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Audit Independientes

Abril 28 del 2015

A los Schiores Acciomisias de
Plan Vital Vitalplan S.A.
Guayaquil - Ecuador

Ilemos auditado los estados financieros adjuntos de Plan Vital Vitalplan S.A., que
comprenden los estados de situacion financicra al 31 de Diciembre del 2014 v 2013, ¥
los comrespondicnres estados de resultados integrales, de cambios en ¢l patrimonio y de
flujos de efectivo por los afos terminados en esas fechas, asi como las politicas de
contabilidad significativas.

Responsabilidad de la Gerencia por lox Estados Finuncieros

La Gerencia de la Compafiia es responsable de la preparacion razonable de estos estados
financieros, de scuerdo con Mormas Internacionales de Informacidn Financiera NIIF v
del control interno determinado por la gerencia como necesario para permitir que la
preparacion de los estados financieros estén libres de errores importantes, debido a
[raude o error.

Responsabilidad del Auditor

Nucstra responsabilidad es expresar una opinidn sobre estos estados financicros con
base en nuestras auditorias. Flectuamos nuestras auditorias de conformidad con las
Normas Internacionales de Auditoria. Dichas normas reguiercn que cumplamos con
requisilos éticos asi como que planifiquemos y realicemos la auditoria para obtener una
certeva razonable sobre si los cstados financicros cstan libres de errores importantes.

OUR ARM IS A MEMBER OF IAPA, THE NTERNATIONAL ASSOCIATION OF PIGFESSIONAL ACCQUNTANCY FIRMS
GLOBAL BUPPORT - LOCAL KNOWLFDGE,
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Una auditoria incluye aplicar procedimientos para oblener evidencia de avditoria sobre
los monios y revelaciones en los estados linancicros. Los procedimicntos seleccionados
dependen del juicio del asuditor, inchuyende la evaluacion de los riesgos de
representacion erronea de importancia relativa en los estados linancicros, ya sea debido
a fraude o a emor. Al efectuar esas evaluacioncs del riesgo, el auditor considera el
control intemo relevanie para la preparacion y presentacion razonable de los estados
hnancicros de la compafiia, para disefar los procedimientos de auwditoria que sean
apropiados cn las circunstancias, pero no con el [in de expresar una opimon sobre la
electividad del control interno de la compaiiia. Una auditoria también incluye evaluar lo
apropiado de las politicas contables utilizadas y la razonabilidad de las estimaciones
conlables hechas por la gerencia, asi como evaluar la presentaciim general de los
estados financieros.

Consideramos que la evidencia dc auditoria que hemos obtenido es suficiente y
apropiada para proporcionar una hasc para nuestra opinion de auditonia.

Opinidén

Ln nuestra opinidn, 08  estados [inancicros arriba  mencionados  presentan
razonablemente en lodos los aspectos importantes, la situacion lnancicra de Plan Vital
Vitalplan S.A. al 31 d¢ Diciembre del 2014 v 2013, los resultados de sus operaciones,
los cambios en el patnmonio y sus flujos de efectivo por los afios lerminades en esas
fcchas, de conformidad con las Normas Intemacionales de Informacion Financiera

NIIF.
Enfasis en unos asuntos
Sin que modifique nuestea opinion, informamaos lo siguiente:

¢ Los estados linancicros adjuntos han sido preparados considerando gue la
Compaiiia continuari como negoeio en marcha, Como sc explica en la Nota 13
a los cstados financieros adjuntos. La Compafiia al 31 de Diciembre del
2014 y 2013 mantenia pérdidas acumuladas por LSS 341.339 y 1SS 240.023
y pérdidas nctas de los ejercicios 2013 y 2012 de USS 101.229 y 1ISS 77.695;
los estados financieros no incluyen ajustes con respecto a la recuperacion v
clasificacion de los pasivos que podrian ser necesarios en la eventualidad de que
la Compaiiia no pudiera conlinuar como negoeio en marcha,
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Informe sobre requisitos legales v normativos
Nuestra opiniéa sobre el cumplimiento de las obligaciones tributarias de la Compaiiia,

como agenie de retencidn y percepeion por ¢l gjercicio terminado al 31 de Diciembre
del 2014, se emile por scparado.
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PLAN VITAL VITALPLAN S.A.

Estado de Resultados Integrales

Por los adios terminados al 31 de Diciembre del 2014 v 2013

(En ddlares estudounidenses)

Ver politicas de contabilidad sigaificativas v nolas a los estados financieros

fia i
Gerente General

 E——
INGRFSOS 2014 013
Plan Prevenir 1,112,325 1,288,740
Planes empresariales 67,070 56,102
Planes individunles f206,091 47,291
Plages POOT, 38,397 )
Ventas en Oficina - 24,183
Chros servicios S0434 -
Totul de Ingresos 1594317 1,766 325
EGRESOS
Coslos pperativos (1,141451) (1056864}
Liaslos de administracidn y ventas (T3, R70) (772,893
{1.545321) {1,829,757)
Diros gastos
Castos [nancicros {25.720) {(28,400)
Otros ingresos ¥ egresos, nolis {58) {9.397)
Utilidad (Pérdida) del ejercicio antes de Participacion a 23,218 (101,229)
trabajadores o Impuesio a la Renin
Participucitn a trabajadores (L.330) -
Lepuesto & In renta Compadia (Anticipo minimo) [14.3449) .
l'otal Resultados Integrales del afio 7,539 {101,229)
Utilidad (Pérdida) nela por accidn 046 {0407

Registro No.340%
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PLAN VITAL VITALPLAN S.A.

Estado de Flujos de Efectivo

Por los afios terminados al 31 de Diciembre del 20014 y 2013

(En dilares estadounidenses)

Flujos de efeclivo por lus actividades de operacion

Electivo recibido de cliemes

Efectivo pagado a proveedores y empleados

Intereses pagados ¥ 0tfos egresos

Efectivo neto provisto (utilizado) en las actividades de operacidn

Flujos de efective por las actividades de inversidn
Adquisicion de propiedades y cquipos
Froducio de In venta de propicdades y equipos

Efective nele utilizade en las aclividades de ivversion
Flujns de efectivo por lns actividades de financiamienio

Préstamos pagados

Aporres para aumento de capital en numemrin

Electivo neto (utilizado) provisto por las actividades de financiamienio

Dizsminucién nela del efectivo
Efectivo al inicio del periodo
Efectivo al final del perinda.

Vur puliticas de enntabilidad significativas

Sofia Ormaza
Gerente General

2014 2013
1,882,765 1.863,112
(1,802,075) (1,833.341)
(40,127) (37,797
40,563 (8.026)

Ll bl
(5,248) 1(693)
: (581)
(5,248) {2,274)
(153,340) {60,000}
U8, 98S 68,468
(54,355) 8,468
(19,040) (1.532)
32,207 34,039
13,167 32.207

¥ uotas o los estados finaneieros




PLAN VITAL VITALPLAN S.A,

Concilincion de la Pérdida Neta con ¢l Efectivo Neto
provisto (utilieado) en las Actividades de Operaciion
I*or los afios terminados al 31 de Diciembre del 2014 v 2013

(En ddlares estadonnidenses)

e = p——
2014 2003

Utilidad (Pérdida) neta 7,539 (101,229
Ajustes para conciliar atilidad { Pérdida) nein con el efectiva

neto provisto (utilizadoe) cn las aclividedes de operacidn

Depreciacitn 158,158 19,921
Participaciin a irebajadores 1,330 =
Provisidn Impuesio a la Renia 14349

Ajustc en provision de cucnlas incobrables (1.060) .
Bajas de propiedades y cquipos 2,122 1,025
Ajusies de Propiedades y cquipos (415) (4)
Efective proveniente de Ias actividades de operacion

antes de cambios en e Capltal de Trabajo 42023 (B02ET)
{ Aumiento) Disminucidn en cueniny por cobrar {9,588} o4 RES
{ Aumento) Disminucién en inventarios (73R) 5,838
Aumento o ulis activos (40,320) (41,783)
Aumenio en CUEntas por pagar 47,110 9,700
Aumento en provision para jubilacidn patronal v desahucio 1976 3,651
Efective neto proviste {ulilicadu) en las actividades de vperaciin 40,563 {5.026)

Ver politicas de contnbilidad significativas y notas a los estudos finuncierns

Sra™Sofia
CGerente General




PLAN VITAL VITALPLAN S.A.
Politicas de Contabilidad Significativas
Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013

e

Descripcion del Negocio, Objeto Social y Operaciones

Plan Vital Vitalplan S.A. fue constituida ¢l 28 de Octubre dec 1991 en la ciudad de
Guayaquil-Fecuador.  Su objeto social principal, es la alencion médica a personas cn
todas sus especiahidades.

Resumen de las principales politicas de contabilidad

A continuacion se describen las politicas y pricticas contuhles mas importantes seguidas
por la Compaiila:

Base de medicion
Los estados [inancieros han sido preparados sobre la base del costo histonco.
Moneda Funcional v de Presentacion

Tos estados financicros estin presentados en dolares (USS) de los Fxtados Unidos de
América. que ¢s la moneda funcional de la Compailia v ha sido redondeada a la unidad
mas cercana.

La Repiblica del Feuador no emite papel moneda propio, y en su lugar, el dolar de los
Lstados Unidos de América se utiliza como moneda de curso legal del pais.

Uso de Estimaciones y Supuestos

La preparacion de los estados linancicros requiere que la administracion realice juicios,
cstimacioncs v supuesios gue aleclan la aplicacién de las politicas contables y los
montos de activos, pasivos, ingresos y gastos informados. Los resultados rcales pueden
difenir de estas estimaciones.

Las estimagcioncs y supuestos relevantes son revisados regularmente. Los resultados de
lus revisiones de las estimaciones conlables son reconocidos en el periodo en que la
estimacion es revisada y en cualquier periodo futuro afectado.

La informacién sobre supuestos e incertidumbres de estimacion que licnen un rigsgo
significativo de resultar en un ajustc material en ¢l proximo afo fineneiero, se incluye
en las siguientes nolas:

a) Efectivo v equivalentes de efectivo

Fl rubro corresponde al efective disponible, depositos de libre disponibilidad en
bancos altamente liquidos.



PLAN VITAL VITALPLAN S.A.
Politicas de Contabilidad Significativas
Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013

b)

€)

d)

Inventarios

Los inventarios son preseniados al costo de adquisicion. Son valuvados al costo
promedio ponderado.

Propiedades v Equipos

Las propiedades y equipos s¢ contabilizan al costo de adquisicion. Los valores
razonables conlabilizados sc revisan de forma periddica, para asegurar que los
importes capitalizados no dificren significativamente de los valores de mercado.

Fl valor de las propiedades y equipos y la depreciacion acumulada de los elementos
vendidos o rotirados s¢ descargan de las cucntas comrespondicntes cuando se
produce la venta o ¢l retiro v ¢l resultado de dichas transacciones se registra cuando
se causa

Cualquier incremento de la revalorizacion que pueda surgir cs reconocido
directamente con cargo a patrimonio.

Los pastos posteriores incurridos en relacién con las propiedades y equipos se
capitalizan solo cuando éstos incrementan el beneticio econdmico futuro del activo
al yue se relacionan. Los pastos de manienimionto y reparaciones mcnores se
cargan a los resultados del periodo.

La depreciacidn de los activos se registra con cargo a las operaciones del periodo,
utilizando tasas que se consideran adecuadas para depreciar ¢l valor de los aclivos
durante su vida util estimada.

Las 1asas de depreciacion anual de las propiedades y equipos son las siguientes:

Activo Tasas

Edificios e Instalaciones 1,67%

Muebles y cnseres 1%

Magquinarias y equipos 10%

Equipos de Computacién y Telefdnicos 33.33%
Provisiones

Las provisiones se reconocen cuando la Compaiiia ticne una obligacion presente,
legal o implicita como resultado de un suceso pasado, es probable que la Compaiiia
tenga que desprenderse de recursos que incorporen beneficios econdmicos, para
cancclar la obligacion, ¥ puede hacersc una estimacion fiable del importe de la
obligacion.

10



PLAN VITAL VITALPLAN S.A.
Politicas de Contabilidad Significativas
Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013

El importe reconocido como provisidn debe ser la mejor estimacion del descmbolso
necesario para cancelar la obligacién presente, al final de cada periodo, teniendo en
cuenta los riesgos vy las incertidumbres correspondientes Cuando se mide una
provision usando el Mujo de efectivo estimado para cancelar la obligacion presente,
su valor en libros representa el valor presente de dicho Nujo de cfectivo.

Cuando sc cspera la recuperacion de algunos o todos los beneficios economicos
requeridos para cancelar una provision, s¢ reconoce una cuenta por cobrar como un
activo si es virlualmenic probable que se recibira ¢l desembolso y ¢l valor de la
cuenta por cobrar puede ser medido con fiabilidad.

» Beneficios a empleados

Beneficios definidos: Jubilucién patronal v bonificacion por desahucio.- 12l
costo de los beneficios definidos (jubilacion patronal y bonificacion por
desahucio) se determina wtilizando 1 Métode de la Unidad de Crédito
Proyectada, que requeriria valoraciones actuariales rcalizadas al final de cada
periodo. T.as ganancias v pérdidas actuariales se reconocen inmediatamenic ¢n
los resultados del aflo o en oiro resultado integral.

Los costos de los servicios pasados se reconocen inmediatamente en la medida
en gue los beneficios ya han sido olorgados; de lo contrario, son amortizados
utilizando el método de linea recla en ¢l periodo promedio hasta que dichos
beneficios son olorgados.

Al 31 de Dicicmbre del 2013 la compaidia no realizd cilculo actuarial alguno ni
Teconocio un Pasivo por ¢stos conceplos.

Participaciin a trabajadores.- La Compaiiia reconoce un pasivo y un gasto por
la participacion de los irabajadores en las utihdades de la Compafiia. Este
beneficio se caleula a la tasa del 15% de la utilidad contable de acuerdo con
disposicioncs legales.

¢)  Administracidn de Riesgos Financieros

lLa Compafiia cstd expuesta a los siguicnics ricsgos relacionados con el uso de
instrumentos (inancicros:

* Ricsgo de crédito

Fl riesgo de erédito ¢s ¢l riesgo de pérdida financicra que enlrenta la Compatiia si un
cliente o contraparic ¢n un instrumento financicro no cumple con sus obligaciones
contractuales, y s¢ origina principalmente de las cucntas por cobrar a clientes, La
exposiciin al riesgo de crédito se ve afectada principalmente por las caracteristicas
individuales de cada cliente. Se ha establecido una politica de riesgo bajo la cual se
analiza a cada cliente nuevo individualmente en lo que respecta a su solvencia antes
de ofrceer las condiciones estindar de pago y entrega.



PLAN VITAL VITALPLAN S.A.
Politicas de Contabilidad Significativas
Al 31 de Diciembre del 2014 v 2013

Se establece una provision para deterioro de valor que representa su estimacion de
las pérdidas incurridas en relacion con los deudores y olras cucntas por cobrar. La
estimacion para pérdida se determina sobre la base de informacion historica.
¢ Ricsgo de liquidez

El ricsgo de liquidez es el riesgo de que la Compaiiia tenga dificulades para cumplir
con sus obligaciones usociadas con sus pasivos financieros gue son liguidados
mediante la entrega de efectivo o de otros activos financieros. Fl enfoque de la
Compafiia para administrar la liquidez es asegurar, cn la mayor medida posible, que
siempre conlard con la liquidez suficiente para cumplir con sus obligaciones cuando
vencen, lanto en condiciones normales como de tension, sin incurrir en pérdidas
inaceptables o arriesgar su reputacion.

* Riesgo operacional.
Ll ricsgo operacional es el nesgo de pérdida directa o indirecta onginado de una
amplia variedad de causas asociadas con los procesos, ¢l personal, la tecnologia e
infracstructura de la Compafiia, y con los factores externos distintos de los riesgos
dc liquidez, de mercado y de crédito como aquellos niesgos que se origiman de
requerimicntos legales y regulatonios y de las normas generalmente aceptadas de
comportamiento societario,

Ll objctivo de la Compufia es administrar el riesgo operacional de manera de
equilibrar la prevencion de pérdidas linancicras y el dafo a la reputacion de la
compafia con la efectividad general de costos, ¥ de cvitar los procedimientos de
control que restrinjan la iniciativa v la crearividad,

La administracion del riesgo operacional csta respaldada por ¢l desarrollo de normas
cn las siguientes dreas:

e Reguerimicntos de adecuada segregacion de [unciones, incluyendo la
autorizacion independiente de las transacciones,

*  Requerimientos de conciliaeion y monitoreo de transacciones,

e Cumplimiento de requerimientos regulatorios y otros requerimientos legales.

*  Documentacion de controles v procedimicntos.

¢ Reguerimiemos de evaluacion periddica del riesgo operacional enfrentado, v la
idoneidad de los controles y procedimientos para abordar los riesgos
identificados.

» Capacitacion y desarrollo profcsional.

e Normas éticas v de negocios.



PLAN VITAL VITALPLAN S.A.
Politicas de Contabilidad Significativas
Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013

f) Provision de Impuesto a las ganancias

La provision para impuesto a la renta ha sido calculada aplicando la tasa del 22 %, de
acucrdo con disposiciones legales vigentes. La provision para impucsto a la renta se
calcula mediante la tasa de impucsto aplicable a las utilidades gravables y se carga a los
resultados del periodo en que se devenga con base en ¢l impuesto por pagar exigible,

Las normas tribularias vigentes establecen una tasa de impuesto del 22%  de las
utilidades gravables, Para los gjercicios 2014 y 2013 continua vigente la reduccion de
10 puntos porcentuales si las utilidades son reinvertidas por ¢l contribuyente. De
acuerdo con las referidas normas, & la inversion de utilidades no se malerializa hasta el
31 de Diciembre del afio siguiente, la Compaiifa deberé cancelar la dilerencia de
impueste con los recargos correspondientes. Ta remversion de utilidades se relaciona
con ¢l destino de las mismas en ¢l sentido de que deben onentarsc a la adquisiadén de
Maquinarias nuevas o equipos nuevos gue se utilicen para su actividad productiva.

Estin exenlos del impucsto a la renta los dividendos pagados a sociedades locales
sociedades del exterior que no estén domiciliadas en paraisos liscales.

De acuerdo con el Codigo Organico de la Produccion, Comercio ¢ Inversiones,
publicado en el Suplemento al Registro Oficial N® 351 del 29 de Diciembre del 2010, se
establecen mcentivos fiscales a las inversiones. Fnire los aspectos relevanles se anotan:

1) Se reduce la tasa de impuesio a la renta, de forma progresiva, csto es: afio 2011
24%, afio 2012 23% y del afio 2013 en adelante el 22%. Adicionalmente, los
contribuventes administradores u operadores de une Zona Fspecial de Desarmollo
Feondmico (ZEDIY) tendrin una rebaja adicional de 5 puntos en la tasa dcl
impuesto a la renta.

2) Se establecen como deducibles adicionales en ¢l cileulo del impuesto a la renta
ciertos conceptos de gastos, relacionados con los realizados por empresas medianas
en capacitacin éenica dirigida a investigacion, desarrollo e investipacién
tecnoldgica, b) las depreciaciones y amortizaciones por las adquisiciones de
maguinaria y equipos v teenologlas, ¢) incremento neto de empleo por un periodo de
cinco ahos, cuando se cumplan cierlas condiciones, d) exoneracion del pago del
impuesto a la renta durante cinco afios para las nuevas sociedades que se
consliluyan, cuyas inversiones nuevas y productivas se realicen [uera de las
jurisdicciones urbanas dc los cantones Quito o Guayaquil y dentro de cierios
sectores econdmicos, ¢) diferimicnto del page del impuesto a la renta y de su
anticipo hasta por cinco aflos, para las sociedades que translicran por lo menos el
5% de su capital accionanio a favor de al menos el 20% de sus trabajadores. [) los
gastos incrementales por gencracion de nuevo empleo 0 mejora de la masa salanal y
g) exomeracion de la retencidn en la fuente del impucsto a la renta en los pagos por
intereses de créditos externos v lineas de crédio registradas, con tasas de intereses
establecidas por el Banco Central del Ecuador y otorgadas por nsutuciones
financieras del exterior, que no sc encuentren domiciliadas ¢n paraisos fiscales.
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Fl impuesto a la renta del afio incluye ¢l cdleulo del impucsto corriente y el impucsto
diferido. El impuesto a la renta ¢s reconocido en el estado de resultados, excepto cuando
estd relacionado con partidas reconocidas directamente en ¢l palnmonio, cn cuyo caso
cs reconocido cn ¢l patrimonio o en otras uhilidades intcgrales.

El impuesto corriente es ¢l impuesto esperado a pagar sobre la renta gravable para el
afio, utilizando las tasas vigentes a la fecha de reporte y cualquier otro ajuste sobre el
IMpucsto a pagar con respecto a ufos anleriones.

El impuesto diferido es reconocido considerando las diferencias lemporales entre el
valor segtin libros de los activos y pasivos, para proposilos financieros y las cantidades
utilizadas para propositos liscales. El impuesto a la renta difenido ¢s medido a las tasas
de impuestos que se esperun serdin aplicadas a las diferencius temporales cuando estas s¢
reversen. basados en las leyes vigentes o sustancialmente vigenles a la lecha de reporte.

El impuesto diferido activo s¢ reconoce Gnicamente cusndo ¢s probable que las
utilidades gravables [ulwras estarin dispenibles contru las cuales las diferencias
temporales pucdan ser utilizadas. El impuesto diferido activo es revisado cn cada fecha
de reporte ¥ es reducido al momento en que se juzpue que es probable que no se
realicen los benelicios relacionados con el impuesto,

Reformas tribularias

Fl Registro oficial N* 405-S del 29 de Diciembre del 2014, publica la Ley Organica de
Incentivos a la Produccion y Prevencion del Fraude Fiscal, la misma que reforma vanas
Leyes de caracler tributario. Lintre las més relevanles, sc anotan:

1. Reformas al Cadigo Orgianico Tributario:

* S¢ incluye como olros responsables de fa obligacion tributaria a los susbitulos del
coniribuyente, entendiéndose por tales a las personas que, cuando una ley tributaria asi
lo disponga, se colocan en  lugar del contribuyente, quedando obligados al
cumplimiento de las prestaciones materiales y formales de las obligaciones tributarias.

* Se¢ establece un plazo dc hasta 24 meses para ¢l pago de la diferencia, que pucde

olorgar la autoridad tributaria competente, al aceptar la peticion de facilidades de pago.
En casos cspeciales el plazo para el pago de esa difercncia, serd de hasta 4 afios.
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2. Reformas a la Ley Orgénica de Régimen Tributario Interno:

* Se establece que s¢ considerard como residente fiscal del Ecvador a una persona
nalural cuya pcrmancncia en el pais, incluyendo ausencias csporddicas, sea de 183 dias
calendario o mas, consecutivos o no, en el mismo periodo fiscal o en un lapso de 12
meses dentro de dos periodos fiscales, & menos que en cste Gltimo caso acredite su
residencia fiscal pura el perfodo correspondiente en otro pais. En caso de que la persona
natural acredite su residencia fiscal en un paraiso fiscal o junisdiccion de menor
imposicion, deberd probar que ha permanceido cn cse pals o jurisdiceion al menos 183
dias calendario, consecutivos o no, en el gjercicio fiscal correspondiente.

Otra de las condiciones para considerar la residencia fiscal de una persona natural es
cuande el nicleo principal de sus actividades o intercses econémicos, radique en el
Ecuador, siempre y cuando sc haya obtenido en los dlimos 12 meses el mayor valor de
ingresos con respeclo a cualquier otro pais.

D¢ igual manera se considerard esta condicion, cuando ¢l mayor valor de sus activos
esie en el Ecuador.

Adicionalmente, se establece como condicion para determinar la residencia fiscal de las
personas naturales, la no permancncia en otro pais o jurisdiceion mas de 183 dias
calendario conseculivos 0 no en ¢l cjercicio fiscal y que sus vinculos familiares mis
estrechos los mantenga en Feuador.

* Se considerard como ingreso de fuente ecuatoriana a las utilidades que perciban las
sociedades domiciliadas o no en Lecuador v las personas naturales, ecualorianas o
extranjeras, residenles o no en ¢l pais, provenientes de la enagjenacion directa o indirecta
de acciones, participaciones, otros derechos representativos de capital u otros derechos
que permitan la cxploracion, explotacion, concesién o similures; de sociedades
domiciliadas o establecimicntos permanentes en Feuador.

 Fl incremento patrimonial no justificado se considerard como ingreso de fuente
gcualoriana,

* No sera apheable la exencion de impuesto a la renta de los dividendos en acciones que
se distribuyan a consccucncia de la aplicacion de la reinversion de utilidades, si el
beneficiano electivo, es una persona natural residente en Ecuador,

* No se considerarin ingresos cxcntos los obtenidos por [lidcicomisos mercantiles
cuando alguno de los comstituyenics o beneficiarios sean personas paturales o
socicdades residentes, constitundas o ubicadas en un paraiso fiscal o jurisdiccion de
MEnor imposicion,
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= Tampoco se considerarin ingresos exentos los rendimientos por depdsitos a placo fijo
pagados por las instituciones financieras nacionales a sociedades, asi como los
rendimientos linancieros oblenidos por sociedades por las inversiones en valores en
renta fija, que se negocien u través de las holsas de valores del pais, ni los benelicios o
rendimientos obtenidos por sociedades, distribuidos por fideicomisos mercantiles de
inversion, fondos de inversion y fondos complementarios,

* S¢ considerardn como cxentos los ingresos oblenidos por fondos de inversién y
complementarios,

* FEn el caso de inversioncs nuevas y productivas en los scctores econimicos
determinados como industrias bdsicas, la exoneracion del pago del impuesto a la renta
se extenderd a 10 afios, contados desde ¢l primer afio que se generen ingresos atribuibles
dirccta ¥ Gnicamente a la inversién. Fste plazo se ampliara por 2 aflos mis en caso de
que dichas inversiones sc realicen en cantones fronterizos del pais.

* No podrdn deducirse los costos y gastos por promocion v publicidad aguellos
contribuyentes que comercialicen alimentos preparados con contenido hiperprocesado.

« Las regalins, servicios téenicos, administrativos y de consulioria pagados por
socicdades domicilindas o no en el Eeuador a sus partes relacionadas serin deducibles
siempre y cuando cstén acorde con los Hmites establecidos.

* S¢ permite el reconocimiento de activos y pasivos por impuestos diferidos Gnicamente
en los casos y condiciones que se establezcan en el Reglamento. Lin caso de divergencia
entre las normas tributarias y las normas conlables y financicras, prevalecerin las
primeras.

= Respecto a la tarifa del impuesto a la renta, se establece que ésta sera del 25% cuando
la socicdad tcnga accionistas, socios, participes, constituyentes, beneficiarios o similarcs
residenics o cstablecidos en paraisos fiscales o regimenes de menor imposicidn con una
participacion dirccta o indirecta, individual o conjumia, igual o superior al 50% dcl
capital social o de aquel gue corresponda a la naturaleza de la sociedad. Cuando la
participacion de paraisos fiscales o regimenes de menor imposicion sea inferior al 50%,
la tarifa de 25% aplicuri sobre la proporcién de la base imponible que corresponda a
dicha participacion, Asimismo, aplicard la tarifa del 25% a toda lu base imponible la
sociedad que incumpla ¢l deber de informar sobre la participacidn de sus accionistas,
socios, parlicipes, constituyentes, bencficiarios o similares.

3. Reformas a la Ley Reformatoria para la Equidad Tributaria del Ecuador

» Se considerard a la tenencia de inversiones en el exterior como hecho generador del
impuesto a los activos en ¢l exienor.
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Fl Registro Oficial N* 407-S del 31 de Diciembre del 2014, publica ¢l Reglamento a la
Ley Organica de Incentivos a la Produccién y Prevencion del fraude Fiscal, el cual
reforma varios reglamentos en materia fiscal. Entre los mis relevantes, s¢ anotan:

» Se establecen las definiciones de permanencia, ausencias csporddicas, niicleo principal
de intercses cn base a activos, vinculos [ambhares mas estrechos en el Ecuador y
ecualorianos migrantes, para cfectos de la aplicacion de las reglas para determinar [a
residencia fiscal de las personas naturales, previstas en la Ley Orginica de Régimen
Tributario Intcrno.

» Se agregan las definiciones de derechos representativos de capitul, dividendos y
beneficiario efectivo,

* Se establecen las condicioncs bajo las cuales serin deducibles las remuneraciones y
beneficios sociales.

* Se establecen las condiciones para la deducibilidad de los valores registrados por
deterioro de los activos Mmancieros correspondicntes a crédilos incobrables generados
en ¢l gjercicio fiscal y originado en operaciones del giro ordinario del negocio.

« S¢ cstablecen los plazos de amorbizacion y los casos y condiciones para su
deducibilidad.

* Se dispone un porcentaje maximo para la deduccion de los costos y gastos incurridos
para la promociin y publicidad de bienes y servicios, asi como también se esiablccen
los casos en los cuales no serd aplicable este limite.

» Se¢ cstablecen los limites y condiciones para la deducibilidad del pago de regalias,
servicios  fécnicos, administrativos y de comsultoria, asi como también pama la
deducibilidad de los gastos de establecimiento o puesia en marcha de operaciones.

* Sc cstablecen los cusos y condiciones para ¢l reconocimiento de activos ¥ pasivos por
impuestos diferidos.

= Se modilican las reglas establecidas para Ta deduccion de los pagos al exterior.
* Se establece la forma en la que sc aplicard la tarifa de impuesto a la renia de
sociedades cuando la composicion socictaria correspondieniec a paraisos fiscales o

rcgimenes de menor imposicion sea infcrior al 50%.

= S¢ establecen la tarifa y la forma de determinar ¢l impuesto a la renta sobre la utilidad
cn la enajenacion de derechos representativos de capital u otros derechos.

» Se incluye una seceidn sobre ¢l incremento patrimonial no justificado en el cual sc
establece la obligacion de justificar asi como las formas de justificacion.
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* Se sustituyen los montos minimos que deben observar lus personas naturales para la
presentacion de la declaracion patrimonial.

* S¢ modifica el articulo relativo a las retenciones en la fuente de impuesto a la renta por
pagos al cxterior,

= Se establecen los porcentajes de retenciodn a la distribucion de utilidades, dividendos o
beneficios cuyo beneficiario electivo sea una persona natural residente en el Ecuador.

g) Rescerva Legal

De acuerdo con la Ley de compafias, un valor equivalenie al 10% dc la utilidad
liguida anual debe apropiarse pura comstitwir la reserva legal, hasta que ésta aleance
por lo menos el 50% del capital pagado. Esta rescrva puede ser capitalizada o
dcstinada a absorber pérdidas.

h) Reconocimiento de ingresos

Los ingresos sc caleulan al valor razonable de la contraprestacion cobrada o por
cohrar, teniendo en cuenta el importe estimado de cualguier descuento, bonificacion
o rebaya comercial que la Compaiiia pueda otorgar.

-

# Venta de servicios.- kl ingreso por venta de servicios es reconocido cuando
estos han sido efectivamente recibidos por el cliente,

i) Costos v Gastos

Los costos y gastos sc registran al costo histdrico. Los costos y gasios sc reconocen a
medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado
el pago, y se registran en el periodo mads cercano en el que se conocen.

i) Activos financieros

Todos los activos financicros se reconocen ¥ dan de baja a la fecha de negociacion
cuando se realiza una compra o venta de un activo financiero y son medidos
inicialmente al valor razonable.

La Compafia clasilica sus activos financieros en las siguienies categorias activos
financieros mantenidos hasta su vencimienlo y cuenlas por cobrar comerciales y
olras cuenias por cobrar. La clasificacion depende del propdsito con el gue se
adquirieron los instrumentos financicros. [a admimistracidon determina  la
clasificacion de sus instrumentos financicros en ¢l momento del reconocimiento
inicial.

» Activos financieros mantenidos hasia su  veneimicnto.- Los activos

financieros son medidos micialmenie al valor razonable mas los costos de
transaccion,
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Estos activos financieros se clasifican en activos no corrientes, excepto aquellos
con vencimientos originales inferiores a 12 meses a partir de la fecha del estado
de situacion financiera, que se clasifican como aclivos corrientes.

Cuentas por cobrar comerciales ¥ otras cuentas por cobrar.- Despucs del
reconocimiento inicial, a valor razonable, estdn presentadas netas de provision
para cuentas dudosas, la cual es estimada de acuerdo con las politicas
establecidas por la Gerencia, considerando, cntre otros factores, la antigliedad de
los saldes pendientes de cobro ¥ sus posibilidades de ser recuperados y la
evidencia de dificultades financicras del deudor que incrementan mas alla de lo
normal el riesgo de incobrabilidad de los saldes pendientes de cobro, de modo
que su valor tenga un nivel que la Gerencia cstima adecuado para cubrir
cventuales pérdidas en las cucntas por cobrar a la fecha del estado de situacion
financicra.

El monto de la estimacién anual se reconoce con cargo a los resultados del
ejercicio en el que se determina. La recuperacion posterior s¢ reconoce con
crédito a los resultados del gjercicio en el que las condiciones que originaron su
reconocimiento son superadas. Los criterios basicos para dar de baja contra
dicha cuenta de wvaluacion son: (a) agotamiento de la gestion de cobranza
juridica o  administrativa, incluyendo  ejecucion  de  garuntias,  cuando
corresponda; v (b) dificultades financieras del deudor que evidencien la
imposibilidad de hacer efectiva la cobranza de la cuenta por cobrar,

Baja de un activo financiero.- [.a Compadia da de baja un activo financiero
gnicamente cuando expitan los derechos contractuales sobre los fujos de
electivo del activo linanciero, v transfiere de manera sustancial los nesgos y
beneficios inherentes a la propiedad del active financiero. Si la Compafita no
transficre ni retiene sustancialmente todos los ricsgos ¥ beneficios inherentes a
la propicdad v contindia retenicndo cl control del activo transferido, la Compafiia
rcconoce su participacion en el activo v la obligacion asociada por los valores
que tendria que pagar, 5i la Compafiia reticne sustancialmente todos los riesgos
y beneficios inherentes a la propiedad de un activo financiero transferido, la
Compalfiia continua reconocicndo el activo financicro ¥ también reconoce un
préstamo colateral por los ingresos recibidos.

Pasivos financieros.- Los pasivos financieros se clasifican como pasivo
corricnte 2 menos que la Compaiiia tenga derecho incondicional de diferir el
pago de la obligacidn por lo menes 12 meses después de la lecha del estado de
situacion financiera.

Cuentas por pagar comerciales vy otras cuentas por pagar.- Se reconoce
imicialments al valor razonable.
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k)

La Compaiifu tiene implementadas politicas de manejo de riesgo financicro para
asegurar que todus las cuentas por pagar se paguen de conlformidad con los
iérminos crediticios pactados.

» 1laja de un pasivo financiern.- La Compafiia da de bayga un pasivo financiero si,
y solo si, expiran, cancelan o cumplen las obligaciones de la misma.

Normas nuevas emitidas y revisadas, que adn no se encuentran en vigencia

Durante los afos 2014 v 201 3, el Intcmational Accounting Standard Board - [ASR
v su Comité de Interpretaciones Intcmational Financial Reporting Interpretations
Commitiee - [FRIC emitieron varias enmiendas ¢ interpretaciones a las NIIF
vigenies. Sin embargo, la Gerencia de In Compafiia considera que su adopeion no
tendria impacio en la siluacion financicra ni cn el desempedo financicro ni en los
Mujos de cfectivo de la Compaiiia en los afios 2014 y 2013, debido a que en algunos
casos s¢ reficren a operaciones que no realiza y ¢n otros casos, Unicamente originan
revelaciones adicionales para un mejor entendimiento de los estados linanciero, y
s resumen a continuacion:

2013
Normas internacionales emitidas aun no vigentes

A conlinuaciim sc enumeran las normas ¢ interpretaciones emitidas pero que no se
encuentran en vigencias a la fecha de emision de los presentes estados financieros.

NIIF 9 Insirumenios financieros

La NIIFF 9 emitida refleja la primera ctapa de trabajo del JASB para reemplazar la
NIC 39 y se aplica a la clasificacion v medicion de activos financieros y paum-
financicros segin se los define en la NIC 39. Inicialmente, la norma tenia vigencia
para los periodos anuales iniciados a partir del 1 de enero del 2013, pero las
Maodilicaciones a la NIIF 9 Fecha de enirada en vigencia obligatoria de Ta NIIF 9 ¥
Revelaciones de transicion, emitidas en Diciembre de 2011, trasladardn a la fecha
de entrada en vigencia obligatoria al 1 de enero de 2015, En las fases posteriores, ¢l
IASE tratard la conlablizacion de las coberturus y el deterioro del valor de los
activos financieros. La adopeion de la primera fase de la NIIF 9 tendra efecto sobre
la clasificacion y la medicion de los activos financieros, pero no tendrd efecto
alguno sobre lu clasificacion v la medicién de los pasivos financicros.
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Entidades de Inversion (Modilicaciones a la NIIF 10, N1IF 12 y NIC 27)

Estas modificaciones tienen vigencia para los periodos anuales que sc inicien a
partir del 1 de encro de 20114 y establecen una excepeion al requerimiento de
consolidacién para las enidades gue cumplan con la delinicion de “cntidades de
inversion™ segun la NIIF 10, La excepeion a la consolidacién requiere que las
entidades de inversion contabilicen las subsidianas al valor razonable con cambios
en resultados. No se prevé que esta modificacion sea aplicable.,

NIC 32 Compensaciéon de actives financieros v pasivos financieros —
Modificaciones u la NIC 32

Estas modificaciones aclaran el significado del término “actualmente tieme un
derecho legal de compensacion™ y los eritcrios para los mecanismos de liquidacion
no simultinea para calificar para la compensacién. [stas modificaciones tienen
vigencia para los periodos anuales que se inicien a partir del | de enero de 2014, No
s¢ preve que estas modilicaciones scan aplicables.

CINIIF 21 Gravamenes

La CINII 21 aclara que una entidad reconoce un pasivo por un gravamen cuando
ocurre la actividad que du origen al pago, segin lo establezca la legislacion
pertinente. Para un gruvamen que se incurre al alcanzar un umbral minimo, la
interpretacion aclarn que no deberia anticiparse pasivo alguno antes de que se
alcance csc umbral minimo especifico. La CINHF 21 tiene vigencia para los
periodos anuales que se inicien a partir del | de enero de 2014. La compafiia no
prevé que la CINIIF 21 tenga un efecto financicro significative en los futuros
estados lnancieros.

NIC 39 Novacién de derivados v continuidad de contabilidad de cobertura -
Modificaciones a la NIC 39

Cstas modificaciones eximen de discontinuar la contabilidad de coberturas cuando
la novacion de un denivado designado como instrumento de cobertura redna ciertos
requisitos. Estas modificaciones tienen vigencia para los perfodos anuales que se
inicien a partir del 1 de encro de 2014. No se prevé sea aplicable esta norma.

2012

Las politicas de contabilidad adoptadas son consistenies con las aplicadas en afios
antcriores, exceplo que la Compafia ha adoptado las nuevas NI y NICs revisadas
quc son obligatorias para periodos que s¢ inician en o después del 1 de enero de
2013, sepun se describe a continuacién; sin embargo, debido a la estructura de la
Compaiiia v la naturalexn de sus operaciones, la adopeion de dichas normas no tuvo
un efecto significativo en su posicion financiera y resultados; por lo tanto, no ha
sido necesario modilicar log estados financieros comparativos de la compaiiia.



PLAN VITAL VITALPLAN S.A.
Politicas de Contabilidad Significativas
Al 31 de Diciembre del 2014 y 2013

]

Frmiendas a s NIC |

Presentacion de partidas en otro

resuktado integral
Impuestos diferidos - Recuperacion

Vieenie

NIIF N ombre
== oo desde:
NIIF 9 Instrumentos financikeros LEncro 1, 2013
NIIF 10 Listados financieros Consolidados  |Fnero 1, 2013
NIIF 11 Acuerdos de negocios conjuntos  |Enero 1, 2013
NIIE 12 Rez.rehanms de inlereses en olras Encro 1. 2013

entidades
NI 13 Medw:ion del valor razonable Encro 1, 2013

Jubio 1, 2012

Lnmiendas a la NIC 12 : Encro 1, 2012
de activos subyacentes

NIC 19 (Revisada en el 201 1)| Benelicios a empleados Enero |, 2013

NIC 27 (Revisada en el 201 1)|Estados financieros scparados Enero 1, 2013

NIC 28 (Reviiada en ¢120] )] ITETSUES cuasocindas y Inero 1, 2013
NCLOCOS conjunios

Utilidad por accion

La utilidad por accion se caleula dividiendo la utilidad o pérdida neta del afio
atribuible a las acciones ordinarias para el nimero promedio ponderado de acciones
ordinanas en circulacion durante el afio. La Compafiia determina dicho cdlculo de
manera Tetrospectiva considerando el incremento del nmimcro de acciones en

circulacion.
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—

1. Efcetivo y cquivalentes de efectivo

Conformado por:

LUS$
2014 2013
Caja 6,522 1,905
Bancos nacionales 645 10,302
Total 13,167 32207
2. Cuentas por Cobrar
Conformado por:
LSS
2014 2013
Clientes 95,456 23.163
Compafias Relacionadas (Nota 14) 213.559 213.436
Empleados 284 3.694
Anticipos a proveedores 59.043 99.439
Crédito tributario ejercicio actual 17.701 14.195
Otros 1.531 9.893
3R7.574 363.820
Menos provision cucntas incobrables {14.166) (1.060)
Total 373.408 362.760

La compafiia considera su cartera 1005 recuperable por 1o cual no determina ninguna

provision por incobrabilidad
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3. Inventarios

Conlormado por:

Bodega principal

Bodega de abastecimiento

Toial

4. Propicdades y cquipos

Conformado por:

No depreciables
Terrenos

Depreciables

lidificios e instalaciones
Maguinaria v Equipos
Muchles v enseres
Equipos de¢ computacion
TOTALES

No depreciables
lerrenos

Depreciables

Edilicios ¢ instalaciones
Maquinaria y Equipos
Muebles y enseres
Fquipos de computacion
TOTALES

014 USS 2013
= 179 182
8313 T.672
8,492 7.854
L —  —— ] - - ]
2014 '
COSTO Y BEPRECIACION NET()
REVALORIZACION ACUMULADA
Lss
74,801 T4 801
201,476 {(19.235) 182241
38,505 (11,706) 26,799
74,488 (52.204) 22284
70,079 (67,194) 2,885
459&1 {15@;321 39,010
2013
COSTO Y 5 DEPRECIACION NET(}
REVALORIZACION ACUMULADA
74,801 74,801
201,476 {13,712) 187,764
I 505 {9,323) 29,182
73,998 (43.716) 30,282
67,443 (65,845) 1,598

456,223 (132,596) 323,627
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El movimiento de Propiedades y equipos cn ¢l periodo lue como sigue:
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LS5
COSTO 2014 2013
Saldo inicial 456.223 458.087
Compras 5.248 17.1R1
Pujas (2.122) {2.964)
Venlas - (603)
Reclasificaciones {15.488)
Saldo hnal 459.349 456223
DEPRECIACION ACUMULADA
Saldo inicial 132.596 117551
Gasto del afio 18.158 19.921
Bajas . (1.939)
Ventas - (1.184)
Ajustes y reclasificaciones (415) {1.753)
Saldo final 150,339 132.596
5. Otros actives
Conformado por:
2014 2013

Iimpuestos dileridos 18.250 18.250

Software 108.640 68.320

Depositos en garantia 2.282 2.282

Saldo finul 129.172 8%.852
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6. Obligaciones bancarias

Conformado por:
Uss

2014 03
Bance Bolivariann 5. A,
Corresponde a préstamo de USS 300,000, cuvo
vencimiento s en Diciembre | del 2016, a una tasa de 120,000 180.000
interés del 9% anual,
Menos poreitn corriente (60.000) (60.000)
Total 60,000 120.000

Este préstamo s¢ encuentra garantizado con la hipoteca sobre el edificio administrativo
donde funciona la Compaiifa ubicado en Azuay y Noguchi de un drea de 374,99 m2,

(Mota 4),

7. Cuentas por Pagar

Conformado por:
LSS
2014 2013

Proveedores 17.918 18.697
Companias relacionadas {Nota 14) 35877 107.992
[Tonorarios médicos 21.822 19.879
Anticipo de clientes 2,052 4016
Otras Cuentas por Pagar i) 124.027 37.781
Saldo final 251.696 188.365

a) Incluye provisioncs cfccruadas sobrs servicios otorgados a los afibades sobre los
cuales aun no se reciben las [acturas de los proveedores relacionados.
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K. Pasivos acumulados

Conformado por:
Us$
2014 013
Beneficios sociales 22,554 23834
IF3s 14.314 13.060
Impuesios por pagar 4.403 4.832
Total 41,271 41.726
9. Accionistas

Representan préstamos de accionistas los cuales no tienen tasa de interés. m fecha de
vencimienio pactados.

10, Impuesto a la renta

La conciliacion del impucsto a la renta aplicindole la tasa impositiva legal v la
determinacion del imporic afectado a operaciones, estl constituida como sigue;

2014 2013
Utilidad (Pérdida) del ejercicio 21.218 (101.229)
Base para la participacion empleados 23.218 (101.229)
15% participacion empleados (1.330) -
Mis gustos no deducibles:
Gastos no deducibles 42,644 16.308
Base Imponible 64.532 (84.921)
22% Impuesto a la Renia 11,040 -
Anticipo Impuesto Renta 14.349 M

La Compaiiia no ha sido revisada por parte de las autoridades fiscales en ningiin afio.
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11, Capital social

Al 31 de Dicicmbre del 2014 y 2013 el capital suscrito y pagado de la Compaiiia es de
LISE 550.000 y USS 250.000 respectivamente dividido en  50.000 acciones ordinarias v
nominativas ¢ indivisibles a un valor de USS 10,00 y 100.000 accioncs ordimarias y
nominativas & un valor de USS 2,50 cada una, respectivamente,

Con fecha Agosto 23 del 2013 la Superintendencin de Compailias a través de
Resolucion No. SC-U-DJC-G-13-0004995 resuclve aprobur el aumento de capital
suserito en 5300.000, clevando este a US$ 550.000.

12, Aumento de capital en triansito

Corresponden a aportes en cfectivo que realizo el accionista Csculapio S.A., durante el
cjercicio 2014 v 2013.

13, Resultados scumulados

La Compafiia al 31 de Diciembre del 2014 y 2013 mantenia pérdidas acumuladas
por US$ 341.339 y US$240.023 y una pérdida ncta de los gjercicios 2013 y 2012
de USS 101229 y US$S 77.695; estos factores  indican la exisiencia de una
incertidumbre de importancia rclativa que puede gencrar una duda importante sobre la
capacidad de la compaiiia para continuar como negocio ¢n marcha.

La Ley de Compailias establece como una causal de disolucion, cuando las pérdidas de
una Compaiiia alcanzan ¢l 50% o mis del capital social y reservas: si los accionistas no
proceden a reintegrarlo o limitar el fondo social al capital exislenic, sicmpre que esle sca
suficiente para conscguir ¢l objeto social de la Compaiia.

La Ley de Régimen Tributario Interno v su reglamento permite compensar las pérdidas

opcracionales con las ulilidades obicnidas cn los cincos periodos impositivos siguicntes,
sin exceder cn cada periodo del 25% de las utilidades oblenidas.
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14. Transacciones con Compaiias Relacionadas

Al 31 de Dicicmbre del 2014 y 2013, la Compaiiia tenia los siguientes saldos por cobrar
¥ por pagar con sus Compadias Relacionadas:

USS
2014 2013

Cuentas por Cobrar: {Nota 2)
Fsculapio 5.A. 2614 2.736
Laboratorio Clinico Alcivar S.A. 210.700 210.700
Tayana S.A. 245 -

213.559 213.436
Cucntas por Pagar:
Esculapio S.A. 29.258 41.375
[.aboratorio Clinico Alcivar S.A. 6.301 7.627
Tayana 8§.A, 50318 58.990
Total {Nota 7) 85877 107.992
Cuentas por Pagar - Aecionista {Nnta 9) 30.000 123.340

1154677 216922

El siguiente es un resumen de las principales transacciones realizada con las Compailias

Relacionadas:
LSS

2014 2013
Ingresos
FEsculapio §.A. 1.216 1.232
Tayana S. A, (alenciones médicas) 3.000 3.000
Taotal 4.216 4.232
Gastos hospitalurivs, ymbulatorios y suministros
Esculapio S.A. 283.624 258.853
Laboratorio Clinico Alcivar 49.977 44.708
Tavana S.A. 328.184 290911
Total hh1.78S 594472

Los términos y condiciones hajo las cuales sc llevaron a cabo las operaciones detalladas
precedentemente  son equiparables a otras operaciones realizadas con terceros,
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15. Eventos subsecucnics
2014

Ente el 31 de Diciembre del 2014, y la fecha de cmision de los estados financicros abril
28 del 2015, no se han producido eventos importantes que en opinion de la
administracion de la compadiia ameriten su revelacion,

2013

Ente ¢l 31 de Diciembre del 2013, y la (echa de emision de los estados financieros abnl
14 del 2014, no se han producido cventos importantes que en opinion de la
administracién de la compafia ameriten su revelacion.
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