
recuryrable y qi$ton los cargos fufitros en concepto de depreciación en pft)Wrción a yt valor en

Iibms ajustado y a'su m&va útil rcmanente, en caso de ser necesaria una rcestimación de la misma.

4.§. Cuentas comereiales a pagar

Las caentas comerciales a Wgar son obligaciones de pago por bienes o servicios que se han adquirido
de los praveedates en el curso ordinario del negtcio. Ias anentas a pagqr se clasirtcan como ¡nsivo
corriente si los pagos tienen vencimiento a un año o menos (o vencen en el ciclo normal del negocio, si
esfefuero superior). En caso contrario, se presentan camo ¡nsivos no corrienles.

Las anenlas comerciales a Wgdr se reconoeen inicialmente a valor razonable y posteriormente se

wloran por su costo amortizado. usando el método de tipo de interes efectiw, ctmnda el plazo es moyor
a 30 días.

4.6. Obligaciona eon Insüfrieiones Firuncieras

Las deudas finoncie¡as se recanocen inicialmente por su valor mmrwble menas los costos de la
transacción en los que se hajn incarrido, PosÍeriotmente, las deuda,c financiems se valomn Wt su

costo amortizado; analquier diferencia entre los fondos obtenidos (netos del costo necesario para su

obtanción) y el valor de rcembolso se teconoce en la cuenta de resultados útrante la vida de la deuda

de acuerdo can el método del lipo de inteús efeaivo.

4.7. Impu*to a lss Garuncias

El inpues'ro conionte por pagar esdi fusado en fa ganancia fiscal del año.

A partir del ejercicio fiscal 2AI0 entró en vigor la noftno Ere exige el pago de an "onticipo mínimo de
impu*to a la renta", cuyo valor es calculado en.función de las cifras reportadas el año enterior sobre
el 0.2% del patrimonio, 0.2% de los castos y gaslos deducibles, 0.4% de los ingtesos gyavables y 0.4?6

de los activas.

In rcferida norma estableció que en c*so de que el impuesto a la rcnta causado sea menor que el
monto del anticipo mínima, este último se convertitú en impue*o a la renta definitivo, a menos que el
confribuyente solicite al Servicio de Rentas Intetnas su devolución, lo cual pdría ser aplicable, de
acuerdo con la nonna que rige la devolución de este anticipo.

Dumnte el ejercieio 2014 la empresa no registró como impuesto a la renta coniente causado eI valor
determinado sobre la base del 229ó sobre lcts utilidades gravables pilesto que este valorfue menor al
anticipo mlnimo del impresta a la renta cotespondienfe.

En adición, es importante señalar que de acaetdo con el Cédigo Orgánico de la Producción, Comercio
e Int¡ersiones, la tasa del Imprcsto a la Renla se teduce progrcsivamente, iniciando en et 20II con el
24%o hasla llegar al 22% en el 2013, pr lo qrc el ifiWesto diferido está calculado considemndo el
decremento progresivo de la tasa impasitiw

4.8. Reeo noeimiento de ingra os

Los ingrvsos ordinarias se recanacen cuando se produce Ia entrada bruta de ecanómicos
ofi§nados en el canso de las activiclades ordinarias de la empresa dumnte el ejercicio, siempre que.

dicha enlmdo de beneficios provoque un incremento en el patrimonio nefo que no esté yelacionado con
Ias aportaciones de los propietarios de ese patrimonio y estos beneficios puedan ser valomdos con
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INMOBILIARM CIVIL ALBERTO "TORCAFru S.A.

Notas a los Estndos Financi,eros

Cowapondiente alperiodo terminndo del31 de diciembre del 2014

@nüloaAmaicat«)

I. INFORMACIÓN GENERAL

La conryañia Inmobilis¡is Civíl Alberto forcafra S.A. s urra Empresa legalmente constituida en el

Eanador, según escriÍura del 3 de julio de l99I , inscrita en el Re§stro Mercantil, Notarfa quinta del
cantón Guayaqail confecha 15 de noviembre de 1991.

OBIETO §OCML: La emprcsa se dedica a la compra , tanta. Alquiler y explotación de bienes

inmuebles

PUIZO DE DARACION: 50 afios contados a panir de lafecha de inscripción del contmto constilutivo

en el Regislro Mercantil del 15 de noviembre de 1991.

DOMICILru PRINCIPAL DE IÁ EMPRESÁ: Francisco deMarcos l0l3 y Villavicencio Cruayaquil -
Ecaa&¡r

DOMICIUO FISCAL: En la ciudad de GuaWgurl con RUC: 0991 184740001.

2. BASES DE PRESENTACION DE I,AS CUENTA§ ANAALES

A contimtación se describen las principales bases contables adoptadas en la preparación de estos

estados financieros PYMES.

La eapresa eatifica como PYME, de acuerdo al reglamenlo:
a. Monto de activos inferiores a 4 millones

b. Ventas brufas hasta 5 millones

c. Tengan menos de 200 ffabaiadorcs

2.1. Bases d,e Praentucién

Los Estados Financieros de la empresa se han prcpardo de aanetdo con las Normas Intetnacionales
de Información Financiera pru pequeñas y medianas entiddes (NIIF para ln PYMES), adoptadas

¡rur la Superintendencia de Compañías. Los Esladr¡s Financients se han elaborudo de acaeruk; u¡n el
enfoque del costo histórico.

Ia preparación de estas Estados Financieros confonne con las NIIF, exigen el uso de ciertas
estimaciones conlables. 'l'ambién exige a la Gerencia que ejerm su juicio en el proceso de aplicar
políticas contables.

Los presmtes estados financieros han sido preparados d Wrtir de los registros de contabilidad
manfenidos por la empresa yformulados:

t Por la Gerencia pam conocimiento y aprabación de los señores §ocios en Junta Geneml



fiabilidad. Ins ingresos otdinarios se valoron por el valor razonable de Ia contrapartidfl recibida o por
rccibir, derivada db las mismos. EI ingreso se expone neto, de im¡ruesto, desanentos o devolucianes.

4.g. Reconocimiento de costosy gostos

Los costos y gastos son registmdos basándase en el principio del devenga*t, es decir, todas los gastos
son reconacidos el momento en que se conoce el uso o recepción de un bien o servicio.

4,10. Anendamienúos

Los arrendamientos en los que el anendador cansena una parte significativa de los riesgos y ventajas
derivudos de la litalaridad se clasificon como arrendamimtos operativos. Los Wgos en concepto de
arrendamienlo aperqtivo (netos de anolquier incentivo recibido del arendador) se cargan en la caenfa
de resultados, mediante lafactum respectiva.

4.11. Principin de Negocio en Marchu

Los estados financieros se preryran notmalmente sobre la base de que la efipresa está en

funcionamienlo, y continuaxi sus actividades de operación denffo del fimro previsible, par la tanto Is
empresa no tiene iniención ni necesidad de liquidar o de cortar de farma importante rus opemciones.

4.12. Estado de Flujos de efectivo

En eI estado de flujos de efectivo, según el método directo, se ufilizan las sigientes
expresiones: 

.,,, 
.

o Aclividudes Apemrtvas: actiüdades típicas de la emprcsa, según el objeto social, así como offüs
aclividades que no pteden ser cafficodas como de inversión o definanciación.

t Actividad.es de inversión: Ias de adquisición, enajenación o disposicién por otros medios de activas
a largo phzo, especialmente pmpiedad, planta y equipo en el caso que aplique.

¡ Aetividadcs de linanciación: aclividades Ere producm cambios en el tamaño y composición det

Tntrimanio neto y de los pasivas que noforman Tnrte de las actividades de apemción.

o Flnios de efectiva: enffadas y salida.s de dineru en efectivo y de sus equivalentes; entendiendo por
estos; Caia, Bancos y las invvxiones a corto plazo de gmn liryidez y sin riesgo significatiw de
ahemciones en su valar.

4.13. Situación Fiscal

Al cie*e de los Esladas Financieros Ia empresa no ha sido st$eta de revisión por parte de las
autoridndes fiscales, la Gercncia considem que no hay contingencias tributarias que podrían afectar la
situaciónfinanciera de la emprcsa.

5. GESTIÓN DE RIESGO FINANCTERO

La empresa eslá expuesta a dete¡minados riesgos que gestiona mediante Ia aplicacién de sistemas de
identifrcación, medición, limitación de concerrtmción y superuisión.



4.3.

4.4.

Las cuentas cameiciales se reconocen inicialmente por su valor mzanable y posteriormente po? su
co,sto amortiado de acuerdo con el método del tipo de interés efectivo, menos la provisión por perdidas
por deterioro del valor. Se asume que no existe un componente de financiación caando las ventas se

hacen con un perioda medio de cobro de 30 días, lo que está en línea con Ia práctica de mercado.

Las transacciones can partes relacionados se presentaraft por sepamdo.

Prwisión por cuenlas incobrables
Cucmdn existe evidencia de deterioro de las cuentas par cobmr, el importe de esta cuenta se reducirá
mediante tma provisión, Tnra efectos de su presentación m los estados financieras, se registrará la
provisién pr la diferencia entre el valor en librus de las cuenlas por cobrar menos el importe
recuperable de las mismas.

Inwntarios

Los invenlarios ,o, tu bienes para ser vendidos en el curco normnl de tm negocio, se valomn a su

costo (r su val,or nelo realizable, el menar de los dos. El costo se determina por el método de "promedio

panderada" el costa de los produclos lerminados y de las prductos en praceso incluye los castos de
materias primas, la mano de obm dirccta, otros costas directos y gostos de fobricación. El valor nelo

rcalimble es el prccio de vsnla esfimado m el curco narmal del negocio, menos los costos variables de

wntil.

Propiedad Plnnta y Equip o

Los bienes comprendidos en propiedad, planta y equtry, de uso propio, se enarcntmn re§stmdos a su
casÍo de adquisición.

No obstanfe la NIIF I permite optar partnlorar elemenfos individuoles por su valor razonable en lo
primera aplicaeión

La depreciación se calcala aplicando el método lineal sobre el costo de adquisición de lo.s aetivos
menos su valor residual; entendiéndose que el teteno tiene una vida indefinida y que, por tünto, no son
o Qj eto de depre ciación.

Los cargos amtales en concepto de depreciación de los activos materiales se realizan con contmpartida
en la cuenta de pérdidas y ganuncias y, básicamente, equitnlen a los porcentajes de deprcciación
siguientes (determinados en fimción de las ulos de la vida útil e.rtimada de los diferentes elementos):

Concepto Vida útil
Edrficios 20 años
Muebles v Enseres l0 años
Máguinas y Equipos lA oños
Eouipo de Comoutación 3 años
Vehícalos 5 años

Con acasión de cada cierre contable, la empresa analiza si existe indicios, tanto inlemos como
extemos, de que el valot neto de los elementos de su activo material excede su correslnndiente importe
rccuperable; en cuyo mso, rcducen el valor en libros del activo de Ete se tmte hasta su importe



CONCILIAC¡ON DEL PATRIMONIO NETO AL 31 DE DICIEMBRE DEt 2AI4

3.1. Conciliación &l Patrlmonio

Los principalcs ajustes realiaados como corrsecuencio de la aplitación de ta NIIF san:

L hopiedad, Planh y Equipo (§ución 2) - Medición de actiyos, dos bases de medicién habiuates
son el u¡sla histórico y el valor rozonable.

Tqrenos 88.510,00
Edifrcios 306.131,69

Propiedada de fnvenion 198.260,47

PRINCTPIOS, POLITICA^g CONTABLES Y CNTERIOS DE YALORACION

En la elaboración de tas cuentas amtales de'ia empresa cotestrnndientes al ejercicio 2014, se han
aplicado las siguientes principios y políticas contables y criferios de,nloración

4.1. Ef*tivoy Equivalentes al Efectivo

El efectivo y equivclenles al efectiw incluyen el efectivo en caja, Ios depósitos a la vista en entklsdes
del sistema financiero, otms imrerciones de gmn liquidez con un vencimiento original de trcs meses o
rnenos, los sobregiros bancarios, en el balance se presentan en el pasivo cowiente, para la
presentación del Esada de Fluio de efectivo los sobregircs bancarios se incluyen en el efectivo y
equivalentes de I efectivo.

4,2. Actittos Financi.qos

4.2.1. Clnsificación
In empresa clasifica sus activas financiems en las siguientes categofias: a) Activos fnanciercs a valoi
mzonable con cambio en rcsultados, b) Actiws financieros disponibles pam la venta), c) Mantenidos
hasta el vencimiento. d) Documentos y euentas por cobrar de clientes relociotwdos, d) Otras caenta§

¡nr cobmr relacionadas, e) Otras cuentas por cobmr, fl Provisión cuentas incabrables. La
clasificacién depende del propósiu con el que se adquirieron los qctivos financieros. Ia Gercncia
detetmina Ia clasificación de sus actitosfinancieros efi el momenfo de reconocimiento.

Doaumcntasy Cuentns po¡ Cobrm comercialcs
Cuentas comerciales a cobrar son importes debido por los clientes por ventas de bienes realizadas en eI
curco normal de la opemción. Si se esrym cobmr la deuda en un año o menos (o en el ciclo normal de
Ia operación, si este fuera más largo) se clasifica como activos corrientes. En caso conlrario se
presentan como actittos no conientes.



Entre los principios de 
.hueno 

administración desfacan las siguienÍes :

Cumplir estrictamente con todas las normas aprubadas y diwlgadas por el Presidente y Gerente

Se definen políticas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para asegurar una gestión

eficaz a favor del cliente, minimimndo el riesga de control inlerno, firnncieros y ante las entidades
de contral.

Se desaflollan y aplican cantruI de calidad necesario para asegumr que las operaciones se realizqn
segtm las políticas, nonnas y ptocedimientas establecidos.

Los principales riesgos de la empresa se derivan del desanallo de su propia actividad y denfro de ésn, los
principales aspectos a destacar son:

t Político de calidad: Para gomnlizar la calid*d de nueslras ser'¡,icios la empresa cuenta con un
sistena de control intemo, media¡tte el comité de calidad, cumpliendo con los estandares de ética,

norrnds de general aceptación.

o Política Jurídica: En relacién con los conflictos que ptdieran sur§r ut relación con la actividad de

la empresa, con li¡s diversos egenfe; del mercado, laboml, tributario, es prácticu habitual mantener

una línea de solución a las contliaos por medio de Ia mediación. No obstanle, y Wm prcvenir
riesgos por esos motiws, la empresa cuentü con asesares .iurídicos propios, que mantienen una

aclitud preventiva.

o Poüliea de squros: La empresa manliene una política de segaros de responsabilidod civil y todo
riesgo, al mismo tiempo se en(aektrdn las oficinas, líneas de produccién, inventaias y
vehícttlos.

¡ Pofitica de RRHH: La anpresa cumple con el código loboral y disposiciones del Ministerio del
Tmbajo, molivando perm{,rrefilemenle al valioso elemento de Recunos Humanos, lw puesto a
disposición de los empleados el reglamento de tmbajo y de segrridad irulustrial.

6. HECHA§ OCARRTDOS pESpÍ¡E§-pEL pERrOpO SOBRE EL OAE SE TNFORMA

No se tiene conocimienfo de hechos acarridos coft Wsterioridad at ciene de estos estatlos financiercs, que
pudieran afectarlos significativamente a su presenlación.

APROBACIO, N DE QAENTA§ ANAALES

Estos estados financieros, han sido aprobados ¡nr Ia Gerencia Geneml y posterior aprobación por la Juntg
Gmeml de Sacios. Dichas cltentds anuales, (incfuidos: Estado de §ituación Financiera, Estado de
Resultados Integrales, Estada de Cambios en el Patrimonio, Estado de Flujo de Efectivo y NoÍas a los
Estados Financierfls,firmadas por el Gercnte y Contador.

a

a

Gerente General

cJ.4917L634L2

Contador

REG.23804

María del Pilai Saltos Saltos



Entre las principios de 
.bu€no 

aúninistración desfacan las siguienÍes :

Cumplir estrictamenfe con todos las normas aprobadas y diwlgadas por el Presidente y Gerente

Se definen políticas de conocimiento técnico y capacidades suficientes pqra asegurar una gestión

eficaz a favor del cliente, minimimndo el riesga de control inlerno, firnnciercs y ante las entidades
de contral.

Se desarrullan y aplican cantrul de calidad necesario para asegumr que las operaciones se realizan
segtm las políticas, notmas y ptocedimientas establecidos.

Los principales iesgos de la empresa se derivan del desanallo de su propia actividnd y denfro de ésn, los
principales sspectos a destacor son:

t Política de calidad: Para gamntizar la calidüd de nueslros ser'¡¡icios la empresa caentü con un

sistetna de control intemo, mediante el comité de calidad, cumpliendo con los estandares de ética,

normds de general aceptación.

o Política Jurídica: En relación con los conflictos que pudieran sur§r en relacién con la actividad de

la empresa, con lbs diversos agenfes del mercado, laboml, tribufario, es práctica habilual mantener

una línea de solución a las confliaos por medio de la mediación. No obstante, y pam prcvenir
riesgos por esos motiws, la empresa cuenta con qsesarvs .iurídicos propios, que mantienen una

aclitud preventiva.

Polítiea de squros: La empresa mqntiene una polílica de seguros de responsabiliddd civil y todo
riesgo, al mismo tiempo se encaentrdn las oficinas, líneas de produccién, inventaias y
vehíailos.

Polirica de RRHH: La unpresa cample con el código lsboral y disposiciones del Ministerio del
Tmbajo, motivaralo pefin{rnenleffienle al valioso elemenlo de Recu¡sos Humanos, ha puesto a
disposición de los empleados el reglamento de tmbajo y de segtridad industrial.

6. HECHOS OCARRTUOS pESprlE§-pEL pERrOpO SOB$E EL OUE SE TNFORMA

No se tiene conocimienfo de hechas ocurridos con posterioridad al ciewe de estos estados financietas, que
pudieran afeAarlos significativamente a su pre.senlnción.

APROBACIO, N DE CAENTAS ANAALES

Estos estados financieros, han sido aprobados ¡nr la Gerencia Geneml y posterior aprobacién por la Jun¡a
Gmeml de Socios. Dichas cltentas anuales, (incfuidas: Estado de Situación Financiera, Estada de
Remltados Integrales, Estada de Cambios en el Patrimanio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los
Estados Financiercs, firmadas por el Gercnte y Contador.
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