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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS DE 
TRANSPORTE Y REPRESENTACIONES 
INTERNACIONALES TRAD INTER S.A. 

1-, I N F O R M A C I O N G E N E R A L : 

L a compañía Transporte y Representac iones Internacionales Tradínter S . A . es una 

soc iedad anónima radicada en el país. E l domicil io principal C D L A . A L B A N 

B O R J A A V . C A R L O S J U L I O A R O S E M E N A EDIFICIO C L A S S I C P I S O 4 O F I C I N A 

401 en la c iudad de Guayaqui l , 

Sus act iv idades principales son Act iv idades de representación de Compañías de 

Transporte Marít imo y Fluvial , Conso l idador y Desconso l idador de C a r g a . 

G E R E N T E G E N E R A L : S R . A L B E R T O E N R I Q U E V A S Q U E Z TRJYIÑO 

C O N T A D O R A : W E N D Y V I C T O R I A M A D E R O C A S T R O 

L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S C O R R E S P O N D E N A L E J E R C I C I O F I S C A L 

T R I B U T A R I O D E L 1 D E E N E R O A L 31 D E D I C I E M B R E D E L 2.012 A P R O B A D O S 

Y P U B L I C A D O S E L 28 D E M A R Z O D E L 2.013 SEGÚN J U N T A G E N E R A L D E 

A C C I O N I S T A S . 

BASES DE ELABORACIÓN-: 

Estos estados f inancieros se han elaborado de conformidad con la Norma 
Internacional de Información Financiera para Pequeñas y Med ianas Ent idades 
(NIIF para las P Y M E S ) emit ida por el Conse jo de Normas Internacionales de 
Contabi l idad. Están presentados en dólares de los Es tados Unidos de América 
con aproximación a dos dec imales. 

O La presentación de los estados f inancieros de acuerdo con la NIIF para las 
° , P Y M E S exige la determinación y la aplicación consistente de políticas contables a 
\ t ransacc iones y hechos. Las políticas contables más importantes déla compañía 
¿ se estab lecen en el adjunto. 

h E n a lgunos casos , es necesar io emplear est imaciones y otros juicios profesionales 
z zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
• 
< 
^ l a mayor relevancia sobre los importes reconocidos en los estados f inancieros. 

para apl icar las políticas contables del grupo. Los juicios que la gerenc ia haya 
< efectuado en el proceso de apl icar las políticas contables de! grupo y que tengan 
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2. POLÍTICAS C O N T A B L E S : 

3.1 BASES DE PREPARACIÓN 
Los Estados Financieros de la Compañía Transporte y Representac iones 
Internacionales Tradinter S . A . se presentaran según Normas Internacionales de 
Información Financiera (NIIF) para pymes adoptadas para su util ización en 
Ecuador y representara la adopción integral, explícita y sin reservas de las 
referidas normas internacionales, las que serán apl icadas de manera uniforme. 

La preparación de los Es tados Financieros bajo NIIF exige el uso de est imaciones 
y criterios contables, también exige a la administración que ejerza su juicio en el 
proceso de apl icar las políticas contables de la compañía. 

3.2 MONEDA 

3.2.1 Moneda funcional y de presentación.-

Los Es tados Financieros son presentados en dólares norteamericanos ($) tanto ja 
moneda funcional como la moneda de presentación se han determinado 
considerando el ambiente económico en que la compañía desarrol la sus 
operac iones y la moneda enque se generan los principales flujos de efectivo de la 
misma. 

3.3 DECLARACION DE CUMPLIMIENTO: 

C o n Ja finalidad de contar con las bases necesar ias para llevar a cabo el proceso 
de consolidación de Es tados Financieros de las Empresas bajo el ámbito de 
P Y M E S , esnecesar io definir y aprobar políticas contables uniformes tomando en 
cuenta lasNormas Internacionales de Información F inanc iera (NIIF); las Normas 
fnternacíonalesde Contabi l idad (NIC); y las Interpretaciones a ¡as NIC y NIIF, 
of ic ial izadas y v igentes. 

3.3.1 Nota a los Estados Financieros sobre Políticas Contables utilizadas 
por las PYMES 

O La nota de políticas contables debe incluir la revelación de políticas contables para 
^ todos los rubros cuya acumulación para los per iodos que se presentan haya sido 
lu importante o cuyos sa ldos, en cualquiera de los dos per iodos, sean significativos 
üc dentro de! rubro, y dentro de los estados f inancieros tomados en su conjunto, 
h-
— Pa ra asegurar que la nota está completa, deberá repasar el Estado de Situación 
° F inanciera y él Es tado dé Situación integral para cada rubro dé presentación 
£ importante, y verif icar la revelación de la política contable. 

U K A S 
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cambios en políticas, métodos y prácticas contables deben ser 
c iaramenterevelados y debe exponerse el efecto en los Es tados Financieros. S u 
tratamiento se rigepor la NIC 8, versión 2003, párrafos 14 al 27. 

3.3.2 Política contable: Revelaciones en las notas a los Estados Financieros 

Según las NIIF 7, la información que se revele en las notas a los Estados 
Financierosdeberá considerar la siguiente estructura en el orden que se expone a 
continuación: 

a) Nota de operac iones, donde se cubren los requerimientos de la NIC 1 como 
la naturaleza de sus operac iones y sus principales act iv idades; el domicil io 
legal, incluyendo el correspondiente a sus áreas de operación o localización 
de faci l idades; su forma legal, incluyendo el disposit ivo o disposit ivos de ley 
pertinentes a su creación o funcionamiento; la indicación de que es una 
subsidiar ia de las P Y M E S , y otra información breve sobre cambios 
fundamentales referidos a incrementos o d isminuciones en su capac idad 
productiva, área de operac iones, entre otros; 

b) Nota de políticas contables, según lo indicado en el punto 1 de este 
documento; 

c) Notas de desagregación de la composición de rubros presentados en el 
Ba lance, incluyendo la información requerida p o r c a d a NIIF; 

d) Notas sobre otra información f inanciera no expuesta en el cuerpo de los 
estados f inancieros, como descripción de las cuentas patr imoniales, 
situación tributaria, cont ingencias y r iesgos f inancieros. 

e) 

3.3.3 Política Contable: Efectivo y equivalentes en efectivo 

Clasificación: 

E! efectivo y equivalentes al efectivo incluye el efectivo en caja, los sa ldos en 
bancos, los depósitos a plazo en ent idades f inancieras, las inversiones en cuotas 

q de fondos mutuos y los instrumentos f inancieros adquir idos con compromiso de 
ü retroventa, todas inversiones a corto plazo de gran l iquidez con un vencimiento 
O original de tres meses o menos. 

£ 3.4 POLÍTICA C O N T A B L E : ACTIVOS FINANCIEROS: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
\~ 
2 
• Transporte y Representac iones Internacionales Tradinter S . A . c lasi f ica sus activos 
^ f inancieros en las siguientes categorías:A valor razonable con cambios en zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
b-

9 
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sul tados, Préstamos y cuentas por cobrar, Act ivosf inancieros mantenidos hasta 
su vencimiento y Disponibles para la venta. 
La clasificación depende del propósito con el que se adquirieron los 
act ivosf inancieros. La Administración determina la clasificación de sus activos 
f inancieros enel momento de reconocimiento inicial. 

a) Activos financieros a valor razonable con cambios en resultados. 

Los activos f inancieros a valor razonable con cambios en resultados son 
act ivosf inancieros mantenidos para negociar .Los activos de esta categoría se 
clasif ican como activos corrientes. 
Las inversiones en valores negociables se registran ¡nicialmente al costo 
yposteriormente su valor se actual iza con base en su valor de mercado (valor 
justo).Las inversiones en acc iones se encuentran contabi l izadas a su valor 
razonable, losresul tados obtenidos se encuentran registrados en otros ingresos 
(resultados). 

b) Préstamos y cuentas por cobrar 

Los préstamos y cuentas por cobrar son activos f inancieros no der ivados con 
pagosfi jos o de te rminabas que no cot izan en un mercado activo. S e incluyen en 
act ivoscorr ientes, excepto para vencimientos superiores a 12 meses desde ia 
fecha delbalance, que se clasif ican como activos no corrientes. Los préstamos y 
cuentas porcobrar incluyen los deudores y otras cuentas por cobrar, plazo de 
crédito 30 días a partir de la emisión de la factura. 

c) Activos financieros mantenidos hasta su vencimiento 

Los activos f inancieros mantenidos hasta su vencimiento son activos f inancieros 
conpagos fijos o determinables y vencimiento fijo, que la administración de 
Transporte y Representac iones Internacionales Tradinter S A . tiene la intención 
posit iva y la capac idad de mantener hasta su vencimiento.Estos activos 
f inancieros disponibles para la venta se incluyen en activos no corrientes, excepto 
aquel los con vencimiento inferior a 12 meses a partir de la fecha del ba lance,que 
se clasi f ican como activos corr ientes. 

•  
ü 

o d) Activos financieros disponibles para la venta 

¿ 
uj Los activos f inancieros disponibles para la venta son aquel los que s e des ignan en 
z ésta categoría o no se clasi f ican en ninguna de las otras categorías. S e incluyen 
• en activos no corrientes a menos que la administración pretenda enajenar la 
^ inversión en los 12 meses a la fecha del ba lance. Las adquis ic iones y 
h enajenaciones de inversiones se reconocen en la fecha denegociación, es decir, la 
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reconocen iniciaimente por el valor razonable más los costosde la transacción 
para todos los activos f inancieros no l levados a valor razonable concambios en 
resultados. Los activos f inancieros a valor razonable con cambios enresul tados se 
reconocen iniciaimente por su valor razonable, y los costos de latransacción se 
llevan a resultados. 

Las inversiones se dan de baja contablemente cuando los derechos a recibir flujos 
de efectivo de las inversiones han vencido o se han transferido y el grupo ha 
t raspasado sustancialmente todos los r iesgos y ventajas der ivados de su 
titularidad. 

Los activos f inancieros disponibles para la venta y los activos f inancieros a 
valorrazonable con cambios en resultados se contabi l izan posteriormente por su 
valorrazonable (con contrapart ida en patrimonio y resultados, respect ivamente). 
Lospréstamos y cuentas por cobrar, y los activos f inancieros mantenidos hasta 
suvencimiento se registran por su costo amort izado de acuerdo con el método del 
tipo deinterés efectivo. 

3.4.1 Política Contable: Cuentas por Cobrar y Provisión para Cuentas de 
Incobrables 

Clasificación: 

Las cuentas por cobrar se deben clasif icar en una de las cuatro categorías 
deinstrumentos f inancieros, según lo expuesto por (a NIC 39. Además, se debe 
reconocerun menor valor de las mismas si el importe en libros es mayor que su 
valor recuperableest imado. Pa ra ello, la empresa debe evaluar en cada fecha de 
reporte, si ex isteevidencia de que el activo ha perdido valor. Por lo tanto, de ser el 
caso , se debepresentar la cuenta de cobranza dudosa correspondiente y el 
movimiento de la mismadurante el año identif icando el tipo de cuenta a la que 
corresponde. 

Revelación: 

S e debe revelar información referida al vencimiento de las cuentas por 
cobrar, intereses relacionados y sobre garantías recibidas. 

O 
ü Valuación: 
ü 

j-j. La evaluación de la deuda debe ser individual o por deudor, según existan 
LU pocoscl ientes, de acuerdo con ella se genera la provisión, la que disminuye la 

z 
• cuenta por cobrar correspondiente. En el caso de empresas que por razones de 
^ sus act iv idadesmantengan una gran cantidad de cl ientes, la evaluación de la 
h deuda se debe efectuar deacuerdo con su ant igüedad. 

U K A S 

Av. Carlos Julio Arosemena Km. 3 * Urb. Alban Borja, Edificio Ciassic Piso 4 Of.401 
PBX: (593-4) 2204092 - (593-4) 2202915 Fax: (593-4) 2-202743 * E-mail: tradinter@tradinter-ec.com 

Guayaquil - Ecuador 



T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
R G ^ n C I f l D F l V I € R fl 

3.5 POLITICA C O N T A B L E : DETERIORO DE ACTIVOS FINANCIEROS: 

Transporte y Representaciones Internacionales Tradinter S.A. evaluará a cada 
fecha de emisión de Es tados Financieros si un Act ivo Financiero o grupo de 
Act ivos Financieros está deteriorado. Cuando exista ev idencia objetiva que se ha 
incurrido en una pérdida por deterioro délas Cuen tas por cobrar, el monto de la 
pérdida será reconocido en el Es tado de Resul tados Integrales. 

3.6 POLÍTICA C O N T A B L E : OBLIGACIONES CON BANCOS E INSTITUCIONES 
FINANCIERAS: 

Las obl igaciones con bancos e instituciones f inancieras se reconocen, 
iniciaimente, porsu valor razonable, netos de los costos en que se haya incurrido 
en la t ransacción. Poster iormente, los recursos de terceros se valor izan por su 
costo amort izado; cualquier diferencia entre los fondos obtenidos (netos de los 
costos necesar ios para suobtención) y el valor de reembolso, se reconoce en el 
estado de resultados durante la v ida de la deuda de acuerdo con el método del 
tipo de interés efectivo. El método deinterés efectivo consiste en apl icar la tasa de 
mercado de referencia para deudas de similares características a la fecha de inicio 
de la operación sobre el importe de la deuda (neto de los costos necesar ios para 
su obtención). 

3.7 POLÍTICA C O N T A B L E : IMPUESTOS DIFERIDOS: 

Los impuestos diferidos se reconocen toda vez que existen diferencias 
temporarias éntrela base contable f inanciera y la base contable tributaria, 
Ana l izando activos y pasivos en los términos que estab lece la NIC 12 "Impuestos 
a la Renta" 

3.8 POLÍTICA C O N T A B L E : EXISTENCIAS: 

Según la NIC 2 } las empresas deben concil iar los sa ldos en libros con los 
respectivosinventarios físicos, al menos una vez al año, de manera obligatoria. 

O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
O Valuación: 

¿ Las existencias deben ser va luadas al costo o valor neto de realización, el menor. 
LU Lafórmula del costo debe corresponder al costo promedio ponderado mensual . S i 
2 por el patrón de consumo de beneficios económicos, las existencias s iguen el 
• comportamiento de que sa lga lo primero que ingresó, optaría por utilizar la fórmula 
^ P E P S (primero en entrar, primero en salir). En el caso de las existencias por 
F; recibir se deben valuar al costo de adquisición. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

9 
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POLÍTICA C O N T A B L E : ARRENDAMIENTO OPERATIVO Y FINANCIERO; 

Según la NIC 17, los contratos de arriendo se clasif ican como f inancieros cuando 
elcontrato transfiere a la Compañía sustancialmente todos los riesgos y 
benef ic iosinherentes a la propiedad del activo de acuerdo con la Norma 
Internacional de Contabi l idad N° 17 "Arrendamientos". 

Pa ra los contratos que calif ican como arr iendos f inancieros, se reconoce a la fecha 
inicial un activo y un pasivo por un valor equivalente al menor valor entre el 
valorjusto del bien arrendado y el valor presente de los pagos futuros de 
arrendamiento y la opción de compra. En forma posterior los pagos por 
arrendamiento se as ignan entre el gasto f inanciero y la reducción de la obligación 
de modo que se obtiene una tasa de interés constante sobre el saldo de la 
obl igación. 

Los contratos de arriendo que no cali f ican como arr iendos f inancieros, son 
clasi f icados como arr iendos operativos y los respect ivos pagos de arrendamiento 
son cargados a resultados cuando se efectúan o se devengan. 

3.10. POLÍTICA C O N T A B L E : INMUEBLES, MAQUINARIA Y EQUIPO: 

Según la NIC 16, las empresas deben concil iar los saldos en libros con los 
respect ivos inventarios físicos, al menos una vez al año, de manera obligatoria. 

Valuación: 

Estos activos se valúan al costo o valor revaluado (tratamiento alternativo 
permitido) menos pérdidas por desvalorización menos depreciación acumulada. 
Tratamiento de mejoras, reparaciones y mantenimiento. Las mejoras se activan y 
las reparaciones y mantenimientos se reconocen en resultadosen el periodo en 
que se efectúan. 

Tratamiento de costos financieros y diferencia en cambio: 

S e debe revelar la política de capitalización de costos. Los costos de f inanciación 
se contabi l izan al valor de ios activos si son atribuibles a la adquisición, 

q construcción oproducción de un activo que cumple las condic iones menc ionadas 
O para su calificación (aquél que requiere, necesar iamente de un período de t iempo zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
O sustancial antes de estar listo para su uso o para la venta). La diferencia de 
¿ cambio no debe ser reconocida como costo. 
iu 
2 Revelaciones: 
• 
^ S e debe revelar la existencia de activos revaluados, el valor de revaluación que 
h searrastra en los sa ldos, el procedimiento seguido para la revaluación y quien la 
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ctuó (perito evaluador independiente), así como la depreciación de los activos 
revaluados. Reve la r si existen activos totalmente deprec iados que se encuentran 
en uso.También se debe presentar un cuadro de distribución de la depreciación, y 
la existenciade activos entregados en garantía. 

3.11. POLÍTICA C O N T A B L E : PROPIEDADES DE INVERSIÓN: 

Según la NIC 40, las propiedades de inversión que correspondan a terrenos 
mantenidos por Transporte y Representaciones internacionales Tradinter S.A. 
con la finalidad de generar plusvalías y no para ser uti l izadas enel transcurso 
normal de sus negocios son registradas a Va lor Justo mediante el uso 
detasac iones efectuadas por expertos independientes cal i f icados. A la fecha 
Transporte y Representaciones Internacionales Tradinter S.A... no posee 
Prop iedades de Inversión. 

3.12. POLÍTICA C O N T A B L E : INTANGIBLES: 

Reconocimiento: 

Según la NIC 38, se deben reconocer como intangibles aquel los activos que son 
adquir idos o se generan internamente en la medida que produzca beneficio 
económico futuro y el costo del activo puede ser medido f iablemente. En el caso 
de un activo desarrol lado internamente, debe cumplir ios siguientes requisitos para 
ser cons iderado activo; técnicamente es posible completar la producción del activo 
intangible, de forma tal que pueda estar disponible para su uso o venta; la 
intención expresa de la ent idadde completar el activo referido; su capac idad de 
utilizar o vender el activo intangible;demostrar la ex istencia de un mercado para la 
producción que genere el activointangibie o la utilidad del mismo para la ent idad; 
disponibi l idad de recursos técnicos,fÍnancÍeros o de otro tipo para completar el 
desarrol lo y para usar o vender el activo;y, capac idad para medir f iablemente el 
desembo lso atribuible al activo intangible durante su desarrol lo. 

Valuación: 

O 
ü 
ü zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
LU 

i 
LX 
LU 
h-
z zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
• 
< 
(X 

S e deben medir al costo de adquisición o valor revaluado menos pérdidas por 
desvalorización y amort ización acumulada. 

Amort ización: 

El p lazo de amort ización debe ser aquel en que se est ima que el intangible 
contribuiráa la generación de benef ic ios económicos. 
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©ve lac ión : 

En términos genera les debe revelarse lo siguiente: c lase de activo 
intangible.distinguiendo vida útil y porcentaje de amortización acumulada; métodos 
deamort ización; importe en libros bruto y amortización acumulada al inicio y al final 
delperíodo; concil iación de valores en libros al inicio y al final del periodo 
incluyendo incrementos, retiros y desaprop iac iones, pérdidas por deterioro, 
amort ización. Además, intangibles que se amort izan en período mayor a veinte 
(20) años; restr icciones a su uso y garantías de las que son objeto. 

3.13. POLÍTICA C O N T A B L E PÉRDIDAS POR DETERIORO: 

Reconocimiento y medición: 

Según la NIC 36, la entidad debe reconocer el menor valor de sus activos a través 
de alguno (no son los únicos) de los siguientes indicios: 

a) Disminución signif icativa del valor de mercado del activo; 

b) Camb ios significativos adversos para la empresa en el entorno 
tecnológico,comercial, económico o legal en que opera o en el mercado al 
cual está dirigido elactivo; 

c) Ev idenc ia sobre la obso lescenc ia o daño físico del activo; 

d) Camb ios significativos con efecto adverso en relación con el grado o con La 
forma en que el activo se usa o se espera usar; y 

e) Ev idenc ia , que indica que el rendimiento económico del activo es o será 
peor que lo esperado. 

Revelación: 

S e debe revelar para cada c lase de act ivos: pérdidas por deterioro reconocidas en 
eíestado de resultados del período o en el patrimonio neto; y las reversiones 
deanteriores pérdidas por deterioro. Cuando s e a necesar io, revelar los hechos 
ycircunstancias que condujeron al reconocimiento o reversión de tal pérdida por 
desvalorización. 

3.14. POLÍTICA C O N T A B L E PROVISIONES: 

Las provisiones serán reconocidas cuando se cumplan las condic iones 
establecidas enla NIC 37 "Provis iones, Act ivos contingentes y Pas ivos 
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ríe una obligación presente, legai o implícita, que proviene de eventos pasados , 

E s probable que tenga que desprenderse de recursos para liquidar d icha 
obligación y P u e d e hacerse una estimación fiable del monto de la obl igación. 

3.15. POLÍTICA C O N T A B L E ACTIVOS Y PASIVOS CONTINGENTES; 

Según la NIC 37, Los Act ivos Cont ingentes no se reconocen en los estados 
fínancieros,pero si se revelan en Notas a los estados f inancieros cuando su grado 
de cont ingenciaes probable.Los Pas ivos Cont ingentes no se reconocen en los 
estados f inancieros. Es tos s e revelanen notas a ios estados f inancieros, a menos 
que la posibi l idad de que se desembo lse un flujo económico s e a remota. 

3.16. POLÍTICA C O N T A B L E ACTIVOS NO CORRIENTES MANTENIDOS P A R A 
LA VENTA: 

Según la NIC 5,los activos no corrientes (o grupos de enajenación) se clasif ican 
comoact ivos mantenidos para la venta y se reconocen al menor del importe en 
libros y elvalor razonable menos los costos para la venta, si su importe en libros se 
encuentrapr incipalmente a través de una transacción de venta en lugar de a través 
del uso cont inuado. 

3.17. POLÍTICA C O N T A B L E : COMPENSACIÓN POR TIEMPO DE SERVICIOS: 

Registro y revelación: 

La compensación por t iempo de servicios se debe registrar a med ida que se 
devenga por el íntegro que se debe pagar a los trabajadores, neto de los 
depósitos que se handebido efectuar según disposit ivos legales. Ta l situación 
debe ser revelada adecuadamente en notas a los estados f inancieros. En políticas 
contables el tratamiento seguido para su registro, acumulación y pago y en la nota 
correspondiente el sa ldo a lafecha de reporte. 

3.18. POLÍTICA C O N T A B L E : INGRESOS DIFERIDOS: 

q En el modelo contable de las NIC, no se reconocen Ingresos diferidos. Los pagos 
o ant icipados de cl ientes corresponden a un pasivo del tipo "anticipo de cl ientes". 
ü 
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3.19. POLITICA C O N T A B L E : INGRESOS: 

Reconocimiento: 

•  
o= Según la NIC 18, la medición de ingresos debe real izarse de acuerdo con el 
J-. valorrazonable de la contrapartida recibida. 

V™ Sfií] zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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condic iones de transferencia de r iesgos, fiable medición, probabi l idad de recibir 
beneficios económicos y los costos relacionados puedan ser medidos con 
fiabil idad. 

C o n relación a los servic ios, el ingreso s e reconoce cuando el importe de los 
ingresos pueda ser medido con f iabil idad; es posible que la empresa reciba 
beneficios económicos der ivados de la transacción; el grado de terminación de la 
transacción en la fecha de reporte o cierre de los estados f inancieros pueda ser 
medido f iablemente y que los costos incurridos y los que quedan incurrir hasta 
completar la, puedan sermedidos con f iabil idad. El reconocimiento de ingresos por 
referencia al grado determinación se denomina "método del porcentaje de 
terminación"; los ingresos se reconocen en los períodos contables en los que tiene 
lugar la prestación del servicio. 

La prudencia exige que si no existe expectat iva de un ingreso de beneficios 
económicos a la ent idad, no se reconocen ni los ingresos ni los márgenes de 
gananc ias ; sin embargo, si se espera la recepción del beneficio económico, éste 
debería incluir el margen de gananc ia . 

Revelación: 

S e debe revelar, entre otros, la siguiente información: políticas contables 
adoptadas para el reconocimiento de ingresos, incluyendo método uti l izados para 
determinar el porcentaje de terminación de operac iones de prestación de 
servic ios; importe de cada categoría significativa de ingresos procedente de 
ventas de bienes, prestación de servic ios, intereses, regalía, d iv idendos; y, importe 
de ingresos producidos por intercambio de bienes o servicios de cada categoría. 

3.20. POLÍTICA C O N T A B L E : INGRESOS Y G A S T O S FINANCIEROS: 

Reconocimiento: 

Según la NIC 23, los ingresos y gastos f inancieros deben ser reconocidos 
util izando labase de acumulación o devengo. E n el caso de las empresas 

_ f inancieras, se debenreconocer según lo establecido por la Super intendencia de 
q Bancos y Seguros . 
ü 

O Revelación: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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ce 
LU S e debe revelar en la nota de políticas contables el reconocimiento de ingresos y 
Z gastos f inancieros; as imismo, en nota aparte, se debe presentar la composición de 
• los gastos de acuerdo con su naturaleza, en tanto el estado de gananc ias y 
Q£ pérdidas se presentapor la función del gasto. 
1-
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3.21. POLÍTICA C O N T A B L E : IMPUESTO A LA RENTA Y PARTICIPACIÓN DE 

LOS TRABAJADORESDIFERIDO: 

Reconocimiento: 

Según la NIC 12, se reconoce el impuesto y las part ic ipaciones de los trabajadores 
diferidas siguiendo el método del pasivo del ba lance general . 

Revelación: 

Debe revelarse en el Ba lance Genera l el Impuesto diferido (activo o pasivo) y en el 
cuerpo del Es tado de Gananc ias y Pérdidas por separado el gasto (ahorro) po 
impuesto diferido y el componente corriente; de existir impuesto diferido 
reconocido directamente contra el patrimonio neto, debe presentarse por 
separado. 

Además, debe presentarse en nota a los Estados Financieros una concil iación 
entre elgasto (ingreso) por impuesto a la renta contable con el impuesto a la renta 
corriente; y el monto de diferencias temporales deducib les por las cua les no se ha 
reconocido impuesto diferido. 

3.22. POLÍTICA C O N T A B L E : CONTINGENCIAS: 

Revelación: 

Según la NIC 37, se presentarán aquel las que adquieren el calificativo de 
posib les,c las i f icadas por tipo, dist inguiendo entre tributarias, laborales, civi les, 
administrativasy otras, indicando la naturaleza de las cont ingencias, la opinión de 
la gerenc ia y susefectos f inancieros probables, en todos los casos . E n caso no se 
pueda est imarrazonablemente el efecto f inanciero, se debe revelar el hecho y las 
c i rcunstancias porlas que no se puede determinar dicho efecto. 

3.22.1 Política contable: Estimaciones y Aplicaciones de Criterio Profesional 

O 
o Según la NIC 8, la preparación de estados f inancieros bajo I F R S , requerirá que la 
o administración de Transporte y Representaciones Internacionales Tradinter 
¿ S.A.. realice est imaciones y utilice supuestos que afectan los montos incluidos en 
ai los Es tados F inancieros consol idados y las notas expl icat ivas re lac ionadas. Las 
2 est imaciones y supuestos a utilizar, se basarán en la exper ienc ia histórica, 
• cambios en la industria e información suministrada por fuentes externas 
^ cal i f icadas. S in embargo, los resultados f inales podrían diferir de las est imaciones, 
H bajo ciertas condic iones y en a lgunos casos variar signif icativamente. 
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Las est imaciones y políticas contables significativas, son definidas como aquel las 
que son importantes para reflejar correctamente la situación f inanciera y los 
resultados del Grupo y/o las que requieren un alto grado de juicio por parte de la 
administración. 

Las principales est imaciones y apl icaciones del criterio profesional se 
encontraránreiacionadas con los siguientes conceptos: 

•4 La estimación de Deterioro de los Act ivos Financieros. 
4 La vida útil de "propiedades, plantas y equipos" e Intangibles. 
4 Las util idades tributarias para los efectos de determinar el impuesto a la 

renta en los es tados f inancieros consol idados. 
4=- L a probabil idad de ocurrencia y el monto de los "Pas ivosCont ingentes" . 
4 - La probabil idad de ocurrencia y el monto de los "Act ivos Cont ingentes". 
«Ii La estimación de Prov is iones: 

Es tas est imaciones s e realizarán en función de la mejor información 
d isponib le.En cualquier caso , es posible que acontecimientos futuros 
obliguen a modificar d ichasest imac iones y corregir prospect ivamente en 
dichoszyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ejercicios. 

3.23. POLÍTICA C O N T A B L E : NIIF-1: ADOPCION POR PRIMERA V E Z DE LAS 
NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA: 

Las P Y M E S deben asegurar que los primeros estados f inancieros con arreglo a 
las NIIF de una empresa , así como sus informes f inancieros intermedios, relativos 
a una parte del ejercicio cubierto por tales estados f inancieros, cont ienen 
información de alta cal idad que sea transparente para los usuarios y comparab le 
para todos los ejercicios que se presenten; suministre un punto de partida 
adecuado para la contabil izaciónsegún las Normas Internacionales de Información 
f inanciera; y, pueda ser obtenida aun costo que no exceda a los beneficios 
proporcionados a los usuarios. 

Las empresas prepararán un balance de apertura con arreglo a las NIIF en la 
fecha detransición a las NIIF. Es te es el punto de partida para la contabil ización 

q según lasNUF.Las empresas usarán las mismas políticas contables en su balance 
O de apertura conarregio a las NIIF y a lo largo de todos los ejercicios que se 
o presenten en sus primeros estados f inancieros con arreglo a las NIIF. Estas 
¿ políticas contables deben cumplir concada NIIF vigente en la fecha de 
tu presentación de sus es tados f inancieros con arreglo a las NIIF. 
z Pa ra cumplir con la NIC-1 Presentación de Es tados Financieros, los primeros 
• estadosfinanáeros con arreglo a las NIIF de Ja empresa Incluirán, al menos , un 
^ año deinformación comparat iva de acuerdo con las NIIF.Las empresas explicarán 
h como la transición, de los Principios de Contabi l idad Genera lmente Acep tados 
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anteriores a las NIIF, ha afectado a lo informado anteriormente, como situación 
f inanciera, resultados y flujos de efectivo. 

4 . - N O T A S : 

4.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO: 

> C A J A G E N E R A L : 

El saldo de $2.063,39 corresponde al saldo verif icado mediante un arqueo 
real izado al 31 de Diciembre de 2012: 

RUBRO Valor Persona encargada 

CAJA GENERAL 

CAJA OPERACIONES HOYER TRANSPORT 

CAJA CHICA PAGOS CAPITANIA ESM 

TOTAL 

1.048,39 

115,00 

900,00 

2.063,39 

Ing. Jenny de Jurado 

Wendy Sánchez Parker 

Dorís Carrión Cárdenas 

C U E N T A BANCOS; 
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El sa ldo de $ 34.000,36 está determinado por la concil iación bancar ia al 31 de 
Diciembre del 2.012 correspondiente a los siguientes Bancos . 

B a n c o d e l P a c i f i c o 

B a n c o d e G u a y a q u i l 

B a n c o d e R e g i ó n B a n k 

TRADINTER S.A. 2011/2012 

U S D 

U S D 

U S D 

1 4 . 4 9 1 , 9 0 

7 5 9 , 1 5 

1 6 . 6 8 5 , 9 2 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO AL PRINCIPIO DEL PERIODO 

EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO A L FINAL DEL PERIODO 

INCREMENTO ( D I S M I N U C I Ó N ) NETO DE EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 

30.458,04 

94.609,12 

64.151,08 

Este incremento permitió que se realice una inversión, con el Banco del Paci f ico. 

9 
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> INVERSIONES C O R R I E N T E S : . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

El sa ldo de $60.608,76 inversión real izada con el Banco del Paci f ico a 30 días 
plazo con la tasa de interés anual de 4 ,5% anual vencimiento 28 de Enero del 
2.013. 

> C U E N T A S POR C O B R A R : 

El sa ldo de $16.643,56 detalle adjunto de la cual no real izamos provisión de 
cuentas incobrables por que las políticas determinan que serán cobradas en Enero 
del 2.013, son servicios prestados en Diciembre 2.012. 

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS 

O 
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1.1.2.05.007 COMEXPORES CIA. LTDA. 89,60 

1.1.2.05.011 DICONALS.A. 3.739,87 

1.1.2.05.016 NABORS DRILL1NG SERVICES LTD. 528,32 

1.1.2.05.017 PANALP! NA ECUADOR S.A. 2.723,35 

1.1.2.05.019 ROCALV1 S.A. 866,88 

1.1.2.05.020 SCHLUMBERGER SURENCO S.A. 2.072,64 

1.1.2.05.024 ACEROS INDUSTRIALES DEL ECUADOR ACINDEC 294,39 

1.1.2.05.030 CLIPPER ENEGRYSUPPLY CO. 126,08 

1.1.2.05.036 GUERRA ALOMOTO MARIOLA EL12ABETH 89,60 

1.1.2.05.041 MARIA ISABEL TIPANTASI CHA NATAS 1 528,00 

1.1.2.05.048 SANTOS CMI S.A. 599,84 

1.1.2.05.055 TRANSP. INTER.CONSOLY MARIT.CRGA GONDRA 242,00 

1.1.2.05.066 HALLIBURTON 447,04 

1.1.2.05.069 SAN ANTONIO SERVICES LTD. 81,28 

1.1.2.05.072 IMPORTEXA 286,00 

1.1.2.05.075 SERVICIO DE AVIACION ALUED ECUATORIANA 132,00 

1.1.2.05.081 TERMALIMEX CIA.LTDA 665,48 

1.1.2.05.082 DANIELCOM EQUIPMENTSUPPLY S.A. 44,80 

1.1.2.05.203 ABA EXPRESS ECUADOR 132,00 

Ll.2.05.223 CORPORACION LOGISTICA INTERNACIONAL DENK 364,49 

1.1.2.05.233 MARESHIPP1NGS.A. 2.589,90 

TOTAL D O C U M E N T O S Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES N O RELACIONADOS 16.643,56 
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TRADINTER S.A. 2011/2012 

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS AL IMCIO DEL PERIODO 14.505,30 

DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS AL FINAL DEL PERIODO 16.643,56 

INCREMENTO ( D I S M I N U C I Ó N ) DE DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR 2.138,26 

La cuenta aumento debido al aumento también de los ingresos pero son cuentas 

que cobraran en Enero del 2.013. 

> OTRAS C U E N T A S POR C O B R A R 

El saldo de $ 8.461,85 corresponde a valores por cobrar al 31 de Dic iembre por 

préstamos concedidos a los empleados. 
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TRADINTER S.A. 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR AL 31/12/2012 

OTRAS CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS 

1.1.2.08.002 

1.1.2.08.003 

1.1.2.08.006 

1.1.2.08.007 

1.1.2.08.008 

1.1.2.08.009 

1.1.2.08.010 

1.1.2.08.015 

1.1.2.08.017 

CARRION CARDENAS DORIS PATRICIA 

ESPINOZA AROCA BETSY PAMELA 

MADERO CASTRO WENDY VICTORIA 

MOLINA LOPEZ FLOR UGETTY 

SANCHEZ PARKER WENDY LILIBET 

ROSERO MAGAS MARIA AUXILIADORA 

VASQUEZ CAMPOS ELIZABETH VERONICA 

NATH FRANCO RICARDO ALEJANDRO 

VASQUEZ CAMPOS ENRIQUE ALBERTO 

TOTAL OTRAS CUENTAS POR COBRAR EMPLEADOS 

60,00 

104,02 

430,00 

370,00 

3.000,00 

80,00 

1.343,28 

2.000,00 

1.074,55 

8.461,85 
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> OTRAS C U E N T A S Y DOCUMENTOS POR C O B R A R NO 
RELACIONADAS DEL EXTERIOR 

OTRAS CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR NO RELACIONADOS EXTERIOR zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

COMPAÑIA NAVIERA VALPARAISO(CONAVAL) 20.038,18 

HOYER TRANSPORTATION 23.035,62 

TOTAL 43.073,80 

Estas cuentas corresponden a valores por pago de tasas por faros y boyas y 
facturas por la l legada de buques los últ imos días de Diciembre del 2.012. 

> CREDITO TRIBUTARIO A FAVOR DEL S U J E T O PASIVO IVA 

Corresponde al crédito tributario de IVA que se generó y que está dec larado en el 
formulario 104 de Dic iembre del 2.012. $1.160,71 

> S E G U R O S P A G A D O S POR ANTICIPADO: 

O 
ü 
ü 
LU zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i 

ce 
LU 
H 
Z 

•  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
< 
LT 

Valor seguros pendientes 
TRADINTER S.A SEGUROS 2012 
SEGUROS ANTICIPADOS AL 31/12/2012 

de amortizar en el año 2.013. 

Concepto A c u m 

Al ianza F1431 seg .R Civil Sub.Puerto $20.000 30/04/2012al 30/04/2013 2 0 9 , 1 4 

Conf ianza F148877 Seguro A P G cumplimiento paga tasas 17/05/2012 al 16/05/2013 2 0 1 , 9 1 

Ecuatoriano Su iza F270294 seguro 18/05/202 al 17/05/2013 cherokee 7 4 2 , 3 4 

Latina seguros F 91537 seguro vehículo carnival 08/08/2012 08/08/2013 5 8 3 , 2 7 

La t i na C i a Seguros F93425 pól iza r o b o y a s a l t o 17/09/2012 a l 16 /09 /2013 2 1 1 , 8 8 

Latina Cia Seguros F93426 seguro equipo electrónico 17/09/2011 al 16/09/2013 4 4 9 , 9 8 

Latina Cía Seguros F93427 seguro incendio 17/09/2011 al 16/09/2013 5 9 2 , 5 5 

Latina Cía Seguros F93521 seguro chevrolet y moto 13/09/2012 al 12/09/2013 4 0 2 , 3 3 

T O T A L 3.393,39 

> OTROS ACTIVOS CORRIENTES: 

ANTICIPOS A PROVEEDORES 

VALORES DEBITADOS DE MAS B A N C O DE G U A Y A Q U I L POR COBRAR 630,00 

TOTAL 630,00 

Av. Carlos Julio Arosemena Km. 3 * Urb. Alban Borja, Edificio Classíc Piso 4 Of.401 
PBX: (593-4) 2204092 - (593-4) 2202915 Fax: (593-4) 2-202743 * E-mail: tradinter@tradínter-ec,com 

Guayaquil - Ecuador 



T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . 

> ANTICIPO A B A N C O GUAYAQUIL zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Detalie adjunto de la cuenta $630 1 00(Er ro rde l Banco) 
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ü zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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> PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO: 

Adjunto detalle de activos fijos y deprec iac iones al 31/12/2012. 

Inmuebles (excepto terreno) 

DEPRECIACIONES 2013 

EDIFICIO 

Fecha 

Adquis ic ión Cos to 

D e p r e c 

2011 

D e p r e c 

2 0 1 2 

V a l o r e n 

Libros 

Criciuma Edificio Oassic Oficina 401 4to Piso Cdla Alban Borja 18/04/2011 161.000,00 

161.000,00 

5.702,06 

5.702,06 

8.050,00 

8.050,00 

147.247,94 

147.247,94 

Muebles y Enseres; 

TRANSPORTE Y REPRESENTACIONES INTERNACIONALES TRAEXNTERzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SA. 

AÑO 2012 
FECHA 

COMPRA 

Costo Deprec. 

2011 

Valor  en 

Ubros2011 

Deprec. Deprec. Valor  en FECHA 

COMPRA 

Deprec. 

2011 

Valor  en 

Ubros2011 2012 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBAAcumJl2012 Libros 2012 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

5-sefh11 16.355,00 545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

15.809,83 1.635,50 2.180,67 14.174,33 Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

&~sep-11 1.607,04 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

1.553,47 160,70 214,27 1.392,77 
Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

26-sep-11 154,08 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

150,23 15,41 19,26 134,82 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

26-oct-11 672,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

660,80 67,20 78,40 593,60 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

26-oct-11 504,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

495,60 50,40 58,80 445,20 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

26-ocí-11 672,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

660,80 67,20 78,40 593,60 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

26-oct-11 784,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

770,93 78,40 91,47 692,53 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

26-oct-11 280,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

275,33 28,00 32,67 247,33 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

26-OCÍ-11 1.489,60 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

1.464,77 148,96 173,79 1.315,81 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

17-nov-11 350,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

345,62 35,00 39,38 310,62 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

17-nov-11 100,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

98,75 10,00 11,25 88,75 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

17-nov~11 50,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

49,38 5,00 5,62 44,38 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

17-nov-n 480,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

474,00 48,00 54,00 426,00 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

22-nov-n 401,76 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

398,42 40,18 43,52 358,24 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

1-dic~11 149,99 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

148,74 15,00 16,25 133,74 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

15<IÍC-11 990,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

985,88 99,00 103,12 886,88 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

l5-d¡c-11 990,00 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 

985,88 99,00 103,12 886,88 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 

16-dic-1l 793,58 

545,17 

53,57 

3,85 

11,20 

8,40 

11,20 

13,07 

4,67 

24,83 

4,38 

1,25 

0,62 

6,00 

3,34 

1,25 

4,12 
4,12 

3,31 790,27 79,36 82,67 710,91 

Julio Lecaro fe. 456 Mobiliario Oficina Edificio G ass ic 

Mepal F387612 sillas ejecutivas OGGI8 esp.sm brazos en t 

Mepal EcuadorF39901 Süla ejecutiva OGGI 8 Esp.medio co 

Julio Lecaro F463 mueble escritorio gerencia 

Julio Lecaro F463 mueble bar gerencia 

Jufib Lecaro F463 rrueble escritorio gerencia Financiera 

Julio Lecaro F463 Escritorio gerencia comercial mueble carp 

Julio Lecaro F463 mueble para carpetas y caja fuerte Gcia Fi 

Julio Lecaro F463 muebles varios oficina T V mesa sesiones 

Julio Lecaro F4641 mueble copiadora 

Julio Lecaro F464 12repisas flotantes 

Julio Lecaro F464 1 mesa reunión fórmica 

Julio Lecaro F464 metros de rastreras 

Mepa l F4300 3 sillas ejecutivas OGGI con espaldarsin brazt 

Mepal F4373 1 Süla ejecutiva OGGI 8 espaldarsin brazos 

Ahcorp Ecuador F6101 1 Silla poltrona giratoria de cuero ra 
Ahcorp EcuadorF6101 1 Süla poltrona giratoria de cuero ro 

CorpsealvíF1114 Puertas arreglos baño gerencia 

ImgínarF 1951 cuadro Marena de Cadillac 1-ocM2 2.100,00 0,00 0,00 52,55 52,55 2.047,45 

TOTALES 28.923,05 704,35 26.118,70 Z734.86 3.439,21 25.483,65 

U K A S 

Av. Carlos Julio Arosemena Km. 3 * Urb. Alban Borja, Edificio Classic Piso 4 Of.401 
PBX: (593-4) 2204092 - (593-4) 2202915 Fax: (593-4) 2-202743 * E-mail: tradinter@tradinter-ec.com 

Guayaquil - Ecuador 



T R A N S P O R T E SzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
; flGÍHCIR H R U I € R R 

Maquinaria, equipo e instalaciones: 

T R A N S P O R T E Y REPRESENTACIONES INTERNACIONALES TRADINTER S . A . 

AÑO 2012 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
FECHA Costo Deprec. 

2011 

Valor  en 

Libros  2011 

Deprec. Deprec. Valor  en 

COMPRA 

Deprec. 

2011 

Valor  en 

Libros  2011 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA2012 Acumul 2012 Libros 2012 

28,07 

18,67 

15,00 

9,67 

45,00 

9,37 

66,44 

CorpcealviF866 Mamparas Sala de reuniones 23-ago-11 842,00 28,07 

18,67 

15,00 

9,67 

45,00 

9,37 

66,44 

813,93 84,20 112,27 729,73 

CorpcealviF866 Mamparas Gerencia 23-ago~11 560,00 

28,07 

18,67 

15,00 

9,67 

45,00 

9,37 

66,44 

541,33 56,00 74,67 485,33 

CorpcealviF866 4 puertas templado oficina 23-ago-11 450,00 

28,07 

18,67 

15,00 

9,67 

45,00 

9,37 

66,44 

435,00 45,00 60,00 390,00 

CorpcealviF866 vidrio fijo antibala claro caja 23-ago-H 290,00 

28,07 

18,67 

15,00 

9,67 

45,00 

9,37 

66,44 

280,33 29,00 38,67 251,33 

CorpcealviF866Mamparas oficina 23-agoll 1.350,00 

28,07 

18,67 

15,00 

9,67 

45,00 

9,37 

66,44 

1.305,00 135,00 180,00 1.170,00 

Créditos Económicos F124801 Refrigeradora G N R 4" defros 1S-sep-11 321,55 

28,07 

18,67 

15,00 

9,67 

45,00 

9,37 

66,44 

312,18 32,16 41,53 280,03 

ComohogarF17419 televisor T V 55" Led 3D Smart gafas 24-oct-11 3.986,68 

28,07 

18,67 

15,00 

9,67 

45,00 

9,37 

66,44 3.920,24 398,67 465,09 3.521,59 

TOTALES 7.800,23 192,22 7.608,01 780,02 972,22 6.828,01 

Equipo de Computación y software: 

TRANSPORTE Y RÉPRESOíTACIONEi iUTBOiACIOHALBi  T R A0WT ER SA. 

A Ñ O 2012 

FECHA Dolaros Valor  en Depruc Valor Deprec Deprec Valor Deprec Deprec 

COMPRA 3006 2009 Ubros 2O10 2010 2011 2011 Ubros 2012 Acum 

Simo6compufe.6608x  Cpuirtel  coro  160GB FSB1066GHZ Zt-moy-Oe 452.50 62.22 140.33 240.98 149,33 91,63 91,03 452.50 0.00 0.00 452.50 

Ondufc2637x  compULapp/Q  macbook  pro  2.5 GHZ (Laptop 3JX31.00 333.41 1.00033 1.6BTJ6 1.000,23 697.13 597,13 3031.00 0.00 0.00 3031.00 

SumoftcompU  lc-7032x  HP campee  para dpta  (Servidor) lB-sap-08 1361.00 131.00 449.13 780,87 449,13 331.74 331,74 1.361.00 0.00 0.00 1361,00 

Lent os lc.3  x 3 monitores  LG 17" Dpto.Contabiilaad  (WM;M- 8-CCt-DS 585,97 47.02 188,09 334,66 183,09 14fl,77 148,77 369.97 0.00 0.00 569.97 

Flrmesa  fc.45533 Ponerware  9Í20 3000VA lB-fab-09 1.455,00 0,00 420.13 1.034,87 490,15 554,72 480,15 1.383,43 74,57 74.57 1.455.00 

Electrónica  Digital  fc.2563* computadora  p/servidor  sistema B-may-09 1.025,00 0.00 225,50 799,50 338,25 461,25 33825 902.00 123,00 123.00 1.025.00 

SLtj¡ofícompuF7B431  Computador  Intel  Core  (AMa.Vasquez 16-¡ul-09 440.00 0,00 66.55 373.45 145,20 228,25 145.20 356.95 83,05 83.05 440.00 

Sumoficompu  FB207 Computador  Intel  memoria  RAm. 1G3zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA TA, 3-feb-IO 895.00 0,00 0.00 695,00 210,24 484,76 229,35 439,59 255,41 229,35 668.94 

Electrónica  Digital  F2812 computador  Intel  core  CP UZ9 GHÍ l-may-10 640,00 0,00 0,00 640,00 140.80 499.20 211.20 352.00 288.00 211.20 563,20 

¡(/nado  Navas F1S37 Modulo  sistema.demorage.comp.lngres 17-mey-lO 2.700,00 0,00 0,00 2.700,00 556,88 2.143.13 891.00 1.447,88 1.252.13 891.00 2338,88 

¡gando  Navas F16668 Sistema  control  carga  sulla,  ¡cal.  autom 39-JLÍ-1D 1.200.00 0.00 0.00 1.200.00 16500 1.035.00 396,00 561.00 £39,00 396.1» 957,00 

Punto  Net F44353 Computador  armador]  Case Pone Dto SlsU 24-ago-10 740,00 0,00 0.00 740.00 81,40 656.60 244,20 325,60 414.40 244,20 568,50 

SuTioficompu  F872216 licencias  Antítirus  129 cfu 6-oct-10 464,00 0.00 0.00 464.00 3828 425,72 153.12 191,40 272,60 Í53.12 344,52 

Punta Net F4J7-I6 Computídar poner c*se AUConUnilidid 11-ono-H 550,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 183.4B 183,48 372,52 183.48 366.96 

Pulla Net F46OT8 Computador case super 3.20g)tt mcmori» K in 11-feo-lí 590.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 170,36 170,36 419,64 194,70 365,06 

P i o IdNc I F46I43 Computador pov*r coócgcn memorii kíngton 18-íeD-íl 485,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 140,04 140.04 344,96 150.05 3CO.09 

Tinta Net F4Ú330 Comput-*rttndo ca*:  mentará Lrngitaa WJk 15-mar-1t 507.00 0.00 0.00 0,00 ROO 0.00 13Z45 132,45 374,55 167,31 299.76 

Pinta Net F48328 Serr. técnico abclido pintas S-sap-11 3.308.70 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 363.96 363.96 2.944,74 1.091.87 1.45583 

Piulo Nel F4832B rsck, p«Uhj»ck¿iMcri icdes 9-sep-l l 1.380,73 0.00 0,00 0.03 0.00 0.00 151.88 151.88 1.228.85 455.64 607.52 

Puiio Net WK326 UPSTripp-lileonline íSU3000RT)Q31J Sen<{ 9-soe-11 1.213,55 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 134,15 134.15 1.085.40 402.45 536,60 

Pinto Net F48328 4 a m u u de sguidsd D-L1K 9-sep.1t 67B.72 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 74,66 74.66 604,06 223,98 296,64 

Pullo Net FJ0219 Computador serie K>138gy0om78560267I J j 6-mar-í2 906.40 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 806,40 221.76 221.76 

Punto Net FS0745 somptt iiar net ieBTSM380362OlMcl c ok 77-abr-n 593.60 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 593,60 130.59 130.59 

Puito Net F50881 compilador serie BTCR2O50OVP ComercI»!!: 9-may-12 593,60 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 593.60 130,59 130.59 

Lui iLeon F 1015 compra cotón tx630 con c i » dena conlih'Iid* 22-Jun-12 32168 0,00 0.00 0.OD 0.00 0,00 0.00 0,00 323.68 62.31 62,31 

Elion F32934 oitnifti dücíi icwm par» cotaalidvhn  pulfrtn 15-ago-,2 2400,00 0,00 0,00 O.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.400.00 297,00 297,00 

Ei lon F 22935 nilbaila nucYi vesion para naviera progrima 15-ago-12 Z400.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 2.400.00 297,00 297,00 

Pui lo Net F 51950 computador serie BTCK210002PC Jnttl WJ- 24-ogo-12 604.80 0.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 604.80 66.53 66,53 

SmolícompuF IDIO; compra dcimpieior» HP l*»crjcl PI50&1 20-sap-12 2*6,40 0,00 0,00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 246.40 20.33 70,33 

Pinto Ntt F Í22S6 server HP'ML150G6 465132-001 Serie MXS 26-SSP-Í2 2.172.00 0.00 0.00 0.03 0,00 0,00 0,00 0,00 Z772.00 228,69 228.69 

Puní o net F52K7S compilador case codesnn ml04 inte1, memo 1-oíc-f2 728,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 728.00 20.02 20.02 

Pinto  net  F53055computador  Intel  bordnSícrliJ/rKxjsa  tac! 14-dlc-12 767.20 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 7B7.2P 10,55 10.55 

TOTAL 35.734,85 573,65 1-i.700.gf X242J7 7.757,90 5.706,72 1-2.72220 23.012,55 6.TJ0M 19.492,64 

U K A S 

uot, 

Av. Garios Julio Arosemena Km. 3 * Urb. Alban Borja, Edificio Classíc Piso 4 Of,401 
PBX: (593^) 2204092 - (593^) 2202915 Fax: (593-4) 2-202743 * E-maíí: tradínter@tradírTter-«c.com 

Guayaquil - Ecuador 



T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
R G ^ n C I f l O R Y/ I <= R R 

Vehículo, equipo de transporte y caminero móvil. 

TRADINTER S.A. 

VEHICULOS zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
FECHA 

:OMPRA 

Dolares Deprec 

2 0 1 1 

Deprec 

2012 

Deprec. 
Acumulad 

Valor en 
Libros 2 0 1 2 

Comandato F103189 froto suzuki AX100 cíHndr 21/06/2011 1.186,60 118,66 237,32 355,98 830,62 Comandato F103189 froto suzuki AX100 cíHndr 21/06/2011 

1.186,60 118,66 237,32 355,98 830,62 

TRADINTER S.A. 

VEHICULOS 

FECHA 

COMPRA 

Dolares Deprec 

2011 
Deprec 

2012 

Deprec. 
Acumulad 

Valor en 
Libros 2012 

Corporación ALitorrotriz F30065 cherokee sport 3.7 blanco 1CA 17/05/2012 44,633.9: 0,00 5.579,25 5.579,25 39.054,68 Corporación ALitorrotriz F30065 cherokee sport 3.7 blanco 1CA 17/05/2012 

44,633.9j 0,00 5.579,25 5.579,25 39.054,68 

TRADINTER S.A. 2011/2012 
PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO AL IMC10 DEL PERIODO 31/12/2011 207.545,73 

PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO AL FINAL DEL PERIODO 31/12/2012 235.687,05 

INCREMENTO ( D I S M I N U C I Ó N ) DE DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR 28.141,32 

Aumento en la cuenta de Propiedad Planta y Equipo: se deprecio totalmente el 
vehículo de la act iv idades de operación de la empresa y se adquirió otro para el 
desarrol lo del área comerc ia l . 

> ACTIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDOS: 

S e determina las di ferencias entre los importes reconocidos en el estado de 
resultados y los importes sobre los que se informa a las autoridades f iscales 

Va lor resultante de apl icar NIIF por primera vez. $14.158,98. 

O > C U E N T A S POR P A G A R P O V E E D O R E S L O C A L E S : 
ü 

jjj Las cuentas comerciales por pagar son obligaciones basadas en condiciones de crédito 
^ normales y no tienen intereses. 
LU 

2 Sa ldo de la cuenta $13.600,59 corresponde a servicios recibidos de proveedores 
• en el mes de Diciembre 2012, nuestra política de pagos es máximo 30 días, 
^ detalle adjunto: 

U K A S 
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T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . 

TRADINTER S.A. 

CUENTAS POR PAGAR PROVEEDORES AL 31/12/2012 

PASIVO 

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR LOCALES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.1.3.01.006 MEDITERRANEAN SHIPPING 3.000,00 

2.1.3.01.016 SANITRON 76,96 

2.1.3.01.019 G R A N GOLFO 3.102,00 

2.1.3.01.025 TRAMACOEXPRESS CIA LTDA. 300,85 

2.1.3.01.026 DATASOLUTIONS S.A. 582,55 

2.1.3.01.030 PUNTO NET EQUIPOS Y SISTEMAS CIA. LTDA. 760,35 

2.1.3.01.035 KAFKA S.A. 293,36 

2.1.3.01.046 EIKON S.A. 2.640,00 

2.1.3.01.051 VASQUEZ TRIVIÑO JENNY ANTONIETA CAJA 208,98 

2.1.3.01.053 CARLOS ENRIQUE CORONEL MI R A N D A 20,00 

2.1.3.01.057 TI CSA CARGO 530,00 

2.1.3.01.063 INARPI S.A. 513,80 

2.1.3.01.070 PAUL RAMIREZ 356,34 

2.1.3.01.072 M A R C O CORONEL 225,00 

2.1.3.01.077 ACTUARIA 330,00 

2.1.3.01.080 WILFRIDO AVILES 660,40 

TOTAL CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR LOCALES 13.600,59 

> OTRAS C U E N T A S POR P A G A R DEL EXTERIOR CORRIENTES 

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR PROVEEDORES EXTERIOR 

2 

2.1.3.10.004 WEST COAST INDUSTRIAL EXPRESS D E M O R A G E 7.065,94 

2.1.3.15.002 HARTRODT R O T T E R D A M 1.757,57 

2.1.3.15.004 HARTRODT H A M B U R G 67.338,08 

2.1.3.15.008 LINER A M E R I C A N SERVICES 1.491,10 

2.1.3.15.014 HARTRODT SHANGAI 20,00 

2.1.3.15.025 FLETES TRADINTER CONSOLIDADOS 303,62 

2.1.3.15.028 LOG1NET 6.140,00 

TOTAL CORRESPONSALES CONSOUDADO 84.116,31 

ü 
^ Estos rubros corresponden a valores que debemos transferir a cl ientes del exterior 
i-_ por concepto de fletes, demorages y otros. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I 
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T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
R 0 6 D C 1 R D R Y / I <= R R 

> OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS L O C A L E S : 

Saldo de la cuenta $5.638.59 corresponde a compras y servicios por agasa jos a 
empleados y cl ientes durante el mes de Dic iembre 2.012. 

TRADINTER S.A. 

CUENTAS POR PAGAR TARJETAS DE CREDITO L 31/12/2012 

2.1.3.02.001 D1NERS BANCO DEL PICHINCHA 6.722,63 

2.1.3,02.002 PACIFICARD BANCO DEL PACIFICO 1.274,48 

TOTAL CUENTAS POR PAGAR TARJETAS CREDITO 7.997,11 

CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA: 

Saldo de la cuenta $1.435,36 corresponde a las retenciones en la fuente de 
impuesto a la renta e IVA, así como de IVA cobrado del mes de Dic iembre 2.012. 

CON E L IESS: 

Saldo de ia cuenta $4.439,61 corresponde a los aportes personales, patronales, 
préstamos quirografarios y fondos de reserva empleados del mes de Diciembre 
2.012. 

TRADINTER S.A. 

CUENTAS POR PAGAR IESS AL 31/12/2012 

2.1.7.03.001 APORTES PERSONALES EMPLEADOS 1.102,94 

2.1.7.03.002 APORTES PATRONALES IECESECAP 1.433,23 

2.1.7.03.003 PRESTAMOS QUIROGRAFARIOS/H IPOTECA R 1.419,14 

2.1.7.03.005 FONDOS DE RESERVA 484,30 

2.1.7.01.060 SRI IVA Y FUENTE M E N S U A L 1.435,36 

2.1.3.06.020 VALORES POR PAGAR LOCAL LINES 6.981,79 

2.1.3.10.002 W E S T COAST INDUSTRIAL EXPRESS G A R A N T 33.435,84 

TOTAL 46.292,60 
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T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
R o e n c i R n R V / l € R fl 

> PROVISIONES E M P L E A D O S : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Saldo de la cuenta $38.600,97 provisiones beneficios soc ia les empleados 
corrientes al 31/12/2012, detalle adjunto. 

TRADINTER S.A. 

PROVISIONES CORRE!NTES BENEFICIOS SOCIALES EMPLEADOS AL 31/12/2012 

POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS 

2.1.7.04.001 DECIMO TERCER SUELDO 983,01 

2.1.7.04.002 DECIMO CUARTO SUELDO 3.392,00 

2.1.7.04.004 VACACIONES 4.912,90 

TOTAL POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS 9.287,91 

OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS L O C A L E S : 

Banco de Guayaqui l préstamo inicial de $120.000,00 para f inanciar compra a de 

la oficina ubicada en la Cd la . Albán Borja Edificio C l a s s i c P iso 4 oficina 401, a 60 

meses plazo está compra fue aprobada por junta general de accionistas en Enero 

del 2 .011. la tasa efect iva anual inicial del 11 ,83% a 60 m e s e s plazo. Sa ldo 

$89,332,14 saldo al 31/12/2012. 

OBLIGACIONES INST.FINANCA.BANCO DE GUAYAQUIL 

O 
ü 
O 
LU 
i 

LT 
LU 
h-
Z 
•  
< 
LT 
H 

Saldo al 31 de Diciembre del 2 0 1 1 109.543,96 

2 7 / 0 1 / 2 0 1 2 Bco d e G u a y a q u i l d i v i d e n d o 8 / 6 0 c o m p r a o f i c i n a 1 .581 ,17 

2 7 / 0 2 / 2 0 1 2 B c o de G u a y a q u i l d i v i d e n d o 9 / 6 0 p r é s t a m o o f i c i n a 1 .468,54 

2 7 / 0 2 / 2 0 1 2 B c o d e G u a y a q u i l d i v i d e n d o 9 / 6 0 c o m p r a o f i c i n a 1 2 7 , 9 2 

2 0 / 0 3 / 2 0 1 2 Bco de G u a y a q u i l d i v i d e n d o 1 0 / 6 0 c o m p r a d e o f i c i n a 1 .678 ,26 

2 0 / 0 4 / 2 0 1 2 B a n c o d e G u a y a q u i l d i v i d e n d o 1 1 / 6 0 p r é s t a m o c o m p r a o1 1 .628 ,13 

2 1 / 0 5 / 2 0 1 2 B a n c o G u a y a q u i l d i v i d e n d o 1 2 / 6 0 c o m p r a o f i c i n a 1 .643 ,87 

2 1 / 0 6 / 2 0 1 2 B c o d e G u a y a q u i l x p r é s t a m o c u o t a # 1 3 1 .691 ,40 

2 0 / 0 7 / 2 0 1 2 B a n c o G u a y a q u i l d i v i d e n d o 1 4 / 6 0 c o m p r a o f i c i n a 1 .707 ,23 

2 0 / 0 8 / 2 0 1 2 B n c o de G u a y a q u i l x d i v i d e n d o 1 5 / 6 0 x c o m p r a o f i c i n a 1 .692 ,63 

2 0 / 0 9 / 2 0 1 2 Bco G u a y a q u i l p o r p r é s t a m o d i v í d e n d o # 16 x c o m p r a d e c 1 .709 ,00 

2 0 / 1 0 / 2 0 1 2 B a n c o d e G u a y a q u i l x d i v i d e n d o # 17 x c o m p r a de o f i c i n a 1 .696 ,01 

2 0 / 1 1 / 2 0 1 2 B a n c o d e G u a y a q u i l x d i v í d e n d o # 1 8 x c o m p r a o f i c i n a 1 .799 ,90 

2 0 / 1 2 / 2 0 1 2 B a n c o G u a y a q u i l x d i v i d e n d o 1 9 p r é s t a m o o f i c i n a 1 .787 ,76 

S a l d o al 3 1 de D i c i e m b r e 2 0 1 2 8 9 . 3 3 2 , 1 4 

D i s m i n u c i ó n 2 0 . 2 1 1 , 8 2 
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T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
P i G í n c i f l n n u i e R R zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Banco del Litoral préstamo inicial de $34.990,00 para f inanciar compra a 

Corporación Automotr iz un vehículo marca cherokee color blanco 3.70 año 2.012, 

con la tasa de interés nominal anual a tasa efectiva anual inicial del 11 ,83% a 48 

meses plazo. Sa ldo $31.831,60 5 saldo al 31/12/2012. Este vehículo será utilizado 

para realizar realizar y desarrol lar las act iv idades comerc ia les de la empresa , 

proyectos de visita y atención al cliente. 

> JUBILACION PATRONAL Y INDEMNIZACION POR DESAHUCIO: 

Estos valores están determinados por un estudio actuarial real izado por la 
compañía Actuaría. 

JUBILACION PATRONAL 

2.2.7.01.001 JUBILACION PATRONAL 45.026,00 

TOTAL JUBILACION PATRONAL 45.026,00 

OTROS BENEFICIOS NO CORRIENTES PARA LOS EMPLEADOS 

2.2.7.02.001 OTROS BENEFICIOS NO CORRIENTES PARA LOS 13.513,00 

TOTAL OTROS BENEFICIOS NO CORRIENTES PARA LOS EMPLEADOS 13.513,00 

Tradinter cuenta con personal que tiene más de 18 años. 

> IMPUESTO A RENTA DEL EJERCICIO: 

Rea l i zada la concil iación tributaria se determina un valor a pagar por concepto de 
impuesto a la renta del ejercicio 2012 por $3.323,15. 

O 
ü 
u 
¿ > RECONOCIMIENTO DE INGRESO DE ACTIVIDADES 
UJ ORDINARIAS: 
Z 
• Los ingresos ordinarios son reconocidos tal como indica la NIC 18 (El ingreso 
< ordinario es reconocido cuando es probable que los benef ic ios económicos futuros 
h- fluyan a la entidad y estos beneficios puedan ser valorados con f iabi l idad. Esta 

V ,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA SGí l 
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TRANSPORTES Y REPRESENTACIONES INTERNACIONALES S.A. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
R O <= O C I R R R V I € R R zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Norma identifica las circunstancias en las cuales se cumplen estos criterios para 
que los ingresos ordinarios s e an reconocidos. También proporciona directrices 
prácticas para la aplicación de estos criterios. Transporte y Representac iones 
Internacionales Tradinter S .A . reconoce cuando se realiza el mismo es decir en el 
día mes y año. 

El ingreso de act iv idades ordinarias se mide al valor razonable de la prestación 
real izada de acuerdo a las tarifas vigentes en el mercado (tarifario). 

> RECONOCIMIENTO DE LOS G A S T O S ACTIVIDADES 
ORDINARIAS: 

Los gastos provienen del curso de las act iv idades ordinarias de la empresa ; Es tos 
incluyen conceptos tales como: costo de ventas, remuneraciones y benef ic ios 
soc ia les , y deprec iac iones, mantenimientos, combust ib les, otras re lac ionadas con 
el giro del negocio. 

REMUNERACIONES: 

Tales como los sueldos, salar ios y contr ibuciones a la segur idad socia l , permisos 
remunerados por enfermedad o por otros motivos, participación en gananc ias e 
incentivos (si se pagan dentro de los doce meses siguientes al cierre del ejercicio), 
y retribuciones no monetar ias (tales como los de asistencia médica, y la 
disposición de b ienes y servicios subvenc ionados o gratuitos). 

Se aplica el concepto de la NIC 19 y su alcance: 

(a) Un pasivo cuando el empleado ha prestado los servicios a cambio del 
derecho de recibir pagos en el futuro; 

(b) un gasto cuando la entidad ha consumido el beneficio económico 
procedente del servicio prestado por el empleado a cambio de las 

^ retribuciones en cuestión. 

O 
ü 
ü Depreciaciones: NIC 16: 
UJ zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
i 

ce 
w S e apl ica el modelo del costo es decir un elemento de propiedades, planta y 
2 equipo se registrará por su costo menos la depreciación acumulada y el importe 
Q acumulado de las pérdidas por deterioro del valor. 
LT 

U K A S 

VU3 
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T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
órt@ cféf^-ébíábfé d § IQ^ácí iv^g 1 se distribuirá en forma sistemática a lo largo 

STu v ida útil. 

En la depreciación de las propiedades, planta y equipo se utilizan las siguientes 

tasas anuales. 

Inmuebles (excepto terrenos) 5 % anual 

Instalaciones, maquinar ias, equipos y muebles 1 0 % anual 

Vehículos, equipos de transporte, equipo caminero móvil 2 0 % anual 

Equipos de computación 3 3 % anual 

C O S T O POR P R E S T A M O S NIC 23: 

Apl icando el criterio son costos por préstamos los intereses y otros costos en los 
que la entidad incurre, que están relacionados con los fondos que ha tomado 
prestados. 

MANTENIMIENTOS: 

Forman parte de los costos y gastos los valores por mantenimientos, arreglos, 
combust ib les, transportes, suministros de materiales, uniforme, comidas, y demás 
provenientes de las act iv idades de Transporte y Representaciones 
Internacionales Tradinter S.A. 

5 
o 
o 
o 
LU 
LX 
UJ 
J -
z 
•  
< 
LX 
H 

UJ<AS 
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T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
flGíncin n p v i € R R 

ANALISIS COMPARATIVO DE LOS ACTIVOS, PASIVOS Y PATRIMONIO, 
ENTRE LOS AÑOS 2011 Y 2012 DE T R A N S P O R T E Y REPRESENTACIONES 
INTERNACIONALES TRADINTER S.A. 

TOTAL DE ACTIVOS COMPARATIVO 

TRADINTER S.A. 2011/2012 

A L INICIO DH, PERIODO 31/12/2011 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA307.543,75 

A L FINAL DEL PERIODO 31/12/2012 417.818,40 

I N C R E M E N T O ( D I S M I N U C I Ó N ) 110.274,65 

Este aumento se debe a la compra de vehículo cherokee blanco, y a los pagos 
que se real izaron a Dic iembre del 2.012, por la l legada de los buques M/N E lena 
Topic, M/N Industrial Eag le estos valores serán cobrados en Enero 2.013, así 
también por el aumento en el flujo de efectivo.(detalle en cuenta de efectivo y 
equivalente de efectivo). 

TOTAL DE PASIVOS COMPARATIVO 

TRADINTER S.A. 2011/2012 

A L INICIO DS_ PERIODO 31/12/2011 241.043,73 

A L FINAL DB_ PERIODO 31/12/2012 354.278,12 

I N C R E M E N T O ( D I S M I N U C I Ó N ) 113.234,39 

Este aumento se debe a la compra de vehículo cherokee blanco préstamo al 
Banco del Litoral ,y pagos que se deben realizar al cliente de exterior porconcepto 
de demorages y fletes pendientes al 31 de Diciembre del 2.012. 

TOTAL DE PATRIMONIO COMPARATIVO 

TRADINTER S.A. 2011/2012 

A L INICIO D3_ PERIODO 31/12/2011 66.500,02 

A L FINAL DEL PERIODO 31/12/2012 63.540,28 

I N C R E M E N T O ( D I S M I N U C I Ó N ) -2.959,74 
H 
Z 

< Esta disminución corresponde a los valores que s e reflejan los resultados 
[E provenientes de la adopción por primera vez de las NIIF, (Actuaría). 

U K A S 
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T R A N S P O R T E S Y R E P R E S E N T A C I O N E S I N T E R N A C I O N A L E S S . A . 

flGencmzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA n r v i € r n 

ANALISIS COMPARATIVO DE LOS INGRESOS, G A S T O S Y UTILIDAD ENTRE 
LOS AÑOS 2011 Y 2012 DE T R A N S P O R T E Y REPRESENTACIONES 
INTERNACIONALES TRADINTER S.A. 

TOTAL DE INGRESOS COMPARATIVO 

TRADINTER S.A. 2011/2012 

A L INICIO DH_ PERIODO 31/12/2011 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA488.512,93 

A L FINAL DEL PERIODO 31/12/2012 571.067,62 

I N C R E M E N T O ( D I S M I N U C I Ó N ) 82.554,69 

Los ingresos del año 2.012 en relación al año anterior 2011, han aumentado en un 
16 ,91% debido a la gestión que realizó al área comercial con nuestro cliente 
H O Y E R T R A N S P O R T A T I O N , las cuales se ven reflejados en este indicador. 

TOTAL DE GASTOS COMPARATIVO 

TRADINTER S.A. 2011/2012 

A L INICIO DEL PERIODO 31/12/2011 463.895,94 

A L FINAL DEL PERIODO 31/12/2012 504.682,88 

I N C R E M E N T O ( D I S M I N U C I Ó N ) 40.786,94 

Los gastos del año 2.012 en relación al año anterior 2011, han aumentado en un 
8,79 indicador que refleja que con los mismos gastos y costos fijos se ha logrado 
obtener este nivel de ingresos, solo aumentando los costos directos. 

TOTAL DE UTILIDAD COMPARATIVO 

TRADINTER S.A. 2011/2012 

A L IMCIO DEL PERIODO 31/12/2011 24.616,99 

A L FINAL DELPERIODO31/12/2012 66.384,74 

I N C R E M E N T O ( D I S M I N U C I Ó N ) 41.767,75 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

LU 

i 
rx 
LU L a utilidad del año 2.012 ha aumentado en un 169,67% debido al auemnto l_ 1 

Z de los ingresos y el mantenimiento de los gastos y las gest iones de la 
• Gerenc ia y el A r e a Comerc ia l de Tradinter S .A . 

< 
LT 
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<: zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
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Transporte y Representac iones Internacionales S .A . ha real izado una serie 

invest igaciones de mercado que le permitirán mantenerse en una posición 

notable dentro de las Agenc ias Navieras. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Wendy'Madero Castro 
Contadora 
Guayaquil, Diciembre 31 del 2.012 


