
Loja, 08 de marzo del2013 

INFORME DE GERENCIA 

PERIODO CONT ABLE ENERO-DICIEMBRE DEL 2012 

Sei'iores socios accionistas de !a C'ompai'iia "Rios del Sur S.A.", a 

continuaci6n me permito presentar cl infonne correspondiente de enero a 

diciembrc del 2012 con respecto a! manejo administrativo, econ6mico y 

social de nue~ra Compaiiia, a cstc infonne se suma Ia presentaci6n del 

Balance General como el Estado de Pirdidas y Ganancias con sus 
respectivos anexos del periodo con table correspondientc a! ai'io 2012. 

ADMINISTil.ATIVO 

En lo que concieme a! trabajo diario que realizan las Unidades de 

Transporte a! servicio de Ia Compaiiia sc ha respetado los cupos asignados 
por parte de Ia Unidad Municipal de Transito csto es 19 Buses con 

adccuaciones en las puertas que permitcn uti!izar Ia infraestructura 

existente a Jo largo del corredor central y los 26 Buses que Jaboran en las 

lineas convencionalcs, cs ncccsario que existan los dos grupos para 

mantener un equilibria entre Ia oferta y Ia demanda existente en las 

diferentes lineas de trabajo, ya que como ustedes saben pese al sinnUmero 

de reuniones que se han mantenido Ia Unidad Municipal de Transito hasta 

Ia fccha no presenta un Proyecto que sea sustentable y beneficie a los 

Transportistas como a los usuarios del Transportc Urbano a esto se suma Ia 

falta de revisiOn de las tarifas del pasaje que hasta Ia fccha sc mantiene en 
$0.25 centavos de D61ar, sin embargo por Ia presiOn que cjcrcc cl sector del 

Transporte a nivel nacional ha sido posible que el Gobierno de turno asuma 

e1 subsidio que cl Tmnsportista lo vicnc mantcnicndo por ai'ios como es eJ 

pasaje diferenciado a los Dis'-'apa<:ilados, Tercera edad y nii'ios, por lo cual 

el Estado entrega Ia cantidad de $350.00 D6lares mensuales a cada 
accionista siempre y cuando Iabore como minimo 20 dias del mes su 

Unidad de Trabajo esta compensaci6n esta proyectada por 18 meses !a cual 

se cumplirfa en marzo de 2013 luego de !o cua[ nose sabe hasta Ia fecha 

que ocurrinl si se mantendni dicha compensaci6n o se revisaran las tarifas 

existentes. Por otra parte ante Ia ncccsidad de rcnovar c1 parquc automotor 

de nuestra Compai'iia esta Dirigencia sc pcm1itiil pre~entar un proyecto en 

d cua! se planteaba realizar el ahorro dia1io de $1 0.00 DO!ares de Junes a 

"icmes por nuevc aiios o Ia cantidad que los accionistas crean conveniente 

y asi reciba cada accionista sus ahorros en el momento que le toque renovar 
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su Unidad de Trabajo segUn un cronograma cstablccido lo cual fue apoyado 

en forma un<inime por los accionistas prcscntcs en scsi6n de trabajo sin 
embargo en los dias siguientes el Sr. Jose Encalada presento una petici6n 
con 23 firmas de accionistas a los Miembros del Directofio en Ia que 

solicitaban se deje sin cfecto el proyecto de renovaci6n de sus Unidades de 
Trabajo, esta aclaraci6n Ia hago con Ia finalidad de dejar sentado que como 
Dirigentes hemos presentado varias propuestas como son un ahorro diario 
de TRES o6LARES que sirvan para reparaciOn de motor caja y corona, 

entregtindole a cada accionista en el momento que lo requiera Ia cantidad 
de IRES MIL DOLARES en forma rutativa; en su debido momento 
tambien se propuso Ia capitalizaci6n del remanente del Seguro de 

Accidentes y de Ia Cuenta de los gastos administrativos para dar como 
entrada para Ia adquisici6n de una sede para nuestra Compai'iia sin embargo 

contrario a lo que unos pocos sosticncn que aqui no se hace nada por 
mcjorar Ia situaciOn de Ia Compai'iia Rios del Sur S.A. han sido los 
cncargados de llenar de cuentos y temores a los accionistas especialmente a 
los socios nuevos sin hasta Ia fecha poder fundamentar sus falsas 

acusaciones poniendo por encima sus intereses personales y no los de Ia 
Compaiiia, con estos antecedentes queda claro que las decisiones que se 
toman en esta Compafiia son las que los accionistas duefios de Buses toman 

en las diferentes sesiones de trabajo y no por imposiciOn como algunos 
manifiestan, seguros de conlinuar con nuestro trabajo serio y en defensa de 
los intereses de quienes hacemos Ia Compaiiia Rios del Sur S.A. los invito 

a que sean los proponentes de proyectos que busquen mejorar Ia ca\idad de 
trabajo en forma digna y sustentable a los intereses de cada uno de nosotros 
que confonnamos esta Compafiia que hasta Ia actualidad goza de un buen 
prestigio 8Jlte Ia ciudadania y las Instituciones afines al sector del 

Transporte. 

ECON6MTCO 

Los ingresos con los que cuenta !a Compaiiia son el aporte diario de !unes a 
viemes que realizan los accionistas a traves de Ia tarjeta de despacho cuyo 

valor es de $10.00 d6lares y se divide en $5.50 dO!ares para los gastos 
administrativos y $4.50 dOlares para el fondo de! Seguru de Accidentes; 
Los aportes para los gastos administrativos se depositan a diario en una 
cuenta corriente del Banco de Loja y su manejo se lo realiza con cheques 
que son firmados por el Sr. Presidente y Gerente de Ia Compaiiia, es 
importante que conozcan que los gastos que se realizan son los 

exclusivamente necesarios y apegados a una pol:itica de austeridad absoluta 
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de ahi que depende del ahorro que se pueda hacer y del numero de personas 

que ingrcsan como nuevos accionist.as y adquieren una unidad de trabajo 

quienes cancelan el derccho de nuevo socio lo que nos ha pennitido 

solventar los gastos de cacicter social, de igual manera d aporte que 

realizan para el Seguro de Accidentes se deposita a diario en una cuenta de 

ahorros del Banco de Loja y cuyos cgrcsos se los realiza a traves de una 

orden de retiro finnada por el Sr. Gerentc y el Sr. Presidente de Ia 

Compaiifa, los fondos del seguro de accidentes son exc/usivamente para 

solventar los gastos por accidentes de Tninsito de las unidades de los 

accionistas como a terceros, Ia compra del SOAT para el afio y los gastos 

que decidan realizar los accionistas propietarios de buses. 

El dia 9 de mayo de 2012 el Directorio en forma un8nime autorizan Ia 

contrataci6n de una auditoria financiera de los periodos 2007-2008-2009-

2010 y 2011 con Ia Consultora Castillo y Asociadas Ia cual es presentada 

en Junta General Extraordinaria de Accionistas e\ dia 3 de octubre de 2012 

y aprobada con el respaldo de $510.00 D6lares del capital pagado, dentro 

de las conclusiones y lo mas importante de las recomendaciones esta 

e!aborar Ia propuesta sobre el presupuesto a ser ejecutado en el siguiente 

ejercicio fiscal, asi mismo se sugiere que los gastos efectuados por 

concepto de Eventos Sociales, se sujeten estrictamente a \o necesario y 

justificable para este tipo de actos, por lo que dando cumplimiento se 

elaboro el Prrsupuesto Econ6mico para el ailo 2013 y fue presentado y 

aprobado con $480.00 D6lares del capital pagado en Junta General 

Extraordinaria de Accionistas, asi mismo se aprob6 las reforrnas a! 

Reglamento Especial para ayudas econ6micas por accidentes de Transito. 

SOCIAL 

En el mes de junio de 2012 se realizo las festividades por cumplir un afio 

mas de creaci6n y servicio a Ia comunidad de Ia Compaiiia Rios del Sur 

S.A. asi tenemos que e\ dia 23 de junio de 2012 se efectu6 Ia tarde 

deportiva donde se entrego camisetas a las personas que participaron en los 

juegos y se entrego 3 bandejas de homeado de chancho por accionista, el 

29 de junio de 2012 se celebro en Ia Iglesia del Valle Ia Eucaristia con 

motivo de un aniversario mas de nuestra Empresa, continuando con las 

festividades se realizo a Ia siguicnte noche el baile de gala con Ia 

participaci6n de los accionistas con su familia. 

El 08 de diciembre de 2012 se l\evo a cabo Ia cena navideiia entre los 

socios accionistas duefios de unidad de transportc en Ia que se hizo Ia 

entrega de un presente en medida de las posibilidades econ6micas. 
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Finalmente expreso mi sincero agrade.:imicnto aJ Sr. Presidente Dr. Jose 

Guerrero por su colaboraci6n en todas las gestioncs rcalizadas en beneficio 

de nuestra Compaiiia, asi mismo mi reconodmien!o y agradecimiento a1 Sr. 

Comisario, a los Sres. Vocales del Directorio, a! personal adininistrativo y 

especiahnente a las y los accionistas que con su colaboraci6n es posible 
continuar fortaleciendo nuestra Organizaci6n. Compafteros al terminar este 

informe que en forma sucinta recoge los acontecimientos de mayor 

trascendencia en el transcurso del 2012 hago votos por que continuemos 

unidos y decididos a poner siempre lo mejor de cada WlO de nosotros pam 
poder posesionar a nuestra Empresa entre las mejores que nos pennita tener 

un trabajo estable, digno y sobre todo que los ingresos econ6micos esten 

acorde a nuestras inversiones. 

Atentamente 

.. ->~~~A'//CP /~ / 
lng. Com. Stalin Glicerio Jararnriio Nuiiez 

GERENTE GENERAL 
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