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INFORME DE GERENTE 
, a 

Señores socios accionistas, como gerente de la compañía HOSLATINO DE TAXIS 

S.A. para su conocimiento y aprobación, pongo a su consideración el ikxforme de las 

actividades de la e mpresa, realizadas durante el ejercicio económico cd    
entre el primero de enero y el treinta y uno de diciembre del año 2005. 

INTRODUCCION: 

Lo ideal es que los gobiernos sean estables. Lo ideal es que los gobiernos, cuando la 

opinión pública empieza a intranquilizarse, abran sus oídos a la voz del pueblo. Lo 

ideal es que, si esa opinión se vuelve francamente en contra, rectifiquen o trate, 

sinceramente, de explicar, justificar y hacer aceptable su posición. 

Pero cuando un gobierno es necio, cuando frente a los múltiples llamados responde 

con enfrentamientos cada vez mas agudos, cuando insulta a sus opositores y 

menosprecia a los reclamos de los trabajadores y gremios organizados como el de 

los chóferes profesionales, cuando adopta una estrategia de guerra y 

quemimportismo, llegando al extremo de no cumplir por lo menos en parte sus 

ofrecimientos de campaña electoral ,ese gobierno no tiene derecho a continuar al 

frente de los destinos de un país. 

¿Es Ecuador un país ingobernable? No. Lo que ciertamente el Ecuador es un pals en 

donde sus habitantes no soportan por mucho tiempo el e ntreguismo, la mentira y 

engaño de los ofrecimientos electorales de campaña, y cuando llegan al poder se 

olvidan del pueblo que los eligió, de sus promesas y de su ordenamiento jurídico. 

Esas son las causas y la principal lección de los acontecimientos que desembocaron 

el veinte de abril y que dieron paso a la sucesión presidencial que prometian cambiar 

para siempre los estilos de hacer política en la República del Ecuador. 
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El daño causado a la economía por la crisis de abril pasado es irreversible y se suma 

a los dos años de demora en los cambios estructurales, imputables al defenestrado 

gobierno anterior. En el corto perfodo del nuevo gobierno no se puede sino sentar las 

bases del cambio; como es: bajar la inflación, buscar el crecimiento del producto 

interno bruto no petrolero, mantener la dolarización, bajar la tasa de desempleo, bajar 

la tasa de interés, cubrir el déficit fiscal, reducir la deuda interna y externa, mejorar la 

balanza de pagos no petrolera. Reformas estructurales: tanto del s ector p etrolero, 

buscando la seguridad política; como las telecomunicaciones, con el fin de crear 

mayor competencia y poner fin al botín político. La Seguridad Social y más 

transparencia en el Tratado de Libre Comercio entre otros. 

Después de seis meses aproximadamente, el doctor Palacio se acordó de esa 

promesa. Le entró el convencimiento de que su misión histórica es la de convocar a 

una Asamblea Constituyente, la enésima del país, para que dicte una nueva carta 

fundamental. Se trata del viejo fetichismo legal de los latinoamericanos y en especial 

de los ecuatorianos: creemos que las crisis se resuelven clamando para que se 

dicten normas y se establezcan instituciones para que las apliquen. Igual Palacio, y 

los que le secundan, están convencidos de que con tan solo una nueva constitución 

se resolverán automáticamente los problemas del Ecuador. Y lo que es más latente: 

su publicidad quiere hacerle creer eso al pueblo. En definitiva, si realmente esta 

convencido que la única salida de la crisis es una asamblea constituyente con 

poderes omnímodos debe realizarlo lo mas pronto posible porque el pueblo no 

soporta más pobreza e injusticias. 

El presidente Palacio, debe convencerse y sintonizar el clamor nacional de los 

sectores tradicionalmente olvidados como son: el sector de la educación, de la salud, 

de los empleados y trabajadores y especialmente del sector de los chóferes 

profesionales organizados en sus diferentes cooperativas, compañilas y empresas del 
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servicio de transporte publico, generalmente marginadas de sus derechos por 

muchos años. 

RESULTADOS ADMINISTRATIVOS Y ECONOMICOS 

  

Durante el año, se puede decir que trabajamos motivados por los cambios 

administrativos y operativos que hemos implementado en nuestra compañía. 

Logramos determinar los errores y faltantes económicos de los fondos de nuestra 

compañía cometidos p or la anterior C ontadora motivo por!lo cual fue cancelada y 

obligada a reintegrar los valores económicos, como es de vuestro conocimiento 

estimados compañeros. Se ha contratado los servicios profesionales de un contador 

con varios años de experiencia en el campo contable y tributario lo que nos da 

seguridad y confianza en el manejo administrativo de nuestra empresa. Se ha 

cancelado todas las obligaciones tributarias pendientes con el S.R.!. por lo que nos 

encontramos al día. Se abrió una cuenta corriente en el Banco del Pichincha a 

nombre de nuestra compañila a fin de que todos los egresos se realicen mediante 

cheques firmados por el Gerente y Presidente. Con el IESS se estableció el convenio 

de debito automático de nuestra cuenta corriente para pagar los valores de aportes 

mensuales correspondiente. Se implemento una política de facturación de todos los 

ingresos y gastos que la compañía realiza previa la presentación de los documentos 

justificativos. Para el caso de las ayudas económicas se ha justificado mediante 

liquidación de compras en vista de que algunos compañeros no tienen facturas. 

Hemos adquirido un programa informático para la presentación de los Anexos 

Transaccionales como lo exige el S.R.!, para la presentación de la información 

requerida. 

Como es de vuestro conocimiento este año se ha realizado transferencia de 

acciones, previamente cumpliendo con todo el proceso reglamentario. Por primera 

vez se realizo un levantamiento de inventario de todos los bienes de la empresa. A 
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partir del mes de agosto del presente año comenzaremos aportar económicamente 

para la adquisición de un terreno para nuestra Sede Social, 

Como es de vuestro conocimiento, nuestra empresa durante el año 2005, todos los 

gastos operativos, administrativos y financieros incurridos por nuestra compañla 

fueron financiados con los aportes de los socios. 

Contablemente los ingresos de la compañía suman: $ 8.703.12 y los egresos $ 

8.632.50, estableciéndose una diferencia favorable como excedente de $ 70.62 

dólares americanos. 

En definitiva todas las resoluciones emanadas del directorio y de las asambleas de 

socios han sido cumplidas oportunamente en forma diligente. Estoy seguro que 

actualmente nos encontramos bien asesorados en la parte legal y contable tributaria, 

lo que permite a la compañía cumplir oportunamente con muestras obligaciones. 

Finalmente dejo constancia de mi agradecimiento a todos los compañeros socios por 

su valiosa colaboración y solicito que los informes financieros presentados sean 

aprobados en vista que reflejan la realidad de la empresa y han sido elaborados de 

acuerdo a los principios de contabilidad generalmente aceptados. 

De ustedes atentamente; 

7 2, L) 

VICTOR MACAS 

GERENTE DE HOSLATINO DE TAXIS S.A, 
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