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Durante el peripdn afie 2014, en fo administratlya, hamos conformade un equipe de tra o,
y coarginadamente y con o sefior presiderte & la cabeza, desde un Inicio yiendg las
tirrunstancias encantradas, hz sido un pericds con  muches  inconvenlentes, ahare 13
compafila se encuentra consalidada ¥ en marcha, toda vez que reallzames gestiones
conjuntas con las empresas ewtraniesas gque nas rodean ¥ YEMOs Lo optimismo  par os
mfrectnlentos de plazas de trabalo en £ moments que empiecen con sus OPLrACones v
con la finatldad de crecer con maz unldades se tramitc un Incremento de cupo.

Con fecha 20 de agosto de este afg 2D14, e presenté documentas fara los tRmites de
cesidn de acciones de lest Gerardo Balcdzar para José Heriberto Baledzar Tandaze ante L
Dra, Crsting Guermera Aguirre, INTENDENTA GE LA SUPERINTEMDENCIA DE COMPARIAS BE
Lok v con fechs 15 de septiembre del afie 2014 reclbimos la respuesta favorablemente,
por elle en |3 Superintendencla de compadiias del Ecuador, consta el nUevo  Ccompanena
fOMIE SOoCiD-aceipnista  de  AUestra compania, ooh esle documentd Bod preseniamas 3
tramitar ante i@ Agencia Nacfonal de Transita, del mismna se recibid la respuesta con feche
16 de soptiembre del afia 2014, favorablemente el Incremerno de cupa con da Unidad -
wolqueta marca HWWGQ de 1521 tonelatas, adicionalmente debo aclarar gue para consegusr
tode esto, hemos tenid que caminar dura con los tramites y por mucha tiempo ante &
SAl. ANT. PRelacipnes Labomables, seguro social, &5 declr ias institucipnas s Encueniran
enlazadas, Indicando  gQue no  camina los tremies  en Una institucidn, sln la otra,
consecuentemente  se he cemplido conla  resplucidn de asambles  general en la que
apruebs |z casion de acciones,

En materla legal y administrachin de la compafiia, hay seguimienta y  auditorizs  de l=
Agencia Maclonal de Transita, cada tres mese: y de |3 Superintendancla de Compahias,
contabiemente hay seguimienta y hasta ef mes de marro de cada afia se debe presentar
halaness & Infarme e Gerente y Comisario, compafia que no compla $2r3 sancionado el
gerents hasta con tres saladas minimos vitalas v los tiene que pagar el gerente de acuerdo a la
gravedad del caso, y por supuesta ba compafiia tambicn thene sus consecusnelas, par eile se
recomienda que o gerente cumpda eon estos requarimientos ¥ en el tiempo fusks, ante |2
ANT. Segura Sacial, Ministerio de Relaciones Laborables, Superintendenda de Compafllas,
SRt, con respecto al contador, se puede contratar cuande haya gue hacer estas tramites
s le pega sus hunararlos, no necesariamente debe pagarsele mensualmente, el gerente es
¢l absoluto responsahie de dar cumplimients 3 estos reguenmientos.

Lina ver gue se ha socializada en tres fecturas el ante proyecio del  Reglamento interno,
finzlmente con Fecha 18 de octubré del 2014 en Asamblea Generak de aceionistas, se aprobe



por unanimidad ¢f menclonado Reglamento Interno, el mismo que nos servird comao gula para
enmarca todos los asurto ajustada a normas egares y reglamentarias.

En coordinacién con el sefor presidente nos hemos trasladade  a las emprésas que nas
rodean, oonia finalidad de tocar el pulse 2 sus agministredores, 2n la que nuestra compahia
tendra 13 opartrnidad de terer trabajo con las enidades que existen a ne ser que otro socke
pueda adguirit ung unidad para poder afreces; come s5on companias transnacicnales pueas
derteran hasta un afio o mas en aTrancar con Sus Operackones, de acuerdo & W gue ngs han
manifestada, por o en ml oplnldn sugiere restringir los gastos v 5€ reddzea a lo minimo, si
o Ray una gran actlvidad, porgue tener administradores a3 suebdo, todos hemos hecho un
sacrificks par ser acdonista de 3 compaRla v para fortalecer esta opcidgn vy toma de
decisiones, se debe trabajar en Rincidn de la praforma presupuestarla gel presente afio.

Esperandg que Hegue a cubirir con sus expectativas y compramisos, me es grabe exberigrizar
mi formal agradecimiemo por la vonfianga ¥ agoya de Ios  acrionistas y companengs de
MUasIra empresa,

PR AMOR AL TRABAID, DIGNIDAD ¥ RESPETD, CLENTE ¥ SERVHIID.
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