CONTINENTAL CORPORATION “CONTICORPORAT” S.A.

INFORME DE GERENCIA

PERIODO: ENERO 01 A DICIEMBRE 31 DEL 2006

Sefiores Accionistas de CONTI NENTAL CORPATION S A,
Presente.-

De mis consideraciones:

Como Presidente Ejecutivo de Continental Corporation S.A., me cumple presentar a
ustedes el Informe de Gerencia, correspondiente al periodo economico 2006, dando
cumplimiento a lo establecido en los Estatutos de la Empresa y de las disposiciones de
la Superintendencia de Compaiiias, al tenor de los siguientes aspectos que son de
relevancia.

ADMINISTRACION:

l.a empresa se vio avocada a cambios sustanciales por razones exdgenas, en varios
aspectos. Entre los mas relevantes se destacan:

I.- Cambio de actividad de la empresa: Debido a la decision, no esperada de Carseg
S A, con quienes nuestra empresa mantenia el acuerdo contractual de licenciamiento de
la actividad comercial de Hunter, para tomar para si la actividad en las provincias de
Azuay y Cafiar. Se pudo con gran habitidad, concretar un acuerdo a- través del cual sc
procedio a valorar la actividad y el negocio y vender a la citada empresa el negocio en
nuestro territorio de accion, antes sefialado.

Con agilidad y probidad se tomd una representacion internacional de mayor magnitud.
Es asi como luego de arduas negociaciones con la Multinacional Energy Automation
Systems Inc., con sede en Tennessee, Estados Unidos de América, se pudo conseguir la
representacion a nivel nacional, con exclusividad, en la linea de mejoramiento de
calidad y ahorro de Energia Eléctrica, tema de gran potencial en nuestro medio.

Al momento se ha logrado ya nombrar un representante para las provincias de la sicrra
norte y principalmente Quito. Teniendo planeado tomar acciones para hacer lo propio
en la region costa y otras regiones del pais, por lo que se avizora un potencial muy
interesante de crecimiento.

tn la zona austral donde se comenzo fa promocion de los sistemas tenemos el acierto de
haber concretado ya el primer proyecto por lo que en los proximos dos meses estara
implementado y operando, existiendo ademas en proceso de concrecion varios otros con
excelentes expectativas.




2.- Se adquirid un nuevo local para al actividad, toda vez que el anterior se lo mantenia
en arriendo, por asi convenir a los intereses de la empresa, buscando ademas invertir de
manera adecuada los recursos de la transaccion de venta de la actividad antcrior.

El local luego de su adecuacion se encuentra funcional, ubicado en la calle Claudio
Galena y Avenida Abelardo Andrade.

3.- Se iniciaron las acciones para reformar el estatuto, tendientes a mejorar la
administracion, dar una realidad a la razon social y nombre de la compafia que atendia
a actividades anteriores de la empresa, pero que guarda refacion con su actividad actual.
Ein igual forma se considero oportuna la creacion del cargo de Presidente Ejecutive por
las razones que demanda la nueva actividad.

4.- Es importante sefialar ademas que presta sus reconocidos servicios como Contadora-
Auditora la Econ. Adriana Abad V, profesional de alta capacidad y actualizada en temas
tributarios y de auditoria, por lo que estamos seguros de poder contar con informacion
confiabie y optimizar todos los procesos de este importante departamento.

En igual forma la CPA, Sra. Sandra Montero Bermejo, es la nueva Comisario, por lo
que en igual forma esperamos comtar con sus vaiiosos servicios.

RESULTADOS Y VENTAS:

A pesar del cambio abrupto de operaciones, y de un clima politico-economico de
incertidumbre, los resultados son halagadores y la situacion general financiera de la
empresa es solida. En los balances adjuntos se demuestra claramente la posicion
tinanciera de la empresa. por lo que no abundo en mas detalles al respecto.

ASPECTOS GENERALES:

Las relaciones obrero patronales son el todo cordiales, no existiendo ninguna
controversia presentada. Hemos cumplido con todas Jas obligaciones tributarias,
bancarias, aso como con proveedores y en general con todos los pagos normales del giro
del negocio.

En este sentido aprovecho para agradecer la colaboracion de todo el personal por ¢l
cumplimiento a cabalidad de todas la metas trazadas, por lo que es muy alentador

manifestar que la empresa esta en marcha y con grandes expectativas de crecimiento.

Pango pues, a consideracion el presente informe a la Junta General para su aprobacion.

Atentamente,

Marce]dVéllejo Moscoso
IDENTE EJECUTIVO

., Ings




