
  

MEPRELPA $. 

INFORME DE LABORES 
EJERCICIO ECONOMICO 2015 

Señores Acciomstas, 

  

De acuerdo a lo establecido en y en los Estarutos Sociales de la 
Comas presento u consideración de ustedes el Inzormo de Labores 
correspondiente al Ejercicio Ficonemico del año A 
adjunto el Informe del Comisario Ing. Med Ocht 
Externos Sacoto y Asociados Clu Y ida. 

     
     a, mismo que 

y de sos Auditores 

  

1. ENTORNO ECONÓMICO 

la Balanza Comercial Votal a diciembre de 2015 .egastro un dis 
LSD -2.092 miliones. lo que represento un incremento del defi,» 
212054 que fue de USD 712 1 

de 
pecto 

  

  

  

loss. 

T' Producto Interno Bruto en es ter 
un decrecimiento tner 
(tzente al segundo 

    trimestre de 2015. cl PIB presento 
wal de -N 8%. y una veriación trimestral de 0.49% 
re de 2015)      

    

Pera Diciembre de 2015 
desempleo n: 
diciembre de 

  

Tasa de Desocupación registro una tasa de 
jonal de 5.65% en comparacion al 38% que ulcunzó <a 
014, 

  

   

Lu Inflación mus! del aña 2015 se ubicó en 3.38%, inferror a la del año 
2014 que se ubico en 3 67% 

2. CUMPLIMIENTO DE OBJ 

  

¿TIVOS 

Exe año 2013 el objenvo principal de MIPRELPA 5 A due el de sogur 
prestando los servicios tecmuo profesionales con euras al la mejora 
«oninua y constante revisión ce sus process a tin de cueplir con las 
espeotacivas de sus clientes. Se trsbajo er e desarollo de nuevos 
productos. con e) equipamiento adgunrido 
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2.1, PLANTA MEPRELPA 

La fucturación de MEPRELPA S.A enel uño 2015 fue de $ 1.057 381 el 

Los servicios prestados por MEPREIPA en cl año 2015 en sus ses 
secciones se disteibuyen as la siguiente manera: 

    

En ol Taller El 
trabajos como. 

o se atendieron 413. requerimentos y se "calizaron 

  

+ Mantemmento de motores 
+ Retobinado de » 

nado y mantemmiento de tanstormadores. electrufrenos y 
olores.    

  

etros 

Encl Taller Merán co se reabzaron 5.961 trabajos consisiemes en" 

   + Construci,on de ejes, polvas, todillos, placas, hstones. pu xzones 
pares y piezas de maquinas de las dilcrertes plantas. 

+ Construcuion y embujados de tapes, y ejes de motores elíctricos 
+ Martenumerto y reparación de equipos, mecanismos v máquinas 

    

En el taller de Matriceria se realizaron: 1165 unidades de trabajos. 
elastficados en 

Reconstrucción de estampas 

Cuestruccion de estampas, dimas y listones 
Kesuficado y mantonumvien o de wnoidos y marcos 

de goma en estampas. 
«dos varios trabajos 

   vas 

      

HIPO Y PORCENTAJE DY FRABAJOS FACTURADOS EN El. FALLER DF 
1 MAYRICERIA 
  

  

CAMBIO DL GOMA 1N ¿STA MPAS (PLNZON 5) 
   Ecoxerre AMPAS 7 

RECTIFICADO Y MANTEN.MIÉNTO DL ME DES     
  RECTIFICADOS Y TRABAJOS VARIOS 
RECONSTRUCCION De ESTAMPAS 
orar 
  

        

  

 



TIPO Y PORCENTAJE DE TRAB3JOS FACTLRADOS 

EVE El TALLER DE MaTRICERIA.     
      

  

PORCENTAJE DE FACTURACIÓN POR 
TALLERES 2 1 

2015 

%7 

  

12% 

1 100%] 

  

tro



  

En el año 2015 MTPRELPA ha mantenico els: 
habisuales 

iuo a los ctiemes 

PRODUCTOS NUEVOS Y DESARROLLO 

Ln el Año 2015 se he trabajado en el desunollo y construccion de nuevos 
diseños estructurados, estampas y stones de vanos formacos 

  

Entro en operación la pressa para grandes formatos, aumentando a 
capacidad y mejorando e proceso de vulcanizado, 

$8 li trubajado ca el desarrollo y la fabricación de partes y piezas para las 
diferentes máquinas y tecamsmos de las incas de producción 
aprovechando le maquinaria CNC 

  

  

Se hizo cleenva la compre de ua Centro Vertizal de Maquinado, el mismo 

que nos permtua enejorar los trabajos de construcc.ón y reconstruccion de 
estamoas disrunmyendo tempos y mejorendo la valddad de los productos 

Se mejoró y aumento el proceso de soldadura de estampas, con la 
hatul:tación de un horno nuevo. 

3. ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y 
LEGALES 

3.1. ADMINISTRATIVO 

La gestión admrmalstranya de la Compaília durante e* ejercicio económico 

20L5 se hu desarrollado con normalidad. se ha cumplido cos las 
onligaciones para cor el Servicio ds Rentas Internas, Superistendene a ue 

5, y más mstituciones y orgamsmos con los cuates reno reli 
pañaz, 851 coro cor sus clientes y proveedores 

    
    

  

3, ASPECTOS LABORALES 

3.2. LABORAL 

La relacion con el personal que 1 laborado con la compañia durante el año 
2015 se na desarrollado con normalidaa 

El grupo de trabajadores que aporia cor sus servicios a la empresa er. su 
mayona se ha mantemdo estable,  
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    AL mimnento so exuste nmgun srame legal que mvolucre a la Compa 

33. LEGAL 

La Compañía ha dado cumplimento a los Normas legales en Los Acios y 
Contratos que ha celebrado y en las disposiciones yue se han impartido    

4. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE JUNTA 

GENERAL Y DE DIRECTORIO 

la Compañíz ba dado cabal cumplimiento a lo resuelto por la unta 
General de Aucionistas oel 2015 

Sa cumpuido von lus resoluciones ael Da De igual! mon ono,     

3. SITLACION FINANCIERA Y RESULTADOS 

5.1. INGRESOS 

En el año 2015 los 
sepresentan un decremento de 10 
201% que fueron de USD 1 178 7 

sos totales fueron de LSD 10573514) y 
¿on relexion a los ingresos del año 

  

   
3 RSIONE:      

Al 31 de Diciembre del 2015 el total del Activo Fijo Neto es de 
LSD 649,272.09 

  

PATRIMONIO 

  

El Patcmomo de la Compañía al 31 de Diciembre del 2015 ex de USD 
2.979,070.18 el Patrimonio de lu Compañva respolda « ceda accion en 2.56 
veces su valor Nominzl, 

34. RESULTADOS 

Ln el Ejercicio Feonomico 2015 la Compañaa obtuvo una Ltindad antes 
«e Impuestos de USD 357,739.59; ia Utmidad del año 2014 fue de LSD 
537 782,42, representendo e. consecuencia un decremento de! 33,48% 
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6. CLMPLIMIENTO DE NORMAS 

  

La Compeña durante ei año 2015 ha cumplido con las worms sobre 
Propiedad Inetecmuel y Direchos de Autor 

7. OBJETIVOS Y RECOMENDACIONES 

71 Trabajar en el desarrollo de nuevos productos utilizando la ultima 

tecnología adquir:da en maquinaria. 

72 Segur en a mejora comtinsa de procesos y desarrollo de lineas de 
ploductos gue nuestros tlientes «o requicran 

  

'oner en Tencionarriento e) equipo para bisciado y reconsuruccion de 
estampas de arandos dimensiones que fe udquirido en este periodo, 

7 4 Mejorar el ecurpamiente de: talles de mobuyos oléstricos 

  

75 Que de sa wblidad a ossposictes de los Señores Acciomstas, de 
15D 220 125 35 se destine USD) 100 000 00 para reinversión de atl.dades 
en la compra de um Centro Vertical de Maquinado y consecuen ameno 
de capilul y el salao restante se destine a incrementar lu Reserva 
Facultauve 

    

Cuenca, 30 de Marzo de 2016 

Atentamente, 

Ing. Jorge Talbot Dueñas 
GERENTE GENERAL 

MECANICA DE PRECISION LEMA DEI. PACIFICO 

MEPRELPA 

    

 


