INFORME DE GERENTE A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA UNIVERSAL DE
ACCIONISTAS DE LA EMPRESA ANAFO FLOWERS CIA. LTDA. POR EL
EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

Sehores Socios de:
EMPRESA ANAFO FLOWERS CIA. LTDA.

Cumpliendo con las disposiciones de la Ley de Compafiias en mi calidad de
Gerente General pongo a su consideracion el Informe de la Gestién realizada por
ta Administracién de la EMPRESA ANAFO FLOWERS CIA. LTDA., durante el
ejercicio economico del 2012,

1.- COMPORTAMIENTCO DEL ENTORNO ECONOMICO.

La situacidon econdmica que vive el pais en materia de exportaciones debe ser
tomada en cuenta en el analisis de los Estados Financieros al 31 de diciembre de
2012.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL 2012

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre del 2012, a pesar de lo
manifestado la situacion de la empresa ha sido moderadamente favorable, lo que
se refleja en sus estados financieros.

Los esfuerzos de la administracién han estado encaminados para gue la empresa
mantenga un crecimiento en el giro normal de sus actividades.

Durante este afo de operaciones que termino el 31 de diciembre del 2012, las
ventas se realizaron unicamente a empresas comercializadoras.

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2012
EN EL AMBITO ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

Durante el ano 2012, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y
legales, la empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar
las fuentes de trabajo existentes he incrementarlas a corto plazo.



Cabe resaltar que de acuerdo a la Resolucién No. 08.G.DSC.010 de la
Superintendencia de Compafiias publicada en el Registro Oficia No. 498 del 31 de
diciembre del 2008, donde se establece el Cronograma de aplicacion obligatoria
de las Normas Internacionales Financieras “NIIF”, {a Companfa debid presentar
sus Estados Financieros del ano 2012 bajo NIIF’s.

4.- COMPARACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS
ANUALES DE LA COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE

Durante este ejercicio econémico que ha concluido el 31 de diciembre del 2012, la
situacion de la empresa ha sido moderadamente favorablemente, lo que se refleja
en los balances de la misma.

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2012

La administracion recomienda que se mantenga la situacion patrimonial positiva
de la empresa, con el fin de cumplir con los obietivos que persigue la misma, asi
como fortalecer la imagen ante sus clientes aun mds de la gue ha ganado hasta la
fecha.

Sin mas por el momento, quedo de ustedes agradecido.

Atentamente.

.’/’

Ing. Robetto lvan Rosero Chavez

GERENTE GENERAL



