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CONRULTORES

Quito, 29 de julio de 2013

INFORME DE GERENCIA

PERIODO: 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2011

A los sefores socios:

En cumplimiento a la Ley de Compafias y nuestro estatuto, me permito presentar &l
informe de actividades desarrolladas en el mandate de Gerencia,

OBJETIVOS Y METAS CUMPLIDAS EN EL 2011
Se dio cumplimiento a las resoluciones establecidas en la Junta de Socios y mas
disposiciones de la Ley.

ASPECTO ADMINISTRATIVO

Para gl inicio de nuestras actividades como empresa nueva y poder cumplir con
algunas garantias financieras que nuestro principal cliente (INCOP) nos solicita la
empresa accedid a un préstamo personal por parte de nuestro socio, &l mismo gue
serd cubierto en el afio 2012-2013 y de esta manera arrancamos con nuestro
movimiento financiero,

ASPECTO FINANCIERO Y ECONOMICO

Los activos se incrementaron en $ 20,504 89
El Pasivo se incremento en $ 30.000,00

El Patrimonia se mantuvo como el 2010

Las utilidades tuvieron una perdida 5 -BO5,01

OBJETIVOS ¥ METAS FARA EL EJERCICIO DEL 2012

Para el proximo afic se espera incremeantar mas clientes
¥ procurar una nueva estrategia para ventas.

Es todo cuanto puedo informar en honor a la verdad,

Atentamente;
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