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INFORME DE GERENCIA 

áctica establecida, la Gerencia presenta el informe de labores durante el 

del periodo comprendido desde el 12 de enero y el 31 de diciembre de 

stas, me corresponde reiterarles que todas las acciones y actividades 
esta administración, han estado y estarán encaminadas al logro integral 
ial” de la COMPAÑÍA DE TAXIS LOS EUCALIPTOS TAXIEUCALIP S.A., 
statuto Vigente y los reglamentos y a fe que se han cumplido, lo cual es 
actorio, 

¡'ONOMICO DE TAXIS LOS EUCALIPTOS $S.A.: 

5 apenas recordamos aquellos años de profunda incertidumbre económica 
erverso inflación-devaluación-ajustes hacía imposible proyectar las ventas 
ño entrante. Con la dolarización, vino la ansiada estabilidad pero el 
b es absoluto. 

años anteriores, el crecimiento esperado de 5% para 2011 se sustenta en 
ón pública. Las plazas de trabajo creadas por el sector público son, en su 

emporales y tienen un alto componente burocrático (no es casualidad que 
pleo en Quito sea sustancialmente inferior a la de Guayaquil). Por lo tanto, 
be olvidar el papel crucial que tiene el sector privado al momento de crear 
PS. Si bien el reciente aprobado Código de la Producción otorga novedosos 
apoyo e incentivos tributarios a ciertas industrias y zonas geográficas, 
alario Digno” el cual castigará a la mayoría de empresas pequeñas y 
mplean abundante mano de obra y que carecen de utilidades elevadas para 
a exigencia laboral. Tres efectos indeseables: posible ocultamiento de 
rte de futuras inversiones y disminución de futuras contrataciones 

COMPORTAMIENTO ECONÓMICO DE LOS 
ESTADOS FINANCIEROS. 

nto económico de las principales cuentas contables, lograran durante el 

ancamiento económico, dando como resultado Índices bajos. 

El análisis a través del balance de situación y el estado de resultados 
azones financieras que tiene un fin primordial y que nos llevan a dar un 
tallado de la liquidez, endeudamiento, solidez y solvencia así como su 

abilidad. 

ANALISIS COMPARATIVO BALANCE GENERAL AÑO 2011   
 



  

  

  

  

  

  

              
  

2.- ANALISIS EQ 

SIFUACION GE 

TAXIS LOS EU 
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ol | CRECIMIENTO | CRECIMIENTO | 
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| 201 2011 ABSOLUTO | PORCENTUAL 
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¡ CAJA Y BANCOS 

r 10,538.14 202.16 10,335.98 98.08% 

ACTIVOS FIJOS - 

474.65 1,536.33 1,061.68 -223.68% 

IMPUESTOS Y | SUELDOS - 

POR PAGAR 56.77 430.02 373.25 -657.48% 

CAPITAL 

810.00 810.00 - 0.00% 

RESERVA LEGAL) 

- 405.00 405.00 - 0.00% 

EXCEDENTE O| PERDIDA - 

DEL EJERCICIO 5,483.14 9,641.39 15,124.53 275.84% 
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ONOMICO DE TAXIS LOS EUCALIPTOS S.A. 

NERAL 

CALIPTOS S.A., logro durante el año 2011 ejecutar un Balance de 
tante negativo, pues para este año los gastos superaron los ingresos y eso 

dida del ejercicio. 

CONOMICO 

bnómico de TAXIEUCALIP S.A., fue deficiente por qué no logró atender el 
la entidad con todos los requerimientos solicitados por Jos accionistas en 
servicios demandados. Fueron atendidos todos los compromisos  



  

  

económicos aoridos con los proveedores de bienes y servicios de la entidad, así como 
con los organisn 

El valor total 

os de control gubernamentales. 

los activos en el año 2011 fue de $ 1,738.49 con relación al año 2010, d 
disminuyo en valor absoluto en $9,274.30, teniendo presente los movimientos de la cuenta 
disponible y el a 

El activo dispon 

Los activos fijos 

en libros. 

El valor de la pé 

del año fiscal y 3 

ctivo fijo. 

ble muestra los movimientos del efectivo que se encuentran en la caja. 

que en este año se adquirió muebles y enseres que incrementaron el valor 

dida es de -$19,641,39 es el resultado de la actividad económica al cierre 
e presenta por la diferencia entre los ingresos y los costos y gastos. 

ALGUNOS INDICADORES AÑO 2011 

RAZONES FINANCIERAS 

TAXIS LOS EUCALIPTOS TAXIEUCALIP S.A. 

  

  

  

  

  

  

RAZON DE SOLVENCIA. | VALORES 2010 
ACTIVO CIRCULANTE/PASIVO CIRCULANTE (202.16/430.02)>=1.2 0.47 

RAZON ESTRUCTURAL Y [>] 
PATRIMONIO/ ACTIVO TOTAL (1,308.47/1,738.49)>=0.4 0.75 

RAZON DE ENDEUDAMIENTO | po] 
PASIVO TOTAL/PATRIMONIO (430.02/1.308.47)<=1.5 0.33 

Presentaremos lel análisis de los tres principales indicadores para mostrar la solvencia, 

estructura y niv 

S.A, 

RAZON DE LIQ 

Esta es la capac 

el de endeudamiento que presenta para este año, TAXIS LOS EUCALIPTOS 

DIDEZ.- 

dad que la empresa posee para pagar sus obligaciones en el corto plazo, 
significa que por cada dólar de deuda que TAXIEUCALIP S.A., tiene, cuenta con $0.47 

dólares para pa 

RAZON DE ENI 

Grado de endeW 

por los accionis 

ESTRUCTURA 

Analizado para 
acreedores, est 

parla. 

)JEUDAMIENTO.- 

damiento con relación al patrimonio, esto es que por cada dólar aportado 
tas hay $0.33 aportado por los acreedores. 

DE CAPITAL.- 

el 2011, muestra que el 75% de los activos totales es financiado por los 
b es la participación que terceros tienen en los activos de la compañía.   

  
 



  

  

Estos indicadorgs y los otros que se muestran precedentes en el Informe Financiero 

sostenibilidad e 

presentan una ] 

beneficio de sus 

ntidad Económicamente inestable lo que garantiza su permanencia y 
el tiempo, será la aplicación de políticas y estrategias acertadas para 

ocios. 

4.- AGRADE CImIEN TOS. 

Agradezco a todpbs los accionistas, a la Junta Directiva, y a todos los Empleados su apoyo 
entusiasta y dedicación responsable que permitieron el logro de estos resultados 

positivos. 

Atentamente,   

  

$r, José Santos 
GERENTE TAXI 

antos 

UCALIP S.A. 

Cuenca, 30 de marzo de 2012 

  

 


