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En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la República del

Ecuador, hoy día veinticuatro de junio del año dos mil catorce/ ante mi

DOCTORA JACQUELINE VASQUEZ VELASTEGUI, Notaria Tercera del

cantón Quito, comparece: el señor INGENIERO LUIS ENRIQUE COLOMA

ESCOBAR, de estado civil casado, en calidad de Gerente Ñ

Representante Legal de la Compañía CORPORACION GR

     
   

  

SOCIEDAD ANONIMA, según consta del nombramiento queJsezagkgk
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compareciente es de nacionalidad ecuatoriana, mayor de edad, domiciliado

en este Cantón, legalmente capaz, a quien de conocer doy fe, quien me

presenta sus documentos de identidad, bien instruido por mí la Notaria en

el objeto y resultados de la presente escritura pública, me solicita eleve a

escritura pública, una contenida en la minuta cuyo tenor literal a

continuación transcribo: “SEÑORA NOTARIA: En el Registro de

Escrituras Públicas a su cargo, sírvase insertar una de Reforma

Integral de Estatutos Sociales que se otorga al tenor de las siguientes

cláusulas: PRIMERA.- COMPARECIENTES: Compareceal otorgamiento

de la presente escritura pública el Ingeniero LUIS ENRIQUE COLOMA

ESCOBAR,en calidad de Gerente General y Representante Legal de la

Compañía CORPORACION GRUPO FYBECA SOCIEDAD ANONIMA,

conforme al nombramiento que se agrega como documento habilitante. El

compareciente es de estado civil casado, de nacionalidad ecuatoriana y

domiciliado en el Distrito Metropolitano de  Quito.- SEGUNDA.-

ANTECEDENTES: a) La Compañía CORPORACION GRUPO FYBECA

SOCIEDAD ANONIMA,(se constituyófmediante escritura pública autorizada

por el señor Notario Trigésimo Séptimofde! Cantón QuitofDoctor Roberto

Dueñas Merafel día veinte de octubre del dos mil diezje inscrito en el

Registro Mercantil de este mismo Cantóy'el día ocho de noviembre del año

dos mil diezhb) Mediante escritura pública celebrada el dieciséis de marzo

de! año dos mil doceJante el Notario Trigésimo Séptimo¿del Cantón Quitoy

Doctor Roberto Dueñas Mera,Jegalmente inscritaE el Registro Mercantil

del mismo Cantóngel nueve de julio del año dos mil doceyla compañía

CORPORACION GRUPO FYBECA SOCIEDAD ANONIMA¿aumento su

capital suscrito y pagado a TREINTA Y CUATRO MILLONES DE

DOLARES (USD34'000.000) y su capital autorizado a SESENTA Y OCHO

MILLONES DE DOLARES(USD 68'000.000).- TERCERA.- REFORMA DE
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ESTATUTOS SOCIALES:Confecha veintidós (22) de abril del añddós HB 22

catorce (2014), la Junta General Extraordinaria y Universal de Accionistas

de la Compañía CORPORACION GRUPO FYBECA SOCIEDAD

ANONIMA, resolvió por unanimidad reformar integralmente los estatutos

sociales de la compañía, los cuales se incluyen a continuación: ESTATUTO

SOCIAL DE LA COMPAÑÍA.- CORPORACION GRUPO FYBECA

SOCIEDAD ANÓNIMA GPF.- Capítulo !.- Del Nombre, Nacionalidad,

Domicilio, Objeto Social y Duración de la Compañía.- Artículo

Primero.- Nombre: La denominación de la Compañía es CORPORACIÓN

GRUPO FYBECA SOCIEDAD ANONIMA GPF.- Artículo Segundo.-

Nacionalidad y Domicilio: La CORPORACIÓN GRUPO FYBECA

SOCIEDAD ANONIMA GPF es de nacionalidad ecuatoriana y tendrá su

domicilio en la ciudad de Sangolquí, Cantón Rumiñahui, Provincia de

Pichincha, pero podrá establecer sucursales, agencias, representaciones o

servicios en otras ciudades del país o en el exterior.- Artículo Tercero.-

Objeto: El objeto social de la CORPORACIÓN GRUPO FYBECA

SOCIEDAD ANONIMA GPF,esrealizar las actividades previstas en la Ley

de Compañías para las Compañías Holding o tenedoras de acciones, esto

es: la compra de acciones o participaciones de otras compañías, con la

finalidad de vincularlas y ejercer su control a través de vínculos de

propiedad accionaria, gestión, administración, responsabilidad crediticia o

resultados y conformar así un grupo empresarial utilizando como medios

para el cumplimiento de su objeto social: UNO.- La participación en la

fundación y constitución de sociedades, efectuar aportes de capital a

sociedades existentes o a constituirse.- DOS.- Comprar, vender, negociar y
LAIA    

    

      

 

  

suscribir toda clase de títulos, participaciones, acciones y Jenna

mobiliarios de cualquier naturaleza.- TRES.- Tomar y otorgacpriBh eS

con o sin garantía a corto, mediano o largo plazo, ya sea e
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extranjero, pero sin realizar actividades consideradas como intermediación

financiera o cualquiera reservada al sector financiero, acorde a lo que

especifican las leyes  aplicables.- CUATRO.- Ejercer mandatos,

representaciones, agencias y comisiones, y la administración de bienes y

empresas, de sociedades, personas o entidades radicadas en el país o en

el extranjero.- CINCO.- Realizar cualquier clase de operaciones en los

mercados de capitales o de bienes del país o del extranjero. Con relación al

objeto enunciado en este artículo, la sociedad por cuenta propia o de

terceros o asociada o en colaboración con terceros, tanto en el Ecuador

como en el extranjero, y a través de cualquier figura jurídica permitida por

las leyes aplicables, podrá ser parte o miembro de contratos de

colaboración empresarial, tanto en el país como en el extranjero, ya sean

de los tipos legislados o de los innominados. En general, la Compañía

podrá realizar toda clase de actos, contratos y operaciones permitidas por

las leyes que sean acordes con su objeto social y necesarios oO

convenientes para su cumplimiento. Podrá llevar a cabo todas y cada una

de las operaciones que se relacionen directa o indirectamente, entera o

parcialmente con su objeto social; a los fines expuestos, la sociedad tiene

plena capacidad juridica para adquirir derechos, contraer obligaciones y

realizar todos los actos que no sean expresamente prohibidos por las leyes

o este estatuto.- Artículo Cuarto.- Duración: El plazo de duración de la

CORPORACION GRUPO FYBECA SOCIEDAD ANONIMA GPF será de

treinta años, a contarse desde la fecha de inscripción de la presente

escritura, pero podrá prorrogarse, disolverse y liquidarse antes del plazo

fijado, en los casos y con los requisitos previstos en la ley y en estos

estatutos.- Capítulo 11.- Del Capital Social y su Integración.- Artículo

Quinto..- Capital: El capital suscrito y pagado es de TREINTA Y CUATRO

MILLONES DE DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA
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(USD 34'000.000,00), dividido en TREINTA Y CUATRO MILLONES de

acciones de un valor nominal de UN DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS

DE AMÉRICAcadauna.El capital suscrito podrá aumentarse o disminuirse

por resolución de la Junta General de Accionistas y cumpliendo los

requisitos previstos en la ley. Los Accionistas tendrán derecho preferente,

en proporción a sus acciones, para suscribir las que se emitan en cada

caso de aumento de capital.- Artículo Sexto.- Acciones: Las acciones

serán ordinarias y nominativas. Tendrán un valor nominal de UN DÓLAR

DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA cada una. Cada acción pagada

da derecho a un voto y será indivisible. De existir varios copropietarios de

una misma acción, se nombrará un apoderado o administrador común.-

Artículo Séptimo.- Títulos de Acciones y Transferencias: Los títulos de

acciones y los certificados provisionales se extenderán en libros talonarios

correlativamente numerados y estarán firmados por el Presidente del

Directorio y por el Presidente Ejecutivo de la Compañía.- Capítulo 1lI.- De

la Junta General de Accionistas.- Artículo Octavo.- Atribuciones: La

Junta General de Accionistas es el órgano supremo a cuyo cargo está el

gobierno de la Compañía y tendrá todos los deberes, atribuciones y

responsabilidades que señala la ley; sus resoluciones válidamente

adoptadas obligan aún a los ausentes o disidentes, salvo el derecho de

oposición en los términos de la Ley de Compañías. Son atribuciones de la

Junta General, además de las establecidas en el artículo noveno de este

estatuto las siguientes: a) Nombrar y removera siete vocales principales de

entre los cuales se escogerá al Presidente del Directorio y dos vocales

suplentes del Directorio; al Presidente Ejecutivo, a los Comisarios y a los

distribución de los beneficios sociales; d) Resolverla
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beneficiarias y de obligaciones; e) Resolver sobre los aumentos de capital,

la amortización de acciones y en general, acordar todas las modificaciones

al contrato social y las reformas a los estatutos; f) Resolver la fusión,

escisión, transformación disolución y liquidación de la Compañía de

acuerdo conla ley y este estatuto; g) Absolver las consultas que le formule

el Directorio, el Presidente del Directorio o el Presidente Ejecutivo.- h)

Resolver sobre las proposiciones que le hagan los Accionistas, dentro de

sus facultades; ¡i) Delegaral Directorio las funciones que crea convenientes,

siempre que no estén reservadas para ella, conforme a la ley. La Junta

General de Accionistas podrá deliberar sobre la suspensión y remoción de

los administradores, aún cuando tal asunto no figure en el orden del día.-

Artículo Noveno.- Juntas Generales Ordinarias: La Junta General

Ordinaria de Accionistas se reunirá por los menos una vez al año en el

domicilio principal de la Compañía, dentro de los tres meses posteriores a

la finalización del ejercicio económico para considerar los siguientes

asuntos: a) Conocer el balance, las cuentas y los informes respecto del

ejercicio económico que le presente el Directorio, los administradores, los

auditores externos y los comisarios, acerca de los negocios sociales y

adoptar las resoluciones pertinentes. No podrán aprobarse ni el balance ni

las cuentas si no hubiesen sido precedidos por informede los comisarios.-

b) Resolver acerca de la distribución de los beneficios sociales o la

cancelación de pérdidas.- c) Conocer cualquier otro asunto puntualizado

en el orden del día, de acuerdo con la convocatoria y resolver al respecto.

Artículo Décimo.- Juntas Generales Extraordinarias: Las Juntas

Generales Extraordinarias de Accionistas se reunirán en cualquier época

del año. En las Juntas Generales Extraordinariasde Accionistas no podrán

tratarse 'sino los asuntos para los cuales fueron expresamente convocadas,

salvo lo prescrito en el artículo décimo quinto del presente estatuto.-

l
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Artículo Décimo Primero.- Dirección: La Junta General de Accionistas

será presidida por el Presidente del Directorio y en su falta por quien la

Junta designe. Actuará como secretario el Presidente Ejecutivo y, a su falta,

 

la persona que la Junta designe.- Artículo Décimo Segundo.- Mayoría:

Las decisiones de la Junta General de Accionistas serán tomadas por una

mayoría de votos que represente más del cincuenta por ciento del capital

pagado con derecho a voto concurrente a la Junta, salvo las excepciones

previstas en la ley y el estatuto sobre mayorías especiales. Los votos en

blanco y las abstenciones se sumarán a la mayoría numérica.- Artículo

Décimo Tercero.- Convocatoria: Las Juntas Generales de Accionistas,

ordinarias y las extraordinarias, serán convocadas por el Presidente del

Directorio o el Presidente Ejecutivo. En los casos previstos en la ley podrán

3 ser convocadas por los Comisarios de la Compañía. El o los Accionistas

que representen por lo menosel veinticinco por ciento del capital suscrito,

podrán pedir por escrito, en cualquier tiempo, al Presidente del Directorio o

al Presidente Ejecutivo de la Compañía, la convocatoria a una Junta

General de Accionistas para tratar los asuntos que indiquen en su petición.

La Junta General de Accionistas, sea ordinaria o extraordinaria, será

convocada porla prensa, en uno de los periódicos de mayorcirculación en

el domicilio principal de la Compañía, con ocho días de anticipación por lo

menosal fijado para la reunión, sin que para el efecto se consideren ni el

día de la publicación ni el fijado para la reunión. La convocatoria deberá

señalar el lugar, fecha, día, hora y objeto de la reunión. Los Comisarios

serán especial e individualmente convocados a las Juntas Generales. La    
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¡Ele
mediante comunicaciones escritas o vía facsímil o Core! seledirán

dirigidas a aquellos Accionistas que así lo hubieren soliéj

por escrito e indicado a la Compañía sus respectivas direk
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de teléfono.- Artículo Décimo Cuarto.- Quórum de Instalación: La Junta

General de Accionistas no podrá considerarse constituida para deliberar en

primera convocatoria, si no está representada en ella por to menos la mitad

del capital pagado con derecho a voto. Si la Junta General no pudiere

reunirse en primera convocatoria por falta de quórum, se procederá a una

segunda convocatoria, la que no podrá demorar más de treinta días dela

fecha fijada para la primera reunión. Las Juntas Generales se reunirán en

segunda convocatoria con el número de Accionistas presentes, particular

que se expresará en la convocatoria que se haga. En la segunda

convocatoria no podrá modificarse el objeto de la primera. Para que la

Junta General pueda acordar válidamente el aumento o disminución del

capital, la transformación, la fusión, escisión o la disolución de la

Compañía, y, en general, cualquier modificación del estatuto, se requerirá

del voto favorable de al menos el cincuenta y uno por ciento del capital

pagado con derecho a voto.- Artículo Décimo Quinto.- Juntas

Universales: No obstante lo establecido en los artículos anteriores, la

Junta General de Accionistas se entenderá convocada y quedará

válidamente constituida, en cualquier tiempo y en cualquier lugar del

territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente

la totalidad del capital pagado y los asistentes acepten por unanimidad la

celebración de la Junta. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede

oponerse a la discusión de los asuntos sobre los cuales no se considere

suficientemente informado. En el caso previsto en este artículo, todos los

Accionistas o quienes los representen, deberán suscribir el acta bajo

sanción de nulidad.- Artículo Décimo Sexto.- Actas: Las actas de las

Juntas,Generales de Accionistas se llevarán en hojas móviles escritas en

computadora o a máquina, foliadas con numeración continua y sucesiva, y

firmadas porel Presidente del Directorio y el Secretario actuante.- Capítulo
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COUDO05
IV.- De la Administración y Representación de la Compañía.- Artículo

Décimo Séptimo.- Administración y Representación Legal: La

Compañía será administrada por el Directorio y contará con un Presidente

 

del Directorio y un Presidente Ejecutivo. La representación legal de la

Compañía la ejercerá el Presidente Ejecutivo dentro de las atribuciones

conferidas por estos estatutos.- Parágrafo l.- Del Directorio.- Artículo

Décimo Octavo.- Composición: El Directorio estará compuesto por el

Presidente del Directorio, quien además actuará como vocal principal, seis

vocales principales adicionales y dos suplentes, los mismos que podrán

reemplazar a cualquier vocal principal en caso de ausencia temporal, salvo

al Presidente del Directorio. Es decir, en total, el Directorio podrá tener

hasta seis vocales principales y dos suplentes. En caso de ausencia

2 definitiva de alguno de los vocales principales, la Junta deberá nombrar a

su reemplazo en un lapso no mayora treinta días calendario, desde que se

conozca su condición de ausencia definitiva. Todos los vocales serán

designados por la Junta General para un período de un año renovable. Los

vocales del Directorio serán nombrados por una Junta General convocada

para el efecto. Los vocales suplentes podrán actuar y tendrán derecho a

voto únicamente cuando se encuentren reemplazando a uno de los vocales

principales.- Artículo Décimo Noveno.- De los Vocales del Directorio:

Además del Presidente del Directorio, quien deberá ser accionista de la

Compañía y actuará como vocal principal, el Directorio contará con seis

vocales principales adicionales, de los cuales dos deberán ser Accionistas

o representantes de Accionistas de la Compañía pero no podrán ser
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temporal. Las vocalías suplentes estarán ocupadas por un vocal que sea

accionista o representante de accionista que no sea funcionario de la

Empresa y por un vocal que no sea ni accionista, ni funcionario de la

misma. Para vocales principales y suplentes se deberán escoger personas

probas, con experiencia empresarial y que se consideren puedan aportar y

asesorar efectivamente al funcionamiento de la Compañía. Los vocales del

Directorio deberán guardar absoluta confidencialidad sobre los temas que

se traten y resuelvan en las sesiones y comisiones del mismo.- Artículo

Vigésimo.- Presidencia y Secretaría: El Directorio será presidido por el

Presidente del Directorio, quien será designado por la Junta General de

Accionistas de entre los vocales principales Accionistas del Directorio y

tendrá voz y voto, como vocal principal del mismo. En su ausencia, el

Directorio será presidido por un Presidente ad-hoc elegido de entre los

vocales Accionistas que estén presentes. El Presidente del Directorio será

elegido por un período de un año, podrá ser reelegido indefinidamente y su

nombramiento se inscribirá en el Registro Mercantil correspondiente.

Actuará como Secretario del Directorio el Presidente Ejecutivo de la

Compañía y, en caso de su ausencia temporal, la persona que el Directorio

designe de entre los vocales asistentes.- Artículo Vigésimo Primero.-

Reuniones y Convocatorias: El Directorio se reunirá ordinariamente al

menos seis veces al año, con una agenda de sesiones aprobada por el

Directorio. Además, sesionará extraordinariamente cuando lo convoque el

Presidente del Directorio, con una anticipación de al menos siete días

calendario, o cuando estando presente la totalidad de sus vocales,

decidiesen constituirse en sesión. Los Directores podrán participar en las

sesiones a través de video conferencia, vía telefónica u otros medios que

permitan expresar sus opiniones y decisiones sobre los asuntos tratados;

dichas intervenciones implicarán que se les considere como presentes enla
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reunión respectiva. En el Acta de la sesión deberáconstar que el Director

ausente participó en la reunión a través de video conferencia, vía telefónica

o cualquier otro medio utilizado. Las convocatorias a sesión de Directorio

podrán realizarse mediante carta, facsímil o correo electrónico, a las

direcciones y números telefónicos que para el efecto se registren en la

Compañía.- Artículo Vigésimo Segundo.- Quórum y Mayoría: El

Directorio sesionará válidamente con la presencia de seis miembros,entre

vocales principales y suplentes principalizados. Cada Director participante

tendrá un voto y las resoluciones serán tomadas por el voto de la mayoría

de los participantes, siempre que al menos uno de los vocales que es

accionista de la Compañía, apruebe la resolución. En caso de empate en

los votos, el Presidente del Directoric en funciones actuará como

dirimente.- Artículo Vigésimo Tercero.- Resoluciones Escritas: Las

resoluciones del Directorio deberán constar en un Acta suscrita por quienes

actuaron como Presidente del Directorio y el Secretario en la respectiva

sesión. Las Actas deberán elaborarse dentro de los ocho días hábiles

contados desde la sesión del Directorio y deberán adjuntar aquellos

documentos complementarios que se hayan presentado y evaluado enla

respectiva sesión. Copias firmadas de las Actas con sus respectivos

documentos de respaldo serán archivadas en los expedientes de las

sesiones del Directorio, que serán custodiados por la Presidencia Ejecutiva

de la Compañía.- Artículo Vigésimo Cuarto.- Atribuciones: Son

atribuciones del Directorio: a) Supervisar y guiar la gestión de la

administración de la Compañía; b) Designar, reglamentar y participar en

negocios.- c) Evaluar y resolver sobre los resultados d   
 

recomendar a la Junta General de Accionistas so
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dividendos, de darse el caso.- d) Asesorar, aprobar y monitorear ta

ejecución de la estrategia y el presupuesto general de la Compañía; e)

Aprobar el presupuesto y las inversiones que la Compañía vaya a realizar

en otras sociedades, de los recursos que disponga la Compañía.- f)

Monitorear y asesorar sobre los principales proyectos e inversiones que se

ejecutan en la Empresa; g) Revisar el cumplimiento de metas y objetivos y

emitir recomendaciones para el cumplimiento de los mismos; h) Resolver

sobre los honorarios y bonos del Presidente Ejecutivo y evaluar anualmente

su gestión; i) Conocer las evaluaciones de desempeñodela alta gerencia

de la Compañía.- j) Aprobar anualmente la política salarial de la Empresa.-

k) Aprobar anualmente la política de endeudamiento de la Empresa; |!)

Dictar los lineamientos para las políticas y reglamentos administrativos

internos; m) Presentar anualmente un informe de actividades a la Junta

General de Accionistas; n) Autorizar al Representante Legal para comprar,

vendere hipotecar inmuebles, otorgar garantías reales, prestar fondos dela

Compañía, dar garantías a terceros o adquirir licencias de propiedad

intelectual, salvo que tales actos estén previstos en el presupuesto; 0)

Autorizar al Representante Legal para contraer obligaciones o la

celebración de cualquier contrato que no se encuentre contempladoen el

presupuesto, si excede de los límites que fijará periódicamente el propio

Directorio; p) Autorizar el otorgamiento de poderes generales y el de

factores de comercio; q) Interpretar el estatuto social en modo obligatorio

en receso de la Junta General de Accionistas con la obligación de someter

dicha interpretación a conocimiento y resolución de la próxima Junta

General.- r) Aprobar el presupuesto para su correcto funcionamiento.- s)

Cumplir con los demás deberes y ejercer las demás atribuciones que le

correspondan según este estatuto y los reglamentos y resoluciones de la

Junta General de Accionistas, o aquellos que no estén atribuidos a la Junta

1d
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General u otro órgano de la Compañía, acordea la ley; Artículo Vigésimo

Quinto: Evaluación: El Directorio realizará una evaluación anual de sus

 

funciones, cuyo informe será presentado a la Junta General de Accionistas
NOTARIA
TERCERA para su conocimiento.- Artículo Vigésimo Sexto: Reglamento del

Directorio: El Directorio contará con un conjunto de políticas y normas que

se recogerán en un reglamento y que deberá ser acatado por todos sus

miembros. Dicho documento deberá ser aprobado por la Junta General de

Accionistas.- Parágrafo l!.-|De los Administradores de la Compañía.-

Artículo Vigésimo Séptimo.- Del Presidente del Directorio: Son

atribuciones del Presidente del Directorio: a) Convocar y presidir las Juntas

Generales y Universales de Accionistas; b) Planificar, coordinar y convocar

a las sesiones del Directorio acorde a lo previsto en los estatutos y en el

= reglamento que se dicte para el efecto; c) Velar que el Directorio cumpla

sus funciones y atribuciones acorde a lo previsto en los estatutos de la

Compañía, su reglamento y la ley; d) Establecer en coordinación con el

Presidente Ejecutivo el orden del día de las sesiones del Directorio; e)

Dirigir y moderar las sesiones del Directorio para que pueda tratarse

oportuna y efectivamente el orden del día previsto y se adopten las

resoluciones que la organización requiere para su buena marcha; f)

Presentar al Directorio el proyecto de Informe Anual para que se someta a

consideración de la Junta General de Accionistas, g) Ser el coordinador

entre la Administración y las Juntas Generales de Accionistas en aquellos

asuntos que deban ser conocidos por esta o sometidos para su resolución;

h) Supervisar, guiar y apoyar al Presidente Ejecutivo en el manejo de la

reputación empresarial y en actos sociales de representación de la

     
     

   

  

presupuesto anual para el correcto funcionamiento defi

0 ” E
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Vigésimo Octavo.- Del Presidente Ejecutivo y sus Atribuciones: La

Compañía tendrá un Presidente Ejecutivo, que será elegido por la Junta

General de Accionistas de entre los Accionistas o no de la Compañía, para

un período de dos años y podrá ser reelegido por periodos iguales. Son

atribuciones del Presidente Ejecutivo: a) Representar a la Compañía legal,

judicial y extrajudicialmente y administrarla sujetándose a los requisitos y

limitaciones que le imponen la ley y el presente estatuto; b) Convocar a

Juntas Generales de Accionistas; Cc) Dirigir e intervenir en todos los

negocios y operaciones de la Compañía, así como nombrar o contratar a

funcionarios, empleados y trabajadores y fijar sus remuneraciones dentro

del límite presupuestario y las políticas que el Directorio haya aprobado

para el efecto; d) Abrir cuentas corrientes bancarias y girar, aceptar y

endosarletras de cambio y otros valores negociables, cheques u órdenes

de pago a nombre y por cuenta de la Compañía acorde a las políticas

establecidas en la misma; e) Firmar contratos o contratar préstamos y

obligaciones, debiendo obtener autorización del Directorio, cuando tal

autorización sea necesaria de conformidad con este estatuto, sin perjuicio

de lo dispuesto en el artículo 12 de la Ley de Compañías; f) Comprar,

vender e hipotecar inmuebles y en general intervenir en todo acto o

contrato relativo a esta clase de bienes que implique transferencia de

dominio o gravamen sobre ellos, en cumplimiento con las políticas

autorizadas por el Directorio; g) Invertir a nombre de la Compañía en

acciones, participaciones o derechos de otras compañías, observando los

requisitos previstos en este estatuto y previa autorización del Directorio; h)

Conferir poderes especiales y generales, observando lo dispuesto en el

presente estatuto; i) Tener bajo su responsabilidad todos los bienes dela

Compañía y supervisar la contabilidad y sus archivos, así como emitir

instructivos de administración; j) Llevar los libros de actas de Juntas
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Generales y Universales de Accionistas y de Directorio, de acciones y

Accionistas, y el libro talonario de acciones; k) Firmar junto con el

 

Presidente del Directorio los títulos y certificados provisionales de acciones;
NOTARIA
TERCERA l) Presentar al Directorio informes sobre los negocios sociales, incluyendo

cuentas, balances y demás documentos pertinentes; m) Presentar al

Directorio al terminar el ejercicio fiscal, los estados financieros de la

Compañía y sus empresas filiales, además de informes complementarios

sobre el comportamiento de los negocios y el cumplimiento del plan

estratégico; n) Elaborar el plan estratégico quinquenal, los planes de

negocios y presupuestos anuales de la Compañía y sus empresasfiliales, y

someterlos a la consideración y aprobación del Directorio; o) Cumplir las

resoluciones de la Junta General de Accionistas y del Directorio; p) Cumplir

2 las funciones de Secretario del Directorio y de la Junta General de

Accionistas; q) Apoyar al Presidente del Directorio en la convocatoria,

coordinación y preparación de las sesiones de Directorio, bajo sus

disposiciones; r) Elaborar y hacer aprobar el acta de cada sesión de

Directorio donde se establecerán las resoluciones y directrices para ser

cumplidas por la administración; s) Llevar el expediente de actas y de

documentos complementarios del Directorio;  t) Coordinar el flujo de

información entre el Directorio y la administración; u) En general, tendrá

todaslas facultades necesarias para el buen manejo y administración de la

Compañía y todas las atribuciones y deberes determinados en la ley para

los administradores y que este estatuto no haya otorgado a otro órgano.

Capítulo V.- Disposiciones Comunes. [Artículo Vigésimo Noveno.-

Subrogaciones: En caso de ausencia o impedimento temporal del
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un plazo no mayor a sesenta días calendario de conocida su ausencia

definitiva. Capítulo VI.- Del Ejercicio Económico, Beneficios, Reservas,

Fiscalización y Liquidación. Artículo Trigésimo.- Ejercicio Económico:

El ejercicio económico de la Compañía terminará el treinta y uno de

diciembre de cada año. Artículo Trigésimo Primero.- Fondos de Reserva

y Utilidades: La formación del fondo de reserva legal y el reparto de

utilidades serán cumplidos por la Junta General de Accionistas a

recomendación del Directorio y de acuerdo con lo dispuesto en la ley.

Artículo Trigésimo Segundo.- Comisarios: La Junta General de

Accionistas designará un Comisario principal y uno suplente, los que

tendrán los deberes, atribuciones y responsabilidades señalados porla ley

y aquellos queles fije la Junta General de Accionistas. Serán nombrados

por el periodo de un año. Artículo Trigésimo Tercero.- Liquidador: En

caso de disolución y liquidación de la Compañía, no habiendo oposición de

los accionistas, el Presidente Ejecutivo asumirá las funciones de liquidador.

De haberoposición a ello, la Junta General de Accionistas nombrará otro u

otros liquidadores y señalará sus atribuciones y deberes. CUARTA.-

DOCUMENTOS HABILITANTES: Se agregan como documentos

habilitantes a la presente escritura los siguientes: a) Nombramiento

de Gerente General de CORPORACION GRUPO FYBECA SOCIEDAD

ANONIMA; b) Acta de Junta General Extraordinaria de Accionistas; Cc)

Copia de los estatutos sociales debidamente certificados por los

representantes legales. QUINTA.- DECLARACION JURAMENTADA: El

Gerente General de la compañía CORPORACION GRUPO FYBECA

SOCIEDAD ANONIMA declara bajo juramento que la compañía a la que

representa no mantienen contratos pendientes con el Estado u obligaciones

impagas hacia la administración tributaria, municipalidad o Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social IESS. Usted señor Notario se servirá
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agregar las demás cláusulas de estilo para la perfecta validez de este

instrumento.- (HASTA AQUÍ LA MINUTA). El compareciente ratifica la

 

minuta inserta, la misma que se encuentra firmada por el Doctor Francisco
NOTARIA
TERCERA Mejía Navas, con matrícula número Ocho mil ochocientos cuarenta, del

Colegio de Abogados de Pichincha. Para el otorgamiento de la presente

escritura pública se observaron los preceptos legales del caso, y leída que

le fue al compareciente por mí el Notario se ratifica y firma conmigo en

unidad de acto, quedando incorporada en el protocolo de esta notaria de

todo lo cual doyfe.-

2 J1AZ_
ING. LUIS ENRIQUE COLOMA ESCOBAR

co.  /+0582+r024-5

   ASQUEZ VELASTEGUI
NOTARIA TERCERA DEL CANTÓN QUITO
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Art, 18 de la Ley Notarial, doy fé que la COPIA que j

antecede £s NiÑ docu

Quito, enero 14 del 2013

Ingeniero
Luis Enrique Coloma Escobar
Ciudad

De mi consideración:

Por medio: de la presente cúmpleme poner a su conocimiento que la Junta General
Extraordinaria y Universal de Accionistas de la compañía CORPORACIÓN GRUPO FYBECA
S.A., en sesión llevada a cabo el día 11 de enero del año 2013, tuvo el acierto de nombrar a
usted, GERENTE GENERALdela sociedad, por el período de DOS AÑOScontadosa partir
de la fecha de iriscripción de estenombramiento.

De conformidad con los Estatutos Sociales, le correspondeejercer la representación legal,
judicial y extrajudicial de la compañía, así tomo los demás deberes y atribuciones establecidos
en artículo vigésimo quinto de los estatutos, asi como en la Ley de Compañías y sus
Reglamentos.

La Compañía, se constituyó mediante escritura pública autorizada por €l señor Notario
Trigésimo Séptimo del Cantón Quito, Dr. Roberto Dueñas Mera,el día 20 de octubre del 2010 e
inscrita en el RegistroMercantil de este mismo Cantón el día8 de noyiembre del año 2010.

Se servirá disponer la inscripción de este nombramiento previa la aceptación del cargo.

Atentamente,

        

Presidente
C.C. 170033760-1

NOTA DE ACEPTACIÓN:Dejo constancia que en esta fecha he aceptado el cargo de
GERENTE GENERAL de la compañía CORPORACION GRUPO FYBECA S.A., en los
términos que constan de la nota de nombramiento que antecede,

Quito, enero 14 del 2013.

[LUPE
Ing. Luis Enrique Coloma Escobar
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0950071
ACTA DE LA JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y UNIVERSAL DE

ACCIONISTAS DE CORPORACIÓN GRUPO FYBECA SOCIEDAD ANÓNIMA,

CELEBRADAEN QUITO EL 22 DE ABRIL DE DOS MIL CATORCE

A los veintidós dias del mes de abril del año dos mil catorce, siendo las 11:00 horas,

en las oficinas situadas en la calle Isla San Cristóbal 180 A y Av. General Enríquez,

San Rafael, cantón Rumiñahui, se reúne la Junta General Extraordinaria de

Accionistas de CORPORACIÓN GRUPO FYBECAS.A. Preside la sesión el Ingeniero

Galo Enrique Villamar Villafuerte y actúa como Secretario el Ingeniero Luis Enrique

Coloma Escobar en su calidad de Gerente General. El Presidente dispone que se

constate el quórum requerido para la celebración de esta junta. Secretaría informa

que se encuentran presentes la totalidad de los Accionistas de la compañia según el

siguiente detalle:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ACCIONISTAS CAPITAL PAGADO

Galo Enrique Villamar Villafuerte 9'296.500

Inés Thalia Utreras Eichler 6'571.724

Gina Lucia Villamar Utreras 5'504.192

Pedro José Villamar Utreras 832.176

María Fernanda Villamar Utreras 1'539.832

Eduardo Jácome Merino 196.280

ERIDANOS.A. 1'020.800

FIDEICOMISO GV IU 1864.000

GRUPO FARMACIAS AMERICANAS AMERIFARM

S.A. 3'557.600

MYRHO HOLDING CORPS.A. 3'573.120

Mónica Magdalena Ordóñez Baca 43.776

TOTAL 34”000.000    
Los Accionistas indicados, por unanimidad, resuelven constituirse en Junta General

Universal de Accionistas de la compañía CORPORACIÓN GRUPO FYBECA S.A, de

conformidad con lo dispuesto en el artículo 238 de la Ley de Compañías.

Los asistentes, asimismo por unanimidad, resuelven tratar el siguiente orden deldía:

1.- Conocer y aprobar la reforma integral de los estatutos de la compañía.

El Presidente pregunta a los concurrentes si están de acuerdo con el Orden del Día,

concediendo la palabra a todos los presentes, quienes expresan su conformidad,
aprobándolo por unanimidad.

Con el fin de tratar el primer punto del Orden del Día, el Presidente manifiesta a los
asistentes que la compañía requiere una modernización de los estatutos vigentes, en
virtud de los cambios legales y estructurales ocurridos en los últimos años.

A continuación se presenta a los miembros de la Junta General el proyecto de nuevos
estatutos, con el fin que los Accionistas lo revisen y realicen sus observaciones.

    

 

Luego de algunos comentarios, los asistentes resuelven por úunanim.005nyro1
nuevos estatutos de la compañía CORPORACION GRUPO FYBECps“los Le
han sido debidamente revisados y discutidos por los señores Acciomistas.«SEH%:poo
al señor Gerente General, Ingeniero Luis Enrique Coloma, a alzar (a
gestiones necesarias para su aprobación ante la Superintendencil mpa
posterior inscripción en el Registro Mercantil correspondiente.

  

 

  



No habiendo más asuntos que tratar, el Presidente concede un receso para la

elaboración del acta correspondiente. Reinstalada la sesión, se da lectura al acta, la

misma que se la aprueba por unanimidad y sin ninguna modificación. Se levanta la

sesión a las 12:00 horas,

Para constancia de lo expresado, firman todos los presentes

[OPE
o Enr afuerte Ing. Luis Enrique Coloma

Presidente Gerente General - Secretario

Los Accionistas:

e+

Gina Lucia Villamar Utreras

 

Mus) deVi Mavon Am odas Ediórms
Inésay María Fernanda Villamar Utreras

Pedro José Villamar Utreras     

  

Ing. Galo Villamar

Apoderado |/Dz. Juan Carlos P:pa
Representante Leys

IS
MYRHO HOLDING CORPS.A. Mónica Magdalena Ordóñez Baca
Ing. Pedro Villamar :

Representante Legal

ERIDANOS.A.
Ing: Pedro Villamar

Representante Legal
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ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPAÑÍA
CORPORACION GRUPO FYBECA SOCIEDAD ANÓNIMA GPF.-

Capítulo 1.- Del Nombre, Nacionalidad, Domicilio, Objeto Social y

Duración de la Compañía.

Artículo Primero.- Nombre: La denominación de la Compañía es

CORPORACIÓN GRUPO FYBECAS.A. GPF.

Artículo Segundo.- Nacionalidad y Domicilio: La CORPORACIÓN GRUPO

FYBECAS.A. GPFes de nacionalidad ecuatoriana y tendrá su domicilio en la

ciudad de Sangolqui, Cantón Rumiñahui, Provincia de Pichincha, pero podrá

establecer sucursales, agencias, representaciones oO servicios en otras

ciudadesdel país o en el exterior.

Artículo Tercero.- Objeto: El objeto social de la CORPORACIÓN GRUPO

FYBECA S.A. GPF, es realizar las actividades previstas en la Ley de

Compañías para las Compañías Holding o tenedoras de acciones, esto es: la

compra de acciones o participaciones de otras compañías, con la finalidad de

vincularlas y ejercer su control a través de vínculos de propiedad accionaria,

gestión, administración, responsabilidad crediticia o resultados y conformar

así un grupo empresarial utilizando como medios para el cumplimiento de su

objeto social:

UNO.- La participación en la fundación y constitución de sociedades, efectuar

aportes de capital a sociedades existentes o a constituirse.

DOS.- Comprar, vender, negociar y suscribir toda clase de títulos,

participaciones, acciones y demás valores mobiliarios de cualquier naturaleza.

TRES.- Tomary otorgar préstamos con o sin garantía a corto, mediano o largo

plazo, ya sea en el país o en el extranjero, pero sin realizar actividades

consideradas como intermediación financiera o cualquiera reservada al sector

financiero, acorde a lo que especifican las leyes aplicables.

CUATRO.- Ejercer mandatos, representaciones, agencias y comisiones, y la

administración de bienes y empresas, de sociedades, personas o entidades

radicadas en el país o en el extranjero.

CINCO.- Realizar cualquier clase de operaciones en los mercados de capitales

o de bienes del país o del extranjero. Con relación al objeto enunciado en este

artículo, la sociedad por cuenta propia o de terceros o asociada o en

colaboración con terceros, tanto en el Ecuador como en el extranjero, y a

través de cualquier figura jurídica permitida por las leyes aplicables, podrá ser

parte o miembro de contratos de colaboración empresarial, tanto en el país

como en el extranjero, ya sean de los tipos legislados o de los innomin

general, la Compañía podrá realizar toda clase de actos, Cc
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cada una de las operaciones que se relacionen directa o indirectamente, entera

o parcialmente con su objeto social; a los fines expuestos, la sociedad tiene

plena capacidad jurídica para adquirir derechos, contraer obligaciones y

realizar todos los actos que no sean expresamente prohibidos por las leyes o

este estatuto.

Artículo Cuarto.- Duración: El plazo de duración de la CORPORACION

GRUPO FYBECA S.A. GPF será de treinta años, a contarse desde la fecha de

inscripción de la presente escritura, pero podrá prorrogarse, disolverse y

liquidarse antes del plazo fijado, en los casos y con los requisitos previstos en

la ley y en estos estatutos.

Capitulo 11.- Del Capital Social y su Integración.

Artículo Quinto.- Capital: El capital suscrito y pagado es de TREINTA Y

CUATRO MILLONES DE DÓLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA
(USD 34*000.000,00), dividido en TREINTA Y CUATRO MILLONESde acciones

de un valor nominal de UN DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMÉRICA
cada una. El capital suscrito podrá aumentarse o disminuirse por resolución

de la Junta General de Accionistas y cumpliendo los requisitos previstos en la

ley. Los Accionistas tendrán derecho preferente, en proporción a sus acciones,

para suscribir las que se emitan en cada caso de aumento de capital.

Artículo Sexto.- Acciones: Las acciones serán ordinarias y nominativas.

Tendrán un valor nominal de UN DÓLAR DE LOS ESTADOS UNIDOS DE

AMÉRICA cada una. Cada acción pagada da derecho a un voto y será

indivisible. De existir varios copropietarios de una misma acción, se nombrará

un apoderado o administrador común.

Artículo Séptimo.- Títulos de Acciones y Transferencias: Los títulos de

acciones y los certificados provisionales se extenderán en libros talonarios

correlativamente numerados y estarán firmados por el Presidente del

Directorio y por el Presidente Ejecutivo de la Compañía.

Capítulo 111.- De la Junta General de Accionistas.

Artículo Octavo.- Atribuciones: La Junta General de Accionistas es el órgano
supremo a cuyo cargo está el gobierno de la Compañía y tendrá todos los

deberes, atribuciones y responsabilidades que señala la ley; sus resoluciones

válidamente adoptadas obligan aún a los ausentes o disidentes, salvo el

derecho de oposición en los términos de la Ley de Compañías. Son

atribuciones de la Junta General, además de las establecidas en el artículo
noveno deeste estatuto las siguientes:

a) Nombrar y remover a siete vocales principales de entre los cuales se
escogerá al Presidente del Directorio y dos vocales suplentes del Directorio; al
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Presidente Ejecutivo, a los Comisarios y a los Auditores Externos de la

Compañía;

b) Fijar la retribución de los dignatarios y funcionarios por ella elegidos o

nombrados;

c) Resolver acerca de la distribución de los beneficios sociales;

d) Resolver la emisión de las partes beneficiarias y de obligaciones;

e) Resolver sobre los aumentos de capital, la amortización de acciones y en

general, acordar todas las modificaciones al contrato social y las reformas a

los estatutos;

f) Resolver la fusión, escisión, transformación disolución y liquidación de la

Compañía de acuerdo conla ley y este estatuto;

g) Absolver las consultas que le formule el Directorio, el Presidente del

Directorio o el Presidente Ejecutivo.

h) Resolver sobre las proposiciones que le hagan los Accionistas, dentro de sus

facultades;

ij Delegar al Directorio las funciones que crea convenientes, siempre que no

estén reservadas para ella, conforme a la ley. La Junta General de Accionistas

podrá deliberar sobre la suspensión y remoción de los administradores, aún

cuando tal asunto no figure en el ordendel día.

Artículo Noveno.- Juntas Generales Ordinarias: La Junta General Ordinaria

de Accionistas se reunirá por los menos una vez al año en el domicilio

principal de la Compañía, dentro de los tres meses posteriores a la finalización

del ejercicio económico para considerar los siguientes asuntos:

a) Conocer el balance, las cuentas y los informes respecto del ejercicio

económico que le presente el Directorio, los administradores, los auditores

externos y los comisarios, acerca de los negocios sociales y adoptar las

resoluciones pertinentes. No podrán aprobarse ni el balance ni las cuentassi

no hubiesen sido precedidos por informe de los comisarios.

b) Resolver acerca de la distribución de los beneficios sociales o la cancelación

de pérdidas.

c) Conocer cualquier otro asunto puntualizado en el orden del día, de acuerdo

con la convocatoria y resolver al respecto.

Artículo Décimo.- Juntas Generales Extraordinarias: Las Juntas Generales

Extraordinarias de Accionistas se reunirán en cualquier época del año. En las

Juntas Generales Extraordinarias de Accionistas no podrán tratarsesinglos

Japres

el artículo décimo quinto del presente estatuto.

07 y
y

LS *

     

s
4 E

a] 213



Estatutos Corporación GPF 4 de 11

Artículo Décimo Primero.- Dirección: La Junta General de Accionistas será

presidida por el Presidente del Directorio y en su falta por quien la Junta

designe. Actuará como secretario el Presidente Ejecutivo y, a su falta, la

persona que la Junta designe.

Artículo Décimo Segundo.- Mayoría: Las decisiones de la Junta General de

Accionistas serán tomadas por una mayoría de votos que represente más del

cincuenta por ciento del capital pagado con derecho a voto concurrente a la
Junta, salvo las excepciones previstas en la ley y el estatuto sobre mayorías

especiales. Los votos en blanco y las abstenciones se sumarán a la mayoría

numérica.

Artículo Décimo Tercero.- Convocatoria: Las Juntas Generales de

Accionistas, ordinarias y las extraordinarias, serán convocadas por el

Presidente del Directorio o el Presidente Ejecutivo. En los casos previstos en la

ley podrán ser convocadas por los Comisarios de la Compañía. El o los

Accionistas que representen por lo menos el veinticinco por ciento del capital

suscrito, podrán pedir por escrito, en cualquier tiempo, al Presidente del

Directorio o al Presidente Ejecutivo de la Compañía, la convocatoria a una

Junta General de Accionistas para tratar los asuntos que indiquen en su

petición. La Junta General de Accionistas, sea ordinaria o extraordinaria, será

convocada por la prensa, en uno de los periódicos de mayor circulación en el

domicilio principal de la Compañía, con ocho días de anticipación por lo

menosal fijado para la reunión, sin que para el efecto se consideren ni eldía

de la publicación ni el fijado para la reunión. La convocatoria deberá señalar el

lugar, fecha, día, hora y objeto de la reunión. Los Comisarios serán especial e

individualmente convocados a las Juntas Generales. La convocatoria a Junta

General de Accionistas deberá hacerse además mediante comunicaciones

escritas o vía facsímil o correo electrónico, dirigidas a aquellos Accionistas que

asi lo hubieren solicitado previamente por escrito e indicado a la Compañía

sus respectivas direcciones y númerosdeteléfono.

Artículo Décimo Cuarto.- Quórum de Instalación: La Junta General de

Accionistas no podrá considerarse constituida para deliberar en primera

convocatoria, si no está representada en ella por lo menos la mitad del capital

pagado con derecho a voto. Si la Junta General no pudiere reunirse en

primera convocatoria por falta de quórum, se procederá a una segunda

convocatoria, la que no podrá demorar más de treinta días de la fecha fijada

para la primera reunión. Las Juntas Generales se reunirán en segunda

convocatoria con el número de Accionistas presentes, particular que se

expresará en la convocatoria que se haga. En la segunda convocatoria no

podrá modificarse el objeto de la primera, Para que la Junta General pueda

acordar válidamente el aumento o disminución del capital, la transformación,

la fusión, escisión o la disolución de la Compañía, y, en general, cualquier

modificación del estatuto, se requerirá del voto favorable de al menos el

cincuenta y uno por ciento del capital pagado con derecho a voto.

«í
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Artículo Décimo Quinto.- Juntas Universales: No obstante lo establecido en

los artículos anteriores, la Junta General de Accionistas se entenderá

convocada y quedará válidamente constituida, en cualquier tiempo y en

cualquier lugar del territorio nacional, para tratar cualquier asunto, siempre

que esté presente la totalidad del capital pagado y los asistentes acepten por

unanimidad la celebración de la Junta. Sin embargo, cualquiera de los

asistentes puede oponerse a la discusión de los asuntos sobre los cuales no se

considere suficientemente informado. En el caso previsto en este artículo,

todos los Accionistas o quienes los representen, deberán suscribir el acta bajo

sanción de nulidad.

Artículo Décimo Sexto.- Actas: Las actas de las Juntas Generales de

Accionistas se llevarán en hojas móviles escritas en computadora o a

máquina, foliadas con numeración continua y sucesiva, y firmadas por el

Presidente del Directorio y el Secretario actuante.

Capitulo IV.- De la Administración y Representación de la Compañía.

Artículo Décimo Séptimo.- Administración y Representación Legal: La

Compañía será administrada por el Directorio y contará con un Presidente del

Directorio y un Presidente Ejecutivo. La representación legal de la Compañia

la ejercerá el Presidente Ejecutivo dentro de las atribuciones conferidas por

estos estatutos.

Parágrafo 1.- Del Directorio.

Artículo Décimo Octavo.- Composición: El Directorio estará compuesto por

el Presidente del Directorio, quien además actuará como vocal principal, seis

vocales principales adicionales y dos suplentes, los mismos que podrán

reemplazar a cualquier vocal principal en caso de ausencia temporal, salvo al

Presidente del Directorio. Es decir, en total, el Directorio podrá tener hasta

seis vocales principales y dos suplentes. En caso de ausencia definitiva de

alguno de los vocales principales, la Junta deberá nombrar a su reemplazo en

un lapso no mayor a treinta días calendario, desde que se conozca su

condición de ausencia definitiva. Todos los vocales serán designados por la

Junta General para un período de un año renovable. Los vocales del Directorio

serán nombrados por una Junta General convocada parael efecto. Los vocales

suplentes podrán actuar y tendrán derecho a voto únicamente cuando se

encuentren reemplazando a uno de los vocales principales.

Artículo Décimo Noveno.- De los Vocales del Directorio: Además del

Presidente del Directorio, quien deberá ser accionista de la Compañía y

actuará como vocal principal, el Directorio contará con seis vocales principales

adicionales, de los cuales dos deberán ser Accionistas o representantes de

Accionistas de la Compañía pero no podrán ser funcionarios de la misma

cuatro vocales externos que no podrán ser Accionistas ni funcionar

Compañía. Adicionalmente, el Directorio tendrá dos vocales sup
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mismos que reemplazarán a los vocales principales, salvo al Presidente del

Directorio, en caso de su ausencia temporal. Las vocalias suplentes estarán

ocupadas por un vocal que sea accionista o representante de accionista que

no sea funcionario de la Empresa y por un vocal que no sea ni accionista, ni

funcionario de la misma. Para vocales principales y suplentes se deberán

escoger personas probas, con experiencia empresarial y que se consideren

puedan aportar y asesorar efectivamente al funcionamiento de la Compañía.

Los vocales del Directorio deberán guardar absoluta confidencialidad sobre los

temas que se traten y resuelvan en las sesiones y comisiones del mismo.

Artículo Vigésimo.- Presidencia y Secretaría: El Directorio será presidido

por el Presidente del Directorio, quien será designado por la Junta General de

Accionistas de entre los vocales principales Accionistas del Directorio y tendrá

voz y voto, como vocal principal del mismo. En su ausencia, el Directorio será

presidido por un Presidente ad-hoc elegido de entre los vocales Accionistas

que estén presentes. El Presidente del Directorio será elegido por un periodo

de un año, podrá ser reelegido indefinidamente y su nombramiento se

inscribirá en el Registro Mercantil correspondiente. Actuará como Secretario

del Directorio el Presidente Ejecutivo de la Compañía y, en caso de su

ausencia temporal, la persona que el Directorio designe de entre los vocales

asistentes.

Artículo Vigésimo Primero.- Reuniones y Convocatorias: El Directorio se

reunirá ordinariamente al menos seis veces al año, con una agenda de

sesiones aprobada por el Directorio. Además, sesionará extraordinariamente

cuando lo convoque el Presidente del Directorio, con una anticipación de al

menos siete días calendario, o cuando estando presente la totalidad de sus

vocales, decidiesen constituirse en sesión. Los Directores podrán participar en

las sesiones a través de video conferencia, vía telefónica u otros medios que

permitan expresar sus opiniones y decisiones sobre los asuntos tratados;

dichas intervenciones implicarán que se les considere como presentes en la

reunión respectiva. En el Acta de la sesión deberá constar que el Director

ausente participó en la reunión a través de video conferencia, vía telefónica o

cualquier otro medio utilizado. Las convocatorias a sesión de Directorio

podrán realizarse mediante carta, facsímil o correo electrónico, a las

direcciones y números telefónicos que para el efecto se registren en la

Compañía.

Artículo Vigésimo Segundo.- Quórum y Mayoría: El Directorio sesionará

válidamente con la presencia de seis miembros, entre vocales principales y

suplentes principalizados. Cada Director participante tendrá un voto y las

resoluciones serán tomadas por el voto de la mayoría de los participantes,

siempre que al menos uno de los vocales que es accionista de la Compañía,

apruebe la resolución. En caso de empate en los votos, el Presidente del

Directorio en funciones actuará como dirimente.

' Artículo Vigésimo Tercero.- Resoluciones Escritas: Las resoluciones del

Directorio deberán constar en un Acta suscrita por quienes actuaron como

. ee
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Presidente del Directorio y el Secretario en la respectiva sesión. Las Actas

deberán elaborarse dentro de los ocho días hábiles contados desde la sesión

del Directorio y deberán adjuntar aquellos documentos complementarios que

se hayan presentado y evaluado en la respectiva sesión. Copias firmadas de

las Actas con sus respectivos documentos de respaldo serán archivadas en los

expedientes de las sesiones del Directorio, que serán custodiados por la

Presidencia Ejecutiva de la Compañía.

Artículo Vigésimo Cuarto.- Atribuciones: Son atribuciones del Directorio:

a) Supervisar y guiar la gestión de la administración de la Compañía;

b) Designar, reglamentar y participar en comités o comisiones del Directorio

que se requieran para desempeñar sus funciones, profundizar su gestión y

velar por la buena marcha de los negocios.

c) Evaluar y resolver sobre los resultados de la Compañía para recomendar a

la Junta General de Accionistas sobre el reparto de dividendos, de darse el

caso.

d) Asesorar, aprobar y monitorear la ejecución de la estrategia y el

presupuesto general de la Compañía;

e) Aprobarel presupuesto y las inversiones que la Compañía vaya a realizar en

otras sociedades, de los recursos que disponga la Compañía.

f) Monitorear y asesorar sobre los principales proyectos e inversiones que se

ejecutan en la Empresa;

g) Revisar el cumplimiento de metas y objetivos y emitir recomendaciones para

el cumplimiento de los mismos;

h) Resolver sobre los honorarios y bonos del Presidente Ejecutivo y evaluar

anualmente su gestión;

i) Conocer las evaluaciones de desempeño dela alta gerencia de la Compañía.

j) Aprobar anualmente la politica salarial de la Empresa.

k) Aprobar anualmente la política de endeudamiento de la Empresa;

l) Dictar los lineamientos para las políticas y reglamentos administrativos

internos;

m) Presentar anualmente un informe de actividades a la Junta General de

Accionistas;

n) Autorizar al Representante Legal para comprar, vender e hipotecar

inmuebles, otorgar garantías reales, prestar fondos de la Compañía, dar

garantías a terceros o adquirir licencias de propiedad intelectual

tales actos estén previstos en el presupuesto; :
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o) Autorizar al Representante Legal para contraer obligaciones o la celebración

de cualquier contrato que no se encuentre contemplado en el presupuesto, si

excede de los límites que fijará periódicamente el propio Directorio;

p) Autorizar el otorgamiento de poderes generales y el de factores de comercio;

q) Interpretar el estatuto social en modo obligatorio en receso de la Junta

General de Accionistas con la obligación de someter dicha interpretación a

conocimiento y resolución de la próxima Junta General.

r) Aprobar el presupuesto para su correcto funcionamiento

s) Cumplir con los demás deberes y ejercer las demás atribuciones que le

correspondan según este estatuto y los reglamentos y resoluciones de la Junta

General de Accionistas, o aquellos que no estén atribuidos a la Junta General

u otro órgano de la Compañía, acorde la ley;

Artículo Vigésimo Quinto: Evaluación: El Directorio realizará una

evaluación anual de sus funciones, cuyo informe será presentado a la Junta

General de Accionistas para su conocimiento.

Artículo Vigésimo Sexto: Reglamento del Directorio: El Directorio contará

con un conjunto de políticas y normas que se recogerán en un reglamento y

que deberá ser acatado por todos sus miembros. Dicho documento deberá ser

aprobado por la Junta General de Accionistas.

Parágrafo I1.- De los Administradores de la Compañía.

Artículo Vigésimo Séptimo.- Del Presidente del Directorio: Son

atribuciones del Presidente del Directorio:

a) Convocar y presidir las Juntas Generales y Universales de Accionistas;

b) Planificar, coordinar y convocar a las sesiones del Directorio acorde a lo

previsto en los estatutos y en el reglamento que se dicte para el efecto;

c) Velar que el Directorio cumpla sus funciones y atribuciones acorde a lo

previsto en los estatutos de la Compañía, su reglamento y la ley;

d) Establecer en coordinación con el Presidente Ejecutivo el orden del día de

las sesiones del Directorio;

e) Dirigir y moderar las sesiones del Directorio para que pueda tratarse

oportuna y efectivamete el orden del día previsto y se adopten las resoluciones

quela organización requeire para su buena marcha;

f) Presentar al Directorio el proyecto de Informe Anual para que se someta a

consideración de la Junta General de Accionistas;

g)6 Ser el coordinador entre la Administración y las Juntas Generales de

Accionistas en aquellos asuntos que deban ser conocidos por esta o sometidos

para su resolución;
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h) Supervisar, guiar y apoyar al Presidente Ejecutivo en el manejdj837
¿6

reputación empresarial y en actos sociales de represetación de la Compañía.

i) Coordinar la evaluación de las funciones anuales del Directorio.

j) Elaborar conjuntamente, con el Presidente Ejecutivo, el presupuesto anual

para el correcto funcionamiento del Directorio.

Artículo Vigésimo Octavo.- Del Presidente Ejecutivo y sus Atribuciones:

La Compañía tendrá un Presidente Ejecutivo, que será elegido por la Junta

General de Accionistas de entre los Accionistas o no de la Compañía, para un

período de dos años y podrá ser reelegido por períodos iguales. Son

atribuciones del Presidente Ejecutivo:

a) Representar a la Compañía legal, judicial y extrajudicialmente y

administrarla sujetándose a los requisitos y limitaciones que le imponen la ley

y el presente estatuto;

b) Convocar a Juntas Generales de Accionistas;

c) Dirigir e intervenir en todos los negocios y operaciones de la Compañía, así

como nombrar o contratar a funcionarios, empleados y trabajadoresy fijar sus

remuneraciones dentro del límite presupuestario y las políticas que el

Directorio haya aprobado para el efecto;

d) Abrir cuentas corrientes bancarias y girar, aceptar y endosar letras de

cambio y otros valores negociables, cheques u órdenes de pago a nombre y por

cuenta de la Compañía acorde a las politicas establecidas en la misma;

e) Firmar contratos o contratar préstamos y obligaciones, debiendo obtener

autorización del Directorio, cuando tal autorización sea necesaria de

conformidad con este estatuto, sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 12

de la Ley de Compañías;

f) Comprar, vender e hipotecar inmuebles y en general intervenir en todo acto

o contrato relativo a esta clase de bienes que implique transferencia de

dominio o gravamen sobre ellos, en cumplimiento con las políticas autorizadas

porel Directorio;

g) Invertir a nombre de la Compañía en acciones, participaciones o derechos

de otras compañias, observando los requisitos previstos en este estatuto y

previa autorización del Directorio;

h) Conferir poderes especiales y generales, observando lo dispuesto en el

presente estatuto;

i) Tener bajo su responsabilidad todos los bienes de la Compañía y supervisar

la contabilidad y sus archivos, así como emitir instructivos de administración;
N a ax   

j) Llevar los libros de actas de Juntas Generales y Universales de

de Directorio, de acciones y Accionistas, y el libro talonario de a:
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k) Firmar junto con el Presidente del Directorio los títulos y certificados

provisionales de acciones;

l) Presentar al Directorio informes sobre los negocios sociales, incluyendo

cuentas, balances y demás documentos pertinentes;

m) Presentar al Directorio al terminar el ejercicio fiscal, los estados financieros

de la Compañía y sus empresasfiliales, además de informes complementarios

sobre el comportamiento de los negocios y el cumplimiento del plan

estratégico;

n) Elaborar el plan estratégico quinquenal, los planes de negocios y

presupuestos anuales de la Compañía y sus empresas filiales, y someterlos a

la consideración y aprobación del Directorio;

o) Cumplir las resoluciones de la Junta General de Accionistas y del
Directorio;

p) Cumplir las funciones de Secretario del Directorio y de la Junta General de

Accionistas;

a) Apoyar al Presidente del Directorio en la convocatoria, coordinación y

preparación de las sesiones de Directorio, bajo sus disposiciones;

r) Elaborar y hacer aprobar el acta de cada sesión de Directorio donde se

establecerán las resoluciones y directrices para ser cumplidas por la

administración;

s) Llevar el expediente de actas y de documentos complementarios del

Directorio;

t) Coordinar el flujo de información entre el Directorio y la administración;

u) En general, tendrá todas las facultades necesarias para el buen manejo y

administración de la Compañía y todas las atribuciones y deberes

determinados en la ley para los administradores y que este estatuto no haya

otorgado a otro órgano.

Capítulo V.- Disposiciones Comunes.

Artículo Vigésimo Noveno.- Subrogaciones: En caso de ausencia oO

impedimento temporal del Presidente Ejecutivo, lo reemplazará el Presidente

del Directorio con todos sus deberes y atribuciones. En caso de ausencia

definitiva del Presidente Ejecutivo, la Junta General de Accionistas deberá

nombrar un sustituto en un plazo no mayor a sesentadías calendario de

conocida su ausencia definitiva.
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Capítulo VI.- Del Ejercicio Económico, Beneficios, Reservas, Fiscalización

y Liquidación.
0940017

Artículo Trigésimo.- Ejercicio Económico: El ejercicio económico de la

Compañía terminará el treinta y uno de diciembre de cada año.

Artículo Trigésimo Primero.- Fondos de Reserva y Utilidades: La formación

del fondo de reserva legal y el reparto de utilidades serán cumplidos por la

Junta General de Accionistas a recomendación del Directorio y de acuerdo con

lo dispuestoen la ley.

Artículo Trigésimo Segundo.- Comisarios: La Junta General de Accionistas

designará un Comisario principal y uno suplente, los que tendrán los deberes,

atribuciones y responsabilidades señalados por la ley y aquellos queles fije la

Junta General de Accionistas. Serán nombrados por el período de un año.

Artículo Trigésimo Tercero.- Liquidador: En caso de disolución y liquidación

de la Compañía, no habiendo oposición de los accionistas, el Presidente

Ejecutivo asumirá las funciones de liquidador. De haber oposición a ello, la

Junta General de Accionistas nombrará otro u otros liquidadores y señalará

sus atribuciones y deberes.

»
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IMPRIMIR

EA
REPUBLICA DEL ECUADOR

SUPERINTENDENCIA DE COMPAÑIAS
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES

OFICINA:QUITO

NÚMERODE TRÁMITE:7651871
TIPO DE TRÁMITE: CAMBIO NOMBRE/TRANSFORMAC
SEÑOR: REYES ZAMORA MARCO PAUL
FECHA DE RESERVACIÓN:24/06/2014 9:17:56 AM

t
o “

PRESENTE: “,
A FIN DE ATENDER SU PETICION PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS LE .
INFORMO QUE SU CONSULTA PARA CAMBIO DE NOMBRE/TRANSFORMACION DE LA
COMPAÑIA

64500 CORPORACION GRUPO FYBECAS.A.

HA TENIDOEL SIGUIENTE RESULTADO:

1.- CORPORACION GRUPO FYBECAS.A. GPF
APROBADO

ESTA RESERVA DE DENOMINACIONSE ELJMINARAEL: 24/07/2014 a

LA RESERVA DE NOMBRES DE UNA COMPAÑÍA, NO OTORGA LA TITULARIDAD >
SOBRE UN DERECHO DE PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE
COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA, ENTRE OTROS.
LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCIÓN DEL
PROCEDIMIENTO RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE
PROPIEDAD INTELECTUAL(1EPI))

LA RESERVA DE LA RAZÓN SOCIAL DE UNA COMPAÑÍA LIMITADA Y DE LA RAZÓN
SOCIAL IMPERFECTA DE UNA COMPAÑÍA ANÓNIMA, DEBERÁ CONTENER,
EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRESY APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS,
QUE INTEGREN LA COMPAÑÍA, EN FORMACIÓN Y QUE HAYAN AUTORIZADO
EXPRESAMENTE LA INCLUSIÓN DE SU NOMBRE. EN CASO CONTRARIO DICHA
RESERVA NO SURTIRÁ EFECTO JURÍDICO.

A PARTIR DEL 20/012010 DE ACUERDO A RESOLUCION NO. SC.SG.G.10.001 DE
FECHA20/01/2010 LA RESERVA DE DENOMINACIÓN TENDRA UNA DURACION
DE 30 DIAS, A EXCEPCION DE LAS RESERVAS PARA NOMBRES DE COMPAÑÍAS DE
SEGURIDAD PRIVADA O TRANSPORTE QUE TENDRAN UNA DURACIONDE 365 DÍAS “4

PARTICULAR QU F COMUNICO A USTED PARA LOS FINES CONSIGUIENTES. .
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SRA NELLY SANTACRUZ ORTEGA
DELEGADA DEL SECRETARIO GENERAL

 

https://www.supercias.gov.ec/web/privado/extranet/cgi/clientes/cl_intranet_denomina... 24/06/2014-
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NOTARÍA TERCERA DEL CANTÓN QUITO

De acuerdo con la facultad prevista en el numeral 5 del

Art. 18 de la Ley Notarial. doy fé que la COPIA que

antecede es igual al documento presentado ante mi

Quito, —, e JU >
po, , dd

Y

e Y ca

RA DEL CANTEÑQU PO

 

     

 



Se otorgó ante mí, y en fe de ello confiero esta CUARTA [COPIA

CERTIFICADA, de la escritura de REFORMA INTEGRAL DE

ESTATUTOS SOCIALES que otorga ING. LUIS ENRIQUE COLOMA

ESCOBAR, GERENTE GENERAL Y REPRESENTANTE LEGAL DE

LA COMPAÑÍA CORPORACION GRUPO FYBECAS.A., debidamente

sellada y firmada en Quito, el veinte y cuatro de junio del año dos mil

catorce.-

 

crenJet

NOTARIA TERCERA DEL CANTÓN QUITO

 



RAZON: Dando cumplimiento a lo ordenado por la Superintendencia de

Compañías y Valores/en su Resolución número SCV-IRQ-DRASD-

SAS-14-3398, “que ha sido suscrita por el Dr. Camilo Valdivieso,f

Intendente de Compañías de Quito? el veinte y tres de septiembre de

dos mil catorcetomé nota al margen dela matriz de la escritura pública

de REFORMA INTEGRAL DE ESTATUTOS SOCIALES que otorga

ING. LUIS ENRIQUE COLOMA ESCOBAR, GERENTE GENERAL Y

REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPAÑÍA CORPORACION

GRUPO FYBECAS.Afcelebrada ante mí el veinte y cuatro de junio del

año dos mil catorcefsobre la APROBACIONele la escritura antes

mencionada.-fáuito, nueve de octubre del año dos mil catorce.  
NOTARIA TERCERA DEL CANTÓN QUITO

 



Notaría Trigátima (Hátima

Pra as
yu , E
LAI 6 e

RAZÓN: Al margen de la escritura pública de COMPAÑÍA “CORPORACION

GRUPO FYBECA SOCIEDAD ANÓNIMA(celebrada el 20 de octubre del 2010fánte

el Doctor Mauricio Ramírez Molina (Efcuyos archivos se encuentran actualmente a mi

cargo.- TOMO NOTA: Dela resolución de la Superintendencia de CompañíasNo.

SCV-IRQ-DRASD-SAS-14-33984de 23 de septiembre del 2014/ la cual Aprueba el

cambio de denominacióngde la compañía CORPORACION GRUPO FYBECAS.A., y

por el de CORPORACION GRUPO FYBECAS.A. GPFAf el cambio de domicilig4de

la misma, del cantón Quitofprovincia de Pichincha, a la ciudad de Sangolquí,¿cantón

Rumiñahuifrovincia de Pichincha4 consiguiente reforma estatutaria,4Quito, a trece

. a Patilia
de octubre del dos mil catorce.-A ya 4  

Dra. Paulina BsquillaFonseca
Queo- ouador
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON RUMIÑAHUI
Razón de Inscripción

Con esta fecha queda inscrita la escritura pública de CAMBIO DE DENOMINACION de
COMPAÑÍA CORPORACION GRUPO FYBECA S.AA a COMPAÑÍA CORPORACION GRUPO
FYBECA S.A GPF, CAMBIO DE DOMICILIO del cantón Quito provincia de Pichincha, a la ciudad
de Sangolquí, cantón Rumiñahui, provincia de Pichincha; y, REFORMA DE ESTATUTOS,otorgada
el veinte y cuatro de junio del dos mil catorce, ante la Notaria pública Tercera del cantón Quito;
aprobada mediante Resolución No. SCV-IRQ-DRASD-SAS-14-3398, expedida por el doctor Camilo
Valdivieso Cueva Intendente de Compañias de Quito de la Superintendencia de Compañías y

Valores de veinte y tres de septiembre del dos mit catorce, enel:

REGISTRO MERCANTIL, repertorios Nos. 987, 988 y 989

Lunes, 20 de octubre del 2014, 11:35:38

   
  

CANTON RUMIÑAH UI
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E AroMERCANTIL DEL

DIS
LA REGISTRADORA SUBROGANTE

Dra. María Dolores Heredia Sandoval

/

Dra MARIA dores HEREDIA

 

 

AV. LUIS CORDERON*. 377 Y AV. GENERAL ENRÍQUEZ - SANGOLQUI- ECUADOR
TELEFONO.: 2339 523 - 3808 242 - 2331 907 - CENTRO COMERCIAL RIVER MALL LOCAL LG3



9014170103 D4u3 -1094
REPÚBLICA DEL ECUADOR

  
RESOLUCIÓN No. SCV-IRQ-DRASD-SAS-14-

Dr. Camilo Valdivieso Cueva

INTENDENTE DE COMPANIÍAS DE QUITO

e CONSIDERANDO:
j | .

QUEjunto con la solicitud para su aprobación, se han presentado a este Despacho tres
testimonios de la escritura pública otorgada en la Notaría Tercera del Distrito
Metropolitano de Quito el 24 de junio de 2014, que contiene el cambio de denominación
de la compañía CORPORACION GRUPO FYBECA S.A. por el de CORPORACION GRUPO
FYBECA S.A GPFy el cambio de domicilio de la misma, del cantón Quito, provincia de
Pichincha, a la ciudad de Sangolquí, cantón Rumiñahui, provincia de Pichincha y la
reforma integral de estatutos;

QUEelartículo 144 de la Ley Orgánica para el Fortalecimiento y Optimización del Sector
Societario y Bursátil, publicada en el Registro Oficial Suplemento No. 249 de 20 de
mayo de 2014, que incorporó la Disposición General Cuarta a la Ley de Compañías, de
forma taxativa enumera los actos societarios que requieren resolución aprobatoria de la
Superintendencia de Compañías y Valores, como un requisito previo a su inscripción en

el Registro Mercantil;

QUE la escritura pública antes referida contiene el cambio de denominación de la

compañía CORPORACION GRUPO FYBECA S.A. por el de CORPORACION GRUPO FYBECA

S.A GPFy el cambio de domicilio del cantón Quito, provincia de Pichincha, a la ciudad de
Sangolquí, cantón Rumiñahui, provincia de Pichincha, los cuales requieren de una
resolución aprobatoria por parte de la Superintendencia de Compañías y Valores, según
determina la Disposición General Cuarta antes referida, por lo que la Subdirección de
Actos Societarios, mediante Memorando No. SCV-IRQ-DRASD-SAS-14-116 de [19 de
septiembre de 2014, ha emitido informe favorable recomendando la suscripción de la
presente resolución, a fin de que se proceda al trámite previsto en la ley para la
eventual oposición de terceros al cambio de denominación y/o al cambio de domicilio de
la compañía, señalando que el acto societario referente a la reforma integral de
estatutos sociales contenido en la misma escritura, que no requiere de una resolución

aprobatoria por parte de la Superintendencia de Compañías y Valores, podrá ser inscrito
en el Registro Mercantil del nuevo domicilio de la compañía, al mismo momento en que
se inscriba el cambio de denominación de la compañía CORPORACION GRUPO FYBECA
S.A. por el de CORPORACION GRUPO FYBECA S.A GPF y el cambio de domicilio del

cantón Quito, provincia de Pichincha a la ciudad de Sangolquí, cantón Rumiñahui,
provincia de Pichincha, quedando tales actos sujetos al control ex post que podrá
realizar esta Entidad, en los términos previstos en el artículo 432 de la Ley de
Compañías, reformado por la antedicha Ley Orgánica; y,

EN ejercicio de las atribuciones asignadas mediante Resoluciones Nos. SC-IAF-DRH-G-
2011-0186 de 15 de marzo de 2011 y ADM-14-006 de 6 de febrero de 2014,

RESUELVE:

ARTÍCULO PRIMERO.- APROBAR el cambio de denominación de la compañía
CORPORACION GRUPO FYBECA S.A. por el de CORPORACION GRUPO FYBECA S.A GPFy
el cambio de domicilio de la misma, del cantón Quito, provincia de Pichincha, a la-ci16day

, - mn : A a o a
de Sangolquí, cantón Rumiñahui, provincia de Pichincha, y la consiguiente AR
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ARTÍCULO SEGUNDO.- ORDENARque un extracto de la respectiva escritura pública, en
lo referente al cambio de denominación de la compañía CORPORACION GRUPO FYBECA
S.A. por el de CORPORACION GRUPO FYBECA S.A GPF y al cambio de domicilio del
cantón Quito, provincia de Pichincha, a la ciudad de Sangolquí, cantón Rumiñahui,
provincia de Pichincha, y su consiguiente reforma estatutaria, se publique por tres días
consecutivos en el portal web institucional de la Superintendencia de Compañías y
Valores, a fin de que quienes se consideren con derecho para oponerse a la inscripción
de estos actos, presenten su petición ante uno de los Jueces de lo Civil del domicilio

principal de la compañía, para su correspondiente trámite en la forma y términos
señalados en los artículos 87, 88, 89 y 90 de la Ley de Compañías y Reglamento de
Oposición.|

ARTÍCULO TERCERO.- DISPONER que se proceda a efectuar las siguientes diligencias, si
no se hubiere presentado trámite de oposición o si ésta hubiere sido negada por el
Juez: a) Que las Notarías Tercera y Trigésima Séptima del Distrito Metropolitano de
Quito tomen nota al margen de las matrices de la escritura pública otorgada el 24 de
junio de 2014, que se aprueba y de la de constitución, en su orden, del contenido de la
presente Resolución; b) Que el Registrador de la Propiedad del cantón Rumiñahul,
provincia de Pichincha, en el Registro Mercantil a su cargo, inscriba dicha escritura y
esta Resolución; c) Que el Registrador Mercantil del Distrito Metropolitano de Quito
tome nota de tal inscripción al margen de la constitución de la compañía; y, d) Que
dichas dependencias sienten en las copias las razones del cumplimiento de lo dispuesto

en este artículo.

Cumplido lo anterior, remítase a este Despacho copla certificada de la escritura pública.

COMUNÍQUESE.- DADAy firmada en el Distrito Metropolitano de Quito,

 

Dr. Camilo Valdivieso Cueva

INTENDENTE DE COMPANÍAS DE QUITO |

. A, 64500
O Tr. 36866-0

NOTARÍA TERCERA DEL CANTÓN QUITO
De acuerdo conla facultad prevista en el numeral 5 del
Art. 18 de la Ley Notarial, doy fé que la COPIA que
antecedees Igual al documento prasentado ante mi
Quito,    

  EL EANTON QUITO.

23 SET. 2014

>
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RAZON.- Siento razón que, de conformidad con la Resolución No. SCV-IRQ-DRASD-SAS-

14-3398 de 23 de septiembre de 2014, se encuentra publicado en la página web

institucional: www.supercias.gob.ec, desde el día 23 de septiembre de 2014, un extracto de

la escritura pública de cambio de denominación de la compañía CORPORACION GRUPO

FYBECA S.A. por el de CORPORACION GRUPO FYBECA S.A GPF y el cambio de

domicilio de la compañía misma, del cantón Quito, provincia de Pichincha a la ciudad de

Sangolquí, cantón Rumiñahui, provincia de Pichincha y su consiguiente reforma estatutaria,

sin que hasta la presente fecha, se haya recibido notificación legal alguna de la que conste

que se ha presentado oposición de terceros a la inscripción del instrumento público en

mención.-

CERTIFICO.-

- Quito, octubre 8 del 2014

lala vatrko?

Dra. Gladys Y. de Doobar
SECRETARIA GENERALDE LA
INTENDENCIA REGIONAL DE QUITO,(S)

mim
Exp. 64500
Tr. 36866-0

NOTARÍA TERCERA DEL CANTÓN QUITO
De acuerdo conla facultad prevista en el numeral 5 del

Art. 18 de la Ley Notarial, doy fé que la COPIA que

antecede es igual aldocumento presentado ante mi

Quito, , )CTLUN Dn

DRAJJACNELViacre
NQMTARTA TERCERA DEL CÁNTON QUITO    
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RAZON.- Siento razón que, de conformidad con la Resolución No. SCV-IRQ-DRASD-SAS-

14-3398 de 23 de septiembre de 2014, se encuentra publicado en la página web

institucional: www.supercias.gob.ec, desde el día 23 de septiembre de 2014, un extracto de

la escritura pública de cambio de denominación de la compañía CORPORACION GRUPO

FYBECA S.A. por el de CORPORACION GRUPO FYBECA S.A GPF y el cambio de

domicilio de la compañía misma, del cantón Quito, provincia de Pichincha a la ciudad de

Sangolquí, cantón Rumiñahui, provincia de Pichincha y su consiguiente reforma estatutaria,

sin que hasta la presente fecha, se haya recibido notificación legal alguna de la que conste

que se ha presentado oposición de terceros a la inscripción del instrumento público en

mención.-

CERTIFICO.-

Quito, octubre 8 del 2014

Aitaileó ydeaorako

Dra. Gladys Y. de Deobar
SECRETARIA GENERAL DE LA
INTENDENCIA REGIONAL DE QUITO, (S)

mim

Exp. 64500
Tr. 36866-0

NOTARÍA TERCERA DEL CANTÓN QUITO

Deacuerdo con la facultad prevista en el numeral 5 del

Art. 18 de la Ley Notarial, doy fé que la COPIA que

antecede es igual al documento presentado ante mi

Quito,

0.
9.
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON RUMINÑAHUI

Razón de Inscripción

Con esta fecha queda inscrita la Resolución No. SCV-IRQ-DRASD-SAS-14-3398, expedida porel
doctor Camilo Valdivieso Cueva intendente de Compañias de Quito de la Superintendencia de
Compañias y Valores de veinte y tres de septiembre del dos mil catorce, mediante la cual se
aprueba el CAMBIO DE DENOMINACION de COMPAÑÍA CORPORACION GRUPO FYBECA S.A
a COMPAÑÍA CORPORACION GRUPO FYBECA S.A GPF, CAMBIO DE DOMICILIO del cantón
Quito provincia de Pichincha, a la ciudad de Sangolquí, cantón Rumiñahui, provincia de Pichincha;
y, REFORMA DE ESTATUTOS,en el:

REGISTRO MERCANTIL, repertorios Nos. 987, 988 y 989

Lunes, 20 de octubre del 2014, 11:35:38

REGISTRO MERCANTIL DEL
. CANTON RUMIÑAHUI

, EN 1 ro? : |

: Ls
]

LA REGISTRADORA SUBROGANTE
- María Dolores Heredia Sandoval
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Dr. ANDRE LASCO LORES HEREDIA
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTON RUMIÑAHUI
Razón de Inscripción G 090225

) Vu

Con fecha 20 de octubre del 2014, bajo repertorios Nos. 987,988 y 989 se encuentra inscrita y
sentada la razón de la escritura pública de CAMBIO DE DENOMINACION de COMPAÑÍA
CORPORACION GRUPO FYBECA SAA a COMPAÑÍA CORPORACION GRUPO FYBECA S.A
GPF, CAMBIO DE DOMICILIO del cantón Quito provincia de Pichincha, a la ciudad de Sangolquí,
cantón Rumiñahui, provincia de Pichincha; y, REFORMA DE ESTATUTOS, otorgada el veinte y
cuatro de junio del dos mil catorce, ante la Notaria pública Tercera del cantón Quito; aprobada
mediante Resolución No. SCV-IRQ-DRASD-SAS-14-3398, expedida por el doctor Camilo
Valdivieso Cueva Intendente de Compañias de Quito de la Superintendencia de Compañías y
Valores de veinte y tres de septiembre del dos mil catorce

Sangolquí, 20 de octubre del 2014 14:52:41 p.m.

  

More HEREDIA

 

Nota: Se aclara que ta presente certificación se ha conferido iuego de revisado el contenido de los
índices. libros. registros y base de datos entregados al Registro Mercantil del Gobierno Autónomo
Descentralizado Municipal del Cantón Rumiñahui, mediante Acta de 1 de septiembre del 2011.

Es de responsabilidad del solicitante el uso de la presente certificación de conformidad con lo
dispuesto por el inciso quinto del artículo 6 de la Ley de Sistema Nacional de Registro de Datos
Públicos
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REGISTRO MERCANTIL DEL CANTÓN: QUITO

MARGINACIÓN

Con esta fecha se tomó nota al margen de la inscripción número 3700 del Registro

Mercantil de ocho de noviembre del dos mil diez, lo referente al CAMBIO DE
DENOMINACIONdela Compañía “CORPORACION GRUPO FYBECAS.A.” por
“CORPORACION GRUPO FYBECAS.A. GPF”, CAMBIO DE DOMICILIO del
Distrito Metropolitano de QUITO a la ciudad de SANGOLQUÍ Cantón
RUMINAHUI, PROVINCIA DE PICHINCHA; y REFORMA DE ESTATUTOS..-
Queda archivada la TERCERA COPIA Certificada de la Escritura Pública de 24 de

junio del 2.014; otorgada ante el Notario TERCERO del Distrito Metropolitano de
_ Quito, DRA JACQUELINE VASQUEZ VELASTEGUL.- Se da así cumplimiento a

lo dispuesto en el ARTICULO TERCERO de la Resolución número SCV-IRQ-
DRASD-SAS-14-3398 del SR. INTENDENTE DE COMPAÑÍASDE QUITOde 23
de septiembre del 2.014.-

 

To

o a

 

CUALQUIER ENMENDADURA, ALTERACIÓN O MODIFICACIÓN AL TEXTO DE LA PRESENTE

NEGATIVA, LA INVALIDA. ¿A

  
 

 

   

 

REGISTRADOR MERCANTIL DEL CANTÓN QUITO

DIRECCIÓN DEL REGISTRO:AV. 6 DE DICIEMBRE N56-78 Y GASPAR DE VILLAROEL
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