INFORME DE | ABORES DEL EJERCICIO ECONOMICQ 2010

A los sefiores accionistas de:

COMERCIALIZADORA IOKARS 5.A,

De acuerdo con lo que astabiece {a ley y en los estatutos de ia Compafiia me

permitc poner a vuestra consideraclén et informe de labores comrsspondients el

ejercicio econdmico 2010,

1. CONSIDERACIONES DE CARACTER GENERAL

Con el propisito de aportar al desammolio y bienestar de |la colectividad guayaquilefia
a partir del afo 2011, los accionistas de la compafile COMERCIALIZADORA
IOKARS S.A. resolvieron abrir operaciones comerciales en dicha ciklad a través
de una concesionaria de vehiculos de la marca coreana KlA, ls de mavor
crecimiento en ventas en el Ecuador durante el ejercicio 2010. Para el efecto, 38
liegé 8 un acuerde con la firma INDUSTRIAL GRINDORSA S.A. a fin d& tomar en
arrlando e local de su propiedad ubicado en & km. 1.5 de |a Avenida Carlos Julio

Arcsemena de la misma ciudad, el cual dispone de un edificic actuaimente en



construccion que presta las facilidades y tiene las caracteristicas que se requieren
para of tipe de operacion que se busca. En consecuencla se conving en colebrar
ol comeapondients contrato de ammiendo en los primeros meses def aho 2011, una
vez que haya concluidc la constuccidn y las instalaciones sa sncueninen
completaments habilitadas para Iniclar operaciones. Paralelamente se firmd un
acuerdo comencial con la fima AEKIA, propistaria de los derechos dsl fabricante
coreano de vehiculos KiA en ol Ecuador, mediante el cual se obtuvo la concesidn
para oparar en Guayaquil sn 1a distribucion de sus productos automodrices. Se
estima que las operaciones se daberén astar niciando enire In segunda guincena
de Marzo vy la primera gquincena de Abrl 2011, Con asta perspectiva, quedsd
constituida a finzles de 2010 {a compafila COMERCIALIZADORA IOKARS SA., s
misma que camd ol afio sin haber reslizado ningbn movimiento comercial, dado
que —sagin o antas expuesto- |3 proyecciin operativa sa enfocaba en al sjercicio

del sigulents afo 2011,

2 CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

Bajo las consideraciones antes expuestss, queda claro que &l principal objetivo
quedd cumplido al constitulrse legaimants la compafita y quedar habilitada para
Iniciar operacicnes en cusnto |a infreestructura requerida se encuentre debidaments

habilitada.



3. ASPECTOS LABORALES LEGALES Y TRIBUTARIOS.

3.1 ASPECTO LABORAL En cusnto al ejercicio del afio 2010, este aspecio se vio
reducido a! inicio ded proceso de bisqueda y presslaccion del recurso humano que
sa requecrird posteriormente, basade en perfiles cloraments establecidos que se
fundamertan en la disponlbfidad de principios y valores éticos, juventud ¥y
preparacién profesional previa, asl como alto sentido de superacién y orientacién a
metas y desafios. Se logrd determinar un nimerp de veinticinco aspirantes que
seran analizados mas profundaments 4 principios del afic 2011 a fin de seleccionar
de manera definliiva un nimero maxino de 18 colsboradores que serdn los
encargados de conformar el aquipo humano de [a instituclon, sobre los cuales
descansara la responsabilidad de alcanzar tos primercs objetivos de la empresa

durante o ejercicio econdmico 2011.

3.2 ABPECTD LEGAL En este Ambito, las acciones sa vieron enfocadas an sl
cumplimiento de todos los triémites requeridos por ln ley para dejar constituida

legaiments la compafiia, propdsito que quadd cumplido en &l mes de Diciembre.

3.3 ASPECTO TRIBUTARIO. Se ha dado cumplimiento dentro de los plazos
astablecidos con todos ios requerimientos que ol Sarvicio da Rentas Internas exige

8 l[as ampresas an fase de constilucién.



4. RESULTADOS

Con todos los antecedentes expuestos, queda clarm que en témings netamente
scondémicos la corta existencia de la empresa no pemitid movimienta econdntico

alguno y, por o tanto, ningOn resultado an la operacidn,

5. OBJETIVOS ¥ RECOMENDACIONES

Quedan, pues, para & siguiente ejercicio scondémico del 2011 1a consecucitn de los
mas prometedores objetivos de convertimos en |9 primera concesionaria KiA de la
ciudad en términos de preferencia de los clientes, et mas alty standard de
satisfaccion en e servicio, reputacidn de solvencia, confiabilidad y seredad, y en
mejores resultados de vents de vehiculos, repuestos y servicio técnico. Nos hemos
fllade Ia meta de venta de 570 vehiculos en &l afio, US$ 540,000 en repuestes v
US$ 108,000 en facturacin de sarvicio téenico.

Las racomendaciones gus se hacen se cehfran en un manejc administrative
cuidadoso y bien controfado, asl coma un rendimiento financlere eficiente y eficaz,
considerando que & de vehlculos es un negocio eminantements financlero. El velar
por un crecimiento paulatino y cautelosp y concentrarse en la consolidacion de las
operaciones comerciaies cde la compafla dsbiera ser oo de los objetivos

primordiales de la empresa,



Al concluir con este informe quiero dejar constancia de mi sincero agradecimiento a
todos los accionistes de esta prestigioss empresa por dame la oportunidad de
prestar ml contingsnte, v 8 todas aquellas psrsonas que han hecho posible que |a

gestiin de mi persona como Gereme General y Representante Legal de b

compafiia CEJME_HCIALIZADDHA IOKARS S.A. se desammolle con axito.

'l'dra
GERENTE GENERAL Apora w

COMERCIALIZADORA. IOKARS S.A,



