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SEÑORES, PRESIDENTE, DIRECTORES, ACCIONISTAS Y FUNCIONARIOS 

Dando cumplimiento a las disposiciones estatutarias de la Compañía, ASESORAMIENTO 
Y SUMINISTRO DE RECURSOS HUMANOS S.A. ASUREC S.A., presento a ustedes el 
inforrie de actividades correspondiente al tiempo transcurrido de Enero a Diciembre 11 del 
presente año. . 

Debo manifestar que la empresa incursiono en el mercado laboral del Austro en el primer 

semestre del presente año, planteándose objetivos y lineamientos de crecimiento para poder 
ofertar su gama de servicios a los diversos clientes potenciales de la ciudad de Cuenca, así 
como también difundir su nombre como empresa tercerizadora de personal. 

Por tal razón se efectuaron gestiones comerciales retomando a clientes con los que se había 
tenido un primer dcercamiento y con clientes potenciales, estableciendo sus necesidades 

para darles soluciones en el área de recursos humanos, esto en un tiempo inicial. 
: 

Se planificó y realizó el seminario en el cual ASUREC S.A. hizo publicidad de sus 

servicios dirigido al sector industrial, comercial, servicios, Zonas Francas y usuarios de 

zonas francas obteniendo resultados favorables. 

De acuerdo a la situación económica inicial de ASUREC S.A., se llegó a un acuerdo con 

los accionistas para cubrir los costos fijos generados por la misma, para lo cual se 
realizaron las prestaciones correspondientes hasta el mes de mayo del presente año, no 
obstante a partir del mes de junio, surgen divergencias entre los accionistas provocando 
iliqui*ez e inactividad de la empresa, generándose únicamente gastos hasta la presente 

fecha. 

La empresa a podido cubrir parte de sus obligaciones con el apoyo .y prestaciones del 
Accionista Stewart Aguilar, ya que el otro accionista presentó actitudes contrarias para 
cubrir con la parte de obligaciones correspondientes. ! 

En el mes de Abril ASUREC S.A. le proporciona clientes a SEGURIPRIV para que brinde 
sus servicios de guardianía privada en el Parque Industrial de Cuenca - Zona Franca y 
posteriormente en Seguros Bolívar, pactándose en percibir el 50 % de las comisiones 
fijadas con los clientes; hasta la presente fecha ASUREC S.A. no ha percibido ningún 

ingreso por este concepto, ha pesar de haberse insistido al respecto. o 

Se debe informar que SEGURIPRIV es una empresa más del GRUPO CENSERVI $.A, al 
igual que PROFEMPLEO, sin embargo en el contrato celebrado entre SEGURIPRIV S.A. 
y el PARQUE INDUSTRIAL DE CUENCA -— ZONA FRANCA, se dice que 
SEGURIPRIV es una empresa filial de ASUREC S.A., siendo este uno de los motivos' que 
ocasiona el malestar entre las partes, ya que esta decisión fire tomada unilateralmente por el 

Grupo CENSERVI S.A.



    

ASUREC S.A. adquirió un equipo de computación para su fimcionamiento, llegando a un 
acuerdo entre los accionistas para el pago de las cuotas correspondientes, valores que no, se 

llegaron a cubrir en su totalidad debido a las divergencias que ocurrieron entre los mismos, 

imposibilitando de esta manera manejar las transacciones comerciales con los clientes 

propios y potenciales. Debido a la morosidad del pago por este concepto, dicho equipo de 
computación fue retirado por la empresa proveedora. 

La empresa ASUREC S.A. se asocio en enero del presente año con PROFEMPLEO, 
teniendo como objetivos claros el de desarrollar un trabajo mancomunado, serio, honorable 

y respetable entre las partes, propendiendo a entregar resultados positivos en bien de dicha .. 

asociación, sin embargo las divergencias ocasionadas por los intereses de una de las partes, 

frustruron hasta dejarle a ASUREC S.A., sin clientes, inactiva, con obligaciones hacia 

terceros y generando gastos. 
ma 

El informe presentado a la presente fecha por ASUREC S.A. contiene todos los requisitos 
que legalmente establece la Ley de Compañías, debiendo informar por su importancia que a 

pesar de algunos requerimientos realizados a PROFEMPLEO para que nos presente los 
informes de labores, informes financieros y económicos, PROFEMPLEO nunca presentó lo 
solicitado hasta la presente fecha. 

Oportunamente se pidió al accionista que no realizaba las aportaciones, ponerse al día: en 
sus pagos, recibiendo como resultado evasivas, contradicciones y trato prepotente. , 

La gerencia de ASUREC S.A. lamenta manifestar que las expectativas planteadas ' pará el * 

año 2001 no se cumplieron debido a los problemas surgidos entre los accionistas, con 
actitud serena y responsable en todo momento, trató de entregar un trabajo profesional, 
serio y aceptable de acuerdo a las circunstancias vividas durante el último semestre dél 
presente año, sin embargo la incomprensión, la falta de entendimiento y coordinación, 
frustraron los anhelos que todo empresario busca para su bienestar y el de la colectividad en 
general. . , 

Y “a 

Los Informes y Estados Financieros de la empresa ASUREC S.A. están a disposición de los 

señores accionistas. S 

Atentamente, 

ASUREC S.A. 

Ing. Elizabeth Móran 
GERENTE 
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NOTA: Se adjuntan anexos correspondientes a las aportaciones de los accionistas y las 
obligaciones de SEGURIPRIV S.A. IN 
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