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Guayaqu i l ,  Ju lio 3 del 2013 

Señores 
S O C I O S A C C I O N I S T A S D E 
H EN K ( k  H EN K C O N S T R U C C I O N E S CO N S T R U H E N K S A S.A . 
Ciudad. 

De m is consideraciones:  

Señores Accionist as, m e v eo en la obligación de present ar les un nuev o in for m e de labores del año 
2 0 1 1 , por la in fundada y m aliciosa denuncia present ada por el socio Klif fer Henk Cedeño, lo que 
con du j o a una I ntervenció n  p o r  p a r t e d e l a  S u p e r i n t e n d e n c i a d e Com pañías ;  q u e 
observ ó  p u n t u a l m e n t e l o s p r o c e d i m i e n t o s c o n t a b l e s a p l i ca d o s p o r  l a  Com pañía . De 
acuer do a lo d ispuest o en los Est at u t os de HENK & HENK CONSTRUCCIONES CONSTRUHENKSA 
S.A, en m i condición de Gerent e General y una vez superados los m ism os, pongo a v uest r a 
consideración el sigu ien t e in f or m e de labores Adm in ist r at iv a -  Económica du r an t e el período f iscal 
2 0 1 1 , luego de ser rev isado por el I n t er v en t o r , Eco. Luis Ponce Cruz, nom br ado por 
Super in t endencia de Compañías;  ad icionalm ent e com o lo det er m ina la Ley, también ha sido 
aud i t ado y apr obado por el Com isar io de la Compañía I n g . Com . Edgar Dav id Llerena Ortíz. 

En Nov iem br e del 2010 se ob t u v o la autorización de ex ist encia legal para HENK & HENK 
CONSTRUCCIONES CONSTRUHENKSA S.A. en la Super in t endencia de Compañías y Serv icio de 
Rentas I n t er n as. Por lo cual, el m ov im ien t o de la em presa est uv o cen t r ado en las declaraciones 
con el Fisco desde la fecha de obtención del RUC y la estructuración Adm in ist r at iv a de la m ism a;  
con t r at an do una CPA. Ex t erno, para l levar la Cont abi l idad de la Compañía, siendo su fal t a de 
exper iencia y profesional ism o, lo qu e derivó en u n sinnúmero de incum pl im ien t o de plazos y er rores 
an t e los or gan ism os de Cont rol Tr ibu t ar io y Societ ar io. 

Al ser el p r im er año de act iv idad económica real de la Compañía, apr ovecham os la exper iencia y 
especialidad en Mar k et ing de m i her m ano Edgar Henk y de la mía en las const rucciones civ iles;  así 
com o también las relaciones sociales ŷ  com erciales para posicionar la Em presa y m edian t e la 
obtención de var ios con t r at os con CONSTRUCTORAS, en obras com o EL NUEVO CENTRO 
COMERCI ALzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA Cn y MALL Y EL CENTRO COMERCI AL LA ROTONDA, et c. Hubo la necesidad de 
con t r at ar personal de p lan t a y m aest ros soldadores calif icados, así com o cum pl i r con las nor m as de 
segur idad indust r ial que pr ev engan accident es laborales, que incu r r an en per j u icio económico y 
social para la em pr esa. También se procedió a la adquisición de un vehículo TI PO CAMI ÓN, MARCA 
JAC, que faci l i t e la labor de t r aslado de m at er ial y del personal en t r e obras, lo que generó una 
obligación a largo plazo que va a cu lm inar en Ju lio del 2013, así com o a realizar la provisión social 
de pagos f u t u r os por indem nizaciones al personal por terminación de obra o por separación 
in t em pest iv a. 
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Considerando que f u e ei p r im er año de act iv idad com ercial , el r esu lt ado de superávit  por US$ 
18 ,477 .01 es un logr o sat isfact or io para la compañía en su pr im er año. Es im por t an t e resalt ar y 
v alor ar el sign if icado de hacer Em presa, ya que hem os generados decenas de puest os de t r abaj os y 
al generar u t i l idades, los t r abaj ador es recib ieron su 15 %  de esas u t i l idades, ad icionalm ent e 
algunos recib ieron un pago por Salar io Digno, de acuer do a una r efor m a laboral. 

En el in for m e an t er ior com o Gerent e General, conocedor de la situación com ercial m ala del 2012, 
sugerí la no repart ición de est as u t i l idades, per o en Jun t a de Accionist as del 22 de Enero del 2013, 
se aprobó r epar t i r las, por lo que así se procedió. Al socio Klif fer Henk Cedeño, por ser deudor de ta 
Em presa, los valores cor r espondien t es se le abonar on a dicha cuen t a. 

Con est os an t eceden t es queda claro y en ev idencia de que el socio Klif fer Henk, con t ítulo 
prov isional, (El v alor de 5 0 % , de capit al suscr i t o en acciones, qu e aparece en los est at u t os los 
cancelé y o ) ;  nunca t u v o buenas in t enciones con la Em presa y lo que buscaba era lucrarse con 
con t r at os ex t r as a t ítulo personal, ya que nunca llevó un cen t avo en con t r at o para la Compañía y 
m uy por el con t r ar io se aprovechó de un pr esupuest o de la Em presa de $110,000.00 dólares, para 
irse y con t r at ar lo per sonalm ent e;  desar rol lar un negocio en el Cantón Dur an , dedicar lo a la línea de 
Metalmecánica y luego crear su propia Compañía STYLEMETAL S.A. de la cual es su Gerent e 
General, es decir com pet i r  d i r ect am en t e con nuest ra Compañía HENK & HENK CONSTRUCCIONES 
S.A. CONSTRUHENKSA. 

Queda dem ost r ado con docum en t os aud i t ados, que las cif r as present adas an t er ior m en t e contenían 
er r or es de f or m a de la an t er ior Cont adora, m as no de f on do y peor acusar de I RREGULARI DADES, 
com et idas por est a Administración, t al com o lo denunció el m al agradecido y m al in t encionado 
her m ano, Klif fer Henk Cedeño. 

Propongo el análisis y consideración;  están a su disposición los Balances y Estados de Result ados 
para el ej er cicio económico del 2 0 1 1 , así com o los anexos que respaldan est as cif ras, deb idam en t e 
aud i t ados y aj ust ados a las NI I F. 

At en t am en t e, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D EN O 
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