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2.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS 

Cabe indicar a la junta general de socios, que todas las disposiciones de esta institución, han 
sido cumplidas a cabalidad por la administración, tales como. 

1. Presentación de la informacion financiera de acuerdo a lo establecido en la ley de 
compañías y su reglamento. 

2. Pago de contribuciones anuales. 

3.- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2017 EN EL AMBITO 
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL 

Durante el año 2.017, en lo referente a los aspectos administrativos, laborales y legales, la 
empresa se ha desenvuelto con normalidad, realizando una evaluación y cambio en el 
organigrama para reforzar las funciones del equipo, logrando mejorar costos. 

COMPARACIÓN DE LA SITUACIÓN FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA 
COMPAÑÍA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTE 
  

Durante este ejercicio económico que ha concluido el 31 de diciembre del 2017, la situación de 
la empresa a pesar de los resultados del PG ha sido notoriamente más favorable que en el año 
pasado, lo que se refleja en los balances de la misma El estado de resultados fue afectado 

mayormente por el alto valor correspondiente a la liquidación de algunos empleados. 

5.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLÍTICAS Y 
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONÓMICO DEL 2018. 

La administración recomienda que se mantenga la situación patrimonial positiva de la empresa, 
con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, así como fortalecer la imagen ante 
sus clientes, aún más de la que ha ganado hasta la fecha. 

Conseguir más clientes corporativos y clientes maquila los que generan una buena rentabilidad 
para la empresa. Revisar la posibilidad de terciarisar la distribución de producto, ahorrando el 
costo de personal y mantenimiento de camiones. 

Sin más por el momento, quedo de ustedes. 

Atentamente. 
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