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INFORME ANUAL DE GERENCIA 

PERIODO DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 

SEÑORES SOCIOS. A continuación me es grato poner en consideración el informe 
de gerencia de MGG DIGITAL S.A porel año de 2012. 

CUMPLIMIENTO DE LAS METAS Y OBJETIVOS DURANTE EL EJERCICIO 
ECONÓMICO: 

En cuanto a las metas planteadas para el año 2012, se cumplicron quedando como 
resultado utilidades en la compañía que serán repartidas entre los empleados de acuerdo 
alo establecido por la ley. 

CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DEL DIRECTORIO Y DE LA JUNTA 
GENERAL. 

En cumplimiento a las decisiones de la junta decidimos re capitalizar un % de las 
utilidades generadas para los socios. 

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS , LABORAL Y LEGAL 

En el aspecto, laboral legal y administrativo hemos cumplido todas las establecidas en 
el Ecuador 

RECOMENDACIONES RESPECTO DE POLÍTICAS Y ESTRATEGIAS PARA EL 
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL SIGUIENTE EJERCICIO 
'ECONOMICO. 

Esperamos el año que viene posicionamos más en el mercado y fortalecer nuestro 
portafolio de clientes, incrementando de este modo las ventas. 

Atentamente, 

María Gabriela Isch 

   


