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Í{FoRME DE fa aoMrtrsfR cróx a !a JU¡iTA GE ERAL DE soc¡os DE LA
EMPRESA AIfACOÍ{SULÍING DIGrÍAIS.A. POi EL EJERCTC¡O ECOI{OÍ{¡CO

DEL 2.O11

AL'ACONSULÍ ING DIG¡ÍAL S.A.

Clmpl¡e¡do @n l¿s d¡spos¡croñes de la Ley óe Compañias e¡ mí calldad de G€rente
Generál ponqo á su considerá.ión el lñforme de la GesUóñ reallzada por la
Adm nistracióñ dé ia compáñiá ALTACONSULING DtcttAL 5.A. durante et ejeÉicio

1.- coMpoRfaMlEt{¡o DEL E fon o poliTrco EcoNoMrco

La sltuación económiG que vlve €l pais, bajo €l pr€señte réglmen y las .ondlclones
económlcas lñplantadas, desde mi puñto de vist¿ há increment¿do la rnveEró¡ por
parte de las pequeñas y ñediañás empreqs, en los señicios de.oñsullorió y ase$ria
en estátegias de mercadeo y publlcld¡d en lnternetqué ofiece nu€str¿ empresa.

Con más d€ un año én funcio¡amiento, ALFACONSULTTNG DIGTAL S,A, ¡á visto un
iñcrenento en l¿ inveBión de lás emp@s en medios digtales, plblicidád en Lnternet

t¿ economía ecu.tori¿na eñ el 2.011, presentó un auñeñto de a inféción del 5.41%
ál cler€ del ejércicio ecoñómi.o, .it¡á €stable deñtro de las buenas pÉdlcas
eónómlGs que nos permiteñ movernos en !n ámbiente económico tranqúito, y que
nos pro¡ost ca uña establldad e@nóñlca en el*ctoren el.u¿lnos desenvotvemos,

Las táreás socrals del gob¡eño.omo l¿ inveEión eñ slud, édu@crón, y desarotto en
lnfra6tructurá, aunqüe ha sldo reibido por muchos .omo ún exceso eñ et gasto
público, nuestrá emprsa.onsldeÉ que es !n 6porte necesario y positivo al dessrrctto
éñprésariál d€l páis. Por lo anterlor, consideramos que las empresas se veráñ en tá
neesidad de reálizar nuestro sector p¿ñ el próximo año, sin
desestiñar las que se realizábn dur¿nte elaño 2.011.

2.. CUI{DI.¡iIIENTO DE OBIEÍIVOS PREVIS.TOS PARA EL EJERCTCTO
ECONOMTCO DEL 2.O11.

Durante elelercl.lo que ha concluido el 31 de DiciémbE de 2.01!, ta ehpresa cumptió
!¡ año y 37 dlas desde su .onfórmáción, Ourá¡te el áño 2.011, se vio ei iñ¡.io de ta
fácturacrón por pate de la eñpÉe, generado por:
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comercráles, seouiñiento deLa esiándarzác¡ón del prcceso coñe(iál: fo¡matc
prospéctos y.ietres de ¡egoclos.
orgánización del departamento de producción
Implementación de co¡tole§ de.altdad
Esfuerzos €n publicidád ófl ¡e

Esto, sumado ¿ buen desempeño de los comerciales y de l¿s personas de prcducció¡
hemos hgrado suministr¿r sewicios y éntre!ár páglnas web . empresas de diferent€
t¿mañós eñ E.u¿dor do rormá.xii.§á

Lo anteror se reflej¿ en los estados fináncieros del .iere de este periodo nscat¡ dondé
se ob* an un incremento €n los movimientos fin¿n.ieros sustáncl¿|, .omparado coñ
lo eBe-Lado en e' ¿:o "Ted'at¿re1e ante.or (2.01o).

Los esfuezos de la adñi¡istraciór han estado enemiñados párá que la empresa se
pDyectara en un crechiento orgánco y sosteñido durante el pe¡lodo de! 2.011.
Grac¡as a esto, la enpr6a se eñcue¡tra eñ muy buenas @ndiciones párá áfiontár el
año 2,012 con una estrateol. de crecimeñtoy coñsol¡dáción,

Durante élprimér¡ño de éxistendá de la empresa se loqr¿roñ objetivos importáñtes

- Un¿ mejor particip¿clón eñ e cámpo comer.i¿lyde prodlc.ióñ de páginas web.- Un¿ estandárizóción de 16 p¡ocesos.omercl¿lés y de produc.ión,
- Estrateqias de oroñocióñ en lñtérñetyen me¿los fisicos.
- Fidellua.ión de clientesa tr¿vésde tÉbajos exelentes y setuctoalctiente

3.- CUI¡IPLIiITfI{TO DE LAS D¡SPOSICIONES DE LA JUI{TA GENERAL DE

cabe indi.ara l¿ junta generálde soclos, qué tod¿s las disposiciones tomadas por éste
organisñoi han sido cumpld¿s á.ábaldad poi la adñinistráción. ráles como ¡a
€pEsentación legál de la @mpañíá, lá diskrbución der presupuesro y tos ádecuados
manélos de osdióercs invertidos eñ la sociedad-

4.. HECITOS EXTRAORD¡NAR¡OS OURANÍE EI. EJERCICIO DEL 2.O11ÉI'¡ EL
AiiA¡TO AD ¡NISTRATIVO, I.ABOR^L Y LEGAL

Durante el ¿ño 2.011. en lo eferente a los aspectos adminiskat¡vos, laborates
Iegales, la empres se há dsenvueto en un áñbito norm¿iloerando D¡ovedar oara
próximo ¿ño, máyores fuentes de h¡bajo p¿ra el debl¿ó ápórte ecoióñico a

5,- COiIPARACIóÍ{ D! LA S¡ÍUACIóI{ FTXAI{CIGRA Y LOS R'SUIÍADOS
ANUALES DE LÁ CO¡IIPAñiA COI{ LOS DEL EIERCICIO PiECEDEITÍE
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L¿ empr€sa ALFACONSULING DIcfiAL S.A, há demost.ádo su .apacidad de gener¿r
ventas lo cu¿l queda deóosfado en los estados fina¡cleros del 2.011- comp¿r¿do con
los estados financleros del 2.010 ¡ndicán uñ crecimlento de la empresa y muy buenas
perspectivas Da6 elslali¿nt€ áño.

Gracias a la buená labór ¿dml¡istrauva, comercial y dé p.oduc.ión, hemos podido
sostener el inqee dé lá empresa a lo ¡argo del2,011, cuidando la lnveEló¡ de los
a.cionlstas e rmpllsando áccionesen beneficiode a empresa.

Eléxito en elcre.lmiénto de la empresa se d€b€ tañbéñ a á oroa¡lzáclón, que des¿e
el prñ.lpio d¿ la €mpresa se ha tenido en temas contables. Des¿e el m¿nejo de caja
chica y comprás hasta elteña de contrataciones, sé hán tomado de.isiones teneñdo
como básé elbenéfico de ¡a eñpresa.

6.- RECOI,IEI{DACIONE§ A LA 
'UI{TA 

GEI{ERAL RESPECÍO DE POLiÍ¡€AS Y
ESfRAfEGIAS PARA EL E'ERCICIO ECOI{OM¡CO DEL 2.012

L¿ adñinlstrac¡ón recomienda que s€ m¿ntenga la situación p¿tnmonial posltiva de la
emprésa¡ .on el fin de cumplir @n los objetivos que pe6lgle lá mism¿ para el áño
2.012. Dé i!!ál forma s propone para el próxiño año hacer üna re¡nverslón de un
porcent¿je de lás ut¡idades para ñejorar la pla¡ta fi5ica y aúmentar os puestos de
tr¿bájo dentro de la compañia.

Elobjetvode a gerencia será tañblén, fortalecer la fiderza.ión de los clienl€s
actualesy procurar ñuevas formas de Dromoclón y.anales¿€ v¿ntá.

Para el eje¡cco 2.012¡ se récómiendá.o.tin!ár con ¡os progrémás (ofertás y
descuentos) y proyeccones a fin de incntivar el crecimento de la empresa,
6pecialmente bá$dos en esÍátegias para mejorar nuest¡a participacón en elcmpo
¿e desarrcllo dé páginás web y estrateq as de market ng electóni@, ofreciendo los
seryi.ros ¿ todo tipo de eñpr€sas naclonales e inter¡acionales. Por otra parte,
debemos mántener uña politi.¿ racional para la reduc.iór de gastós,

S n más porelmom€nto, quedo de ustedes aqradecido.

L'Í{::ífr
ALFACONSULTING DIG¡Í AL S.A.
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