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Señores(2s). Socios 

Toda la empresa mira con optimismo los procesos de cambio que se están realizando, 
¡con el fin de mejorar la calidad de los productos y así mantenernos competitivos en un 
'mercado siempre cambiante y con nuevas necesidades, 

Los objetivos propuestos — en años antoriores están llegando a su etapa final con 
satisfacción del deber cumplido los objetivos propuestos. Todos estos cambios han dado 
como resultado la creación de la marca MORTALE, que es distribuida tanto en el 
"mercado local como nacional.   

En lo que se refiere a la producción se estableció que es necesario un aumento de 
producción a futuro. Por esto se invirtió en recursos humanos, materiales con el fin de 
que se lograr y alcanzar al máximo la capacidad de producción de la planta industrial. 

idades. de la empresa es la capacitación al personal por lo que la Gerencia 
en planes y programas destinados al Área de Producción. 
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