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coRPoR (Ion & MANTENI ¡EI{TO C¡ COnirArfCA"

EI Calidad de Gffite d€ la CrmpsñIa CORPOR^CION & M NTENIMEmO C.^
coRM NcA cmp¡o ñ mregúles el infome d. labo6 c¡rlffipondiúle al ejercicio
eonómi@ 2012, de coñfmidad con lo que dispoE ld l€yes estaturarid y de

En *c éjdicio M!óoico henos podido @rr.aft$¡¡ d€ nEea posiúva lG
di&Mtes ohráculos que se nG htr vñido pEs.r¡rdo etr 16 elividad.s diúis de la
@npania" p¿ulari,mentc qüd.nos sistúlalia ¡os ingEos y grsros rgú¡&do 6i
ñélo<los p@ dú 3 omú nu6hos pú<lulos y si Mtc¡mc o el nive¡ qE h€mos
al€d¡zdo e¡ la &lualidad 6 nuest¡á a.fiyid¡d* @meeial.s,

E¡ el pdiodo 2012 la urilidad ñE de , 3222.61 l¡l como e rcflejú en el Esleto de
R*uli¿¡los, la ni@ qw m *gúid¡d sr¿ sup.ñda m el lieui€rle año €o¡ómi@.

I¡ dprce s mc@t & al dia en 1od6 sN obligeiones lis€les y sibularis.

Apov@ho h oportüidad p@ aeÉdcrl6 lá confia@ b¡i¡d.da" €sp€mos que los
a¡os !€rideN ee de éxilo y 6l losE los objetivG DroDu.sros.
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