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INFORME DEL ADMINISTRADOR 

Quito, 29 de febrero de 2012 

Señores 

Socios y Miembros de Directorio de 

Clear Minds Consultores Cía. Ltda. 

Señores Socios y Directores: 

Para cumplir con los requerimientos de la Resolución de la Superintendencia de Compañías 
N*. 92-1-4-3-0013 del 18 de septiembre de 1992, presento a consideración de Ustedes, mi 
informe sobre las operaciones comerciales administrativas de CLEAR  MINDS 
CONSULTORES CÍA. LTDA., por el ejercicio económico terminado el 31 de diciembre de 
2011, como explico a continuación. 

1. Conforme a la práctica establecida, la Gerencia presenta el informe de labores durante 
el ejercicio económico del período 2011. Lo anterior debido a que el Gerente es el 
encargado, por ley, de la ejecución de los acuerdos del Consejo. 

2. He tratado de lograr un trabajo en equipo integrando el personal administrativo, 
Personal de Desarrollo, y Colaboradores, por lo que a todos les agradezco su valiosa 
colaboración y gran espíritu de contribución a mi persona, además de cumplir con el 
compromiso adquirido para lograr el bien común de la mayoría, ya que somos un grupo 
de seres humanos que apoyamos a nuestros empleados y socios en sus necesidades 
socioeconómicas. Un punto importante que debo destacar fue el esfuerzo para fomentar 
la UNIDAD entre nuestros socios como una práctica económica saludable a AS    

    
   

      

los altibajos que se ha presentado durante el 2011. ye q 
o 

3. Enel año 2011 hemos tenido que pasar por la salida de ung UA YS ente de 
la compañía factor que como es de su conocimiento hig y em, 
gastos no presupuestados y endeudándola a la misma, 

incurrió, de las cuales en un 90% se han solucionado. 

4. En este mismo año apostamos a capacitar a personas decfíiveles superiores de 
diferentes universidades con el fin de que esto sea rentable para la empresa por el 
pago mínimo que se debió incurrir, lamentando que en el mes de noviembre nos 
presentara la renuncia René Enríquez y en el mes de diciembre Javier Lucero, factor 
que hizo comprometer en una forma mas formal para este nuevo año a nuestro 
personal de desarrollo. 
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5. La imagen de nuestra empresa ha sido puesta en alto por mas de una empresa 
publica y privada por el servicio de calidad que hemos brindado lo que hará que este 
nuevo año sea muy productivo puesto que nuestros clientes y referidos de los mismos 
buscan nuestros servicios y se difunde nuestro calidad de servicio. 

6. El poder apoyar a la gente con el curso de preparación para certificarse JAVA, ha sido 
un curso que hemos apostado el año 2011 certificando así de un grupo de 8 
estudiantes a 4 de los mismos lo que ha hecho que este nuevo año se impulse el curso 
por la valides y veracidad de este producto. 

7. Cabe mencionar que ha pesar de que los resultados obtenidos no han sido favorables 
para los socios, hemos cumplido con nuestras obligaciones incurridas por la 
administración anterior y también hemos cumplido con las obligaciones para con 
nuestros empleados, prestamos, y otros que se han presentado a lo largo de todo el 
año. 

Por lo que no me queda mas que agradecer por el apoyo que he tenido por parte de los socios, 

Junta Directiva y empleados de la compañía por haber puesto todo su esfuerzo y dedicación 

para que los resultados obtenidos ¡por CLEAR MINDS CONSULTORES CÍA. LTDA. al 

momento sean los idóneos para poder crecer y formar profesionales de alto rendimiento que 

beneficiará al país. 

  

 


