
IN¡ORME DE GERENCIA

AlaluótacéneraldeA.conúTasSERVICOSDENTALESALAVAASCAZUB S.A.

En.ump ñeñtoa asdisposlcionesdelaLeydeCompañiasyalosestaiuto5de
empresa a conunuácón pongo á iu.orsderación e iforñédea.tividadesde
Compañiapó.é e erc clo e.onómlco de año2017.

Cóño es de su conoc m ento a Compañia SERV C OS DENTALESALAVAASCAZUB

s.A se constituyó mpdiante és.rrtur¿ públcá.elebrada é 10 dÉ agó§tó dÉl 2010

anl€ e Noiarió V3é5iñá 5épt m¿ del Cantón au ro, e insc.ita en €l Regist¡o

rvlercant del cantón Rumiñahúi .l 14 dé o úb¡é del20l0 bálo el núme¡o 3760

La llna dad dé á.ónnitú.ión de a compañi¿ es desempeñar actvidades de

alenc ón odontolóslca en Benera

ENToRNo EMPRESaRIAL.- Dorante é añó 20:17 lá .óñpañh há terido un

decr..iñientó en sus ventas del 40% aprox m¿damente en compara.ión a ¿ño

2016. Esto debido a la pérd da del.li.nte srME UsFq, a pes¿r de ós ntentos de

la Adm nktracóñ De h Empresá po. reñovar elcoñÍato con S|ME U5FO, en el

ñés de enero 2017 e mencon¿do c ente dio po¡ term nado elcontrato con la

empresaservclosDentalesalavaascárubls.a
Ennovieñbrede2017el Esseñlte adisposi.óndereducire horarlodetrabajo
para os Odontóloeos a 4 hor¿si por está raróñ y ruñadá a a iliqúldez de la

empresa se lófnó iñporibé recúir prestando e serulcio de odontolocia a La

€mpresá HMO 5Y5TEI\45 DEL ECUADOR (AVANTMED), de tal manera que al

fnalna¡ e mes de novi€mbre dé 2017 tañto Ia Adfrtnistracóñ de la empreia
Serv c os Dentales y dé HMoSYSTEMS DEL ECUADOR, dec den dar porterminado

e cónralopormutuoacuerdoe 30de nov embré dé 2017

ComóesdÉcóñó.lm entodelosAcconktasde a Empresa,Conlecha24dea8o{ó
de 2016 con número de tfamit¿ 30r02-0 sé oresenta en ¿s in5t¿ ¿.rones de la

Superniénderci¿deCoñpañG5deVaoresySegurosdeQuito, a Dr Mónicadel
Ró.íóÁlav¿ Freile en ca idad de acc onista de la Coñpáñia Serv clós Dentá es Á áva

As.ázubl 54, para roicitar uná nspé..ón Én as in5ta aclones de a referlda

enldad, con árina ldad deconstarar asirresu aridadesdenuncladas, asicomoel
de.ónrataryverificarla eiiructura ycoñtenidó ádé.uádó de ld librós só.lales,

libroscontabes,librosdéa..iódÉrás,expedientesy.ertfcadosprovsionales,sn
perjú.lo de otr¿s iregularidades quese puedan deie.t¿ren la revk ón.



I. Pr.suntañente no existen respaldos .ontables do inEresósyEánós

corespond entes¿ los do5 ú timosaño5

han realizadó eeresós por UsS30,000 con

benef cloa Sr.WliamPáki.óVacáe ñé5AexandraVacaparentes
enseBundoCrádode adenuncadalimen¿Ascázubi.

han p¿Bado y re .onrinúa pasando

remuneraciones súperior4 á S1,500 asi como .omisiones al Sr

lav er Va.a éñpleado de la Compañía.

h¿briañ pás¿do .om siones y desembolsos

"..'do.di "ro ¿lá..¿ I\o.Tda..;.¡b'" ,prdd.d" ".orpd' "
,pre"ee'.eBU'do32dóop ¿oq 1'Eoá -áp.óba''o-po.
parte de a lunta de acclónistá§y sin resp¿ d05

Presuntamenle la deñ!n.iada hab¡ía aperturando varias cuenta§

b", r. " ¡ddd dó Gp.ó.ró -e,p.á 04 tá ,orpd, d

autorzando ún cámenté.onsuf rma.cont.av niendolosestatulos
de cóñstüu.ión de a Compañia

Presuntamente la denúnciada habria adquirido con recu6os de a

Compañiá d6 vehi.u os que son de uso peEonalde e a y de una

émp eada de a Compañia qulen es pariénté én séEúñdo grádo de

afin d¿dsin a debda aoroba.ión de laJuntadeAccionistas.
Preruntañérte lá denuncada s n exp icación razoñabe y ¿n una

e.de1.en"n'f-'dio. d.¡-páó'rá.¿óa é.doL.e.o\d.'oro
suscrip.ióñ de ñuevos conlratoscon a empresa Sistemas Médi.ós
dé la Un ve6dad San Francúco de Quftó uñó de lo5 princ pales

Con estos ¿nté.edénte5 de hecho h Super ñt¿ndeñc a de Coñpañias de Valoresy
S€gurós de Quilo pro.ede a nóñbrar a a lng. Paoa Guera Qulñtana como

P¿óla GuÉra Quinta en su revsión prócedé a sonita. a

lnformaciói contable del añó 2016 pará ó.ual la Compañia ha procedido a

contr¿tará ¿compañiaanoyovarociadosauditoresyconsultorescia Ltda.Par¿
que rehag¿ ysurente a.óñt¿bildad de año2016
La n3.Guéra,interventorádelaemprés¿iyen basea ostérm nosdeladenuncia
a la super ntendencia de .óñpañiai dÉpone que se contrate uná auditória
exte.na, o.uá §éllevó ¿.abo a a empresaSYNERGY BU5 NE55ADV|SORSporlos

añordesestión 2014 y 2015 qu éñésprÉsentaroi sus inlorme a ¡a interv€ntora.



Para los raldos lni.h és .ómó ln5úñó dé á

de5pués de re.onstru r a conrabllidad,

TRANSACCIOIIAL enre lo5 accion stas para

auditória dé ós añd 2014 y 20:rs,

se lrmó un ACTA DE ACUERDO

aprobar lo5 sa dos lnca es del año

Coñ fe.h¿ 25 de mayo de 20lTmedianteActadeJuntaGenera Ext.aordlnara
deAccion stasse pro.edeatrataryaprobarloss gu entes punlos

Aorobacónde ossaldosinica e5 de año 2014

Aprobacón de os préstamosdel€rc€ros ypartes reaclonadas de os

añós 2013,20:L4i 201sy2016. Cór lór respé.tivós intereses.

Apróbac ón de os sastos sue dos y salaros y honorarlos próféslóná é5

de lo5 años 2014,2015 y 2016.

Ratficar os ch€ques Cirado y .obradós por ún valor mayor de

usS1,000 qué né.ésit¿n r rma5 contúntas

aprobaclón de la compra de los dosvehiculos

Rat fkación de todas lasjúnta5.¿lebrádas con anterior dad.

Aprobaclón d¿ contráto de servcrós cóñ la coñpáñia H.M o system

Aprobacón que os antcipor entrqados a los accionktas se

.onst tu rán cáltú y nó uná.úéntá pór.óbrar
aPróbar os va ores en ex.eso entres¿dos a ia sra. Mónlca Áava y

limenaAscázob pára ¿cáñ.éá.]óndelósprénañ6otorgadorpór a

Coóperatva 29 de OC(ubre de lo5 años 2014,2015 y 2016

Aprobar os lnformes de comkar o 2012 V 2013

Conocer las obli8acones que Be ñañtiene cón él SR, IES! y
Superinteñden.h dé CoñpañG5

Coioclúiento y aprobación de Ios Baances e informes de los áños

Apróbaciói de crónoeramade mp€mentacón N lF

Lueso de tratar y an¿ izár cadá uno de loi punios eros son ¿prob¿dos €n sú

tota ldad ypor unanimidád.ada úro de ospuntosde ordende dia

Hána lafecha por a fa ia de pago deAVANTMED (HMO SYSTEMS), . cúalpróvoca

a falta deliquidezs. han d¡dó d

No se há pódidó.uñplirelACUERDO IRANSACCIONAt que permitió aprobarlos
saldos inica es del 2Ol4 V lañpó.o sÉ loErado levanrár a lñlérver.ióñ
princ p¿lñenté, adémáserá en proceso de revis ón osEsradosFlnan.e.osdelos
á!ó..ot¿,)0r,.-o]b oo' poled" ¿s pé ,ré,dé.. ¿deLo ,pd o.



La contraloria lñi.ia en e 2017 una ¿uditoria de rev5ión de os servi.ios
ódonrolóC cos presiados porpartedé Sútéñár Médr.ósdé ¿ UsFO, á E§5, dordé
Servicos Dentaes SA. es á respóñiable de e5te 5ervclo Para.ubrir cualquier
eventuald¿d,secrea una Fiducladonde a Deuda pendente porpagarporparte
d€ Sistema§ Méd.os do á USFOá sérvi.ios Dentales 5e depos tará en €l¿ De ¿

Deuda USD 9796spend eñté, ha ransferldo USFQ UsD 20332; USD 3 504 no o

cóñfnñá y usD 63.629 no transfer¿

Servclós Dentalés 5A ha term nado sus coniratos en 2017 .on sus pr ncipa es

cientes Sktema Médcos USFO en Fébreró y HMO syjteñ d¿ E.úador er
Noviembre, desde éfa ú t ma Je.ha, no ha generado rsresos por Servi.ios

Las PérdidasA.úñuhdás UsD5 50% del Cap tal Soctal y Reserva

LeCál ( U5D 3 000) o que es causa párá la diso ú.ión dé la empresá.

(coocar as ra,one! pór hr queseterm naron elcontratoy as observ¡cones de

inrervenc ór y las á..iones a tom¡r)

CUMPLIMIENTO DE DIS?OSICIONES DE LA IUNTA GENERAL.. Se cumple con

.onvoc¿r a aluntaGenérá dé ácclonBta5 para inlormar y resover dferente5
asuntós pará á toma de decÉlones conectas que esta5 asilo requieran para el

funcionamientoydesempeñó deá dé á éñprésá

asPEcros aDMrNrsTRAfrvos, LABoRALES Y t€GAtES. a part. del proceso de

lnle¡véñ.ióñ por parte de la Superintendencia de Compañiar, y anré la falt¿ de

fujo de etecuvo debido al NO páso por parte de nuestro único.liente Hlvto

SYSIEM DEL ECUADoR h eñpre moracon e ESS

e SR y.ónlo5ex-t¡abal¿dores, deudaqu€haCenérádóátor.ostoslinancleros
pordemañdasde ós éxtabaladores, y mu tas de as entidades meñcionadas La

G€r€nc a poriu pan€ ha acudido atodas las audi.n.ias ¿ las que há sldo.itáda éñ

élminsterodetrabajo lesandoaacuerdosdemedactónconasunosde osex-
trabajadores, dóñdé se negoció e va or de la ndemnDacón por vúto buéno,
obteniendo búenos resutados, de estos acu€rdos se h¿ o8rado cúñpln dé
manera c¿si resular. Cotr el reró de ex -trabaiadores se mantuvieron reun ones

ndivldual€sVsé llesó a det€¡minarlosv¿lor€sadeudador con.ada uñó de é ós,

sé réai:áron a.tas de acuerdos privadós á fn de tener un fujó dé pagds

mensualesydarcúñpliñienlocon asobli€aconescontraidas.

1q!esou.ión enátomandola Gerenca parasubsanareros problema,



tA slTUAcróN ttNANCTERA DE tA coMpAñÍA. de ta infórña.ión linan.ipr: .rct
año 2017, se desprende á preocupante situa.ión e. la qúé se encuentra
actuáñenteiaempresa,debidoalósvaloressumamenteahosentospasivósy a
lalta de iujo dé efedlvo, s€ ha rea izadó tas Eesriones pertinentes para la
re.uperá.óndecartera,óbtenendor€súttad05pocofavorabésquenosimpiden
dar.umplmento.ónlasobtEa.ioñesadquirtdas.

La Adfrlnisrracón de la empres¿, ha5ta etdia dé hóy ha re¿ Dado tas Cesriones
.oirespondientes pafa.ónseguir el pa8o por pañe d¿t cjén1e Avantm€d, sin
embarEo; este pá3ó no se lo ha recbido en la forña esperada por nuéstra
eñpresa Lóque¿gravac¿dadia más asitúa.ióndei qu dezpórta quearaves¿
Ia emp¡esa,conv rténdó5eésta en a úi ca rau ón por h que h nreryenctón dé a
emoréia aún no se évánta

RECOMENDACIONES A LA TUNTA GENTRAL realizar as Restióñes pertinentes
para l¿ recupér¿ción de a cartéra, asi comó opud zar rodos tor récursos
disponlbles p¿rá cumplir con as oblisacionés.óntraid¿s con; éx 1rabajadores,
prov€edofes, lEss, sRl, stc, ydemás pasivos ad ciona ré fecomienda m ñimÉar
ós .oslos y Sastos corientér, venderlos acr vos, mueb e§ y enserés queaún s€
eñcuenlrán éhbodegados a fiñ de contar.ón atgo de ftulo.

¡NFORMESOBRE tA PERDTDA DEtAñO.- La etrpresa durantéruóperación genéró
uná pérdidade USD 237milesto a.onsecuencia de pe.dera sus ctienres,yalaho

Qui€ro agradece¡ a ós señores soctos por a cónfáñzá deposftadaV qúe e año
venideroselogrécoñsolidartaposi.óndetaémpresaenetm€rcadó.

Qúito, 27 de ábril de 201a
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