AGRIVETUR CIA. LTDA.
NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1~ Infurmaciin general

Fue condtitubda el 20 de octubre del sfio 2010 medinte escrriurs puhlica en L cudad de Quito,
wuﬁmm“:tmmh Rodngo Sslgado Valdes (Nomno
‘igtsmmo Noveno) del cante Quito e macrits en of Regatro Mercanl de ls g cludsd hapo ¢l
S 3TBIR, ol 27 de ocbwe del mismo pfo, bapo resoluckdn Mo SC U DC Q2010 3596 de a
Supermtendencis de Compafiies, Valotes y Segutne

L actrvidad prinepal de by compania e s vemts de produciis «esmmerios y agficolis
Al 11 de dscsembwe de 201 7 b compiuflia poses $ empleadon

- Paliticas contables significativas

2.1 Baae die prosentacibn

Low estadon frmancwros de Agnvetwr Cia Lida oo clsborndos  de mcuerdo » les Nommas
Internsconales de lnformacwon Foancwra pars pequefioy ¥ medusus entidades. emungda per el
Comeo de Normas Imemacionales de Contabifidad Los sstados financeres v Tas notas
comesponchientes & loa mizmos se presentan en ddlares delos Estados Unidos de Amérsa, (midiad
monewna adoptada por ol Ecundor o pertr de mareo del afio 2000

22 Moaseda luncienil ¥ de presentacidn

Lo estudos Bnpncieros de Agrovetr Cin Lida Son elnbotados v presentados en monedi. dolares de
b Fatadion Uinidon de Norte Amenca. moneds oficmd del Ecoador

13 Efectivo y equivalonie sl efectvn

Corresponde bov saldos manmmidos en caja, cuenian coMmenTes DENcarns Sin ST ICoONey

2.4 Préstamas y cuentas por cobrar

Los prestumnos ¥ coentas por cobrar som sctrvos distintos. de los instrumentos dermvados con pagos
fipm o determmados que v entan cotimdos en un mevcade Surgen camnde Agrivetir Cle Lida
Provee bines o servicion ducctemente a un deudor, sin intendubn de negogiar d cuemth por cobrme
Estie inchiidos dengro de bos sctives commes

1.5 Exbitencias

Comprenden sosmmcalmente & mwenmano de mercadonias Bl oosto de las exmtencms exciuve los
ﬂh!fn:—nﬁnurhdﬁmd-hu:hh El et de existenc s se afiects a resultados conforss
o QOmErs

Lo productos ue se comerrualiran tenes fecha de cadicsdnd ¥ deterore de ser el caso se procede s
la devolucion al proveedor de ser ef caso




20 lestrumenton Finaocleres

Loa pasrvos financweros  comespenden 3 ebligscmnes con serveron, son medidos & los costos
amortizados y reconodidos cumndo ks commuitts ses pare de los acuerdos contractuiles dg 1os mismos

2.7 Clasificaciin de los Actives ¥ Pasives enire Corrientes y So Coarrlentes

En el evtado de situsciin. los sctivos v panivos se clasifienn en funcidn de sus vencimienios entre
cormenses aquellos con vencomento wual o misnor 8 doce meses y no cormentes  aguetlos con
vencimerio superiar 4 doo meses

I8 Compeniscion de salios s irnnsaccones

Como norms genenil oo los estiidos fineseos oo e compensmn m los activos y pesives, =0 ko
eigresos y gastol. salvo en aquefios casos en que ls compensacion sea requerids o exie permitula on
algruns norma

2.9 Fropiedad Manta y Equips

meﬁwﬂ-ﬁ:wImMHmﬁlﬂummhmnpﬂﬁh

de la venia de un llem de propiedsl plamia ¥ equips wm comparando Loy

d.pnﬂdmn_ m&hmnﬂtﬂmﬂhhMrmm&nﬂddupﬂlj P ViTziE
Betivos

Loy ostos de mantenuments de propledad plana v equipo won reconpcades dentio en of realiado
cumndo ocurmnen
Depreciaciin

La depreciacsdn es reconocsds en el resuliodo en base » depreciacion lineal swobre la vida il de
scuerdo & la naturaless del bien v e low poromeapes de acuerdo ol reglamento de aplicacion de s
Ly de Rigimen Tributario lnterno

210 Beneficion s emplesdus
210 | Indemmueaciones por oese de servicaos - Dhehas indesnnssasones son reconocsdes oo gasto
cumndo la comparis s ha win, ven posibilidad realista de dar mprcha sras, 8 un plan formal

detallndo ya sen dar térming al conmuie del prplesdo amies del & odad normal de jubdagide, o pare
m_h&uw#mmﬁﬁﬁmuﬁumﬁnﬂmmhm

2102 Beneficus 4 empleados & cons plaso - La oblgsen 8 corio plase  commponds &
bonificacones de Iy gue conespoanden o

Urcsme Cuarm Suelde corresponds 4 tma remumeracsm hasica artficads vgemte. penodo de caloulo
de | de sgosto sl 31 de jubio de coda s,

Dwcimo Tercer Sueldo cakeulado en funcsn de todos los mgresas ganados por ¢f empleado de | de
dicrembre sl 30 de noviembre de cads afio

Fondos de Reserva beneficio que obtenem lov empleados que mabapn purs |a compadtis mas de un
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+:0 1 Agreedores comerciibes ¥ nlras coenias por pagar

Corresponden i pasvos finand ienon que no devengan explicitamente intoreses v se fegratran por vilor
el

212 Revowocimienin de lugresos 3 Gasios

.oy mgresos s¢ ceiculan al valor razonable de ln conmprestacion cobrada o & cobrar ¥ represcmEEn
lon impertes & cobrar por los servicion prestudon en el marce ordinane de la scrrvidad menos
descuenton. IV A y otros mmpreeston relscemmdos con fas verntas

Lo migresos prooedemies de las venius de piesies won regisiradod &l momento en @ue o0 rgsgos
bereficans mherentes de la propwedad ham sido ransfendon.

Loa gistos w feostoeen on ln coentiia i revultade omndo tene logsr wm dismmiiciin en e
Imicficos econdmicos fituron relacioradon eon la reduceida de @h dctive, 0 un incremento de un
pasnw que s pusde medir de forma fushls

Esto mmplics que el regstro de un gasto tiene lugar de formp nmulianes al regutro de incromenio
del pusivn o b reducoum del sctve.

Se reconoce un gaso de forma inmedas cumdo un desembola no gencra beneficion coonomcas
futeos o cusndo no cumple bos reguaisos secesaron purs B Fegslro como sctive  Asumisme s
IEONOCE U1 §2530 cuandl se MCLTTE €8 &1 [EAI0 % N0 ¢ TOEITa Btno akiuno como puede ser
PV AN AT

Len mgresos v gashvs procodenics de W (MHEma TEHACCH e regnitan & forma smultines en i
cuctitu de reanksdon

L3 Impaesto a la Henin

Loa nctivos v pasrvos iributarios son reconoehdion v presentadion. por e momos  oue se espera
recuperar o pagar Las mam de fos umpoestos v e leyes tritsgarms son usades  para compular e

moto satt las vigentes o s fecha de cierre del ejerexin sconamuen
3. Administracios del riesge linanchers

En el desaredlo normal de sus operacones ls compafiin eos pepueals 4l siguieste Hiesge releioneds
com ¢ w0 de . madrumenios financicros

Rieago de Liquides

Es &l rieigo que wni entidad encuenrtre dificilad en cumplit obligaciohes mociadas con pasivoa
fmancwerns que son ligpedados medane efectve o offos  actvos fmanceTos, O gue et
obbgscwones deban hgusderse de maners desventujoos para la compafiia

La politics de ventas que mantiene I compafils be peemitido tener lquides pars cunple con sus
obigaciones Ese nesgo e monnoresdo por la Admnmmacion de la compaftis medianie fluos de
fondo y los vencemientos de las cuentss por pager
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Reservs Legal

Duﬂuﬁlludwni:i;nnm la Ley de Compaitias vy uilvo disposicin estatumes N cantrano
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