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INFORME DE LABORES DE GERENCIA DEL ANO 2006

Seflores Accionisias en pnmer lugar agradezco por vuestra asistencia v me dingo a
ugtedes, con la finahidad de presemtar el informe de labores comespondienie al periodo
enero — diciembre del afio 2006, de conformidad con el numeral 2 del articulo 231 de la
Ley de Compafiiag, y articulos 9y 17 hieval b) del Estatuto.

Por Resolucitn de la Junta General de Accionistas de la compnfila levada a efecto el
dia 17 de diciembre del 2004, fin designado pam ocupar el cargo de Gerente de la
compaiiia. Dentro de i administracion se han cumplido fodoes los objetivos que fueron
planteados. Conforme detallaré, se han desplegado vanias acciones en teneficio no solo
de Ia empresa sino también de todos los transportistas wbanos de la cindad.

Uno de Jos objetivos principales en el afio 2006, ha sido el funcionanuento del Sislema
Integrado de Transporte Urbano, v las labores que se ha vemdo realizando siempre en
fimeién del bienestar de quienes perienecen a esia compafiia de iransporie urbano. La
defensa de las bases de estas empresas se la ha realizado de forma frontal y sin
- renunciar absolutamente a ninguna condquisia que sea de bepeficio de la transportacion
urbana de la ciudad de Loja. Por la prensza local ¥ nacional se publicd la convocatoria
pars la contratacion del ITOR INTEGRADOR TECNOLOGICO Y OFERADOR DEL
SISTEMA DE RECAUIX) DEL SISTEMA INTEGRADO DE TRANSPORTACION
URBANA DE LA CIUDAD DE LOJA). Hasta la preseste fecha son cuatio las
compafilas que a nivel nacional han adquiride las bases para parficipar en dicho
concurse, que son: TACOM, TASK], TRANSLATINOS Y ONEEV. En el imanscurso
del plazo para que presenten las oferfas, hemos maniemdo reumiones con los
representantes de las compaftias anfes mencionadas con el snimo de hacer las debidas
aclaraciones que de perte v parte que eran requeridas. De esta manern los oferentes
tienen una mejor informacién de las necesidades tecnoldgicas que se requiere. De ln
TI¥MA T0ATeTR 59 ha nombradn una comision técpica infegrada por cuato
profesionales, dos designados por el Municipio de Loja v dos soliciladas a3 Ia
Univerzidad Técnica Particular de Loja por las cuatro empresas de transporte urbano de
esta ciudad.  Estos professonales tendrdn bajo su responsabalidad, luego de que lus
oferias sean abiertas, analizar minuciosamente cada una de ellas y luego emitir su
eriferio pov ezerite diigido al Comité de Contmtacion onentando profesionalments pam
que el mencionade organisme pueda decidir por Ia mejor oferta.
En varias sesiones de trabajo con el sefior Alealde, Coneejales, Directores v Jefes
Departamentiales del Municipio, se ha defendide siempre gue el SITU opere en las
mejnres condiciones para el fransporhsata.

Atencién preferente merece el tema relacionado con el sefior Ing.,. Richard Calderdn
Pineda, ex Jefe de la Unidad Municipal de Transito y Transporte Terrestre. Sucede que

Lideres en [a modernizacion del transporte urbano

Direccién: Av, Cuxibamba N* 02-20 y Ancén. Telofax: 2581-642
Loja - Ecuador



: - COMPANIA DE TRANSPORTES

URBA EXPRESS S.A.

Soasaz < B oo ettt
. < o . - <

dicho funcionario por varias ocasiones venia actuando de forma totalmente contraria a
los acuerdos a los que se llegaba en las sesiones de trabajo. Para empecrar atin mas Ia
situacion, tal funcionario se dio a la ingrata tarea de fomentar la creacién de nuevas
empresas de transporie urbano, que bajo la modalidad de “escolar™ lo que
verdaderamente haclan era la transportacién urbana de pasajeros, situacidn que
obviamente atenta gravemente contra los infereses de los transportistas que se
encuentran legalmente autorizados para trabajar en esa modalidad. Por reiteradas
ocasiones solicitamos al sefior Alcalde v al Ing. Calderén que revisen ese desleal
proceder, no siendo posible lograrlo. Por ello, fue menester solicitar que el Ing.
Calder6n sea extrafiado de la Unidad Municipal de Transito y ademas, en forma un
tanto velada se dio un ultimatum para que ello suceda. A punto estuvimos los dirigentes
de las empresas URBAEXPRESS, Cuxibamba y Transurbasur, de convocar a nuestras
bases a uua paralizacion de las wudades v de la ciudad, afortunadamente el Gltimo
momento el sefior Alcalde reaccionéd y dejé fuera de la Unidad Municipal de Transito al
mencionado funcionario. En la actualidad se halla al frente de tal ente, en calidad de
encargado, el Ing. Wilson Jaramillo, con quien se ha coordinado de mejor manera el
trabajo.

Uno de los mayores logios obtenidos en las negociaciones fue la de que todas las
unidades que en la actualidad se hallan trabajando en el transporte urbano de pasajeros,
ingresen al SITU incluyendo los vehiculos TATA que en ese entonces eran los mas
opcionados a que se den de baja por parte de la Umidad Municipal de Transito. Una vez
en funcionamienio el SITU, fodas las unidades deberdn cumplir con requerimientos
fécnicos y fecnoldgicos que la Unidad Municipal de Transito exija, esto en mérito a las
funciones que tiene tal entidad.

Las resoluciones de las Jutas Generales de Accionistas se ha venido dado cumplimienio

- las mismas que nos han facilitado un normal desenvolvimiento en diferente aAmbitos v es
asi que la antorizacién para que la compafiia se integre v asea parte de un organismo
juridico conformado por las empresas de transporte urbano de esta ciudad para el
funcionamiento del SUTU, autorizacién que ha permitido continuar con todos los
trdmites concernientes para el Sistema Inlegrado del Transporte Urbano, otra
resolucién ha sido la aprobacion del ajuste a realizarse de la cuenta de Ingreso de socio
con unidad para gastos administrativos, la que ha permifido el desenvolvimiento
ceondmico de la compaitia. También esta 1a aprobacion del acta definitiva de acuerdos
y compromusos firmada entre las cuatro empresas de transporte urbano y el ilustre
municipio de Loja y autoriza a los directivos hacer las negociaciones necesarias para el
funcionamiento del sitn, resolucién por la cual ya contamos con cuatro oferentes de la
tecnologia que se mmplementara en el STTU. Asi mismo se ha dade cumplimiento el
cobro de un dolar mas para la Caja de Seguros de Accidentes a partir del primero de
septiembre del 2006 el cual se lo ha venido realizando con normalidad hasta la presente
fecha.

En lo que se refiere a las disposiciones del Directorio se han dado cumplimiento 4 cada
una de ellas.

Comw en afios anteriores se ha venido cumpliendo con todas las obligaciones sociales

como es el aporte al IESS al SRI a la Superintendencia de Compaiiias v el pago a
- empleados asi también por concepto de honorarios y dietas respectivamente. Se

confinua manejando con el mismo sistema contable la contabilidad de la compaiiia, y
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para la elaboracidn de las tarjetas de trabajo se disefiado un programa especifico
computarizado.

En lo que se refiere a la Caja de seguros de Accidentes se viene cubriendo intemamente
tanto para las unidades como a terceros tanto material v corporal, y se lo realizado en
forma agil atendiendo las necesidades de cada uno de los accionistas.

Se ha trabajo normalmente como asesor juridico de la compaiiia con el Dr. Juan Carlos
Ramirez.

Con respecto al dunbito social se ha participado en un campeonato de Volly el misino
que fue organizado por la cooperativa Cuxibamba, y en cuanto al agasajo navidefio se
ha entregado un bono navidefio a cada vuo de los accionistas y a los empleados.

Eu cuanio al régimen econdiuico de la empresa, esie se ha manejado de forma adecuada
a las necesidades institucionales y evitando ante todo gastar dineros en situaciones no
convenientes a la compafila, razén por la que no se ha reahizado ningin aumento del
aporte para gastos admmistrativos y se sigue manteniendo el mismo pese a que los
cosios de wn afio a otro siempre tienden a subir. La economda de la institucion cs
reconocida en términos confiables de acuerdo a la revisién realizada por la Dra. Rita
Espinoza, profesional autorizado para emitir un criterio contable. En cuanto al Seguro
de accidentes, se lo ha manejado en forma 1wiema. Como es de vuestro conocimiento,
no se procedid a contratar con ninguna compaiiia de seguros, va que con relacion a los
costos vy condiciones del afio 2005, estos variaron ostensiblemente en perjuicio de la
Compaiila. Ademas quierc evidenciar que el cuidado y la responsabilidad de los
conduciores mejord mucho el afio 2006 con relacidon al 2005. Por ello es que en el

rubro SEGURO DE ACCIDENTES confamos con un sueldo a dicterabre del 2006 de &
014717,

Todas las acciones deseritas en el presente informe han sido respaldadas en su totalidad
por los sefiores Presidente, Comisario y Vocales del Directoria de fa compafiia.

Es todo cuanto puedo informar sefiores Presidente, Comisariv y Accionistas de la
compafiia de Transpories URBAEXPRESS S.A.

Atenfamente,

GERENTE GENERAL
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