INFORME DEL COMISARIO

COMPANIA DE CAPACITACION Y ASESORIA INTEGRAL RODRIGUEZ
. OJEDA S.A.
INFORME DEL COMISARIO POR EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE
DEL 2011

A los Accionistas y miembros de la Junta Directiva de la Compaifia de
Capacitacion y Asesoria Integral Cairo S.A.

1. En cumplimiento de las disposiciones contenidas en la Ley de Compaiiias, en
nuestra calidad de Comisarios, de la Empresa de Capacitacion y Asesoria Integral
S.A. (Una compafia anénima constituida en el Ecuador, con capital 100%
ecuatoriano) presentamos a ustedes el siguiente informe en relacién al aﬁo
terminado al 31 de diciembre del 2011.

2. Hemos obtenido de los administradores informacién sobre las operaciones y
registros que consideramos necesario. Asi mismo, hemos revisado el balance
general de Compaiiia de Capacitaciéon y Asesoria Integral Rodriguez Ojeda S.A.,
al 31 de diciembre del 2011 y los correspondientes estados de resultados, de
cambios en el patrimonio y de flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha.

Se pudo observar que al ser una empresa de constitucidon nueva en el pais no
registra mayores ingresos por lo que se pudo determinar que no necesitan de
Auditoria externa por que su nivel de ingresos no es superior a un millén de
déblares americanos. ‘

Estos estados financieros son responsabilidad de la Gerencia de la Compaiiia.
Nuestra responsabilidad es expresar una opinién sobre esto estados financieros
basados en nuestra revision.

3. Nuestra revision fue efectuada de acuerdo con Normas Ecuato'Q,aS\de
Auditoria. Estas Normas requieren que una revision sea disefiada y regh par:
obtener certeza razonable de si los estados fmanCIeros no contienen/ex é:slmonez\

como una evaluacién de la presentacion general de esto .\:,:,.,/
que nuestra revision provee una base razonable para nuestr®0pinion.
4, En nuestra opinion, los estados financieros antes mengj

Compariia de Capacitacion y Asesoria Integral Rodriguez Ojeda\S7
diciembre del 2011, los resultados de sus operaciones, los cambios en el
patrimonio y los flujos de efectivo por el afio terminado en esa fecha, de
conformidad con las NEC.




5, Como parte de nuestra revision, verificamos y obtuvimos confirmacién de los
“asesores legales de la Compaiiia, con relacién a que si los administradores han
,dado cumplimiento a: las normas legales, estatutarias y reglamentarias, y de las
resoluciones de la junta general de accionistas y especificamente de las
obligaciones determinadas en el articulo 279 de la Ley de Compaiiias.

6. Los resultados de nuestra revisibn no revelaron situaciones, en las
transacciones y documentos examinados con relacién a los asuntos que se
mencionan en el parrafo precedente, que en nuestra opinidbn se consideren
incumplimientos importantes de los referidos aspectos por parte de los
administradores de Compaiiia de Capacitacién y Asesoria Integral Rodriguez
Ojeda S.A., por el afio terminado al 31 de diciembre del 2011.

7. Durante la evaluacién del sistema de control interno y la revisiéon de los estados
financieros pudimos determinar un razonable cumplimiento de politicas y
procedimientos tanto contables como administrativos para el control adecuado de
las operaciones de la Compafiia durante el 2011.

8. El cumplimiento por parte de la Compaiiia de las mencionadas obligaciones, asi
como los criterios de aplicacion de estas normas, son de responsabilidad de su
Administracion.

9. En definitiva se puede mencionar que la administracion de la empresa esta
dentro de los estandares, procedimientos y politicas ecuatorianas.
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