SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRADAS SOLOINCARGO CIA LTDA

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR
EL ANO TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2.013

1.- IDENTIFICACION DE LA COMPARIA

Del nombre, domicilio, objeto y plazo.- Articulo Primero.- Nombre.- El nombre de la
compafia que se constituye es SOLUCIONES LOGISTICAS INTEGRADAS SOUNCARGO CIA.
LTDA.- Articulo Segundo.- Domidilio.- El domicilio principal de la compafiia es el Cantén Quito,
provincia de Pichincha. Podrd establecer agencias, sucursales o establecimientos
administrados por un factor, en uno o mds lugares dentro del territorio nacional o en el
exterlor, sujetdndose a las disposiciones legales correspondientes.- Articulo Tercero.- Objeto
Soclal.- La compaiiia se dedicara exclusivamente al Transporte comercial de Carga Pesada a
nivel Nacional, sujetdndose a las disposiciones de la Ley Orgdnica del Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial, sus Reglamentos y las Disposiciones que emitan los Organismos
competentes en esta materta. Para cumplir con su objetivo soclal ia Compala podrd suscribie
toda clase de contratos civiles y mercantiles permitidos por la Ley, relacionado con su objeto
soclal.- Articulo Cuarto.- Plazo.- El plazo de duracidn de la compafila es de cincuenta afios
contados desde la fecha de inscripcion de esta escritura. La compafiia podrd disoiverse antes
del vencimiento del plazo Indicado, 0 podré prorrogario, sujeténdose, en cualquier caso, a las
disposiciones legales aplicables.-

TITULO II.- Del capital.- Articulo Quinto.- Capital y de las Participaciones.- £l capital social es
de Cuatrocientos ddlares de los Estados Unidos de América, dividido en cuatrocientas
participaciones sociales de Un délar de los Estados Unidos de América de valor nominal de
cada una, iguales, acumulativas e Indivisibles.-

TITULO il Del goblerno y de |a administracién.- Articulo Sexto.- norma general.- El
goblerno de la compafila corresponde a la junta general de soclos, y su administracion al
gerente y al presidente.- Articulo Séptimo.- Convocatorias.- La convocatoria a junta general
efectuara el gerente o el presidente de la compafiia, mediante comunicacién escrita a cada
uno de los socios, con ocho dias de anticipacién, por lo menos, anteriores al dia seflalado para
Ia celebracién de la junta general. En tales ocho dias no se contaran el de fa convocatoria ni el
de la realizacién de la junta.- Articulo Octavo.- Clases de juntas.- Las juntas generales serdn
ordinarlas y extraordinarias. Las primeras se reunirdn por lo menos una vez al afio, dentro de
los tres meses posteriores a la finalizacién del ejerciclo econdmico de la compafia, para
considerar los asuntos especificados en los numerales 29 39 y 42 del articulo doscientos treinta
y uno de la Ley de Compafias y cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia, de
acuerdo con la convocatoria. Las segundas se reuniran cuando fueren convocadas para tratar
los asuntos para los cuales, en cada caso, se hubleren promovido.- Articulo Noveno.- Quérum
general de instalacién.- Salvo que la ley disponga otra cosa, la junta general se instalard, en
primera convocatoria, con la concurrencia de por lo menos el cincuenta por ciento del capital



soclal. Con igual salvedad, en segunda convocatoria, se Instalard con el nimero de soclos
presentes, siempre que se cumplan los demds requisitos de ley. En esta ditima convocatoria se
expresard que la junta se instalard con los socios presentes.- Articulo Décimo.- Quérum de
decisién.- Salvo disposicidn en contrario de la ley, las decisiones se tomaran con la mayoria del
capital social concurrente a la reunién.- Articulo Décimo Primero.- Facultades de fa junta.-
Corresponde 2 la junta general el ejerciclo de todas las facultades que la ley confiere al érgano
de gobierng_de la compafila imitada.- Articslo Décimo Segundo.- Junta universal.- No
obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la junta se entenderd convocada y quedard
vilidamente constituida en cualquier tiempo y en cualquier lugar, dentro del territorio
nacional, para tratar cuaiquier asunto siempre que esté presente todo el capital social y los
asistentes, quienes deberdn suscribir ¢l acta bajo sancidn de nulidad de las resoluciones,
acepten por unanimidad la celebradidn de la junta.- Articulo Décimo Tercero.- Presidente de
la compahis.- El presidente serd nombrado por la junta general para un periodo de dos alos, 2
cuyo término podrd ser reelegido. El presidente continuard en el ejercicio de sus funciones
hasta ser legaimente reemplazado. Corresponde al presidente: a) Convocar a kas reuniones de
i3 junta general; b) Presidir las reunlones de junta general a las que asista y suscribir, con el
secretario, las actas respectivas; ¢) Suscribir con el gerente los certificados provisionales o los
Certificados de Aportacién (No negodiables), y extenderios a los socios; d) Subrogar al gerente
en el ejercicio de sus funciones, en caso de faltare, se ausentare o estuviere impedido de
actuar, temporal o definitivamente; vy, e) Suscribir conjuntamente con el gerente de los
comprobantes de ingreso, egreso y cheques que la compafiia maneje en su operacién
administrativa y financlera.- Articulo Decdmo Cuarto.- Gerente de la compafila.- £l gerente
serd nombrado por la junta general para un periodo de dos aflos, a cuyo término podrd ser
reelegido, El gerente continuard en el ejercicio de sus funclones hasta ser legalmente
reemplazado. Corresponde al gerente: a) Conwocar a las reuniones de junta general; b)
Actuar de secretario de las reuniones de la junta general a las que asista y firmar, con el
presidente, las actas respectivas; ¢) Suscribir con ef presidente los certificados provisionales o
los Certificados de Aportacidn (No negociables), y extenderios a los socios; d) Ejercer la
representacién legal, judicial y extrajudiclal de la compaiila sin perjuicio de o dispuesto en el
articulo doce de la Ley de Compafias; e) Ejercer las atribuciones y obligaciones previstas para
los administradores en la Ley de Compafiias; f) Suscribir conjuntamente con el presidente los
comprobantes de Ingreso, egreso y cheques que la compafiia maneje en su operacién
administrativa y financiera.-

TITULD IV .- DE LA FISCALIZACION.- Articulo Décimo Sexto.- Comisarios.- La junta general
designard. Si asi lo estima conveniente, un comisario para un periodo de un aflo, a cuyo
término podrdn ser reelegidos, quienes tendran derecho ilimitado de Inspeccién y vigilancia
sobre todas |as operaciones sociales, sin dependencia de la administracidn y en interés de la
compafiia. Los comisarios deberdn ejercer las atribuciones y obligaciones previstas en el
articulo 279 de la Ley de Compafias y someterse a las demds disposiciones pertinentes
determinadas en dicha ley,

TITULO V.- DE LA DISOLUCON Y UQUIDACION.- Articulo Décimo Séptimo.- Norma general.-
La compafiia se disolverd por una o mdés de las causas previstas para el efecto en la Ley de
Compafilas, y se iquidard con arreglo al procedimiento que corresponda, de acuerdo con la



misma ley. Siempre que las drcunstancias permitan, la junta general designara un liquidador
principal y otro suplente.- CUARTA.- APORTES.-

QUINTA. - DISPOSICIONES GENERALES.- PRIMERA..- Los contratos de operacién que reciba la
Compaflia para la prestacién del servicio de transporte comerclal de carga pesada, serdn
autorizados por los competentes organismos de transito, y no constituyen titulos de
propledad, por consiguiente no son susceptibles de negociacién.- SEGUNDA.- La reforma del
Estatuto, aumento o camblo de unidades, variacién de servicio y mas actividades de Transito y
competentes Organismos de Transito.- TERCERA.- La compafiia en todo lo relacionado con el
Trénsito y Transporte Terrestre, se someterd @ la Ley Orgénica de Transporte Terrestre,
Trénsito y Seguridad Vial y sus Reglamentos; y, a las regulaciones que sobre esta materia
dictaren los organismos competentes de Transporte Terrestre y Trénsito.- CUARTA.- Si por
efecto de la prestacion se serviclo deberdn cumplir ademds normas de seguridad, higiene,
medio amblente u otros establecidos por otros Organismos, deberdn en forma previa
cumplirlas.- SEXTA.- NOMBRAMIENTO DE ADMINISTRADORES.- Para los perfodos sefialados
en los articulos decimo tercero y decimo cuarto del estatuto social, se designa como
presidente de la compafiia al seflor Alfredo Enrique Zaldumbide Solis; y, como gerente de la
misma la seflora Slivia Margoth Nuflez Vanegas, respectivamente. Usted, seflor notario, se
dignara afladir las correspondientes clusulas de estllo.-“Hasta aqui la minuta, firmada por la
Doctora Nancy Alvarez Vinueza, con matriculs profesional numero dos mil setecientos treinta,
del Colegio de Abogados de Pichincha, la misma que queda elevada a Escritura PGblica con
mandatos y preceptos legales del caso; y, leida que les fue a los comparecientes integramente
por mi el Notarlo, se afirman y ratifican en su total contenido, y para constancia firman
conmigo en unidad de acto, de todo lo cual doy fe.

Tributariamente se identifica con el RUC # 1792283353001

2.- PRINCIPIOS Y/O PRACTICAS

A continuacién se resumen los prindipales principios y/o pricticas contables seguidas por la
compafiia en la preparacién de sus estados financieros en base a la acumulacién de acuerdo a
principios contables de aceptacidn general y disposiciones legales emitidas en la Repdblica del
Ecuador.

BASES DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

La empresa mantiene sus registros contables en délares, Las politicas de contabllidad que
sigue la Compalila estdn de acuerdo con las Normas Ecuatorianas de Contabliidad, las cuales
requieres que la gerencia efectie ciertas estimaclones y utilice clertos supuestos, que afectan
# los saldos reportados de activos y pasivos, la revelacién de contingentes activas y pasivas a la
fecha de los estados financleros, asi como las cifras reportadas de ingresos y gastos durante el
perfodo corriente. Las estimaciones mds significativas en relacidn con los estados financieros
adjuntos se refieren a la provisién para cuentas incobrables, la depreciacion de activos fijos y



activos intangibles. Aun cuando pueden llegar a diferir de su efecto final, la gerencia considera
que las estimaciones y supuestos utilizados fueron adecuados en las circunstancias.

Mediante resolucidn No. 06.Q. ICI. 004 de 21 de agosto de 2006 publicada en registro oficial
No. 348 de 4 de septiembre del mismo afto, adoptd las Normas Internacionales de Informacién
Financiera “NIFF" y determinado que su aplicacién sea obligatoria por parte de las compafilas y
entidades sujetas a control y vigilancia de la Superintendencia de Compafiias, para el registro,
preparacion y presentacién de estados financieros a partir del 1 de enero del 2013

Que mediante resolucién No. ADM 08199 de 3 de jullo de 2008, publicada en suplemento del
Registro Oficial No. 378 de 10 de julio del 2008, el Superintendente de Compalias ratificd el
cumplimiento de la Resolucidn No. 06.Q.1CLO04 de 21 de agosto de 2006

Efectivo y Equivalente de Efectivo.-

Para propdsitos del Estado de fiujo de efectivo, el efectivo y equivalente de efectivo incluye
saldos de efectivo en caja y bancos nacionales,

Activos Fijos.-
Loa activos fijos se encuentran registrados al costo de adquisiciones,

Las erogaciones por mantenimiento y reparacién se cargan a gastos al incurrirse, mientras que
las mejoras de importancia se capitalizan y ef costo se depredia de acuerdo con el método de
linea recta, tomando como base la vida (til de los activos relacionados.

Las tasas de depreciacién anual de los activos son los siguientes:
Activos Tasas
Edificios

Maquinarla, instalaciones, Herramientas
Muebles y Enseres

Equipos de Computacién

Equipos de Oficina

§ 85§ ¢

Instalaciones
Reserva por Terminacién Laboral y Bonificacién por Desahucio.-

El Cédigo del Trabajos de la Republica del Ecuador establece la obligacién por parte de los
empleadores de conceder jubilacién patronal a todos aquellos empleados que hayan cumplido
con el minimo del 25 aflos de servicios en una misma instatacién.



Adicionalmente el £l Codigo del Trabajo establece que cuando la relacién laboral termine por
desahucio, el empleador deberd pagar una indemnizacién equivalente al 25% de sus Uitimos
salarios multiplicados por el nimero de aflos de servicios.

NOTA 4.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR
Incluye:

Cuentas por Cobrar ~ § 4074528

Crédito Tributano SRI § 6.347,17

CXC (OTRAS CUENTAS) 7.205,00
NOTA 9.- PROVEEDORES POR PAGAR NACIONALES
Incluye:

Proveedores por Pagar Nacionales 17.508.42

Otras cuentss por Pagar 14.968,60

NOTA 11.- PRESTAMOS FINANCIEROS

Incluye:

Préstamos Bancarios 15.000,00

NOTA 12.- LES.S Y PROVISIONES POR PAGAR

Incluye:

Aportes al IESS 582,23
Beneficios Sociales 34407
Utilidades por Pagar 1.054,07

NOTA 13.- IMPUESTOS POR PAGAR

Cuentas por Pagar Impuestos 405,74

NOTA 14.- CAPITAL SOCIAL

Capital Social 400.00
a) Incluye



Nufiez Vanegas Sivia Martgoth
Zakiumbide Solis Atfredo

Egas Cedéna Vicente

Egas Alsu Cesar Devid

Egas Gaon Marco

NOTA 12.- RESULTADO DEL EJERCICIO

Incluye:

Utilidad del Ejercicio 2013
NOTA 16. EVENTOS SUBSECUENTES

Entre & 31 de dicembre del 2.012 no han ocumido eventos que en la opinidn de la
administracion de le Compafila pudieran tener un efecto importante sobre los Estados

Financieros.

Valor

4.658,97

4,00
1200
12,00
1200




