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INFORME DE LA ADMINISTRACIÓN 

A LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS 

DE ARG SPINE SYSTEMS CIA.LTDA. 

Señores Accionistas: 

En cumplimiento de expresas disposiciones de Ley y los Estatutos de nuestra Compañía, 

pongo a vuestra consideración el siguiente Informe de Labores por el período 

comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre del año 2012, esperando recibir las 

sugerencias que consideren oportunas para el mejor desarrollo de nuestros proyectos de 

trabajo y administración de la Compañía. 

ENTORNO ECONÓMICO 

La economía ecuatoriana en 2012 continuó beneficiándose y sustentándose en los 

ingresos de las exportaciones petroleras. El precio por barril de crudo exportado superó 

los US100 (2011: US 98 y en 2010 US 72). Esto sostuvo sin mayores problemas el gasto 

estatal y con ello se pudo dinamizar la economía que se espera tenga un crecimiento real 

del 4.8% de acuerdo con el BCE, aunque es notablemente más bajo que el año previo 

(7.8%). Para el 2013 las proyecciones de crecimiento son del 4%, mientras que la 

CEPAL prevée el 3.5%, pues se espera que en general el precio del petróleo se 

mantenga estable, lo que no es suficiente para respaldar un mayor crecimiento del gasto 

público, que ha sido el motor de la economía ecuatoriana en los últimos años. 

Un comportamiento favorable en el 2012 fue, que la inflación bajó del 5.41% registrada 

en 2011 al 4,16%, aunque debe destacarse que la esta última aún supera en mucho la 

inflación de países vecinos como Colombia (2,44%) o Perú (2,66%). Esta situación coloca 

al país en una posición desventajosa en el intercambio internacional. 

El gobierno, en su afán de ajustar rápidamente el salario básico al satario digno (la 

canasta básica), decretó a finales de diciembre del 2012 un incremento del primero en 

8.9% que prácticamente duplicó la tasa de inflación anual. Esto en un escenario, de 

acuerdo a las cifras oficiales, casi de pleno empleo (5% tasa de desempleo) aunque con 

un muy importante sector de subempleados 48,5%. 
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El gobierno ha continuado en el 2012 con importantes inversiones en los sectores de 

infraestructura, educación y salud. En este último caso, tomando como referencia el 

gasto del gobierno central, el incremento con respecto al 2011 fue del 13%, Además el 

IESS también ha invertido sustanciales recursos no solo en continuar la expansión de su 

red de salud (dispensario y hospitales) sino en contratar servicios de salud con hospitales 

y clínicas privadas. 

1. CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS 

El año 2012 ha sido de trabajo sostenido y desarrollo significativo, puesto que se ha 

fortificado la relación comercial y condiciones de pago, entrega y servicio, con los 

principales hospitales con los que se frabaja, incluso fuimos evaluados 

exhaustivamente por una empresa especializada en calificación de proveedores 

(requerimiento instaurado por el Hospital Metropolitano) como una empresa muy bien 

estructurada, solida, ordenada, con procedimientos, contro! de calidad, -administrativa 

y legalmente al dia y obteniendo la calificación mas alta como proveedores que fue 

5/5, permitiéndonos mantenernos en el hospital como proveedor con condiciones muy 

favorables para la compañía, lo que nos compromete a estar a la vanguardia 

constantemente para mantenernos como líderes, a pesar de la alta competencia que 

existe en esta área. 

La Administración de la Empresa se ha mantenido en los términos establecidos en el 

Estatuto y con personal de gran capacidad de colaboración y conocedores de las 

actividades del medio en el que cumplimos nuestra gestión. 

Los gastos han sido realizados bajo el criterio de la mejor utilización de los recursos y 

economías de escala, son los mínimos para sostener adecuadamente nuestra gestión 

administrativa y operativa, produciéndose en consecuencia resultados favorables para 

la compañía. De este valor deducimos el 15% en beneficio de los trabajadores por 

concepto de distribución de utilidades, 24% de Impuesto a la Renta y de conformidad 

a lo establecido en la normativa de ta Ley de Compañías y el5% para incrementar 

la Cuenta Reserva Legal. 

En el aspecto administrativo y de relación con el personal, ha sido de permanente 

preocupación mantener el buen ambiente de trabajo, los controles necesarios para 

una eficiencia real y transparente, liderazgo y capacitación permanente, lo que ha 

facilitado el desarrollo de la empresa sin novedades. 
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Se logro culminar el trámite correspondiente para la obtención del Registro Sanitario 

de todos nuestros productos e implantes que importamos, el cual ha sido un logro muy 

importante para la compañía, lo que nos abre caminos comerciales, de permanencia y 

cumplimiento legal. Lo que nos permitio que a partir del 1 de Enero tener en el 

mercado el nuevo producto NEVE de 1 em y 5 cm, el cual es usado en la mayoría de 

las cirugías y nos ayudara en el crecimiento del 2013. 

La Compañía ha cumplido "oportunamente con todas las disposiciones de Ley y 

nuestras obligaciones, en cuanto a las relaciones laborales, ante el Instituto 

Ecuatoriano de Seguridad Social, Servicio de Rentas internas y con nuestros 

Proveedores. 

Los valores que constan por pagar, corresponden a la actividad normal de la 

Compañía y serán cancelados con la debida oportunidad. 

2. CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL 

e. La Compañía ha dado cumplimiento 'a lo resuelto en las Juntas de Accionistas. 

3. ASPECTOS EXTRAORDINARIOS 

+ No existen aspectos extraordinarios 

4. ASPECTOS FINANCIEROS 

RESULTADOS 

. Las ventas netas en el año 2012 alcanzaron US$ 1,532,867 .33. 

e Al cierre del año 2012 la empresa obtuvo una utilidad de US$ 85,147.57. 

ACTIVOS 

e  Eltotal de activos ascendieron el valor de US$ 492,801.68. 

PASIVOS Y PATRIMONIO 

e  Eltotal del Pasivo, al cierre del año 2012 fue de US$ 413.873,92. 

e El Patrimonio de la Empresa a diciembre del 2012, refleja un valor de US$ 

78.927,76. 
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5. PROPUESTA DE DESTINO DE UTILIDADES 

La visión como compañía es tener un constante crecimiento, por lo que la 

recomendación es la capitalización de los resultados de la empresa, los mismas que 

ayudarán a la solidez de la compañía ya que permitirá tener un capital de trabajo 

acorde al crecimiento de la compañía. 

6. PROPUESTA DE APORTE DE RESERVA FACULTATIVA PARA CAPITAL DE 
OPERACIÓN. 

Las ventas han superado un crecimiento del 100% versus el año anterior (2011), las 

mismas que se realizan a crédito de 45, 60, 90 y 120 días dependiendo del hospital y 

los acuerdo preestablecidos con cada uno de ellos, el inventario requerido para 

manejar ventas anuales del orden de US 1.800.000, seria de US 220.000 precio CIF, 

el flujo operacional mensual para gastos operativos y administrativos asciende a US 

50.000 y si nuestras ventas mensuales son del orden de US 150.000, el valor mínimo 

de capital de operación que la compañía requiere es de US 400.000. Es por ello 

que mi sugerencia al grupo accionario es: Entregar un aporte de US 92.400 de 

acuerdo a su participación accionaria y generar una Reserva Facultativa que nos 

permita estar mas cerca del capital operación que la compañía requiere para su 

desarrollo, existencia, cumplimiento de metas y objetivos en el año 2013. 

7. RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL 

Toda sugerencia por parte de los socios es bienvenida para la buena gestión 

8. ESTADO DE CUMPLIMIENTO DE NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y 

DERECHOS DE AUTOR. 

La empresa por el momento no tiene un producto registrado en el ¡EPl por lo cual no 

ha tenido inconvenientes legales sobre este aspecto, ya que la representación de los 

productos es dada directamente por nuestro proveedor y de la misma manera la 

compañía ha dado cumplimiento a estas normas con las demás empresas. 

  

  
Enith Patricia-Ramón Jaramillo 

GERENTE GENERAL 
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