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INFORME DEL COMISARIO DE LA EMPRESA ARG. SPINE SYSTEMS REPRESENTACIONES CIA. LTDA.
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010

Quito, 15 de marzo de 2011.

Sefores

Junta General de socios de

ARG. SPINE SYSTEMS REPRESENTACIONES CIA. LTDA
Presente

De mi consideracion:

En mi calidad de Comisario Principal de la Compafila ARG. SPINE SYSTEMS
REPRESENTACIONES, someto a consideracion de ustedes el siguiente informe financiero con
corte al 31 de diciembre de 2010.

1.- BASES LEGALES

La Ley de Compaiias y las resoluciones expedidas por la Superintendencia de Compaiiias
estipulan las siguientes normas relativas a las funciones de los Comisarios:

a. El articulo 231 de la Ley de Compaiiias establece como competencia de la Junta
General de Socios la de conocer los infomes de los comisarios, los mismos que
deberan preceder a la aprobacion de los balances y cuentas de la compaiiia al
cierre de cada ejercicio econdmico.

b. El articulo 279 de la Ley de Compaiiias define el alcance de las funciones de los
Comisarios.

¢. La Resolucidn No. 92.1.4.3.0014 de la Superintend
de 13 de octubre de 1992) contiene el reglame
minimos de los informes de los Comisarios.

Vaﬁ&!&mﬂ@%
£ -OMPAN/AS
17 Mavo 201

En los estatutos de la Compaiiia en el capitulo Il “Gobierno y dminitgﬁﬁ.?" - Srticuks quinto, j
establece que la Junta General de Socios tendra las siguientes atribucio%ng@eZgnar al f

Presidente; al Gerente General y al Comisario principal y Suplente de Ta »&mg!gﬂggj
cuando fuera el caso, y sefialarles su remuneracion.

!
!
!

De la misma manera el Capitulo 1l “Fiscalizacion”.- articulo décimo cuarto.- Comisarios:
establece: a) “ La Junta General nombrara un Comisario principal y uno suplente, duraran un
afio en el ejercicio de sus funciones, con las facultades y responsabilidades establecidas en fa
Ley de Compahias y aquellas que determine la Junta General, quedando autorizados para
examinar los libros, comprobantes, correspondencia y mas documentos que considere
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necesarios.- No requeriran ser socios y pueden ser reelegidos indefinidamente.- b) Los
Comisarios presentaran en las oficinas de la compafiia un informe datallado, con por lo menos
quince dias antes de la Junta General Ordinaria de Socios que deba conocerlo, el mismo que
estara a disposicidn de los socios de la compaiiia, referente al estado financieroy econdmico
de la compaiiia, que contendra los requisitos que exige la Ley. Podran solicitar que se
convoque a Junta General Extraordinaria de considerarlo necesario”.

Las Normas Ecuatorianas de Contabilidad NEC, fijan como responsabilidad del Directorio de las
compafiias, en su calidad de érgano de administracién y de los representantes legales de ellas,
la preparacidn y presentacion de los estados financieros y del establecimiento de politicas de
control interno. Al Comisario le corresponde disefiar pruebas selectivas que evidencien y
soporten las revelaciones presentadas en los estados financieros, con el objeto de determinar
con una certeza razonable (no absoluta) que los balances no contengan errores importantes
que puedan afectar al patrimonio de los accionistas.

2.- ALCANCE DEL TRABAJO

Para el cumplimiento de tal propdsito mi revisién incluyd, en base a pruebas selectivas, el
analisis de las principales cuentas de los estados financieros, el balance de comprobacion, los
libros de participaciones y de socios, las actas de Juntas Generales, cuentas por cobrar,
adquisiciones, inventarios, evaluacion de los principios de contabilidad utilizados, entre otros.
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{PRINCIPALES CUENTAS DEL BALANCE REVISADAS)

——

SurErinTENDERN
DECTON AT 4 €

BALANCE DE SITUACION 17 MAYD 2014
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010 i
OPERAD Cioy
N
ACTIVO PASIVO Y PATRIMO _QuiTe
CUENTAS VALOR CUENTAS VALOR
EFECTIVO Y EQUIVALENTES 5.569.64 OTRAS CUENTAS DEL PASIVO 2.744.25
CUENTAS POR COBRAR 11.777.97 PASIVO LARGO PLAZO 27.284.70
OTRAS CUENTAS 3.880.84
INVENTARIOS 920.64 CAPITAL PAGADO 500
ACTIVO FLIO 10.572.45 UTILIDAD DEL EJERCICIO 3.049.13
ACTIVOS DIFERIDOS 856.54
TOTAL DEL ACTIVO 33.578.08 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 33.578.08

Se realizaron consultas a las diferentes areas administrativas que fueron necesarias, segun las
circunstancias y se examind la correspondencia que se estimé indispensable.

Sobre {a base de los analisis realizados, existe una base razonable para expresar una opinion:
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3.- OPINION

Los estados financieros de situacion y de pérdidas y ganancias que constan como anexos,
presentan razonablemente en todos los aspectos significativos la situacidon financiera y
economica de la Compafiila ARG SPINE SYSTEMS REPRESENTACIONES CIA. LTDA., al 31 de
diciembre de 2010 y el correspondiente resultado de sus operaciones por el afio terminado en
esa fecha, de conformidad con principios contables y disposiciones legales vigentes en el
Ecuador, relativas a la informacién financiera.

Los estados financieros se sustentan en las Normas Ecuatorianas de Contabilidad NEC,
adaptadas por la Superintendencia de Compaiiias mediante Resoclucion No. 99.1.3.3.007 (RO
270 del 6 de septiembre de 1999)

Las cifras que se presentan en los estados financieros mantienen concordancia con las que
constan en el sistema informatico y en los libros diarios, mayor y en los correspondientes
anexos.

La compafiia mantiene una estructura razonable de control interno contable y administrativo,
como empresa recién constituida, que permite asegurar una razonable proteccion de los
activos, la confiabilidad de los registros contables y la adhesion a las politicas emanadas por la
administracion.

Cabe destacar que sin embargo de la fecha de creacion de la empresa, se ha implementado
manuales de control respecto a:

s Manejo de caja chica

e Control de inventarios (kardex), inventarios fisicos permanentes.

e Elaboracién de anexos transaccionales (no obligados) que permiten la identificacién de
diferencias respecto a la declaracion de tributos

e Control de activos fijos

4.- HECHOS POSTERIORES

La aplicacién de las Normas Internacionales de Informacidn Financiera (NIIF) para el tercer
grupo de empresas, en la cual se encuentra ARG SPINE SYSTEMS REPRESENTACIONES, se
encuentra en la fase de transicion, determinandose las siguientes actividades segun

cronograma.

e Implementacion de NIIF segun el afio de transicion

e Plan de capacitacion

e Plan de implementacion

e Fase de diagnostico (identificacion de impactos no cuantificados)

e Evaluacién del impacto y planificacién de la convergencia de NEC a NIIF
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o Implementacion de NIIF a partir del 2012
5.- CONCLUSION
Respecto a 1o previsto en el articulo 279 de 1a Ley de Compafiias, manifiesto:

e La administracion me proporcioné los balances mensuales de comprobaciéon para el
correspondiente analisis y las cuentas contables del mayor general.

e Dentro de los examenes practicados he revisado los libros societarios y la informacion
contable finanaciera relevante.

E} informe de Comisario se emite exclusivamente para informacién y uso de la Administracion
de ARG SPINE SYSTEMS REPRESENTACIONES CIA. LTDA. y para su presentacion a la
Superintendencia de Compaiiias del Ecuador, en cumplimiento de las disposiciones emitidas
por esa entidad de control; y no debe ser utilizado para otros propdsitos. No obstante esta
restriccion, las normas legales vigentes disponen que el informe tenga cardcter publico.

/ e

=

Dr. CB(AntenX;: N. SUPERINTENDE NG

COMISARIO PRINCIPAL DECOMPAN] A’§

Reg. No. 1005-04-521741 17 MAvg 2011
QUITO

~~~~~~~ _J



COMPARIA ARG

ACTIVOS
CAJA - BANCOS

INVERSIONES CORRIENTES
CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR
{-) PROVISION PARA CUENTAS MALAS
CUENTAS Y DOCUMENTQS POR COBRAR NETO
INVENTARIOS
() PROVISION PARA VALUACION DE INVENTARIOS
INVENTARIOS NETOS
PAGOS ANTICIPADOS
CREDITO TRIBUTARIO
TOTAL CORRIENTES

ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
(-) DEPRECIACION ACUMULADA
ACTIVOS FIJOS NETOS

OTROS ACTIVOS
{-) AMORTIZACIONES
OTROS ACTIVOS NETOS

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES

TOTAL ACTIVO

BALANCE GENERAL
AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010
SPINE SYSTEM REPRESENTACIONES CIA.LTDA.

5.569,64
0,00
11.896,94
-118,97
11.777,97
920,64
0,00
920,64
3.621,60
259,24
22.149,09
10.696,00
-123,55
10.572,45
906,92
-50,38
856,54
11.428,99

33.578,08

PASIVOS
PROVEEDORES

OBLIGACIONES BANCARIAS Y OTRAS
QOTRAS CUENTAS POR PAGAR
TOTAL IMPUESTOS POR PAGAR
TOTAL BENEFICIOS SOCIALES POR PAGAR
TOTAL CORTO PLAZO
LARGO PLAZO
CUENTAS Y DOCUMENTOS A PAGAR LARGO PLAZO
PROVISION PARA JUBILACION PATRONAL
TOTAL PASIVO A LARGO PLAZO
TOTAL PASIVOS
PATRIMONIO
CAPITAL SOCIAL
RESERVAS
APORTES PARA FUTURAS CAPITALIZACIONES
UTILIDADES RETENIDAS (PERDIDAS ACUMULADAS)

TOTAL PATRIMONIO

TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO

-20,61
0,00
-38,26
-1.441,71

-1.243,67
-2.744,25

-27.284,70
0,00
-27.284,70

-30.028,95

-500,00

-3.049,13

-3549,13

-33.578,08



ARG SPINE SYSTEMS REPRESENTACIONES CIA. LTDA.
ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS
DESDE 1/Octubref2010 HASTA 31/Diciembre/2010
EXPRESADO EN DOLARES NORTEAMERICANOS

INGRESOS

VENTAS TARIFA 12%

VENTA DE IMPLANTES MEDICOS

implantes Medicos -12,015.00
TOTAL VENTA DE IMPLANTES MEDICOS -12,015.00
DESCUENTO EN VENTAS

Descuento en Ventas 1,017.84
TOTAL DESCUENTO EN VENTAS 1,017.84
TOTAL VENTAS TARIFA 12% -10,997.16

TOTAL INGRESOS

COSTO DE VENTAS

COSTOS GRAVADOS CON TARIFA 12%

implantes medicos gravados 1,217.06
TOTAL COSTOS GRAVADOS CON TARIFA 12% 1,217.06
TOTAL COSTO DE VENTAS 1,217.06
GASTOS

SUELDO Y REMUNERACIONES

Sueldos, Salarios y demas Remu 1,660.00
Aporte Patronal a la Seguridad 201.69
TOTAL SUELDO Y REMUNERACIONES 1,861.69

BENEFICIOS SOCIALE E INDEMINIZ

Decimo Tercer Sueldo 138.33
Decimo Cuarto Sueldo 30.67
Gastos Utilidades Trabajadores 717.77
TOTAL BENEFICIOS SOCIALE E INDEMINIZ 886.77
SUMINISTROS Y MATERIALES

Utiles de Oficina 373.01
insumos elect.sanit.y otros 315

TOTAL SUMINISTROS Y MATERIALES 404.51

-10,997.16



SERVICIOS GENERALES
Honorarios Personas Naturales
Arrendamiento de Bienes Inmueb
Vigilancia. Monitoreo y seguri
Gastos de Gestion (Agasajo Acc
Alicuotas de condominio

TOTAL SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

Luz El,ctrica

Servicio Telef¢nico Fijo
Gasto Cuentas Incobrables
TOTAL SERVICIOS BASICOS

TASAS Y CONTRIBUCIONES

Gasto impuesto a la renta

Iva no aplicable ai gasto

TOTAL TASAS Y CONTRIBUCIONES

TOTAL GASTOS
GASTOS NO OPERACIONALES

DEPRECIACIONES

Depreciacitn Muebles de Ofici.
Depreciaci¢n Equipo de Oficina
Depreciacitn Equipo de Comput.
Depreciacion instrum. Medico
TOTAL DEPRECIACIONES

AMORTIZACIONES
Amortizacicn Acumulada Gastos
TOTAL AMORTIZACIONES

GASTOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

Comisiones
Costos bancarios
impuesto Salida de Capitales

TOTAL GASTOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

GASTOS NO DEDUCIBLES
Por retencion mal efectuada
TOTAL GASTOS NO DEDUCIBLES

TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES

TOTAL COSTOS Y GASTOS

RESULTADO DEL PERIODO

500

870
347.4
91.43
162.96
1,971.79

13.33
109.92
118.97
242.22

1,018.20
22.58
1,020.78

6,407.76

35.13
16.26
49.16
23
123.55

50.38
50.38

55.49
38.31

50
143.8

5.48
5.48

323.21

7,948.03

-3,039.13



ARG SPINE SYSTEMS REPRESENTACIONES CIA. LTDA.
BALANCE DE COMPROBACION AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2010
EXPRESADO EN DOLARES NORTEAMERICANOS

SALDO
1 ACTIVO ANTERIOR  DEBE HABER  SALDO ACTUAL

1.1 CORRIENTE
1.1.2. BANCOS
1.1.2.01 Pichincha 0 18,000.00 12,430.36 S 5,569.64
1.1.2.99 Cuenta integracion capital 500 0 500 $ -
=TOTAL= BANCOS 500 18,000.00 12,93036 $  5569.64
1.14. CUENTAS POR COBRAR
1.14.1. Comerciales

1.1.4.1.01 Pacientes por cobrar 0 2,093.95 0S$ 2,093.95
1.1.4.1.02 Hospitales y cia. seguros 0 10,222.87 419.88 $  9,802.99
=TOTAL= Comerciales 0 12,316.82 41988 $ 11,896.94
1.1.4.9. Provisi¢n Ctas Malas
1.1.4.9.01 Cuentas incobrables 0 0 11897 § (118.97)
=TOTAL= Provisi¢n Ctas Malas 0 0 118,97 § {118.97)
=TOTAL= CUENTAS POR COBRAR 0 12,316.82 538.85 $ 11,777.97
1.1.6. ANTICIPOS Y PRESTAMOS
1.1.6.1. Con empleados
1.1.6.1.04 Prestamo ROBERTO MOYANO S. 0 67.84 0S 67.84
=TOTAL= Con empleados 0 67.84 0S$ 67.84
1.1.6.2. Con terceros
1.1.6.2.01 Anticipo Proveedores 0 3,953.76 400 $ 3,553.76
=TOTAL= Con terceros 0 3,953.76 400 $ 3,553.76
=TOTAL= ANTICIPOS Y PRESTAMOS 0 4,021.60 400 S 3,621.60
1.1.7. OTRAS CTAS POR COBRAR
1.1.7.1. SRI-CREDITO TRIBUTARIO
1.1.7.1.01  12%IVA en Compras 0 1,250.30 1,250.30 $ -
1.1.7.1.02 Retenido IVA en ventas 0 328.6 3286 $ -
1.1.7.1.03 Retenido IR en ventas 0 91.28 91.28 § -
1.1.7.1.05 Credito Tributario X Retencion o] 259.24 0S 259.24
=TOTAL= SRI-CREDITO TRIBUTARIO 0 1,929.42 1,670.18 $ 259.24

=TOTAL= OTRAS CTAS POR COBRAR 0 1,929.42 1,670.18 $ 259.24



1.1.8. INVENTARIOS

1.1.8.1. IMPLANTES MEDICOS

1.1.8.1.01 Tornillos con tapon

1.1.8.1.02 Barras

=TOTAL= |IMPLANTES MEDICOS

=TOTAL= INVENTARIOS

=TOTAL= CORRIENTE

1.2, NO CORRIENTE

1.2.1 ACTIVO FUJO

1.2.1.1. ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
1.2.1.1.03 Muebles de oficina

1.2.1.1.04 Equipo de Oficina

1.2.1.1.05 Equipo de Computaci¢n
1.2.1.1.06 Instrumental medico
=TOTAL= ACTIVO FIJO DEPRECIABLE
1.2.1.2. DEPRECIONES ACUMULADAS
1.2.1.2.03 Depreciacion Acum. Mueb.Oficin
1.2.1.2.04 Depreciacion Acum. Equipo Ofic
1.2.1.2.05 Depreciacion Acum. Equipo Comp
1.2.1.2.06 Depreciacion Acum. Instrum.Med
=TOTAL= DEPRECIONES ACUMULADAS
=TOTAL= ACTIVO FIIO

123 ACTIVOS DIFERIDOS

1.2.3.1. ACTIVOS DIFERIDOS AMORTIZABLES
1.2.3.1.01 Gastos de Contituci¢n

=TOTAL= ACTIVOS DIFERIDOS AMORTIZABLES
1.2.3.2. AMORTIZACIONES ACUMULADAS
1.2.3.2.01 Amortizacion Acumulada Gastos
=TOTAL= AMORTIZACIONES ACUMULADAS
=TOTAL= ACTIVOS DIFERIDOS

=TOTAL= NO CORRIENTE

=TOTAL= ACTIVO

2 PASIVOS

2.1 CORTO PLAZO

211 CUENTAS POR PAGAR

2.1.1.01.  Proveedores

211010 1 Dr. Jaime Moyano A.

2.1.1.01.0 2 Britet

0 2,005.20 1,114.00 $ 891.20
0 1325 103.06 $ 29.44

0 2,137.70 1,217.06 § 920.64

0 2,137.70 1,217.06 $ 920.64

500  38,405.54  16,756.45 $ 22,149.09

0 4,215.00 03$ 421500

0 1,951.00 0SS 1,951.00

0 1,770.00 0$ 1,770.00

0 2,760.00 0 S 2760.00

0  10,696.00 0 S 10,696.00

0 0 3513 § (35.13)

0 0 16.26 $ (16.26)

0 0 49.16 $ (49.16)

0 0 23§ {23.00)

0 0 12355 § (123.55)

0  10,696.00 12355 § 10,572.45
906.92 0 0s$ 906.92
906.92 0 0$ 906.92
0 0 50.38 $ (50.38)

0 0 50.38 $ (50.38)
906.92 0 50.38 $ 856.54
906.92  10,696.00 17393 § 11,428.99
1,406.92  49,101.54  16,930.38 $ 33,578.08

0 5,275.12 527512 $ -

0 0 2061 $ (20.61)



2.1.1.05

=TOTAL =

2.1.3.
2.1.3.01

=TOTAL =
2.1.4.
2.1.4.1.
214.1.01
2.1.4.1.02
2.1.4.1.04
=TOTAL=
2142
2.1.4.2.07
214211
214212
2.14.2.14
=TOTAL =
=TOTAL =
2.1.5.

2.1.5.1.
2,1.5.1.01

=TOTAL =
2.1.5.2.

2.1.5.2.01
2.1.5.2.03
2.1.5.2.04
2.15.2.06
=TOTAL=
=TOTAL =

=TOTAL=

CUENTAS POR PAGAR

PRESTAMOS DE ACCIONISTAS
Dr. Jaime Moyano Aguillar

PRESTAMOS DE ACCIONISTAS

IMPUESTOS POR PAGAR
IMPUESTO AL VALOR AGREGADO
12% IVA en ventas

Reten. 30% IVA en compras
Reten.100% IVA en compras

IMPUESTO AL VALOR AGREGADO

IMPUESTO A LA RENTA
Transf. bienes muebles d Nat.
Aplicables al 8%

Aplicables al 10%

impuesto a la Renta por pagar

..................

IMPUESTOS POR PAGAR
BENEFICIOS SOCIALES POR PAGAR

LE.S.S.
Aporte personal+patronal

I.LE.S.S.

EMPLEADOS

Sueldos acum.por pagar

Decimo Tercer sueldo por pagar
Decimo Cuarto sueldo por pagar
15% Utilidades por pagar

..................

CORTO PLAZO

0 0 38.26 $ (38.26)
0 527512 533399 $ (58.87)
-1,207.50  27,299.70  26,092.20 $ -
-1,207.50  27,299.70  26,092.20 $ -
0 131966  1,319.66 $ -
0 0 17632 $  (176.32)
0 0 1644 $  (164.40)
0 131966  1,66038 $  (340.72)
0 0 54.47 $ (54.47)
0 0 69.6 $ (69.60)
0 0 50 ¢ (50.00)
0 0 92692 $  (926.92)
0 0 110099 $ (1,100.99)
0  1,31966  2,761.37 $ (1,441.71)
0 0 3569 $  (356.90)
0 0 3569 $  (356.90)
0 150479  1,504.79 $ -
0 0 13833 $  (138.33)
0 0 30.67 $ (30.67)
0 0 71777 $  (717.77)
0 150479  2,39156 $  (886.77)
0 150479  2,74846 $  (1,243.67)
.1,207.50  35399.27 3693602 $  (2,744.25)



2.2. NO CORRIENTE

2.2.1. DEUDA LARGO PLAZO
2.2.1.01 DR. Jaime Moyano Aguilar

..................

=TOTAL= DEUDA LARGO PLAZO

..................

=TOTAL= NO CORRIENTE

=TOTAL= PASIVOS

3 PATRIMONIO

3.1 CAPITAL PAGADO

3.1.01 Sr. Roberto Moyano Suare;z
3.1.02 Dr.Jaime Moyano Aguilar
3.1.03 Dr.Edison Ahtty

3.1.04 Sr. Fausto Sevilla

e 00 o

=TOTAL= CAPITAL PAGADO

P T T psps—

=TOTAL= PATRIMONIO

4 INGRESOS
4.1 VENTAS TARIFA 12%
4.1.1. VENTA DE IMPLANTES MEDICOS

41101 implantes Medicos

e e s e g

=TOTAL= VENTA DE IMPLANTES MEDICOS

4.1.2. DESCUENTO EN VENTAS
4.1.2.01 Descuento en Ventas

..................

=TOTAL= DESCUENTO EN VENTAS

e o e o o i e

=TOTAL= VENTAS TARIFA 12%

ot s 2 2 e 0

=TOTAL= INGRESOS
5 COSTOS Y GASTOS
5.1. COSTO DE VENTAS

5.1.1. COSTOS GRAVADOS CON TARIFA 12%
5.1.1.01 implantes medicos gravados

=TOTAL= COSTOS GRAVADOS CON TARIFA 12%

=TOTAL= CQOSTO DE VENTAS

0 0 27,284.70 $ (27,284.70)

0 0 27,284.70 $ (27,284.70)

0 0 2728470 $ (27,284.70)
-1,207.50  35,399.27  64,22072 $ (30,028.95)
-275 0 oS (275.00)
-75 0 0s (75.00)
-75 0 05 {75.00)
-75 0 0 {75.00)
-500 0 0$ (500.00)
-500 0 0$ {500.00)
0 0  12,015.00 $ (12,015.00)
0 0  12,015.00 $ (12,015.00)
0 1,017.84 0% 101784

0 1,017.84 0$ 1,017.84

0 1,017.84  12,015.00 $ (10,997.16)
0 1,017.84  12,015.00 $ (10,997.16)
0 1,217.06 0% 121706

0 1,217.06 0$ 121706

0 1,217.06 0% 121706



5.2.
5.2.01,
5.2.01.01
5.2.01.02

=TOTAL =

5.2.02.

5.2.02.01
5.2.02.02
5.2.02.11

=TOTAL=

5.2.03.
5.2.03.01
5.2.03.08

=TOTAL=

5.2.04.

5.2.04.02
5.2.04.05
5.2.04.11
5.2.04.12
5.2.04.14

=TOTAL =
5.2.05.
5.2.05.01
5.2.05.03
5.2.05.08
=TOTAL=
5.2.06.
5.2.06.04
5.2.06.05
=TOTAL =

=TOTAL =

GASTOS

SUELDO Y REMUNERACIONES
Sueldos, Salarios y demas Remu
Aporte Patronal a la Seguridad

20 e e o e e

SUELDO Y REMUNERACIONES

BENEFICIOS SOCIALE £ INDEMINIZ
Decimo Tercer Sueldo

Decimo Cuarto Sueldo

Gastos Utilidades Trabajadores

BENEFICIOS SOCIALE E INDEMINIZ

SUMINISTROS Y MATERIALES
Utiles de Oficina
insumos elect.sanit.y otros

SUMINISTROS Y MATERIALES

SERVICIOS GENERALES
Honorarios Personas Naturales
Arrendamiento de Bienes Inmueb
Vigilancia. Monitoreo y seguri
Gastos de Gestion (Agasajo Acc
Alicuotas de condominio

SERVICIOS GENERALES

SERVICIOS BASICOS

Luz El,ctrica

Servicio Telef¢nico Fijo
Gasto Cuentas Incobrables

SERVICIOS BASICOS

TASAS Y CONTRIBUCIONES
Gasto Impuesto a la renta
tva aplicable al gasto

s e e o

GASTOS

0 1660.00 0$  1,660.00

0 201.69 0S5 20169

0 186169 0% 186169
0 138.33 05 138.33

0 30.67 0$ 30.67

0 717.77 0$  717.77

0 886.77 0s 886.77

0 373.01 0% 37301
315 0 0% 31.50
31.5 373.01 0$ 40451
0 500 0$ 50000

0 870 0%  870.00

0 347.4 0$ 34740
91.43 0 03 91.43
81.48 81.48 03 162.96
17291 1,798.88 0$ 197179
0 13.33 0% 13.33
73.59 36.33 0$ 10992
0 118.97 0% 11897
73.59 168.63 0% 24222
0 101820 0% 1,018.20
22.58 $ 22.58
2258  1,018.20 0% 104078
278 6,107.18 0$ 640776



5.3.

5.3.1.
5.3.1.03
5.3.1.04
5.3.1.05
5.3.1.06
=TOTAL=

5.3.2.
5.3.2.01

=TOTAL =

53.3.

5.3.3.03

5.3.3.04

5.3.3.05

=TOTAL =

5.3.4.

5.3.4.03

=TOTAL=

=TOTAL=

=TOTAL =

GASTOS NO OPERACIONALES

DEPRECIACIONES
Depreciacitn Muebles de Ofici.
Depreciaci¢n Equipo de Oficina

Depreciaci¢n Equipo de Comput.

Depreciacion Instrum. Medico

DEPRECIACIONES

AMORTIZACIONES
Amortizacitn Acumulada Gastos

AMORTIZACIONES

GASTOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

Comisiones
Costos bancarios
Impuesto Salida de Capitales

GASTOS FINANCIEROS Y BANCARIOS

GASTOS NO DEDUCIBLES
Por retenci¢n mal efectuada

COSTOS Y GASTOS

TOTAL FINAL

4] 35.13 0Ss 35.13
0 16.26 03 16.26
0 49.16 0 49.16
0 23 0 23.00
0 123.55 05s 123.55
0 50.38 0s 50.38
0 50.38 0 s 50.38
0 55.49 0$ 55.49
0 38.31 0s 38.31
0 50 0% 50.00
0 143.8 0s$ 143.80
0 5.49 0.01 $ 5.48
0 5.49 001 S 5.48
0 323.22 001§ 323.21
300.58 7,647.46 001 $  7,948.03
0 93,166.11 93,166.11 $ -



