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INFORME DE LABORES DEL GERENTE DE AMBLEG CIA. LTDA, 

PERIODO CORRESPONDIENTE AL AÑO 2011 

Bigú. RODRIGO RAMÓN RIVAS Presidente 

Sra. MARÍA ORELLANA SALTOS Comisario 

Estimados señores accionistas: 

En mi calidad de Gerente de AMBLEG CÍA. LTDA. Pongo a vuestra consideración € 

informe de labores correspondiente al año 2011. 

En este primer año hemos realizado activad que nos involucre el afianzamiento de vuestra 

empresa, por lo que hemos considerado la participación voluntaria en procesos tales 

como: 

+ Capacitación a 5 cludadelas del cantón El Guabo. Con los siguientes temas ( 

sensibilización ambiental, procedimiento parlamentario, liderazgo) 

e Taller por el día del agua. 

+ Capacitación a jóvenes de la iglesia Adventista en temas ambientales. 

e Investigación del Manejo de los Desechos Sólidos en el cantón EL Guabo, 
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GPAO. Ya que con este registro la empresa podrá realizar estudio de Impacto 

Ambiental, fichas ambientales, auditorias ambientales. 

+ Diseño de trampas de grasas para lavadoras de carros. 

+ Levantamiento de línea Base para el proyecto de planta de agua potable para la 

tiudad de El Guabo. 

Esperando que en el próximo año, nos concentremos en la elaboración de propuesta Po 

regularizar los sectores productivos del cantón, la provincia y el País, ya que el marco ea 

lo exige.     
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INFORME DE LABORES DEL GERENTE DE AMBLEG CIA LTDA 
PERIODO CORRESPONDIENTE AL AÑO 2011 

Sin otro particular; Me suscribo de ustedes. 

Atentame    

  

  

AMBLEG CIA, LTDA. CONSULTORÍAS; AMBIENTALES - LEGALES - TRIBUTARIAS 

Avda del ejercicito y Carchi (esquina) 
Teléfono: 07 2 952276 / 082825498 / ambleg-rodrigo?' hotmail.com 
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