INFORME DEL GERENTE

Guayaguil, Abril del 2016

Sefores Acclonmistas de
AFRANSA B.A.
Ciudad.-

De mis consideraciones:

Dunda  cumplimiente a o establecido en el reglamento expedide por la
Superintendencia de Companias, mediante Besoluaon publicada en ¢l Repistro
Oficial Nu.435 el dia 11 de Mayo de 1990, v con el objeto que la Junta General de
Acclonisias de AFRANSA S.A., 1o de celebrarse en su oportunidad, pueda dar ¢ itbal
cumplimiento a las prescripeiones de los articulos 273 v 334 de la Lev de
Compaiias, una vez que he cumplide con las oblipaciones que meo impone el
Articula 305 v sigwentes de la mistna ley, me penmilo someter a consideracion v
aprobacion de o Junta o siguiente INFORME acerca de la situacion de la
Compana, correspondicnte al cijercicio Ecandmice-Financiero del ane 20153 comoe
sigile:

1. El ererno vmpresarial en el que se han desarrollade las actividades de la
Compunia durante ¢ eercicir economico del 2015 podria ser consicderado
siuficativamenie normal. por lo que no existe ningan comentaro adicienal

2 Duranie ol ejercicio de 2013 se lograron los objeuves troeades respecto o [os
atros indicadores financieros, 2] sefor Comisarie de la compania los presenta on
farma muy detallada en osaomlorme.

3 Lus chisposiciones cimanadas del Directore v ooe da Junta General de Accinnstas
farron esinctamente cumplidas por gquien suscribe ol presente informe v oesioy
sogrrn de que tpdos ustedes estan conscienies de ello,

4. Durante el cljercicio voondmico de 2015 no se presentaron problemas en los
aspectos Adminiscrativos, laborates ni legales. por lo que las actividades de la
cmpresa se desarrollaron dentro de un marco de abseoluta normalidad,

3. En los aspectos de las actwidades normales considere que hermos tenido un
repunle ne muy consideratle, por lo que peondré especial atenoion en esia
actividad

fr. Finalmente recomienda o esta Junta Generad se me conceda una faeudtad amplia
vosuficiente para poder desarollar con tlal mdependencia las politives v
estrategins  que permuta gue o Empresa slcance los objetives  trazorlos,
especiaimente en ¢l dreo de los actividades de 1o Ermpresa.

Atentarnente, P

FRANCO MALDONADO AARON ROBERTOQ
Gerente General



