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INFORME DE LA ADMINISTRACION A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
DE LA EMPRESA SERVICIOS NICEJOB S.A. POR EL EJERCICIO ECONOMICO
TERMINADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2013

Quito, 1 de Marzo del 2014

Sefiores Accionistas de:
SERVICIOS NICEJOB S.A.
Presente

Estimados Sefiores:

Cumptiendo con las disposiciones de la Ley de Compafifas en mi calidad de Gerente General
pongo a su consideracion el Informe de la Gestidn realizada por la Administracién de la EMPRESA
SERVICIOS NICEIOB S.A. durante el gjercicio econémico del 2.013

1.~ COMPORTAMIENTO DEL ENTORNO POLITICO ECONOMICO

La situacién econdmica que vive el pais, bajo el presente régimen vy las condiciones econdmicas
implantadas por politicas plblicas se resumen a continuacidn en los estados financieros que
deben ser leidos bajo dichas circunstancias.

El comportamiente de la econornia ecuatoriana en el 2.013 ie ha ubicado como una de las
economias con mejores resultados de la regidn, presentando una estabilidad en cuanto a la
inflacion anual de precios al consumidor que se ha mantenido en 2.7% al cierre del ejercicio
econdmico, sin embargo de gue para este afio las recaudaciones tributarias se han incrementado
asto no contribuyo a estabilizar el saldo de la caja fiscal, no obstante es menester indicar que
para que la economia nuevamente adquiera ios estandares necesarios de confianza, esta debe
fijarse en la tarea social, pues es la base de la misma, por ello deben establecarse politicas de
salud viables v urgentes, educacion al alcance de todes pues los indices de analfabetismo en
nuestro pais adn se mantiene muy altos.

En lo referente a las tasas de interés estas se han mantenido durante el periodo cerrando en;
tasa activa referencial para -este periodo fiscal en 8.17% y pasiva referencial en 4.53% lo cual
favorece al pals.

El crecimiente econdmico del Ecuador al finalizar el afio 2013 fue de 4.5% mayor al de sus vecinos
esto se debid bdsicamente al desarrollo del sector no petrofero. La balanza comercial del afio 2013
tiene un comportamiento positivo esto debido en parte al buen desempefio de las exportaciones
que crecieron a mayor velocidad gue las importaciones. Otro aspecto positivo que tiene que ver
con en el crecimiento de la economia del pais es la recuperacién de la balanza petrolera como
nopretrolera que aumentaron a favor del pals.

Las perspectivas para el aflo 2.014 dependerdn fundamentaimente de las medidas gue adopte e}
gobierno para neutralizar tas amenazas internas y externas para lograr la estabilidad fiscal y
econdmica del pals.

2.- CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS PREVISTOS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL
2.013

Durante el ejercicio que ha concluido el 31 de Diciembre dei 2,013, la situacion de Ia empresa ha
sido muy favorable, lo que se refleja en sus estados financieros. ‘
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Los esfuerzos de la administracidon han estado encaminados para que la empresa mantenga un
crecimiento en el giro normal de sus actividades. :

Durante este afio de operaciones que terming el 31 de diciembre del 2.013, con el esfuerzo
desplegado conjuntamente entre ia gerencia y sus profesionales se consiguieron importantes
metas y logros como son:

- Una mejor participacidén en el campo comerciai, ilegando a ser reconccida en poco tiempe
como una empresa de prestigio con respecto a su competencia.

- Mantener e incrementar alianzas estratégicas con diferentes lineas comarciales robusteciendo
asi los ingresos anuales por ventas y por ende par comisiones.

- Tener una politica publicitaria influyente de tal manera que la perscna conozca de que se trata
el servicio que proporciona nuestra empresa, donde estd ubicada y que descuentos posee en
ciertos casos. ;

3.- CUMPLIMIENTO DE LAS DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS
Cabe indicar a la junta general de socics, que todas las disposiciones tomadas por este
organismo, han sido cumplidas a cabalidad por la administracion.,

4,- HECHOS EXTRAORDINARIOS DURANTE EL EJERCICIO DEL 2.012 EN EL AMBITO
ADMINISTRATIVO, LABORAL Y LEGAL

bDurante el afio 2.013, en o referente a los aspectos administratives, taborales vy legales, la
empresa se ha desenvuelto en un ambito normal logrando conservar las fuentes de trabajo
existentes.

5.- COMP}\RACION DE LA SITUACION FINANCIERA Y LOS RESULTADOS ANUALES DE LA
COMPANIA CON LOS DEL EJERCICIO PRECEDENTES

Durante este ejercicio econdmico que ha concluide el 31 de diciembre del 2.013, la situacion de
la empresa ha sido muy favorablemente, lo gue se refleja en los balances de fa misma.

6.- RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL RESPECTO DE POLITICAS Y
ESTRATEGIAS PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL 2.014

La administracion recomienda qué se mantenga la situacidn patrimonial positiva de la empresa,
con el fin de cumplir con los objetivos que persigue la misma, asi como fortalecer la imagen ante
sus dlientes aun mas de la que ha ganado hasta la fecha.

Para el ejercicio 2.014, se recomienda continuar con los programas {ofertas y descuentos) v
proyecciones a fin de incentivar el crecimiento de la empresa especialmente basados en
estrategias para mejorar nuestra participacién en el campo comercial y por otra parte mantener
una politica racional para ia reduccién de gastos.

Sin mds por el momento, quedo de ustedes agradecido.

a¥iaf Bueno Guerrero
GERENTE GENERAL




