ACTA DE JUNTA GENERAL ORDINARIAY UNIVERSAL DE ACCIONISTAS DE LA
COMPANIA “ISOSERV CONSULTORES Y SERVICIOS CIALTDAY

En el distrito Metropolitano de Quito a los 16 dias del mes de febrero del 2015 en fas oficinas de la
compafiia situadas en la Avenida 10 de Agosto N36-81 vy Juan Galindo, siendo fas 16HQOQO se
retinen los accionistas de la compafia YISOSERY CONSULTORES Y SERVICIOS ClA, LTDA
Sefores:

Socios: Participaciones Dolares
CANADAS MOSCOSO EDISON GEOVANNY 200 200.00
VITER] CADENA MARIA PRESENTACION 200 200.00
TOTAL 400 400.00

Todos los accionistas son de nacionalidad ecuatoriana, los mismos que
camparecen 2 la presente junta por sus propios derechos.

Preside la junta su titutar el Sr Edison Geovanny Caffadas Moscoso y actiia como
secretaria la Sra. Maria Presentacion Cadena Viteri.

Por encontrarse presente el 66% del capital suscrilo, los accionistas deciden
constifuirse en Junta General Universal de conformidad con lo dispuesto en el Art.
238 de la Ley de Companiias y las escrituras de constitucion de la compaiifa y
aprobar el siguiente orden del dia:

1.- Informe del Gerente

3.- Conocimiento y aprobacién dei Balance correspondiente al ejercicio econdmico
2014,

4.~ Distribucion de Utilidades

El Secrstario lee el orden del dia por lo que se dispone que se proceda a tratar &l
primer punto del orden dei dia, para lo que solicita al gerente de la compafiia de
lectura a su informe, el mismo que entre otros aspectos en sintesis sefala;

> El medio empresarial en ef cual se ha desenvueito la empresa durante el ejercicio
de 2014, ha dependido en gran parte de las decisiones econdmicas gubernamentales
y a los evenios de cardcter exdgeno al manejo de ia empresa lo que ha determinado
un limitado crecimiento,

» Los objetivos planteados por la junta General no se han cumplido debido a los
mconvenientes generados por el ambiente econdmico actual, sin embargo se ha
logrado mantener el funcionamiento empresarial, con un ingreso minimo.

» Sc esta realizando alianzas estratégicas con personal calificado para e} dictado de
cursos, asi como también se estd realizando tramites para poder certificarnos ante el
SETEC

= Ao largo del periodo de 2014 no se han presentado probiemas a nivel laboral o
legal.



# La empresa no ha sufrido cambios  a nivel cecondmico v de desarrolio,  su
desenvelvimiento ha stdo heterogéneo,

F 0 ALwrmino del clercicio wnemos una pérdida amortizable a los siBuientes aitos, sin
embargo. prestamos del principal acciomsta permite. solventar futuros gastos del
primer trimestre del 2015, Se ha mantenido en un punio medio los activos fijos de
ia empresa sty mostrary un ineremento significative. Bl resultade del gjercicio 2014
genera una perdida debido a que se realizaron pocos cursos duranie e} 2014

informe gue es debidamente aprobado por unanimidad, v agregado & expediente de
actas de juntas generales.

Se procede a tratar el tercer punto an el cual s determing que al no existy movimiente v
solo se cuenia con la aporacion de los accionisias, se debe comenzar a implementar
estrategias de mercado para que exista movimiento el gjercicic econdmico 2015

Sin haber otros punios de que tratar, los socios presentes que representan el 66% dal
capital pagado, se rafifican en lo dicho y disponen que se transcriba ia sigulente acia,
luego de io cual reinstafada iz sesidn, guienss la suscriben en unided de acto en su
iotalidad, por o que se da por terminada la presenie Junta General de Accionisias, a las
16:3C p.m.
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