
ECU AKI M I POL S. A. 

N OTAS A LOS ESTAD OS FI N AN CI EROS 
AL 3 1  DE D I CI EM BRE D EL 2 0 1 4  
( Cif r a s e x p r e sa d a s e n dólares e st a d ou n id e n se s)  

N OTA 1  -  OPERACI ON ES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La compañía fue est ab lecida baj o las ley es ecuat or ianas en el año de 
2 0 1 0 ;  y está ded icada a la fabricación de p r oduct os de pol iu r et ano, 
caucho, PVC, EVA, PP, PET y ot r os m at er ia les af ines. 

N OTA 2  -  RESUM EN DE LAS PRI N CI PALES POLÍ TI CAS 
CON TABLES 

Las polít icas de con t ab i l i dad qu e sigue la com pañía están de acu er d o 
con las Nor m as I n t er n acion a les de I nformación Fin an cier a par a 
Pequeñas y Med ian as En t idades ( NI I F p ar a las PYMES) , las cu a les 
r equ ier en que la Ger en cia efectúe cier t as est im acion es y u t i l ice 
cier t os su p u est os par a d e t e r m in a r la valuación de a lg u n as de las 
par t idas in clu idas en los est ados f in an cier os y par a e f ect u ar las 
r ev e lacion es, qu e se r equ ier e p r esen t ar en las m ism as. La Ger en cia 
con sid er a que las est im acion es y su p u est os u t i l i zados f u er on los 
adecu ados en t a les ci r cu n st an cias. 

a. Preparación de ios est ad os f in an cier os 

Los r eg ist r os con t ab les de la compañía de los cu ales se 
f u n d am en t an los est ados f in an cier os, son l lev ados en dólares 
est ad ou n id en ses. 

La Com pañía p r epar a su s est ados f in an cier os y l l ev an su s 
r eg ist r os de con t ab i l idad de acu er do con las No r m as 
I n t er n acion a les de I nformación Fin an cier a par a Pequeñas y 
Med ian as En t idades ( NI I F par a las PYMES)  em i t id as por el 
I n t er n at ion a l Accou n t ig St an d ar s Boar d ( " l ASB" ) . 

Est a presentación ex ige p r op or cion ar la representación f iel de los 
ef ect os de las t r an saccion es, así com o los ot r os h ech os y 
con d icion es, de acu er do con las def in icion es y los cr i t er ios de 
r econ ocim ien t o de act i v os, p asi v os, i n g r esos y gast os est ab lecid os 
en el m ar co con cep t u al de las Nor m as I n t er n acion a les de 
I nformación Fin an cier a par a Pequeñas y Med ian as En t idades ( NI I F 
par a las PYMES) . 
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N OTA 2 -  RESUM EN DE LAS PRI N CI PALES POLÍ TI CAS 
CON TABLES ( Cont inuación)  

b. Efect iv o y eq u iv a len t e de ef ect iv o 

La polít ica es con sid er ar el ef ect iv o y eq u iv a len t e del ef ect iv o los 
sa ldos en ca j a , en bancos, los depósitos a p lazos en en t idades 
f in an cier as y o t r as in v er sion es de cor t o p lazo de g r an l iqu idez, con 
un v en cim ien t o or ig in al de t r es m eses o m en os (Véase not a 3 ) . 

c. Cu en t as por cob r ar Com er cia les 

Las cu en t as por cob r ar com er cia les y o t r as cu en t as por cob r ar son 
act i v os f in an cier os no d er i v ad os con pagos f i j os o d et er m in ab les, 
qu e no co t izan en un m er cad o act i v o . 

Las cu en t as por cob r ar cl ien t es n acion ales, con p lazos m ay or es a 
4 5 días y qu e no d ev en g an in t er eses explícitam ente, se deberán 
l lev ar al cost o am or t i zad o y ca lcu lar d ich os in t er eses im plícitos. 
(Véase not a 4 ) . 

d. I n v en t ar ios 

Los in v en t ar ios, se p r esen t an al cost o de adquisición o al v a lo r 
net o r ea l i zab le, el m en or . El cost o es d et er m in ad o m ed ian t e el 
método p r om ed io pon der ado. El v a lo r net o r eal izab le es el p r ecio 
de v en t a est im ad o en el cu r so or d in ar io de las oper acion es, 
m en os los g ast os v ar iab les de v en t a qu e sean ap l icab les. (Véase 
not a 5 ) . 

e. I n m ov i l i zad o m at er ia l 

La em p r esa optó por la medición a su v a lo r r azon ab le, de su 
Maqu in ar ia y Equ ipo, Vehículos y Equ ipos de Computación el cost o 
baj o Nor m as Ecu at or ian as de Con t ab i l i dad an t er io r es, y se 
r ev isar on y d et er m in ar on n u ev as v id as út iles r em an en t es y se 
asign ar on v a lo r es r esidu a les. 

Un a de las ex en cion es de la Sección 35 p er m i t e op t ar , en la f ech a 
de t ransición a las NI I F par a PYMES, la cual est ab lece:  " í/ na zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
ent idad podrá ut ilizar una o m ás de las siguientes exenciones al 
preparar sus prim eros estados financieros conform e a esta NI I F:  
(c)  Valor razonable com o costo at r ibuido. Una ent idad que adopta 
por pr im era vez la NI I F puede optar por m edir una part ida de 
propiedades, planta y equipo, una propiedad de inversión o un 
act ivo intangible en la fecha de t ransición a esta NI I F por su valor 
razonable, y ut ilizar este valor razonable com o el costo at r ibuido 
en esa fecha."{ Véase Not a 6 ) . 
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N OTA 2 -  RESUM EN DE LAS PRI N CI PALES POLI T I CAS 
CO N TABLES ( Cont inuación)  

f.  Det er io r o de los act i v os no f in an cier os 

Los act i v os que t ien en una v ida út il in def in ida, t e r r en os, no están 
su j e t os a depreciación y son ev a lu ad os an u a lm en t e en cu an t o al 
det er io r o de su v a lor . 

Los act i v os que están su j et os a am ort ización/ depreciación son 
r ev isad os en cu an t o al det er io r o de su v a lo r s iem p r e qu e ex ist an 
ev en t os o cam b ios en las ci r cu n st an cias qu e in d iqu en que el v a lo r 
en l ib r os sería no r ecu per ab le. Se r econ oce una pérdida por 
det er io r o cu an do el v a lo r en l ib r os ex ced e el v a lo r r ecu per ab le. 

El v a lo r r ecu p er ab le es el m ay o r en t r e el v a l o r j u st o de un act iv o 
m en os los cost os de v en t a y su v a lo r de ut ilización económ ica. 
Con el propósito de ef ect u ar la evaluación en cu an t o a su 
d et er io r o , los act i v os son ag r u pados con sid er an d o el m en or n iv el 
par a el cu a l ex i st en f lu j os de caj a iden t i f icab les en f o r m a sep ar ad a 
( " un idades g en er ad or as de ef ect i v o" ) . Los act i v os no f in an cier os 
qu e han su f r ido det er io r os son r ev isados en cu an t o a la posib le 
reversión del det er io r o en cada cier r e con t ab le. 

g . Pasiv os f in an cier os 

Los pasiv os f in an cier os son r econ ocidos in icia lm en t e al v a lo r j u st o 
de los r ecu r sos ob t en idos, m en os los cost os in cu r r idos 
d i r ect am en t e at r ibu ib les a la t ransacción. Tr as su r econ ocim ien t o 
in icia l , se v a lo r i zan a su " cost o am or t i zad o" . La d i f er en cia en t r e el 
v a lo r n et o r ecib ido y el v a lo r a pagar es r econ ocida d u r an t e ei 
período de duración del préstamo u san do el método del " t ipo de 
interés ef ect i v o" . Los in t er eses pagados y d ev en g ad os que 
cor r esp on d en a pasiv os f in an cier os u t i l i zado en el f i n an ciam ien t o 
de su s oper acion es se r eg ist r an en el est ado de r esu l t ados 
in t eg r a les;  Ecu ak im ipo l S.A. , clasi f ica su s pasiv os f in an cier os 
d ep en d ien do del propósito par a el cual f u er on adqu i r idos en las 
sigu ien t es categorías:  

•  Préstamos qu e d ev en g an in t er eses. 
•  Acr eed or es com er cia les y o t r as cu en t as por pagar 

Préstamos que d ev en g an in t er eses 
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N OTA 2 -  RESUM EN DE LAS PRI N CI PALES POLI T I CAS 
CO N TABLES ( Cont inuación)  

Est a categoría com p r en d e p r in cip a lm en t e los créditos con ban cos 
e in st i t u cion es f in an cier as. Se clasi f ican en el est ado de situación 
f in an cier a com o pasiv os cor r ien t es a m en os que Ecu ak im ipo l S. 
A. , t en g a el der ech o in con d icion al de d i f er i r el pago de la 
obligación a por lo m en os doce m eses después de la f ech a de 
cier r e de los est ad os f in an cier os. 

Acr eed or es com er cia les y o t r as cu en t as por p aaar 

Est a categoría com p r en d e p r in cipa lm en t e los créditos o cu en t as 
por pagar d ocu m en t ad os ad eu d ad os a acr eed or es y compañías 
r e lacion adas. 

h. I m p u est o a las g an an cias e im p u est os d i f er idos. 

El gast o por im p u est o a las g an an cias del e j er cicio com p r en d e al 
im p u est o a la r en t a cor r ien t e y al im p u est o d i f er ido. El im pu est o 
se r econ oce en ei est ado de r esu l t ados por función, ex cep t o 
cu an d o se t r a t a de par t idas que se r econ ocen d i r ect am en t e en el 
p a t r im on io , en o t r os r esu l t ados in t eg r a les o p r ov ien en de una 
combinación de n egocios. 

La provisión par a im p u est o a la r en t a se calcu la u t i l i zando la t asa 
del im p u est o v ig en t e par a el año 2 0 1 4 y 2 0 1 3 qu e es del 2 2 %  
sob r e la u t i l idad g r av ab le (Véase Not a 1 0 ) . El im pu est o a la r en t a 
d i f er ido es r eg ist r ado par a r econ ocer el efect o de las d i f er en cias 
t em p or a les en t r e la base t r ibu t ar ia de los act i v os y pasiv os y su s 
r espect i v os sa ldos en los est ados f in an cier os, ap l i can do la 
legislación y la t asa del im p u est o v ig en t e . 

i.  I n g r esos o r d in ar ios 

Los in g r esos por v en t as se r econ ocen por el v a lo r r azon ab le de la 
cont raprestación cob r ada o a cob r ar y r ep r esen t an los im p or t es a 
cob r ar en la cont raprestación por los b ienes y ser v icios p r est ados, 
m en os d escu en t os y cu alqu ier im p u est o r e lacion ado con las 
v en t as. 

Las v en t as se r econ ocen cu an do se han t r an sf er ido 
su st an cia lm en t e t od os los r iesgos, est o su ced e cu an do han sido 
en t r eg ad os los p r odu ct os al com p r ad or . 
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j . Benef icios a em p lead os 

Benef icios def in idos:  Jubilación pat r on a l 

El cost o de los benef icios def in idos ( jubilación pat r onal )  es 
d et er m in ad o u t i l i zan do el Método de la Un idad de Crédito 
Pr oy ect ad a, con v a lo r acion es act u ar ia les r ea l i zadas al f inal de 
cada período. La t o t a l idad de las g an an cias y pérdidas act u ar ia les 
se r econ ocen en el est ado de r esu l t ados in t eg r a l . 

Los cost os de los ser v icios p asad os se r econ ocen i n m ed ia t am en t e 
en la m ed ida en qu e los ben ef icios y a han sido o t o r gados. 

k. Part icipación a t r ab a j ad o r es 

De acu er do con la legislación labor al v i g en t e , la com pañía debe 
r econ ocer a su s t r ab a j ad o r es una ci f r a eq u iv a len t e al 1 5 %  de la 
u t i l idad an u a l . Se efectúa ia provisión par a est e pago con car go a 
los r esu l t ad os del e j er cicio . (Véase Not a 1 0 ) . 

N OTA 3  -  EFECTI V O Y EQU I V ALEN TES DE EFECTI V O 

El ef ect iv o y eq u i v a len t es de efect iv o al 31 de d i c iem b r e del 2 0 1 4 y 
2 0 1 3 , co m p r en d en :  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2014 2 0 1 3 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
USÉ & m  

Pr odu ban co 9 . 8 2 7 2 3 . 6 5 2 

Tot a l 9 . 8 2 7 2 3 . 6 5 2 

N OTA 4 -  CU EN TAS POR COBRAR COM ERCI ALES 

Los saldos al 31 de d iciem br e del 2 0 1 4 y 2 0 1 3 se det al lan a 
cont inuación:  

2014zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 2Q13  
US$ US$ 

Al f om b r as I n d u st r ia les ALFI NSA S.A. 6 1 . 9 2 4 4 9 . 3 1 2 
AYMESA S. A. 8 . 3 4 4 O 
Co m p o ca r S. A. O 1 5 0 
Sy r o s Ci a . Lt d a . O 6 7 

7 0 . 2 6 8 ( 1 )  4 9 . 5 2 9 
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N OTA 4 -  CU EN TAS POR COBRAR COM ERCI ALES 
( Continuación)  

(  1 )  La administración de la compañía, no esper a incur r i r en 
pérdidas, por lo que no h a consider ado necesar io est ab lecer una 
provisión por det er ior o de cuen t as por cobr ar . 

N OTA 5 -  I N V EN TARI OS 

Los inv en t ar ios a!  31 de d iciem br e del 2 0 1 4 y 2 0 1 3 , com p r en d en :  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2014 2013 

6 .975 3 7 . 4 1 7 
2 .726 3 3 . 4 3 7 

9 .701 7 0 . 8 5 4 

N OTA 6 -  I N M OV I LI Z AD O M ATERI AL 

A cont inuación se pr esen t a el m ov im ien t o del inm ov i l izado m at er ial 
du r an t e los años 2 0 1 3 y 2 0 1 4 :  

S a l d o a l S a l d o a l Sa l d o a)  T a s a 
1  d e e n e r o 3 ; d e 3 1  d e a n u a l d e 

d e l d i c i e m b r e R e t i r o s V d i c i e m b r e d e o r e d a -
2 0 1 3  A d i c i o n e s Ba t a s d e l 2 0 1 3  A d i c i o n e s B s i a s d e l 2 0 1 4  cíón 

y s$ U S $  y s$ y s s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA%  

M a q u i n a r i a y e q u i p o {  1 )  2 4 . 8 3 0  3 5 0  2 5 . 1 8 0  5 . 0 0 8  3 0 , 1 8 9  1 0  

M u e b l e s y En s e r e s 4 . 7 5 2  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 4 . 7 5 2  - 4 . 7 5 2  1 0  

Eq u i p o d e c o m p u t o - -zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 2 4 3  2 4 3  3 3  

2 9 . 5 8 3  3 5 0  - 2 9 . 9 3 2  5 . 2 5 1  3 5 . 1 8 3  -
M e n o s: D e pr e cia ción 

A c u m u l a d a ( 3 . 8 2 5 )  ( 2 . 9 2 4 )  ( 6 . 7 4 9 )  ( 2 6 5 ]  ( 1 0 . 3 7 0 )  -
2 5 . 7 5 8  ( 2 . 5 7 4 1  - 2 3 . 1 8 4  4 . 9 SS 3 5 . 1 8 3  

( 1 )  La administración de la compañía, no m an t iene p r endado sus 
act iv os a ningún t ipo de inst itución f inancier a. 

N OTA 7 -  PASI V O S POR I M PU ESTOS CORRI EN TES 

Los saldos de im pu est os por pagar al 31 de d iciem br e del 2 0 1 4 y 
2 0 1 3 , com p r en d en :  

2 0 1 4  2013 
USS USA 

I MPUESTOS ANTI CI PADOS 
I VA crédito t r ibu t ar lo O 9 .460 
Ret enciones de I VA O 1.661 

0 11 . 121 

Mat er ia Pr im a 
Product o Ter m in ado 



7 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N OTA 7 -  PASI V O S POR I M PU ESTOS CORRI EN TES. 
( Continuación)  

I MPUESTOS POR PAGAR 
I v a en Ven t as O 5.538 
Ret enciones en fuen t e 731 - 174 
Ret enciones de I VA 2 5 2 98 
I m puest o a la r en t a 6 .706 12 . 454 

7 . 689 17 . 916 

N OTA 8  -  OTRAS PROV I SI ON ES Y BEN EFI CI OS D EFI N I D OS 

El saldo de ob l igaciones pat r onales por pagar de cor t o y largo p lazo al 
31 de d iciem br e del 2 0 1 4 y 2 0 1 3 , com pr en de:  

Cor t o p lazo:  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
2014 2013 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

USAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA ím 
Benef icios Socia les ( 1 )  1.304 2 0 . 6 1 4 
Sueldos per sonal de la p lan t a O 1.701 

1.304 2 2 . 3 1 5 

(  1 )  I ncluy e p r ov isiones de décimo t er cer o , décimo cuar t o 
sueldos, v acacion es, fondo de r eser v a, apor t e al l ESS pat r onal y 
per sonal de la compañía y 1 5 %  part icipación t r abaj ador es. 

N OTA 9 -  CAPI TAL SU SCRI TO 

El cap i t al suscr i t o de la compañía al 31 de d iciem br e del 2 0 1 4 , está 
r ep r esen t ado por 1.200 par t icipaciones or d in ar ias de v a lo r n om in a l de 
US$ 1 cada u n a. 

El r esu l t ado in t eg r a l net o por part icipación es ca lcu lada d iv id ien do el 
r esu l t ado in t eg r al del e j er cicio de ia compañía sob r e el número de 
par t icipacion es o r d in ar ias. 

N OTA 1 0 -  I M PU ESTO A LA REN TA Y PARTI CI PACI ÓN DE LOS 
TRABAJAD O RES EN LAS U TI LI D AD ES 

A cont inuación se pr esen t a ia determ inación de las ci f r as 
cor r espond ien t es a part icipación de t r abaj ador es e im puest o a la r en t a 
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por el año del 2 0 1 4 y 2 0 1 3 :  

2 0 1 4 2 0 1 3 

( Perdida)  u t i l idad an t es de 
part icipación de t r abaj ador es 
Más-Gastos no deducib les 1)  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Mes -  Salar io Digno 

Base par a part icipación a t r abaj ador es 

1 5 %  en part icipación 

Base para im puest o a la r en t a 

2 2 %  I m pu est o a la r en t a causado 

Part icipación 
Tr abaj ador es 

( 7 .732)  

( 7 .732)  

I m pu est o a la 
Rent a 

( 7 . 732 )  
7 4 . 2 1 6 

6 6 . 4 8 4 

6 6 . 4 8 4 

1 4 . 6 2 7 

Part icipación I m p u ^ t o a la 
Tr abaj ador es Rent a 

112 . 246 112 . 246 

112 .246 112 . 246 

( 1 6 . 8 3 7 )  ( 16 . 837 )  

9 5 . 4 0 9 

20 . 990 

( 1 )  Dur an t e el año 2 0 1 4 , se consider ar on USD 7 4 . 2 1 6 com o gast os 
no deducib les que cor r esponden a la baj a de act iv os f i j os, crédito 
t r ibu t ar io del iva y a desem bolsos par a m an t en im ien t o de ia 
em pr esa y que no están su st en t ados con fact u r as;  t a !  com o 
est ab lece la Ley de Régimen Tr ibu t ar io I n t er no. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N OTA 1 1  -  COSTO DE V EN T AS 

El cost o de v en t as por el año 2 0 1 4 y 2 0 1 3 se en cu en t r an d ist r ibu idos 
p r incipalm en t e en los sigu ien t es r ubr os:  

I n su m os 

Su eldos 

Hon or ar ios 

Ser v i cios Básicos 

Dep r eciacion es 

Ar r i en d os {  1 )  

Mat er ia les y Su m in ist r os 

Man t en im ien t o Maqu in ar ia 

Ot r os Men or es 

ZH3LA 2 0 1 3  

4 7 4 . 2 2 4 4 8 5 . 1 6 1 

8 9 . 3 6 5 1 0 0 . 1 6 9 

O 4 . 9 5 5 

8 . 7 4 7 O 

2 . 706 2 . 322 

4 6 . 1 0 6 3 8 . 9 5 3 

3 1 . 0 1 7 6 3 . 7 9 3 

7 . 2 9 3 1 2 . 7 1 6 

4 4 . 0 0 9 8 . 0 3 9 

7 0 3 . 4 6 7 7 1 6 . 1 0 7 

(  1 )  Valor es cancelados al I ng . Marcelo Rov ay o por concept o de 
ar r en dam ien t o oper at iv o de las inst alaciones. La renovación de est e 
con t r at o se lo r eal iza cada año. 

N OTA 1 2  -  GAST O S DE ADMI NI STRACI ÓN 

Los g ast os de adm inist ración por el año 2 0 1 4 y 2 0 1 3 se en cu en t r an 
d ist r ibu idos p r incipalm en t e en los sigu ien t es r ubr os:  
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2 0 1 4  2 0 1 3  

Su eld os 1 6 . 2 0 8 1 0 . 4 3 8 

Hon or ar ios a Pr o f esion a les 2 5 . 4 3 3 1 5 . 6 6 7 

Dep r eciacion es 9 1 6 601 

Man t en im ien t os 3 3 5 6 9 0 

Su m in i st r os 7 0 2 2 .730 

I m p u est os 2 9 . 1 1 4 7 0 6 

Gast os de gest ión 521 0 

Ser v i cios públicos 8 1 2 3 .106 

Ot r os Men or es 1 1 . 3 6 5 252 

8 5 . 4 0 7 3 4 . 2 0 0 

N OTA 1 5  -  EV EN TOS SU BSI GU I EN TES 

Según act a del 25 de m ar zo del 2 0 1 5 , los socios det er m in an in iciar el 
pr oceso de liquidación de la em p r esa. 

LUI S ED U ARD O SAM U EZ A 
CON TAD OR GEN ERAL 
REG N o 1 7 - 0 2 5 0  


