MENCONSTRUC S.A.

Politicas contables y notas explicativas a los estados financieros para el
afio que termina el 31 de Diciembre de 2014,

1. Informacion general

MENCONSTRUC $.A., es una compafia Sociedad Anénima,
radicada en la provincia de Manabi - Ecuador, con RUC
1391748868001,

MENCONSTRUC 5. A, con domicilic ubicado en la UALLE CESAR CHAVEY
S0 AV ENTIVERSITARIA A TDONM TIENDA T ON PORTALES (e la partogwea 12
de Marzo Jdeoosta cdad de Porovews. Su actvidag principal es i3
CONSTRUCCION en todas sus fases.

2. Bases de elaboracion y politicas contabies

Estos estados financieros se han elaborado de  ascuerds con i3 Normas
Internacional de Informacion Financiera emitids por el Consee de Normas
Internacionales de Contabilidad (1ASB).

Estan presentados en ddlares americanas {USD).

Reconocimiento de ingresos de actividades ordinarias

Los ngresos de actividades ordinarias procedentes de (@ venta se reconocen
cuandc se entregan 0s serwicios v a satisfacoon. Los ingresos de actividades
nrdinarias se miden al valor razonable de 12 contraprestacion recibida 0 por
recibir,

Propiedades, planta y equipo

£3s partidas de propiedades, planta y egquipo se miden ai Costo menos a
depreciacidon acumulada y cuaiquier pérdida por deteriore del valor acumulade,
cuando ic hubiere,

La depreciacion se carga para distribuir el costo de i0s acTvos menos sus valores
residyales g i large de su vida Otil estimada, apiicanoo e método lineai. En la
depreciacion de las propiedades, planta v equipo se ulilizan las siguientes tasas:

» Propiedad Planta y equipo 5 por ciento

» Macumarias v Equipos 10 por ciento

« Instalaciones 16 por Ciento

+ Equipos de Computacion 33.33 por ciento



Nota : Si existe algun indicio de que se ha producado un cambio significativo en
ia tasa de depreciacion, vida Gti ¢ vaior residual de un activo, se revisa la
depreciacion de ese active de forma prospectiva para reflejar las nuevas
expectativas.

Beneficios a los empleados — pagos por indemnizaciones

£f pasivo por obligaciones por beneficios a ios empleados esta relacionado con o
establecido por el Gobierno para pagos por indemnizaciones mediante el Codige
de Trabajo. Todos los trabajadores en relacion de dependenciz, a excepcidn de
‘os administradores, estan cublertas por i@ ey

Identificacion de los estados financieros
L& compafiia mostrara la siguiente informacion en ia cabecera de cada hoja de
ios estades financieros:
3} El nombre de ta compafiia.
2% Nombre dei Estado Financiers.
¢} El periodo de presentacion.
4y Elequivatente monetario.

Desglose de gastos

Lz compafia presentara un desgiose de los gastos, utiizande una clasificacion
hasada en la naturaleza de 10s gastos ¢ en la funcicn de los gastos dentro de ta
compaiia, lo que proporcione una informacion gue sea fiable v mas reievante.
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