
Quito, 14 Marzo del 2013

Señores:
MIEMBROS DE LA JUNTA GENERAL ORDINARIA DE SOCIOS SERABUEL S.A.

Presente.-

De mi consideración:

En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley de Compañías y demás normas
pertinentes en mi calidad de Gerente de la compañía SERVICIOS DE SALUD
REPRESENTACIONES PRODUCTOS Y SERVICIOS VARIOS PARA EL ADULTO
MAYOR SERABUEL S.A., informo sobre el desenvolvimiento de la compañía durante
el ejercicio económico 2012, el mismo que fue realizado en base a las Normas
Internacionales de Contabilidad, Normas Internacionales de Información Financiera,
Normas de Control Interno de la Compañía y tomando en cuenta las Disposiciones
Legales, Estatutarias, Reglamentarias de la misma, así como mi gestión la cual está
plenamente respaldada por la documentación que se encuentra a disposición de los
señores socios, quienes podrán verificar los resultados correspondientes.

SERABUEL S.A. durante el año 2012 no tuvo la actividad operativa que se esperaba en
vista de que la facturación alcanzó los USD 255.283,69 y un ingreso adicional de
1.731,78 dando un total de ingresos por el periodo de 257.015,47, con relación a los
gastos operativos que crecieron considerablemente por USD 257.600,04. Este
incremento en los gastos operativos llevo a tener una pérdida de $ 584,57. Lo que
demuestra la inestabilidad social en el Ecuador.

Los gastos más importantes se reflejan en los rubros de: sueldos, transporte, arriendo,
alimentación, siendo el 76,65% del total de los gastos y un 23,35% que no tiene mucha
significancia a relación de los cuatro rubros anteriormente citados, para el 2013 se debe
tomar muy en cuenta estos rubros con el afán de poder tener un resultado positivo y que
pueda cumplir con las expectativas de crecimiento como es la Empresa SERABUEL
S.A.,

Durante la gestión del 2012 no se produjeron hechos o acontecimientos extraordinarios
en el ámbito administrativo, se han cumplido con todas las normas, leyes y regulaciones
solicitadas por los diferentes organismos reguladores de los cuales dependemos. Se
encuentran al día el pago de las obligaciones patronales y tributarias. Toda la gestión
administrativa y contable se encuentra documentada y disponible para su revisión y
control.

Se ha dado cumplimiento a las disposiciones y objetivos de los socios, observando
fielmente el objeto social de la compañía. Agradezco a los señores socios de
SERABUEL S.A. quienes continúan confiando en mí y han permitido realizar un
trabajo sin interferencia ni injerencias, lo que da por resultado una administración
normal y ordenada.



Atentamente,

Adriana Sancho
GERENTE GENERAL
SERABUEL S.A.


