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Unidad Educativa Santana

INFORME DE LABORES DEL EJERCICIO ECONOMICO BEL ANO 2004

De acuerdo a la ley de Compaiias Yy los estatutos sociales de esta organizacibun, me es grato
power a consideracibn de los Seiores Accionistas el presente informe de Labores, Balance
Gewneral | de Resultados, correspondientes a la actividad econdmicn del aio 2004.

SITUACION ECONOMICA: Para todos Los  wmienbros del directorio elegido constituye una constante
el velar por oue esta organizacidon st guie bajo los esquems de una covvectn administrizeibn Yy ast
mantengr un equilibrio entre sus ingresos Y earesos que genern s principal actividaa, la educacion de los
niRos Y los jbvenes. Bs lmportante resaltar que los resultados del aio econdimico abarcan el 75% ae

greses de un aire escolar que flnaliza | el 25% de los ingreses de wa aiko escolar que inlela. Asi

lsmo debo recordarles que los ingreses que recibe Santann_se componen de dos rubres: Lua valor por

atricula que se cobra una vez al twiciar el aio Y el valor por concepto de pensisn que se cobra
mensualmente durtnte diez weses, el valor de Lo pensidn es un valor prorrateado pa que acoge el valor
mensunt Y un Valor que iral o culbrir Los dos meses vestantes que no se reciben ingresos yy de esta manera
cubrir Los doce wmeses de sueldos | earesos que se contemplan en el presupueesto.

Este directorio tiene la satisfaccibn de presentar ante ustedes, sehores acclonistas, a la empresa sblida, sin
ninguna carga de eadendamiento y con una utilidad de $ 18.473,30 ctvos. (Dlez y ocho wil délares
suatroclentos setentn Y tres conm trelnta centaves.) Los misimes que lo podrin ratificar a través de los
Balances Y el informe del Comisario.

Debo tamblén informar a esta junta que durante tres aios anteriores Y cumpliendo el artloulo 218 de La

Ley de compninias, se han presentado informes de auditorin externa, pero al ser modificado el articulo de

la Ley) mediante Resolucion # 02285 segun la que La obligacidn es para Las empresas que sobrepasan un

active de $ 1.000.000,00 (un millon de dolares), UNESA S.A. se eximae por wo Llegar sus activos o estos
ontos.

ACTIVIDAD EDUCATIVA: EL deseo del divectorio de compartiv com ustedes seiores acclonistas todas
las vivencias de Lo actividad educativa de wn aio o través de wn informe se vuelve imposible, sin embargo
me permitiré entregar a ustedes Lo mds relevawte de La vida de todos los que hacewos La Experiencia
Educativa Santana.

Sentans, 68 und ovganizactén viva Y no esthtica, que caming, crece Y se nutre de La vivencia diaria y
del aprendizaje continuo, por Lo que todoes wos identificamos con el nombre de  experiencia educativa,
Santana si bien wo ha dejadp de trabajar por su fundmento que es creer en el Ser humans integrol:
CUETPO, mente | esplrite, ha afianzado su labor con el aporte de profesionales y  wumerosas corrientes
edueativias de avanzoda que estin presentes en Los paises del primer munde, quients nutren Y comutgan
ew ¢l principio de rescatar Y defender el derecho a la individualidad de cada wiio y joven con miras a generar
wn mundlo diferente que Libere de Los esquemas esclavizantes que dhora s¢ padecen.

La presencia durante tres anos de la Doctora Cristing Delgade, fue determinante porgue ella  abrib esta
niaense gama de posibilidades para Santana Yy por su intermedio para todos los niios iy niias que
vienen en busca de un aprendizaje mds real, mas digne, mas sano Yy universal, en donde todos peveibimos
el cvecimlento personal ) general. Santana se ha enriquecido de muehes recursos entre ellos: el “Bufoque
Reggio” pava la seccibn pre-primaria, enfoque que no es determinante pero si es el comienzo para generar
creatividad e lmaginacidn abriendo espacios en donde Las niias y niios pueden fhcilmente expresar sus




deseos | wecesiondes de aprendizaje | ser el punto de partida para los maestros quienes Los apoyan Y
stesargolban. proyjectos Y trabajos de aprendizaje sin condictonarlos ni someterlos & aprestos convencionales
gue Los encuadran y Los Limitan. Asl cavminan hocia und primaria que los reeibe con Los enfoques de “La
omosamza para La sompreasionm, La diddctica por comoeptos, la enseranza multisensorial, tnteligencias
miltiples, i otras  corvientes afines, cuyo centro es La niiko, el wiiio 1 el jovew con potencialidades Y
debtlicades pero sobre toolo comp un sev total e bntegro, al que se Le respeta su individualidad, y en el que el
amor ¢s el hilo conductor de Las actividades, convirtiéndose en waa practica Y no sélo en Ll teoria, en
dondle no tieme cabida Lo imposicidn ni el sentido de Lo competencia tradiclonal por ser elementos daninos
Y destructivos que han hecho tanto daio @ nuestra sociedad. Luego estas niias iy niios son acogidos en
Lo seccidn secundaria pard continuar su aprendizaje a través del propio enfoque Santana que st nutre del
Personalismo teniendo asl miswmo como base el orden, la libertad, ) la toma de conseiencia de Los actos
POYG pocler entregar bachilleres que ew este ao estaremos graduande ala décima promocidn.

Sentimos 0 Santana mucho mas consolidadas y sequra, vemos que ofrece a nuestra comunidad wn
espacio donge hay niias i wios felicts, cuya consecuencia sevfl que ellos serdn adultos felices; se pereibe
Lo presencin de Santana, pues La consideracidn y Lo bisqueda de vauchos padres come opelbn de educncibn

FA Sus hijos hace pensar que los efectos de nuestva filosofia el de creer lntensamente en el ser humano
otol 1 el de trabnjar con €L Yy parn & esta bmprimiendo en nuestra ciudad.

Es importante tamoibn compartir que la presencia de La Sra. jazwmin Lebn quien reemplazs a Lo Doctora
Cristina  Delgado, ha fortificado lo iniciado por ella, ademds wa aportado com su trabajo Yy nuevas
estrategins, que ka heeho que se consolide At mds, Lo planteado poy Sontana.

Debo destacar el papel que desarvollan los divectivos de L seccibn Secundaria, el Doctor Fabidn Jaramille y
el Licencindo Pablo Crespo A, Rector Y Vicerreetor respectivimente, quienes bnmerses Yy tomando como
punto de partida La filosofia de Santana hawn sabido agrupar a un selecto grupo de profesores que Llevan La
taven de apoyar en el aprendizaje; la formacion 4 el crecimiento intelectual y formative de log jovenes.
Ellos haw towmade la inteiativa de generar Y dirigiv por el Lapso de cudtro s Los encuentros deportivos de
12 estnblectmientos Laicos, privados de Cuenca en donde el principal motor es compartir, conocerse, | hacer
deporte, eliminando La obsesiva conpetencia como dnico objetive hasta ahora en La practica de Los deportes.
Seha conseguido que Santana pase & formar parte de La ved de tog colegios de La UNESCO, cuyo fin es
agrupar a oroganizaciones educativas que se bnteresen en una edueacibn de alto nivel. Se mantienen las

tividades que fueron creadas por Santana desde el inicio del contacto con La naturaleza, a través del

rograma caminands hacla la w naturolezo.

Desde hace un AR aproximadaments, Santana cuents con und pagina web en La que Geudén profesores Yy
aluwmnos para el intercambio del conocimiento, sirviendo también como medio para hacer conocer o través
de esta tecmologia al mundo sobre Santana. (www.santana.edu.ec).

A siomismo se ha tlegade a consolidar una asociacion de exalummnos Los misimos aue estdn en constante
contacty con Santana Y pov el eariiio gue mantientn con esta institucion estdn listos a trabajar por ésta
en mauchisineos aspectos.

ES [mportaunte yesaltar que en avbas seeciones st reallzan wuna vez al mes, “los sdbados de exceleneia” en
donde s¢ capacitan Los miembros del personal en los aspectos académicos, profesionales Y formatives.

Los padres de Familia, constlituyen una parte fundamental en 1o vida de Santana, continuamente
toman parte de todas las actividades de sus hijos, y Santana brinda el apoyo Y el asesoramients ew
diferentes aspectos Yy temas relacionados con el crecimiento Yy desarvollo de sus hijos, ademds sobre todas
Las nuwevas tendencins y enfoques cow Los que trabaja Santana.

ACTIVIDAD ADMINISTRATIVA: Las vacaciones entre cada aio escolar sirven pard que Santana
puedn vealizar muchas reformas o bucorpore en el aspecto fisico, 1 es ast que en este aio se logrd cervar el




colisep que hasta entonces contaba con piso Y techo, permitiéndonos realizar Las actividades protegidos del
sob ¢ 4a'lluvia que constituinn wn inconveniente constante. Se renllzé 1o construccibn de una cafeteria
moderna i funclonal en la que alumnos Yy persondl acuden fcilmente, convirtibndose en un lugar
cbmodo i alegre del que disfrutan y se beneficlan todos. Se ha veubicado La Biblioteca Y aun vads se estd
realizando La automatizacion del acervo bibliogrdfice detodo Lo que se posee Santana en espainol e ingles.

PROYECTOS PARA BL 2005 Estamos ya trabajando tn el nuevo aio escolar que se avecing, se ha

preparado algunes elementos de tnformacidn yy promocion para Legar a wa magor numero de poblaciw en
niuestra ciudad.

Durante este aip 2005 se ha eacargfco A wund empresa de Marketing La evaluacibn interna 4 externa de

Santand, con €l objetivo de conocer su impacto en nuestro medlo Y ast planificar mejor Las estrategias con
wiras a un real acercamiento a nuestra comunidad.

DESTING DE LAS UTILIDADPES: Bl divectorio de UNESA S.A. recomienda a la_junta General de

Acclonistas gque luege de deducir de los resultados obtenidos ew este aio, Los valores correspondientes a la

articipacitn a trabajadoves, impuesto a Lo Renta, Yy el 10% para incrementar g Reserva Legal se repartn
.n,tre los accionistas el saloo que es de U.S. $10.184, 12 (diez wil ciento schentan Y cudtvo con doce ctvos.)

AGRADECIMIENTO: Agradezeo a todos los seiores miembros del divectorio quienes han apoyado Y
dirigido la gestibn general de esta organizacidn, quiero resaltar Yy agradece la vallosa gestion de (o
vicepresidenta del divectorio iy divectora adwministrativa de La seccidn privaria @ Sri. Sonin Andrade de
Acost quien cow sw aporte | Visibw hace que se fortalezen Sawtand; a Llos directivos de Las seceiones
Primaria y Secundaria y a todo el persondl docente de Santana , gracias por amar Lo que hacen,
traducténdose su accionar en beneficio de alumnos Yy personal de Santana en general , al tng. Comercial

_orge Cordero, adwinistrador de Santana i a todos Los weiembros del personal administrative i de servicio
Por su responsable Yy constante trabajo.

Y gracias a ustedes seiores acclonistas por entregarnes La conflanza al ponerngs al frente de esta amada
lnstitueion
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