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ACTA DE LA NOVENA JUNTA ORDINARIA DE SOCIOS.

En Ja ciudad de Quito DM, a los 11 dias del mes de Abril del afio dos mil quince, siendo las doce horas en la
oficina ubicada en la Morayma Carvajal N53-22 y Ramon Borja, Planta Baja, se reunen el ciento por ciento del
capital social de la compafiia con la presencia de los siguientes socios: EDWIN ANTONIO BECERRA
GUARDERAS, ANTONIO TOMAS BECERRA ILLESCAS, MARIA MERCEDES BECERRA ILLESCAS.

Por acuerdo de los socios preside la Junta el sefior EDOWIN ANTONIO BECERRA GUARDERAS y actua
como secretaria la Srta MARIA MERCEDES BECERRA ILLESCAS.

EL Gerente General presenta el orden del dia propuesto para la reunién que consta de los siguientes puntos:

1. Informe de Resultados del Ejercicio 2014
2. Ingreso de personal a tiempo parcial

Ef orden del dia gs aprobado por unanimidad y se procede con la deliberacion de cada punto.
PUNTO 1
INFORME DE RESULTADOS DEL EJERCICIO 2014

Se procede a revisar el informe econdmico presentado por la Gerencia de Operaciones respecto a los
resultados obtenidos en el Ejercicio Fiscal 2014, con lo cual s puede determinarque la empresa ragistra una
Utilidad de 3,572.00 délares con lo cual se ha oblenido un resultado satisfactorio dentro de las condiciones
comerciales y entorno econdmico vigente.

Del valor previamente indicado debe descontarse el valor a pagar a las entdades de control asi como la

reparticion a empleados de acuerdo a la normativa comespondiente en relacion al salano digno y demas
consideraciones

Por ofra parte se revisa el estancamiento de negocios nuevos pero se mantiene relaciones comerciales de
largo plazo con algunos clientes, lo que ha permitido la cobertura de los costos operativos de la empresa y
lograr sustentar la permanencia en el tiempo.

De igual forma se indica que las Cuentas por Cobrar se han incrementado en un 10% Yy que existe cuentas
que llevan en mora més de 90 dias, por decision de la Junta se decide mantener una cobranza extrajudicional
y lograr renegociar con los clientes para conseguir al menos abonos parciales y planes de pago

Finalmente y luego de deliberar por un lapso prudente de tiempo, la Junta de Accionistas por mayoria decide
realizar unareinversion de las Utilidades obtenidas para la misma compariia.

PUNTO 2

:z /INGRESO DE PERSONAL A TIEMPO PARCIAL

La Gerencia de Operaciones manifiesta la necesidad para contar con un recurso adicional a medio tiempo
para tareas administrativas y de prospeccion comercial, si bien las condiciones economicas de la empresa no
son las mejores pero el refuerzo de estas areas puede dar lugar a un incremento en la prospeccion y cierre de
ventas.
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