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OFERACIONES

La Compaftis se comstituyd of § de soptiesnbrodel 210 Lo scuvidid principsl de ls Compaitis e s de
sctividides de comsolidar carga ¥ dewmaolider carga. La direcilide repistrads &l Compafita = Cdla.
Alborsds Su etups, Calle Rodollo Bajeerio “auur v Devstrio Agullers Malts | Guayagisll - Dcusdor Lo
eniadon (insncierm de Incarge 8. A pot el sfo terminado el 11 de diciermbes de 2017, fueron probados ¥
mitorirados por la gerencin y serin puetos @ consideracién de |a Junta General de Acciomistss pars s
Eprihscinn.

HASES DE PRESENTACION

Decinrucion de cumplimiento.

Los estidos Hnsscicrod adjunlon hen sido preparsdos de scwende ciod las Mormas [ntermocionales de
Informaciin Finssciera (on sdelente “NIFT)L omitidss por s Imemations! AccountmgSmnderidsbeard (on
adolame “IASH™), vigemes al 11 do dicsembre do 2012, afo de adopoiie de e NTIF por ls Compafis (Vidase
Mnhhﬁmhﬂhﬁm&h{mﬂh-pm-hhnﬁm
Prircigrics & Uoreall s Comsralmeiite Acopain | INCUA §im Ecsador
Responnibibidad de s o formacios.

La mfrmackin conlemids m etos estados finascienn o responssbllidad de la jerencls de li CompaBia, gue
mairifesin cxpresssnente que a2 fan splicadio en s fotalidad los pranckpeos ¥ cotenos mdhiidos en les Normes
Imscrnacionsl de Infnmeacion Financiors (NI ommdm por ol LASH y represenin in sdopoion imeegral.
axplifis v ain ressrvd d¢ las referdes normee IMemecionales.

Mase de imedicsin

Lus preseriss exados financierss mdividuales de b Compatia han side preparsdus en hase ol codo hididelon
laa obligaciones de lurgo plase por beneficlo & emplesdoy gue o vulorizadn en base a1 metndm scuariales. &
pareer e jos regivnos de oomiabilidsd mamenidos por la Compoitia. Los cemdos frmowss s fresenian m
[ilares de FLI A gue = o moneds S curse bogul on Feasdor y 0 moneds funcumal de proeniscsen de ia
Lommafia

HESUMEN DE POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS
Las principeles politicas de comabilldsd splcadm por s Compsllis en [a propmmcion de sus  estndos
firnnesaros som Tas 5 gusentes:

in)  Propicdad, mihilisrio y equipos-
La propiedad. mobliario v eguites won medidos al cose de sdgusiciin. menm deprecincidn scumulads »
pirdids por detetionn cusndo evin (tima corresponda.  El costo inicial de la propedad. mobilisrie y
extizen comgrenden Wi precio de ooaRpri, Nyl armncdia ¢ (Mpesiol de comiEn no reembolsablos



Notas a los estados financieroscesmuscsen)

y cunlgusher conto necesarn pam poner dicho actrvn en operncism v en el gsn de sctives gee califican, o
casty deo finsaciumdenta. El precio de conipra e o Importe totul pagado » ol velor msoneble de coulguier
atra contraprestacin entregeda pars sdquint o sctno. el costo tambin icluye € desembole
relswmale con uns mejors sustancal y el oo mewmide en eemplasr panes o b propoodad,
mushilaarlo 3 enuipon, sepre ¢ cemndo o camplan con I criieros & Aenocimimitn, caithpindons ¢
walor en libros del componme que s oreeTpla. Los comoy Je POpAmonn §OMMDESTHE L) MEifamos
w0 reconocidos cmmo gastos wegln e ncurten.

Los Beeres clasificss como projpreded, mobilmne v eguipos se deprecian on forms linesl, 8 ko largo de
o vids whil, ko que e oxpress on aflos. A confinuscidn sg presota une descnpciim de e esmacumes dy
widii il pers oo activos
Ao
Equiipen de computscitn )
laehies + smseres 1]
Equipes de oficing in

L wide o8l vabores resishislen ¥ o metodo de deprecacion seleccionados son rrvssadon v apestados. Wl
fucra necosano, » i fecha do cady evtado de wimacion financiers parn eseyurer que £ mevado y of penodo
d¢ In deprecaciin sean consdsentes con & beneficks sconimico 3 b expectativas Se vide de e partides
du proseelad mohiarke 5 eguigs

th)  Heconocimientn de ingresos-
L ingrenod son feconocidis dupndo & hen Eamifendo todoi lod feagek v beneficion inherenies al
servickr prestade, wn probehle gue bn beneficm eoondmges sociadkn @ 8 ek fluyen s W
Commpatia v ¢l momo del Ingreso poode ser modido conflablemene, independientements d¢l momemio en
el gue ol cobeo scs realbonde.  Lon inigreses se mides por ¢l vilor reunaable de s contraprestucion
renlizads temiendo en comnts Lim condicione de cobru definidas comtractsalmente v sl inchuir impuestin

i wramEien.

11 Revonosimnin de costos y gueatos-
Lam comion ¥ guabin o8 roconcoen & medids gue # devenpin, mdepeadioniss del momenin o gos 5 pagen
 be reghatees do los pertodin oon Lo cuskes se relacionan

Dligaciones por brneficin s emplesdos, largs plioo

E) vador presensz de lms obligaciones oc plangs d¢ penbion ) OCMNLUCH! W SCIETTIIN MRS VRRECHEY
sctunralis. | s saluscwmes sTaanaies mpdcEn YIS seposscones qoe podrian diferm g kos acomiecimeemes
qov cleciivamente tondrin hugar e ¢l leiro, Estes supouiciones incluyen o doesrminscide ¢ Lo s de
desuunnti. bos aumenton salarabes futios. fos indsoes de meralided + los swmenos (Uaros de lds pensiones,
Debido @ lu complejidad de la vahumcidn, lis sposiciones subvaceniey vy s hauriless de largo plero, e
obligaciones poe Beneficon definidos son cxtremadaments senaibics & los cambios o estas sposiciones. Tods
ENEAY WEPOAICHINES B Fevisan w cada fecha do cwrre del perioda sobee ¢l gue w miorma.




Notas a los estados financiarosiomswadsn)

W pOkEiones se rrvisan o cads fecha de cierre del periodo sobre el ue s informa.

Fro winnes

Debsdos 4 las incertidambers inhessmies o s csiimavionss necesarss pars desewmine ¢ mpore de las
provisones. inw desembolaos renley pueden diferis de Lo umportes reconocidos orlgisalmente sbre by base de
bas entimnciones reslizadas. | o determinacedn de bl contidud @ provishonss euld basads en la mejor eatlmacidn de
ko dengrnbolane que serd neoesria pagar por s commespondicnie obligacian, tomando on consideracion usts s
miormacion disponibic s | focha del esady de wmacwn finenchera, Incluyendo i opimion de expertes
snudependresies tabes come aspsores begrbes 3 conmu ot

IMPLUESTO A LA RENTA

(8} Situsciom triputaris-
D acuende com duposscsoney wgabe, i suonidsd ributung oene s fcuitsd de revoar ms declaraciones
el impoeso & la rmita de la Compafita, dentro del plaro de hasta tres afios posteniones contadon 8 pantir de
la fecha de pressniacide de ls declancioe del mpuesls 3 @ ronta, sseenpre & cuands v cuneplido
opoftummette con b obligacesies tritotanm

CAPITAL SOCIAL .
AL T de diermrtery de 201 Tpoesonia ba compaibia wn capieal de $800,00

RESERVAS

(0} Reserva legal-
La Ley requiers que we wanaficrs & I rescrva kegal por be menos el T0% de |s utilided nea enianl, hasti gue
I reserve ligue por o menos &l 50% dol capinil social  Dichs reserva no poede disribuine comn
Evidendos on eletivi, cwcepte en o de liguedacion de M4 Compaliia, per paede llllsarse para cubor
perdides de operaciones o pary capltafizarse

OBJETIVOS ¥ POLITICAS DE GESTION DE RIESGOS FINANCIEROS

Los pracipaies patyos Tinanceros o 0 C ompatia. incluyen (85 CuetiEs por PagLr COMETCLIAES § AIME CUCrass
por pagni 3 cusifis por pagel pares rescvonedas s finallded principel d¢ etos pesivos financen &
Firammr by opormiones de b Uismpafin  La Corpetis cwerita oon owerisss el oobies oimerlales 5 ot
cumistas por pobrar. v efective o caie v banoes que provienen directamesie de sus operaciones.

GERENTH GENERAL CONTADORA GENERAL



