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A los seflores accionistas.

Es satisfactorio presentar a ustedes, en término previstos por la
legislacion vigente, el informe de actividades durante el ejercicio
econdmico 2015,

A continuacién se mostrardn los aspectos més relevantes que evidencian
la consolidacion de resultados logrados.

GESTION DE LA COMPARIA

En el 2015 se ha logrado mantener v afirmar el servicio prestado por la
Compafiia ALRIMALA en el sector de mercado en el que se desarrolla.
Un sector que sin lugar a duda es muy competitivo y versatil pero donde
la gestibn a través de la experiencia y responsabilidad contintan
manteniendo su posicionamiento reflejado en la lealtad de nuestros

clientes.

Hemos logrado tener mayores participaciones en las operaciones de la
mayoria de nuestros clientes. Asi como también se ha llevado a cabo
estrategias para captar nuevos clientes.

Al finalizar el ejercicio econdmico 2015, la utilidad contable fue de USD
$1752,91: aunque esto significa un decremento con respecto al afio
anterior, continua siendo un saldo favorable para la Compafia.

El nivel de endeudamiento sobre los activos totales sigue con tendencia a
la baja la participacion de los acreedores para el afio 2015.




GESTION FINANCIERA

El activo total de ALRIMALA al 31 de diciembre del 2015 alcanzo los
USD $ 37.798.30: con un incremento porcentual en el Gltimo periodo del
2015 del 65%, observiandose la evolucidn positiva aflo tras afo. Ver
figura 1.

Figura 1. EVOLUCION DE LOS ACTIVOS TOTALES
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Fuente: Estados Financieros 2011-2015
Con respecto a los ingresos anuales, estos ascienden a USD 529.466,72
al 31 de diciembre del 2015 con un decremento porcentual de 50.50%

con respecto al aflo anterior. De igual manera este indicador es

favorable. Ver Figura 2.
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GESTION OPERATIVA- ADMINISTRATIVA

Se ha procurado seguir mejorando los procesos internos para la
adecuada prestacion del servicio del transporte.

Con respecto al recurso humano se ha mantenido el nimero de
empleados desde el inicio hasta el fin del ejercicio econdmico 2015. La
rotacion del personal ha sido minima, se tuvo una salida de un trabajador
por motivos de salud que fue ocupada por otro empleado.

En conclusion la Compafiia ALRIMALA ha tenido un crecimiento
sostenido en el 2015, gracias al incremento en sus ventas y la gestion

operativa que va de la mano con la administrativa.

Agradecemos todo el apoyo brindado, a los socios ¥ los empleados cuyo
trabajo comprometido vy responsable en este afio fue esencial para el
desarrollo de nuestras aclividades vy consecuentemente alcanzar los
objetivos propuestos.
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