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«3 MEDSEGURSALUD S.A. 
San José de El Inca y 12. Transv. N-5216, Tel. 5008416 

e-mail: medsegursalud(Vgmail.com 

INFORME DE GERENCIA 

Quito,29 de marzo del 2012 

SEÑORES ACCIONISTAS DE 

MEDSEGURSALUD S.A. 

PRESENTES.- 

Dando cumplimiento a las disposiciones contenidas en la resolución N* 98-1-4-8-002 del 02 de 

febrero de 1993 de la Ley de Compañias sobre la obligatoriedad de emitir un informe anual a tos 

administradores y sujetándose al Reglamento de requisitos mínimos contemplados en la 

resolución N2 90-1-5-3-006 del 04 de mayo de 1990, de la misma ley, me permito informar a Uds. 

lo siguiente: 
ys 

De acuerdo a los balances del periodo comprendido del 01 de enero del 2011 hasta él 3pad 

     

  

   

  

diciembre del mismo año, el mismo que fuera remitido a Uds. se puede advertir quel fóúna 
e SA d y . 

utilidad razonable , la cual es la muestra del trabajo en equipo efectuado iportodós quienes 
A 

hacemos MEDSEGURSALUD S.A. UN A Qi 
Durante el año 2011 se prestó servicios médicos y de salud ocupacional a ¡páole ¿OÍÑAS 

CONSTRUCTORES S.A., para Iña construcción del Nuevo Aeropuerto de Quito? el q teh 

demostrado su satisfacción por la calidad de servicios entregados y nos ha 'maniféstado su 

intención de que permanezcamos hasta el final del proyecto. o 

Este contrato nos ha permitido el solventar de manera adecuada los gastos de funcionamiento, 

personal y varios inherentes a la ejecución del contrato con AECON-AG 

Se sigue presentando ofertas de servicios a varias empresas del sector minero y petrolero, 

esperando que las mismas fructifiquen y permitan que MEDSEGURSALUD S.A. despegue y se 

estabilice definitivamente, pues las perspectivas de negocios en nuestro ámbito de acción se 

presentan promisorias. 
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y 

$ . . . 
; Agradezco la confianza entregada por Uds., lo cual corrobora mi compromiso de redoblar 

3 esfuerzos para que MEDSEGURSALUD S.A. se logre posicionar como una empresa líder en el 

y campo de la seguridad y salud ocupacional. 
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Atentamente: 
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Gerente General 
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