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Quito,31 de marzo del 2010 

SEÑORES ACCIONISTAS DE 

MEDSEGURSALUD S.A. 

PRESENTES.- 

Dando cumplimiento a las disposiciones contenidas en la resolución N? 98-1-4-8-002 del 02 de 

febrero de 1993 de la Ley de Compañias sobre la obligatoriedad de emitir un informe anual a los 

administradores y sujetándose al Reglamento de requisitos mínimos contemplados en la 

resolución N2 90-1-5-3-006 del 04 de mayo de 1990, de la misma ley, me permito informar a Uds. 

lo siguiente: 

De acuerdo a los balances del período comprendido de! 01 de enero del 2010 hasta el 31 de 

diciembre del mismo año, el mismo que fuera remitido a Uds. se puede advertir que existe una 

pérdida, la cual es totalmente lógica y explicable considerando los gastos efectuados para la 

formación de la empresa y las deudas contraídas para la compra de algunos de los activos 

requeridos para la operación normal de la empresa, las mismas que fueron debidamente 

autorizadas por la Junta General de Accionistas. 

Por otro lado me permito manifestar a Uds. que MEDSEGURSALUD ha presentado ofertas de 

servicios médicos y de salud ocupacional y ha participado en concursos privados para la provisión 

de dichos servicios en importantes proyectos de nuestro país, esperándose resultados positivos en 

por lo menos uno de ellos. 
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Estoy seguro que el próximo ejercicio se constituirá en el arranque de MEDSEGURSALUD S.A., 

pues las perspectivas de negocios en nuestro ámbito de negocio se presentan promisorias. 

Agradezco la confianza entregada por Uds., lo cual corrobora mi compromiso de redoblar 

esfuerzos para que MEDSEGURSALUD S.A. se logre posicionar como una empresa líder en el 

campo de la seguridad y salud ocupacional. 

Atentamente:    

   DR. LUIS CUEVA JACÓME 

Gerente General


