INFORME DEL GERENTE GENERAL

SENORES.
ACCIONISTAS
LIVORNQ 8.4.

El presente informe de gerencia Liene como objetivo someter a consideracidén de la Junta General Ordinaria

de LIVORNO 8,A, los temas de mayor relevancia del 2017 para las actividades de la empresa.

Kl afio 2017 transcurrié con expectativas politicas v econdmicas, fue un afo de clecciones con esperanza,
desulientos e incertidumbre, con la posibilidad de ajusies 1 nivel macroecomémico, por los desequilibrios
fiscales generados a partir del afic 2016 a consceucncia del desmedido endendamicnto pablico, generando

una inflacidn alta para un pafs dolarizado.

El sector de la produccidn cree que si bien la economia se recupera hay un retroceso en productividad, el

crecimiento econémico no tiene respaldo de las polilicas del Gobierno Nacional.

En los allimos afios donde el modelo econémico ha estado sustentado en la inversién pdblica ¥ no en el
dinamismeo privade, el desempleo en el Ecnador anmento de 4.2% en ¢l 2016 al 5.4% en ¢l 2017, con una
tasa del subempleo del 19.90% es decir 1.6 millones de personas estaban en esta condicidn, con respecto a 1.2
millones en el 2016 (17.1%).

En conclusién se ha dado cumplimiento a los estatutos de LIVORNO S.A., disposiciones de la

Superintendencia  de Compafiias  como HRepresentante Legal v se presentd los detalles anuales

correspondienles al ¢jercicio fiscal 2017,
1.1 Cumnplimientos de Objetivos Proyectados. - -
Las estrategias proyvectadas para el ejercicio 2017 se cumplicron de acuerdo a lus expectativas del mercado v

politicas establecidas por la empresa y administracién, a pesar de una crisis econdmica que enfrenta el

Ambito empresarial,

1.2 Cumplimientos de Objetivos Previstos, -

Los objetives proyectados para el ejercicio 2017 se cumplieron de acuerdo a las expectativas del mercade,

1.3 Cumplimientos de las disposiciones de la Junta General.- .

La Administracién ha cumplido con las Normas Legales, Estalutarias correspondientes a LIVORNO S, A,



1.4 Cumplimiento Administrativo, Laboral y Legal.-

Iin mi administracién he velado que se cumplan con todas las dispoesiciones emilidas por las entidades de
control, como ¢l Servicio de Rentas Internas, Ministerio de Relaciones T.aborales, Obligaciones Municipales,

Superintendencia de Compaiifas v otras entidades relacionadas a la actividad de LIVORNO 5.A.

1.5 Situacion Financiera.-

La Siteacion Financiera de la comparfiia, al cierre del ejercicio se refleju en los Estados Financieros,
obtenidos de la contabilidad v libros contables, del sistema contable de LIVORNO S.A. basindosc en la

Normas Internacionales de Informacién Financiera N1IF para PYMES.

1.6 Conclusiones.-

Para LIVORNO S.A. el hecho de establecer un proceso administrativo-financiero constituye nn esfuerzo
coordinado entre los directivos y el personal colaborador de la empresa, pues la finalidad es optimizar los
reeursos y lograr los objetivos institucionales, que permitan mejorar el funcionamiento administrative y

financiero interno de la organizacién.

1.7 Recomendaciones. -

Desarrollar una planificacién cstratégica de LIVORNO S.A., pues para mejorar su funcionamiento tanto a
nivel interno come externo, serd necesario adoptar nucvas cstrategias empresariales que se¢ encuenlren
dirigidas hacia el aprovechamiento de las oportunidades y a la eliminacién de sus debilidades.

Para LIVORNQ S,A. resulta indispensable realizar un levantamiento de procesos a nivel administrativo y
financiero de forma que se pueda armar y disefiar un manual de politicas v procedimientos que permita un

mejor direccionamiento del cumplimiento de las tunciones dentro de las areas.

Atentamente,
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