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El presente informe a la Junta General Ordinaria de "COMPAÑÍA T R A L U V I N 
CIA.LTDA. " pone a su consideración los aspectos más relevantes para la empresa 
durante el ejercicio económico 2012, así como también los resultados de la gestión 
realizada por esta Gerencia General en ese año. 

El 2012 ha sido un año inusual en el que se ha logrado logrado obtener actividad 
económica con la empresa, y se han dado cumplimiento de las metas fijadas por matriz 
por los Administradores de nuestra empresa de enero a diciembre, se ha visto plasmado 
en el mantenimiento de la empresa durante este año. 

INGRESOS.-

De enero a diciembre 2012, se registra movimiento económico como se detalla a 
continuación, por concepto2de Venta de nuestros servicios de transporte. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

MES VENTA MENSUAL 
ENERO 0.00 
FEBRERO 0.00 
MARZO 0.00 
ABRIL 0.00 
MAYO 0.00 
JUNIO 0.00 
JULIO 0.00 
AGOSTO 0.00 
SEPTIEMBRE 0.00 
OCTUBRE 0.00 
NOVIEMBRE 2.402,39 
DICIEMBRE 13.879,82 
TOTAL •ffc.282,21 

El mercado de venta de nuestros servicios de transporte, es muy difícil de manejar, 
pues la mayoría de contrataciones se hacen a través del sector público, es por eso que 
para el nuevo año hemos visto que cubrir el mercado privado nos ha permitido dar 
inicio con la generación de ingresos de nuestra empresa, además nos proyectamos hacia 
un año 2012 con mejores ingresos, para lo cual la gerencia, ya ha hecho varios 
proyectos los mismos que se verán plasmados con el inicio de actividades para el año 
2013. 

EGRESOS.-



De la misma manera como ya se han generado ingresos en nuestra empresa también esto 
ha hecho que se reflejen gastos como son la contratación de personal, interno como 
externo, para la consecución de nuestro objetivo común que es la generación de puestos 
de trabajo para obtener un proyecto social provocando que nuestra empresa sea una 
fuente generadora de trabajo. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

Los resultados económicos son los esperados, pues a pesar de presentar nuestra empresa 
una pérdida, nos sentimos satisfechos, pues hemos generado fuentes de trabajo tanto 
interna pues se ha contratado personal bajo relación de dependencia directa, como 
externa, bajo la contratación de nuestros asesores, no dejaremos de dar las gracias a la 
buena gestión de las áreas Administrativa, Comercial y Financiera, se han controlado al 
máximo los costos y gastos. 

Existe la capacidad instalada, se cuenta con talento humano calificado y con 
experiencia, de las personas que colaboran con la institución, por lo que se proyecta que 
en año 2013, se recuperará la pérdida obtenida en el año 2012, en un 100%. 

Atentamente, 

Arq. Fernando Patricio Vinueza P. 

GERENTE GENERAL. 


