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N ot a s a los Est a d os Fin a n cie r os 

Al 3 1 d e d icie m b r e d e 2 0 1 4 

N ot a 1. CO N S T I T U CI Ó N Y O PERACI O N ES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I n m o b i l i a r i a Pa z m a y Pa z m a y I n m o p a z C i a . L t d a . , s e con st i t u y ó e n l a Pr o v i n c i a d e 

T u n g u r a h u a c i u d a d d e A m b a t o , c o n d o m i c i l i o p r i n c i p a l e n l a c i u d a d d e A m b a t o 5 d e A g o s t o 

d e 2 0 1 0 b a j o e s c r i t u r a pú b l ica, c o n l a den om in ación d e I n m o b i l i a r i a Pa z m a y Pa z m a y 

I n m o p a z Cía . L t d a . , segú n r esolución d e l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Com pañ ías, y c o n f e c h a 2 4 

d e A g o s t o d e l añ o 2 0 1 0 s e I nscr ibió e n e l Re g i s t r o M e r c a n t i l .  

El i n i c i o d e a c t i v i d a d e s d e l a e m p r e s a e s d e s d e e l 2 4 d e A g o s t o d e l 2 0 1 0 . 

S u p r i n c i p a l o b j e t o s o c i a l e s q u e l a com p añ ía r eal izar á e n e l ám b i t o t e r r i t o r i a l n o l i m i t a d o , 
c o n l a f i n a l i d a d d e c o n f o r m a r u n a e m p r e s a q u e v a a d e d i c a r s e p o r c u e n t a p r o p i a o d e 
t e r c e r o s , e n e l país o e n e l e x t r a n j e r o a l a s s i g u i e n t e s a c t i v i d a d e s ;  l azyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA const rucción d e c a s a s y 
e d i f i c i o s p a r a a r r e n d a r l o s o e n a j e n a r l o s ;  l a f abr icación o const r ucción o e m b a l a j e d e 
m a q u i n a r i a y e q u i p o i n d u s t r i a l d e s t i n a d o a l a con st r u cción ;  l a r eal ización d e t o d o t i p o d e 
t r a n s a c c i o n e s r e l a t i v a s a i n m u e b l e s c o m o l a c o m p r a v e n t a , e l a r r e n d a m i e n t o , l a p lan i f icación 
y ej ecución d e p r o y e c t o s d e lo t ización , u r ban ización p o r c u e n t a p r o p i a o d e t e r c e r o s d e t a l e s 
i n m u e b l e s , s u m a n t e n i m i e n t o e t c ;  l a r eal ización d e a c t i v i d a d e s d e a g e n c i a m i e n t o , 
r ep r esen t ación o m a n d a t o e n t o d o c u a n t o t e n g a q u e v e r c o n l o s b i e n e s i n m u e b l e s . 

Lo s a c c i o n i s t a s d e la com pañ ía t i e n e n la s i g u i e n t e par t icipación e n s u c a p i t a l s o c i a l :  

N o m b r e Accion ist a M on t o D ó la r e s %  Pa r t icip a ción 

Pa z m a y R a m o s S e g u n d o 
G o n z a l o 

1 9 6 . 0 0 4 1 %  

Ra m o s Z o i l a Es t e l a 2 0 4 . 0 0 5 9 %  

T O T AL 4 0 0 . 0 0 1 0 0 %  

N ot a 2 . BAS ES D E PR E PAR AC I Ó N Y PRES EN T AC I Ó N D E LO S ES T AD O S 

FI N AN CI ERO S 

2 .1 Ad o p ci ó n d e la s N o r m a s I n t e r n a cion a le s de I n f o r m a ci ó n Fin a n cie r a 

D e a c u e r d o c o n l a r eso lución 0 8 . G . D S C . 0 1 0 d e f e c h a 2 0 d e N o v i e m b r e d e l 2 0 0 8 e m i t i d a p o r 

l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Com pañ ías, e n l a c u a l s e e s t a b l e c e e l e s q u e m a p a r a la adopción e 

im p lem en t ación d e N I I F e n e l Ec u a d o r y c o n s i d e r a n d o (o d i s p u e s t o e l 2 7 d e e n e r o d e 2 0 1 1 

e n la r esolución S . C Q. I CI . C PA I FR S . 1 1 . 0 1 r e f e r e n t e a la ap l icación d e l a s N o r m a s 

I n t e r n a c i o n a l e s d e I n for m ación Fi n a n c i e r a p a r a Pequeñas y M e d i a n a s e n t i d a d e s , ( Py m e s ) , la 

com pañ ía I n m o b i l i a r i a Pa z m a y Pa z m a y I n m o p a z C i a . L t d a . , s e e n c u e n t r a d e n t r o d e l t e r c e r 

g r u p o , y ad op t ó l a s N I I F p a r a Py m e s a p a r t i r  d e l 1 d e e n e r o d e 2 0 1 2 , s i n añ o d e t r an sición 

y a q u e e n e l 2 0 1 3 in ició s u s o p e r a c i o n e s . 
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en 12 m eses o m en os se clasi f i can com o act i v os cor r ien t es de lo con t ar lo se clasi f ican co m o 
act i v os no cor r ien t es. Son act i v os f in an cier os no d er i v ad os q u e dan d er ech o a pagos f i j os o 
d et er m in ab les y q u e no co t i zan en un m er cad o act i v o . 

Se con t ab i l i zan al cost o m en os cu a lq u ier est imación d e pérdidas por det er io r o de su v a lo r , en 
caso q u e ex ist a ev id en cia ob j et iv a de la in cob r ab i l idad de los im p or t es qu e se m an t ien en por 
cob r ar , según los térm inos or ig in a les de est as cu en t as por cob r ar . 

Los pasiv os f in an cier os se clasi f ican en las sigu ien t es categorías:  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

•  Cu e n t a s y D o cu m e n t o s por p a g a r co m e r cia le s 

Cor r esp on d en p r in cip a lm en t e aqu el los d eu d or es pen d ien t es d e pago, por los b ien es o 
ser v icios adqu i r idos en e l cu r so n o r m al d e los n egocios. Si se esp er an pagar en 12 m eses o 
m en os se clasi f ican com o pasiv os cor r ien t es de lo con t ar io se clasi f ican com o pasiv os no 
cor r ien t es. 

•  O t r a s Cu e n t a s y D o cu m e n t o s por co b r a r y / o p a g a r 

Cor r esp on d e p r in cip a lm en t e a cu en t as por cob r ar q u e se l iqu idan en su mayoría a cor t o 
p lazo, se in clu y e cu en t as por cob r ar o cob r ar em p lead os, an t icipos, im p u est os y  relevantes 
et c. 

•  Pa siv o s Fin a n cie r o s ( o b l ig a cio n e s f in a n cie r a s. I n st r u m e n t os d e d e u d a , 
p r e st a m o s a ccio n ist a s)  

Cor r esp on d e a las ob l igacion es de cor t o y lar go p lazo, u t i l i zadas par a e l f i n an ciam ien t o 
de las op er acion es de la compañía d u r an t e el per iodo. Se r econ ocen a su cost o 
am or t i zad o u t i l i zan do el método del interés ef ect i v o . 

3 .3  I m p u e st o a  la  r e n t a co r r ie n t e y d i f e r id o 

El g ast o por im p u est o sob r e la r en t a in clu y e únicamente el im pu est o cor r ien t e y no el 
d i f er ido par a cu m p l i r con lo ex ig id o con la adm inist ración t r ibu t ar ia del Ecu ador . El im p u est o 
sob r e la r en t a se r econ oce en el est ad o de r esu l t ados. 

El car go por im p u est o a la r en t a cor r ien t e se calcu la m ed ian t e la t asa de im p u est os ap l i cab le 
a las u t i l idades g r av ab les y se car ga a los r esu l t ados del año en qu e se d ev en g a con b ase en 
e l im p u est o por p ag ar exigibíe. 

La' t ar i f a de im p u est o a la r en t a co r r ien t e es del 2 2 % , de acu er do a d isposicion es legales 
v i g en t es la t ar i f a será del 2 4 %  par a el año 2 0 1 1 , del 2 3 %  par a e l año 2 0 1 2 , y del 2 2 %  par a 
el año 2 0 1 3 , del 2 2 %  par a e l año 2 0 1 4 si e l v a lo r de las u t i l idades q u e se r e in v ier t an en el 
país se d est i n an a la adquisición de m aq u in ar ias n u ev as y eq u ip os n u ev os qu e se u t i l icen 
p ar a su act i v id ad p r od u ct i v a , la t ar i f a tendrá una reducción de d iez pu n t os p or cen t u a les. 

3 .4  Pr o v isio n e s co r r ie n t e s y n o co r r ie n t e s 

Las p r ov ision es se r econ ocen cu an d o :  
•  La Compañía t i en e una obligación p r esen t e, y a sea legal o im plícita, com o r esu l t ado d e 

ev en t os p asad os. 
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3.5 Reconocimient o de ingresos zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Los ingresos por vent as son reconocidos en ei est ado de result ados cuando se realizan. 

Los ingresos comprenden el valor j ust o del mont o recibido o por cobrar por la vent a de 
bienes o la prestación de servicios en el curso ordinar io de las act iv idades de la Com pañía. El 
ingreso se expone neto de los adicionales por impuest os, devoluciones y descuent os. 

Los ingresos comprenden el valor razonable de lo cobrado o por cobrar por la vent a de los 
productos en el curso normal de las operaciones de la compañía. 

Los ingresos son reconocidos en la medida en que es probable que los benef icios económicos 
f luyan hacia la com pañía, puedan ser medidos con f iabil idad y cuando la compañía hace la 
ent rega de sus productos al comprador y, en consecuencia t ransf iere los r iesgos y benef icios 
inherent es a la propiedad de esos bienes y no mant ienen el derecho a disponer de ellos, ni a 
m ant ener un cont rol sobre los m ism os. 

3.6 Reconocimient o de Cost os y gast os 

Los gast os de operación son reconocidos por la Com pañía sobre base del devengado. Se 
componen de: costos de producción y vent as, gast os f inancieros, gast os admin ist rat ivos, 
impuest os, t asas, cont r ibuciones y ot ros cost os directos propios del giro de! negocio. 

3.7 Reserva legal 

De acuerdo con la Ley de Compañías, el 10%  de la ganancia neta de cada ej ercicio debe ser 
apropiado como reserva legal hast a que el saldo de est a reserva sea equivalent e com o 
mín imo al 50%  del capit al social . La reserva legal obl igat or ia no es dist r ibuible ant es de la 
l iquidación de la Com pañía, pero puede ser ut il izada para absorber pérdidas net as anuales. 

Nota 1. EFECTI VO Y EQUI VALENTES DE EFECTI VO 

Se ref iere a:  

DESCRI PCI ON 

EFECTI VO Y EQUI VALENTES AL EFECTI VO 

Caja General 3.473,63 

SALDO 2014 

3.473,63 

Al 31 de diciembre de 2014, son act ivos f inancieros libres de uso y sin rest r icciones. 

Nota 2 . CUENTAS POR COBRAR 

Se ref iere a:  
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Los est ados f in an cier os han sido p r ep ar ad os d e acu er do con las Nor m as I n t er n acion a les d e 
I nformación Fin an cier a NI I F par a Py m es. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.2 Declaración de Cum plim iento 

Los p r esen t es est ad os f in an cier os de la Compañía con st i t u y en los p r im er os est ad os 
f in an cier os p r ep ar ad os de acu er do con las Nor m as I n t er n acion a les de I nformación Fin an cier a 
par a Py m es ( I FRS f o r SMEs por su s sig las en inglés)  y su s in t er p r et acion es em i t i d as p o r e l 
Comité de Nor m as I n t er n acion ales de Con t ab i l i dad ( l ASB por su s sig las en inglés) . Est as 
n or m as han sido ad op t ad as en el Ecu ad or por la Su p er in t en d en cia de Com pañías;  y 
r ep r esen t an la adopción in t eg r a l , explícita y sin r eser v as de las r efer idas n or m as, además d e 
su aplicación u n i f o r m e en los e j er cicios qu e se p r esen t an . 

Los est ad os f in an cier os a l 3 1 / 1 2 / 2 0 1 4 q u e se ad j u n t an , han sido p r epar ados d e con f o r m id ad 
a los r equ er ido con la NI I F Py m es en su s seccion es 4 , 5, 6 y 7 ;  en don de se r equ ier e q u e 
par a cu m p l i r lo d i sp u est o en la sección 3, los est ad os f in an cier os incluirán un est ad o d e 
posición f i n an cier a , un est ad o del r esu l t ado in t eg r a l , un est ad o d e cam b ios en el pat r im on io 
y un est ad o de f lu j os d e efect iv o, in clu y en do las not as e información com p ar a t i v a . 

2.3 Moneda funcional y de presentación 

La un idad m on et ar ia u t i l i zada por la Compañía par a las cu en t as d e los Est ados Fin an cier os y 
su s not as es el dólar de los Est ados Un idos de Am érica, sien do la m on eda f u n cion al y de 
presentación. 

2.4 Periodo económ ico 

El per iodo económ ico de la Compañía p ar a em i t i r los Est ados Fin an cier os co r r esp on d e al 
per iodo com p r en d id o en t r e e l 1 de en er o y 3 1 de d iciem b r e del año 2 0 1 4 . 

Nota 3. RESUMEN DE LAS PRI NCI PALES POLÍ TI CAS CONTABLES 

A cont inuación se d escr ib en las p r in cipales polít icas con t ab les ad op t ad as en la preparación d e 
éstos est ad os f in an cier os, d e con f o r m id ad con lo r equ er ido por (a NI I F par a Py m es sección 
1 0 , éstas polít icas han sido diseñadas en función a las NI I F v ig en t es al 3 1 de d i c i em b r e de 
2 0 1 4 y ap l icadas d e m an er a u n i f o r m e d u r an t e t odo el año. 

3.1 Efect ivo y equivalentes de efect ivo 

La Compañía clasi f i ca d en t r o del r ub r o de eq u iv a len t es de ef ect i v o los r ecu r sos en ca j a , 
ban cos y las in v er sion es en v a lo r es con v en cim ien t o m en o r a los 9 0 días, por su n a t u r a leza 
son adqu i r idos y m an t en id os por la Compañía par a ob t en er r en d im ien t os. 

3.2 Act ivos y Pasivos Financieros 

3.2.1 Clasificación, reconocim iento y m edición 

La Compañía clasi f ica su s act iv os f in an cier os en las sig u ien t es categorías:  

•  Cuentas y Docum entos por cobrar com erciales 

Cor r esp on d en p r in cip a lm en t e aqu el los d eu d or es pen d ien t es de cob r o, por los b ien es 
v en d id os o los ser v icios p r est ados en el cu r so n o r m al de los n egocios. Si se esper an cob r ar 
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3 . 5  R e c o n o c i m i e n t o d e i n g r e s o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Lo s i n g r e s o s p o r v e n t a s s o n r e c o n o c i d o s e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s c u a n d o s e r e a l i z a n . 

Lo s i n g r e s o s c o m p r e n d e n e l v a l o r j u s t o d e l m o n t o r e c i b i d o o p o r c o b r a r p o r l a v e n t a d e 
b i e n e s o la p r est ación d e s e n / i c i o s e n e l c u r s o o r d i n a r i o d e l a s a c t i v i d a d e s d e la Com p añ ía . El 
i n g r e s o s e e x p o n e n e t o d e l o s a d i c i o n a l e s p o r i m p u e s t o s , d e v o l u c i o n e s y d e s c u e n t o s . 

Lo s i n g r e s o s c o m p r e n d e n e l v a l o r r a z o n a b l e d e l o c o b r a d o o p o rzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA cobrar por  l a v e n t a d e l o s 
p r o d u c t o s e n e l c u r s o n o r m a l d e l a s o p e r a c i o n e s d e la com p añ ía . 

Lo s i n g r e s o s s o n r e c o n o c i d o s e n l a m e d i d a e n q u e e s p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s econ óm icos 
f l u y a n h a c i a l a com p añ ía , p u e d a n s e r m e d i d o s c o n f i a b i l i d a d y c u a n d o l a com pañ ía h a c e l a 
e n t r e g a d e s u s p r o d u c t o s a l c o m p r a d o r y , e n c o n s e c u e n c i a t r a n s f i e r e l o s r i e s g o s y b e n e f i c i o s 
i n h e r e n t e s a la p r o p i e d a d d e e s o s b i e n e s y n o m a n t i e n e n e l d e r e c h o a d i s p o n e r d e e l l o s , n i a 
m a n t e n e r u n c o n t r o l s o b r e l o s m i s m o s . 

3 . 6  R e c o n o c i m i e n t o d e C o s t o s y g a s t o s 

Lo s g a s t o s d e oper ación s o n r e c o n o c i d o s p o r l a Com p añ ía s o b r e b a s e d e l d e v e n g a d o . S e 
c o m p o n e n d e :  c o s t o s d e p r odu cción y v e n t a s , g a s t o s f i n a n c i e r o s , g a s t o s a d m i n i s t r a t i v o s , 
i m p u e s t o s , t a s a s , c o n t r i b u c i o n e s y o t r o s c o s t o s d i r e c t o s p r o p i o s d e l g i r o d e l n e g o c i o . 

3 . 7  R e s e r v a l e g a l 

D e a c u e r d o c o n l a L e y d e Com pañ ías, e l 1 0 %  d e l a g a n a n c i a n e t a d e c a d a e j e r c i c i o d e b e s e r 
a p r o p i a d o c o m o r e s e r v a l e g a l h a s t a q u e e l s a l d o d e e s t a r e s e r v a s e a e q u i v a l e n t e c o m o 
m ín im o a l 5 0 %  d e l c a p i t a l s o c i a l . La r e s e r v a l e g a l o b l i g a t o r i a n o e s d i s t r i b u i b l e a n t e s d e l a 
l iqu idación d e la Com p añ ía , p e r o p u e d e s e r u t i l i z a d a p a r a a b s o r b e r pér d idas n e t a s a n u a l e s . 

N o t a 1 . E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S D E E F E C T I V O 

S e r e f i e r e a :  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D E S C R I P a O N S A L D O 2014 

EFECTI VO Y EQUI VALENTES AL EFECTI VO 

Caja General 3 .4 7 3 ,6 3  

TOTAL 3 .4 7 3 ,6 3  

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 , s o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s l i b r e s d e u s o y s i n r e s t r i c c i o n e s . 

N o t a  2 .  C U E N T A S P O R C O B R A R 

S e r e f i e r e a :  
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DESCRI PaON SALDO 2014 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Clientes NO Re^ ionados Locales 2.148,80 

Documentos Por Cobrar 5.696,50 

hrOTAL 7.845,30 

Nota 3. CUENTAS POR PAGAR COMERCI ALES 

Se ref iere a:  

1 DESCRI PCI ON 
SALDO 2014 

Proveedores Relacionados 1.000,00 

TOTAL 1.0(K),00 

Nota 5, PASI VOS POR I MPUESTOS CORRI ENTES 

Se ref iere a:  

1 DESCRI PCI ON SALDO 2014 

j PASIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 
303 Honorarios Profesionales zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 50,00 

312 Compra de Bienes Muebles de Naturaleza Corporal $ 8,50 

341 Otras Retención del 2%  $ 46,40 

Retención IVA por Pagar 30%  $ 30,60 

Retención Iva por Pagar 100%  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA$ 60,(X) 

1zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA TOTAL $ 195,00 

Nota 7. CAPI TAL SOCI AL Y RESERVA LEGAL 

El capit al suscr it o y pagado de la Compañía al 31 de diciembre de 2014 comprende a 400 
acciones ordinar ias de valor nominal US$1 cada una. 

DESCRI PCI ON 
SALDO 
2 0 1 4 

Capit al Social 400,00 

TOTAL $ 4 0 0 ,0 0 

NOTA 8 . I NGRESOS 
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Se ref iere a:  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

DESCRI PaON SAU> O2014 

INGRESOS 

Ventas Servicios Gravadas 0%  $ 4.720,00 

Ventas Servicios Gravadas 12%  $ 12.454,40 

TOTAL 
$ 17.174,40 

NOTA 9 . GASTOS ADMI NI STRATI VOS 

Se ref iere a:  

DESCRI PCI ON SALDO 2014 

GASTOS ADMINISTRATIVOS Y DE VENTAS 

$ 11.265,66 

TOTAL GSTOS ADMI NI STRATI VOS Y DE VENTAS 

NOTA 10 . I MPUESTO A LA RENTA CORRI ENTE Y PARTI CI PACI ON TRABAJADORES 

De acuerdo con la Ley Orgánica de Régimen Tr ibut ar io I nt erno y su Reglament o, la 
Compañía present a su declaración del impuest o por el per íodo de doce meses que t erm ina el 
31 de diciembre de cada año. 

DESCRI PCI ON 2014 

Ut ilidad ant es de par t icipación t rabaj adores e 
I mpuest o a la rent a 

$ 5 . 9 0 8 , 7 4 

( Menos) : 
15%  Par t icipación t rabaj adores $ 0.00 

( Mas) : 

Gast os no deducibles 
$ 2 0 0 , 0 0 

( Menos) : 
Deducciones especiales der ivadas del COPCI  $ 0,00 

Base I mponible 
$ 6 . 1 0 8 , 7 4 

22%  impuest o a la renta $ 1.343,92 



I \ M0PAZS.A zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Satas a las estados finuncieros (Conünuación) zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

I m p u est o a la Ren t a Cau sad o $ 1 . 343 , 92 

Al 31 de d ic iem b r e de 2 0 1 4 , la determ inación del sa ldo del im p u est o a la r en t a por p ag ar o la 
determ inación del sa ldo a f av or , f ue la sig u ien t e :  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

D ESCRI PCI O N 2 0 1 4  

I m p u est o a la Ren t a Cau sad o $ 1 . 5 4 7 , 9 1  
An t icipos Pagados $ 1 0 3 , 5 1 

Ret en cion es Recib idas $ 7 0 0 , 4 1 

I m p u e st o por  Pa g a r 
$ 7 0 0 , 4 1  

N OTA 1 1 . CO N T I N GEN CI AS 

Revisión d e a u t o r id a d e s t r ib u t a r ia s 

Las d ecla r acion es del I VA y Ret en cion es en la Fu en t e d e l año 2 0 1 4 están ab ier t as a revisión 
por par t e de las au t o r id ad es f i sca les, por lo q u e ex i st e una posib le con t in gen cia por ta 
interpretación q u e las au t o r id ad es f i sca les pu d ier an h acer d i f er en t es a com o la Compañía ha 
ap l icado las ley es im p osi t i v as. La adm inist ración con sid er a qu e ha in t er p r et ado y ap l i cado 
co r r ect am en t e las r egu lacion es sob r e im p u est os d u r an t e el año. 

DRA. CPA:  MoTíica Pazm ay 
CONTADORA GENERAL 
RMAT . 


