INFORME DE GERENCIA GENERAL
ALTANINDUSTRY S.A.
PERIODO DEL 01 DE ENERO DEL 2015 Al 31 DE DICIEMBRE DE 2015

Sefiores Socios:

Por medio del presente tengo a bien informar las actividades cumplidas por la
Administracion de la compaiiia, durante ¢l periodo del gjercicio econdémico de 2015:

1.- ANTECEDENTES:;

La administracién dc la compaiiia ha venido trabajando desde su constitucion,
con el objcto de que ésta, cada dia quc pasa extienda su mercado y dc a conocer su
nombre,

2-  OBJETIVOS CUMPLIDOS:

En esa misma linca, dentro del periodo econdmico del afio 2015, la gerencia
general dc la compatfiia ha trabajado con teson y gracias a la colaboracion de todos
quienes hacemos la compafia, incluyendo al personal administrativo, hemos logrado las
siguicnics metas:

a) Fruto de las politicas y cstrategias impuestas para el cjcreicio economico
de 2015, la empresa esté siendo reconocida en el mercado nacional,

h) Se ha mantenido y seguimos captando nuevos mercados para la venta de
nuestros productos y servicivs.

3.- MARCO LEGAL, ADMINISTRATIVO Y ECONOMICO:

A mivel legal la compafiia no ha tcnido ningin tipo de novedades mi
contratiempos, se ha cumplido con los requerimientos respectivos al respecto.

En el campo Administrativo, se ha tenido que (rabajar arduamente para
implementar en la compaiifa politicas y procedimientos que garanticen la posibilidad de
que ésta siga creciendo dentro del mercado nacional. Se gestiona, con bucnas
expectativas la comercializacion con ¢l Estado, se espera obtener resultados positivos al
respecto.

4.- CONCLUSIONES:

Pucdo definir a la labor realizada por cada una de las personas que hacen la
Administracion de la compafnia como satisfactoria, puesto que los logros son
eminentemeiitc fruto de la estrategia, cl esluerzo y la dedicacion compartida, los
resultados han sido positivos. Se pretende impulsar al maximo con la etapa de
comercializacion de nuestros scrvicios en el 2015




3.- RESULTADQO:

Como resultado de la gestion electuada cn el periodo sefialado ponemos en
consideracién lo siguiente:

Pérdida Contable 2.045.51
Impucsto a la Renta 46277
Participacidn 15% Trabajadores 0,00
Ventas Totales 8.896.43
Coslos y Gastos 10.641,94
Activo Total 72.535.26
Pasivo Total 20,955,15

6.~ RECOMENDACIONES Y NUEVAS METAS:

I.a Administracién de la empresa recomienda continuar con la gestion que ticnda
a seguir superandonos como compaiiia, cspeeialmente corrigiendo y mejorando, en los
casos que asi lo ameriten, las politicas v normas que rigen la vida de la compafia.

La Administracién de la compafiia continuard esforzandose en todas sus
actuaciones, de tal manera que se sigan obtcnicndo cada vez mas y mejores resultados
en beneficio de la compafiia y como consecuencia de ello, a favor de todos quienes la
conformamos.

Muy atentamente,
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