
  

INFORME DE GERENCIA GENERAL 
ALIANINDUSTRY S.A. 

PERIODO DEL 01 DE ENERO DEL 2015 AT. 31 DE DICIEMBRE DE 2015 

Señores Socios" 

Por medio del prosente tengo a bien informar las actividades cumplidas por la 
Administración de la compañía, durante el período del ejercicio económico de 2015: 

1.- ANTECEDENTES: 

La administración de la compañía ha venido trabajando desde su constitución, 
con el objeto de que ésta, cada día que pasa extienda su mercado y de a conocer su 
nombre. 

2.- OBJETIVOS CUMPLIDOS: 

En esa misma línca, dentro del período económico del año 2015, la gerencia 

general de la compañía ha trabajado con tesón y gracias a la colaboración de todos 
quienes hacemos la compañia, incluyendo al personal administrativo, hemos logrado las 

siguientes metas: 

a) Fruto de las políticas y estrategias impuestas para el ejercicio económico 
de 2015, la empresa está siendo reconocida en el mercado nacional; 

b) Se ha mantenido y seguimos captando nuevos mercados para la venta de 

nuestros productos y servicios. 

3.- MARCO LEGAL, ADMINISTRATIVO Y ECONOMICO: 

Á nivel legal la compañía no ha tenido ningún tipo de novedades ni 
contratiempos. se ha cumplido con los requerimientos respectivos al respecto. 

En el campo Administrativo, se ha tenido que trabajar arduamente para 
implementar en la compañía políticas y procedimientos que garanticen la posibilidad de 
que ésta siga creciendo dentro del mercado nacional. Se gestiona, con bucnas 
expectativas la comercialización con ci Estado, se espera obtener resultados positivos al 
respecto. 

4.- — CONCLUSIONES: 

Pucdo definir a la labor realizada por cada una de las personas que hacen la 

Administración de la compañia como satisfactoria, puesto que los logros son 
eminentemeñte fruto de la estrategia, cl esfuerzo y la dedicación compartida, los 

resultados han sido positivos. Se pretende impulsar al máximo con la etapa de 
comercialización de nuestros servicios en el 2015



5.- RESULTADO: 

Como resultado de la gestión efectuada en el período señalado ponemos en 

consideración lo siguiente: 

Pérdida Contable 2.045,51 

Impucsto a la Renta 462,77 

Participación 15% Trabajadores 0,00 

Ventas Totales 8.896,43 
Costos y Gastos 10.641,94 
Activo Total 72.535,26 

Pasivo Total 20,955,15 

6.- RECOMENDACIONES Y NUEVAS METAS: 

La Administración de la empresa recomienda continuar con la gestión que Lienda 

a seguir superándonos como compañiia, cspccialmente corrigiendo y mejorando, en los 

casos que así lo amenten, las políticas y normas que rigen la vida de la compañía. 

La Admimstración de la compañía continuará esforzándose en todas sus 
actuaciones, de tal manera que se sigan obteniondo cada vez más y mejores resultados 

en beneficio de la compañía y como consecuencia de ello, a favor de todos quienes la 

conformamos 

Muy atentamente, 
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