INFORME 1} GERENCIA GENERAL
ALIANINDUSTRY 5.4,
PERTODC DEL 11 DL ENERO DEL 2013 AL 31 DE DICIEMBEE DE 2613

Sefiores Sacios:

Por medio del preseni wenpo # bien informar las actividades cumplidas per la
Administracion de la compaiiia, durante el periode del cjereicio econdmico de 2013:

1.- AMNTHCTEDENTES:

La adrmimisbracion de la companda ha venido trabajando desde su coustitueicn,
con ¢l obfeto de que ésta, cada diy yue pasa exticnda su mercado v do o conoeer su
nombire.

L- ORJETIV(S CUMPLIDOS:

Cn esa misma linen, dentro del perinds ecomdmica del afio 2013, lu pereneia
general de la compaiiia ha trabajady cun lesin ¥ gracias & la oolaboracian Jde wdos
(uienss hacemaos la compafiia, incluyendo ol personal administralive, hémos logrado las
siaulentes meiss:

a) Frute de las palitices y eslralegias impuestas para el ejercicio seananico
de 2013, o empreso satd siendo reconocida en el mercado narional;

I+ [lemos erminado con kg cnircga del equipe adguirido por Celee EP. &
futuro habrd trabajos relacionados eon la post veata del isma.

] Promueionar un nuevo prodocte dentro del mcrcado nacional, a fn de la
empresa s convicrto en distribuidor oficial o nivel nacional del mismu.

3. MARCO LEGAL, ADMINISTRATIVO Y ECONOMICT):

A mivel legal la compaiin o ha tenido ningdn ripo de novedades i
cantratismpas. ¢ ha cumplido con los requerimientos respeetivos al respecto.

K el campo Administrative. s¢ ha tenido que frobajar acduamente pury
implementur en la compaiifa polKicas y procedimientos que paranticen |a posibilidad de
gue ¢sta  siga creciendo dentro del mercado nacional. Se gestiona. con buenis
expectativas la comercializacion con ¢l Estade, se espera obdener resultados positivos al
respeche.

4-  CONCLUSIONES;
Puede definir 3 la labor realizad por cade una de las perscnas que hacen lu

Administracion de la compania como satisbwlora, puesto gue los logros son
emingntements fruo de la estratogma, €l esfucrzo v la dedicacién compartida, los



resultacks han sido positivos. Se pretends impulsar al méawmo con la etaps de
camereializacion de nuesiros servicivs enel 2013

rar
i

RESULTADO:

Como resulado de e gestion efectuada an el periido sefialade pomemes en
consideracidin |o stgmente:

Litilidad Conlable 6010021
Impuesto a la Renia 13475 8
Parficipacion 15% |rabajadores 1.3635.03
Ventus Totales T58.965,77
Costos y Crastos 689,865,560
Activo Tetal 139.302,04
Basive Tl 8945139

G- RECOMENDACIONES ¥ NUEVAS METAS:

La Adminisiracion de la empresa recomisnda Gantinnar gon |4 gestion que tienda
a scguir superandonas domo compoiifa, especialmente cortlmiendo ¥ mejorando, en Loy
casos que asi Io ameriten, 4y politicas ¥ normas que Tigen la vida de la compaii.

la Adminismacitn de ls compaiia continuard esforzéndose on lodas sus
acluaciones, do tl manera que se sigan ohienlendo cada ves mas ¥ mejores resulusdos
en bencficio de la compafiia ¥ como comsecucncis Je ello, a favor de tdos quienes la
CONTHRTATTIO.

Muy stentamente,




