
  

  

INFORME DE GERENCIA GENERAL 
ALIAMINDUSTRY 5.4. 

PERIODO DEI. 01 DE ENERO DEL 2013 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2013 

Señores Socios: 

Por medio del presente tengo au bien informar lis actividades cumplidas por la 
Administración de la compañía, durante el periodo del ejercicio económico de 2013: 

1.- ANTECEDENTES: 

La adrimistración de la compañía ha venido trabejando desde su constitución, 

von el objeto de que ésta, cada día que pasa extienda su mercado y de 4 conocer su 
nombre. 

2.- OBJETIVOS CUMPLIDOS: 

En esa misma lnea, dentro del periodo económico del año 2013, la perencia 
general de la compañía ha trabajado con tesón y gracias á la colaboración de Lodos 
quienes hacemós la compañia, incluyendo al personal administralivo, hemos logrado has 
aleulentes metas: 

a) Fruto de las políticas y estrategias imprestas para el ejercicio económico 
de 2013, lo empresa está siendo reconocida en el morcado nacional: 

hi leemos lerminado con la entrega del eovipo adquirido por Celee EP. 4 
futuro habra trabajos relacionados con la post venta del mismo. 

e) Promucionar un nuevo producto dentro del mercado nactónal, a lin de lá 

empresa se convicrta en distribuidor oficial a nivel nacional del mismo. 

3.- MARCO LEGAL, ADMINISTRATIVO Y ECONOMIC: 

A nivel legal la compañia uo ha tenido ningún tipo de novedades ni 
contratiempos. se ha cumplido con los requerimientos respectivos al respecto. 

En el campo Adrrinistrativo, sc he tenido que trabajar arduamente park 
implementar en la compañía políticas y procedimientos que pararticen la posibilidad de 
que ésta siga creciendo dentro del mercado nacional. Se gestióna, con buenas 
expectativas la comercial vación con el Estado, se espera oblener resultados positivos al 
TESDECI. 

A.- CONCLUSIONES: 

Puedo defvr a la labor realizada por cada ima de las personas que hacen la 
Administración de la compañía como. satisfactoria, puesto que los logros son 

eminentemente fruto de la estratogia, el esfuerzo y la dedicación compartida, dos



resultados han sido positivos. Se pretende impulsar al máximo con la etapa cli 

comercialización de nuestros servicios enel 2013 

5, RESULTADO: 

Como resultado de lu gestión eleemada en el periodo señalado ponemos en 

consideración lo steutente: 

Litilidad Contable 65.100,23] 

Impuesto a la Renta 13,495,048 
Participación 15% Urabajadores 10.363,03 

Wentas Totales 758.965,77 

Costos y Crastos 0689,.865,56 

Activo Prdal 15830204 

Pasivo Total 30.451,39 

b.- RECOMENDACIONES Y NUEVAS METAS: 

La Administración de la empresa recoenienda continnar son la gestión que Lienda 

a seguir superándonos como compoñía, especialmente corriciendo y mejorando, en los 

casos que así lo ameriten, las políticas y normas que rigen la vida de la compañia. 

La Administración de la compañía continuará estorzándose «en lodas sus 

actuaciones, de tel manera que se sigan obteniendo cada vez más y mejores resultados 

en beneficio de la compañía y como consecuencia de ello, a favor de todos quienes la 

CONFORMES. 

Muv atentamente. 
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