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OMT CONSULTORES ¥ ASOCIADOS CIA, LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
CORRESPONDIENTE AL PERIODO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE 2018

INFORME GENERAL

OMT CONSULTORES ¥ ASOCIADOS CIA LTDA., es una empresa legalments
carstituida en e! Ecuador segin escritura celebrada ante el MNotano Vigesimo
Cuarto, Doctor Jorge Campos Delgado, el 5 de Agosto de 2010 e Inscnita en El
Registro Marcantil 8l 15 de Saptiembre dai 2010,

OBJETIVO SOCIAL Es la realizacién da obras pdblicas y privadas, tales como &
construccion de {odo tipo de obras civiles, hidraulica, enerpéticas, acueductos.
canaies, funeles, desagles. diques, puenos, demoliciones, administracidén de
dichas operaciones sobre blenes inmuebles propios o de terceros, la asesoria de
empresas en &l campo de fa ingeniaria , también la Compra-Venta, explotacién de
Bignas Inmuebles propios ¢ algullados

DOMICILIO PRINCIPAL DE LA EMPRESA Jorge Drom N39-44 y Perelra, Qulto -
Ecuador

DOMICILIO FISCAL.  QUITS

RUC: 1752276144001
CAPITAL: CUATROCIENTOS DOLARES AMERICANOS (USS
400.00)

2. BASES DE PRESENTACION DE LAS CUENTAS ANUALES

2.1 Bases de Presentacion

Los Esfados Financieros e |la Empresa se han preparado de acusrdo con las
Normas Internacionales de Informacidn Financiera para pequefias y medianas
gmpresas (NIF para PYMES), adoptadas por la Suparintendencia de Compafilas.
Los Estados Financieros s han elaborado de acuerdo con &l enfoque del Costo
Historico

2.2 Moneda

Moneda funcional y de presentacion- Las partidas incluidas en las cuentas
anusles se presentan en ddlares americanos, por ser la moneda del entomo
acondmico principal en gue la empresa opera

2.3 Responsabllidad de Ia informacion

La Iinformacitn contenida en los Estados Financieros es mesponsabilidad del
Gerente, ratificadas posteriormante por fa Junta de Socios

2.4 Periodo Contable

El! Estade de Stuacion Financiera, El Estado de Resultados Integrales, el Estado
de Cambios en el Patnmonio y los Estados de Flujo de Efectivo. por &l periodo
comprendido desde el D1 de enero al 31 de diciembre del 2018



3.

PRINCIPIOS, POLITICAS CONTABLES Y CRITERIOS E VALORACION

En |z elaboracion de las cuentas anuales de la empresa correspondientes al
glercicio 2018 se han aplicado los siguientas principios, politicas y critenios de
valoracian.

a)

b}

BASES CONTABLES DE PRESENTACION: Las poiiticas contablesde la
Compafiia san las establecidas por |8 Federacion Maclonal de Contadores el
Ecuador v autorizadas por la Superintendencia de Compafias del Ecuador
Estas pollticas s& bssan en Normas Ecuatorianas de Contabilidad y en las
Normas Intermnacicnales de Contabilidad, las cuales requlersn qua la
Administracion realice cleras estimaciones y establezca algunos supuasios
inherentes a la actividad econdmica de la entidad

CUENTAS POR COBRAR: Documentos y Cuentas por Cobrar comercales,
50N importas gua nos adeudan los clientes por ventas de servicios prestados v
reembolsos por construcclones realzadas en el curso normal de la operacidn,
S| se edpers a cobrar [a deuda en un aflo o mencs se ciasifica como activos
corrientes. En caso de gue las cuentas tengan mas de un afio se presentan
como activos no cormantes,

Las cuentas comerciales se reconocen [nicialments por su valor razonabie y
posteriormante por su costo amortizado de acuerdo con gl métado del tipo de
interés efectivo, menos |a8 provision por pérdidas por deterioro del valor. Se
BSUME Que no existe un componente de financiacion cuando las ventas sa
hacen con un periodo medio de cobro de 45 dias, o gue asta en linea con la
practica de mercado

Las fransacciones con partes relacionadas se presentaran por separado

ACTIVOS FlJOS: Los bienes comprendidos en propiedad, planta y
Bquipo, de uso propio. S8 encusntran registrados a su costo de  adquisician

Los cargos anuales en concepto de depreciacién de los activos materiales se
realizan con contrapartida en la cuenta de pérdidas y ganancias v,
basicaments, equivalen a los porcentajes de depreciaclon siguientes
(determinadas en funcién de los afios de vida util estimada de los diferenies
elemantos)

COMCEPTO VIDA UTIL
EDIFICIOS 20 ARCS
TNSTALACIONES 10 ARCE

MUEBLES ¥ ENSERES 10 ANGS

MAQUINARIAS ¥ EQUIPOS 10 ANDS

EQUIPD DE COMPUTACION 3 ANOS

VEHICULDS ¥ EQUIPO DE TRANSPORTE 5 ANOS




d)

@)

Con ocasion de cada cierre contable la empress anaiza s existe indicios,
tanto internos como externos, de que &l valor neto de ios elementos de su
activa material axcede su corraspondianta importe recuperable, &n cuyo caso,
reducen al valor an libros del activo de gue se frate hasta su importe
recuperable y ajustan los cargos fuluros en conceplo de depreciacidn en
proporcidn a su valor en libros ajustado y a su nueva vida Otll remanents, en
Caso de ser necesana una re-estimacion de la misma

CUENTAS POR PAGAR: Las cuentas comerciales a pagar son obligaciones
de pago por bienes o servicios que s& han adquirido de los proveedoras en el
curso ordinano del negocio. Las cuentas a pagar se clasifican como pasivo
corrente sl los pagos tenen vencimiento a u alo o mencs. En el caso de que
estas cuentas a mas de un afio, se presentan cOMo pasivos N corrientes.

BENEFICIOS A EMPLEADOS:Los pianes de beneficios definidos establecen
&l importe de la prastacidn que recibird un empleado sn & momento de su
jubllacién, normalments en funcion de uno o mas faciores como la edad. afos
8 sarvicios y remuneraciones

El pasivo reconocido en el balance (Reserva de Jubdacign Patronal) respecto
de los planes de presiaciones definidas. es el valor actual de la obligacion por
prestaciones definidas en la facha de! balance menocs el valor razonable de los
activos afecios al plan La obligacién por prestaciones definidas se caicula
anualimente por actuarios Independfentes de acuerdo con al método de la
unidad de crédito proyectado.

INGRESOS: Los ingresos ordinarios se& reconocen cuando se produce la
anirada Druta de beneficios economicos onginaces en el curso de las
actividades ordinanas de la empresa durante el sjercicio, siempre que dicha
entrada de beneficios provoque un incremanto an al patimonio neto que no
estéd relacionado con [as aporaciones de log propletarios & ese patnmonio y
estos beneficios pueden ser valorados, con fabilidad. Los ingresos ordinanos
s& valoran por &l valor razonable de la contrapartida recibida o por recibir,
derivada de los mismos. El ingresc s expone neto de impuasio, descuento o
devolucionas

COSTOS Y GASTOS: Los costos y gastos son registrados en base del
principio del devengado, es decr fodos los gastos son reconocidos el
momento an gue s& conoce & uso o recapclén de u bien o servicio

PARTICIPACION A LOS TRABAJADORES La empresa reconocs con carngo
a los resultados del sjercicio en que se devenga & 15% de participacién de ios
trabajadores, en las utiidades de conformidad con lo establecido en el Cédigo
de Trabajo de ia Republica de! Ecuador

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO: En e Estadc de Flujo de Efectivo,
preparado segun el método directo se utilizan las sigulentes expresiones.



5.

ACTIVIDADES OPERATIVAS: Actividades tipicas de la empresa. segun &/
objetive social, asl como olras actividades gque no puede ser calficadas
como de invarsidn o de financiacian

ACTIVIDADES DE IVERSION Las de adgulsicién, enajenacién o
disposicidn por ofros megios de activos @ largo plazo. especiaiments
propiedad, planta y equipo an el caso de gque se aplique

ACTIVIDADES DE FINANCIACION: Actividades que producen cambios en
el tamafio y composicidn del patnmonio netc y de los pasivos gque no
forman parts de las actividades de operacidn

FLUJOS DE EFECTIVO: Entradas y salidas ce dinero en efectivo y de
susequivalentes, entendiendo por estos. Caja. bancos y las Inversiones a
corlo plazo de gran liguidez y sin riesgo significative de altsraciones &n su
vakor

SITUACION FISCAL

Al cisrre de los Estados Financleros la empresa no ha sido sujeta de revisidn
por parte de las autoridades fiscales |a Gerencia considera que no hay
contingencias tributarias que podrian afectar la situacion financiera de la
empresa.

GESTION DE RIESGO FINANCIERO

La empresa esla expuesta a determinados riesgos que gestiona mediante la
aplicacidn de sistemas de |dentificacidn, medicidn limitacion de concantracién
¥ Supervision

Entre ios prncipios de buena adminisiracion se destacan los siguientes:

Cumplir astrictamente con todas las normas aprobadas y divulgadas por e
Presidente y &l Gerente General
Se definen politicas de conocimiento técnico y capacidades suficientes para
aségurar una gestion eficaz a favor del clente, minimizando & nesgo &
control interno, financiero y ante las antidades de contral
Se desarrcllan y aplican control de calidad necesaro para asagurar que |as
operaciongs s& realizan segun las politicas normas y procedimientos
establecdos
Los principales resges de la empresa se derivan @ desarrolio de su propia
actividad y dentro de ésta, los principales aspectos a destacar con
- Politica de calidad. Para garantizar la calidad de nuestros sarvicios
a ampresa cuanta con un sistema de contrel intamo, meadianta &
comité de calidad cumpliendo con los estandares de ética. normas
de general acaptacion
- Politica Juridica En refacidn con los conflictos que pudieran surgir
en la relacion con la aclivided de 'a emprasa, con log diversos
agentes del mercado laboral, ftributario, es prictica habitual
mantenar una |inea de soluckén 2 los conflictos por medic de |la
mediacién No obstante y para prevenir riesgos por esos motivos,




1.

8.

la empresa cuenta con asesores |uridicos, que mantienen una
actiiud oreventiva

- Politica de Seguros: la empresa manbene una palitica de seguros de
responsabilidad civil y todo nesgo, al mismo tiempo se encuentran
aseguradas les oficinas, lineas de producclon, Inventarios y
vehlcules,

- Politica de Recursos Humanos La empresa cumple con el Cadigo
Laboral y disposiciones del Ministerio de Relaciones lLabcrales,
motivando permanentemente al valioso elemento de Recursos
Humanos, ha puesto a disposicion de los empleados el reglamento
de trabajo y de seguridad Industrial

HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE
INFOMA

MNo ea fisne conocimiento de otros hechos ocurndos con posteridad gl cierre de
estos Estados Financleros, gue pudieran afectarlos significativaments a su
presantacion

APROBACION DE CUENTAS ANUALES
Estos Estados Financieros, han sido aprobados por la Gerancia General y
gostenorments aprobados por la Junta Genera! de Socios
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ERIKA CISNEROS NEGRETE
NTADORA GENERAL
REG. 25187




