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I N F O R M E D E L O S A U D I T O R E S I N D E P E N D I E N T E S 

A l o s señores S o c i o s d e 
M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. L T D A . 

G u a y a q u i l , 1 5 d e A b r i l d e l 2 0 1 6 , 

1 . H e m o s a u d i t a d o l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s d e M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S C I A . L T D A . , 

q u e c o m p r e n d e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y l o s c o r r e s p o n d i e n t e s 

e s t a d o s d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s , d e c a m b i o s e n e l p a t r i m o n i o y d e f l u j o s d e e f e c t i v o p o r e l año 

t e r m i n a d o e n e s a f e c h a , así c o m o u n r e s u m e n d e l a s políticas c o n t a b l e s s i g n i f i c a t i v a s y o t r a s n o t a s 

e x p l i c a t i v a s . 

R e s p o n s a b i l i d a d d e l a Administración d e l a Compañía e n relación c o n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

2. L a Administración d e M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S C I A . L T D A . e s r e s p o n s a b l e d e l a 

preparación y presentac ión r a z o n a b l e d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s d e c o n f o r m i d a d c o n 

N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a - N I I F y d e l c o n t r o l i n t e r n o n e c e s a r i o p a r a p e r m i t i r 

l a preparación d e e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e estén l i b r e s d e d i s t o r s i o n e s s i g n i f i c a t i v a s , d e b i d o a f r a u d e 

o e r r o r . 

R e s p o n s a b U i d a d d e l a u d i t o r 

3 . N u e s t r a r e s p o n s a b i l i d a d e s e x p r e s a r u n a opinión s o b r e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s b a s a d o s e n n u e s t r a 
auditoría. N u e s t r a a u d i t o r i a f u e e f e c t u a d a d e a c u e r d o c o n N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Auditoría. D i c h a s 
n o r m a s r e q u i e r e n q u e c u m p l a m o s c o n r e q u i s i t o s ét icos y p l a n i f i q u e m o s y r e a l i c e m o s l a auditoría p a r a 
o b t e n e r c e r t e z a r a z o n a b l e d e q u e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s n o están a f e c t a d o s p o r d i s t o r s i o n e s 
s i g n i f i c a t i v a s . U n a auditoría c o m p r e n d e l a aplicación d e p r o c e d i m i e n t o s p a r a o b t e n e r e v i d e n c i a d e 
auditoría s o b r e l o s m o n t o s y l a información r e v e l a d a e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . L o s p r o c e d i m i e n t o s 
s e l e c c i o n a d o s d e p e n d e n d e l j u i c i o d e l a u d i t o r e i n c l u y e n l a evaluación d e l r i e s g o d e d i s t o r s i o n e s 
s i g n i f i c a t i v a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r f r a u d e o e r r o r . A l e f e c t u a r e s t a evaluación d e r i e s g o , e l 
a u d i t o r t o m a e n consideración e l c o n t r o l i n t e r n o r e l e v a n t e p a r a l a preparación y presentación r a z o n a b l e 
d e s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , a f i n d e diseñar p r o c e d i m i e n t o s d e auditoría q u e s e a n a p r o p i a d o s e n 
función d e l a s c i r c u n s t a n c i a s y , n o c o n l a f i n a l i d a d d e e x p r e s a r u n a opinión s o b r e l a e f e c t i v i d a d d e l 
c o n t r o l i n t e r n o d e l a e n t i d a d . U n a auditoría también c o m p r e n d e l a evaluación d e q u e l a s políticas 
c o n t a b l e s u t i l i z a d a s s o n a p r o p i a d a s y d e q u e l a s e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s h e c h a s p o r l a Administración 
s o n r a z o n a b l e s , así c o m o u n a evaluación d e l a presentación g e n e r a l d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 
C o n s i d e r a m o s q u e l a e v i d e n c i a d e auditoría q u e h e m o s o b t e n i d o p r o p o r c i o n a u n a b a s e s u f i c i e n t e y 
a p r o p i a d a p a r a e x p r e s a r n u e s t r a opinión d e auditoría 

D i r . . i i i . t . m i l l o K o l i i o r o \ I l ^ - n j a m i i . ( ,ii-r iMi; |-Jiiício C i i ) Oækc I m l’i~o < i i ^ 
\ ’.\’v,.ai >olui. i na^ i m l 

C j i i a v a m u l - l-.c-iador 



A l o s señores S o c i o s d e 
M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S C IA . L T D A . 
G u a y a q u i l , 1 5 d e A b r i l d e l 2 0 1 6 . 
{Continuación) 

Opinión 

4 , E n n u e s t r a opinión, l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s , p r e s e n t a n r a z o n a b l e m e n t e , e n t o d o s l o s a s p e c t o s 
i m p o r t a n t e s , l a si tuación f i n a n c i e r a d e M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S C I A . L T D A . a l 3 1 d e 
d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , así c o m o d e s u s r e s u l t a d o s y s u s f l u j o s d e e f e c t i v o p o r e l año t e r m i n a d o e n e s a 
f e c h a d e c o n f o r m i d a d c o n N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a - N I I F . 

In formes s o b r e o t r os reque r im ien tos lega les 

5 , El I n f o r m e s o b r e e l c u m p l i m i e n t o d e l a s o b l i g a c i o n e s t r i b u t a r i a s e x i g i d o p o r e l a r t i c u l o N o . 1 0 2 d e l a 
L e y Orgánica d e R é g i m e n T r i b u t a r i o I n t e r n o y a r t i c u l o N o . 2 7 9 d e s u R e g l a m e n t o d e Apl icación, 
c o r r e s p o n d i e n t e s a M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S C I A , L T D A . p o r e l a ñ o t e r m i n a d o e l 3 1 d e 
d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 será e m i t i d o p o r s e p a r a d o . 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 

E S T A D O D E S I T U A C I O N F I N A N C I E R A 

A L 31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 

( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

ACTIVOS 

Activos corrientes 

E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o 

C u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a i e s 

O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r n o c o m e r c i a l e s 

Total de activos corrientes 

Activos no corrientes 
A c t i v o F i j o 

O t r o s a c t i v o s n o c o r r i e n t e s 
Total activos no corrientes 

Totai activos 

Notas 

Ai 31 de 
diciembre 
dei 2015 

Al 31 de 

diciembre del 

2 0 U 

1 0 9 , 8 7 5 

4 6 2 , 8 7 3 

1 0 . 0 4 8 

5 8 2 . 7 9 6 

5 5 0 9 4 

3 4 3 4 3 8 

9 5 4 2 

4 0 6 , 0 7 4 

5 9 2 7 8 

7 , 5 1 4 

6 6 7 9 2 

4 7 , 3 9 4 

5 , 3 5 0 

5 2 , 7 4 4 

6 4 9 , 5 8 8 4 6 0 , 8 1 8 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 

E S T A D O D E S I T U A C I O N F I N A N C I E R A 

A L 31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 

( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

PASIVOS 

Pasivos corrientes 

Proveedores 

Beneficios sociales 

impuestos corrientes por pagar 

Otros pasivos corrientes 

Totai pasivos corrientes 

Total pasivos 

PATRIMONIO 

Patrimonio neto (Ver adjunto) 

Total Patrimonio 

Notas 

1 0 

1 1 

1 2 

Ai 31 de 
diciembre dei 

2015 

7 3 , 9 7 7 

9 3 , 0 0 9 

5 6 , 6 8 9 

9 , 0 4 2 

2 3 2 , 7 1 7 

2 3 2 , 7 1 7 

4 1 6 . 8 7 1 

Al 31 de 
diciembre del 

2014 

1 1 0 , 0 9 7 

5 3 8 8 6 

5 1 1 1 6 

2 1 5 0 9 9 

2 1 5 , 0 9 9 

2 4 5 , 7 1 9 

Total pasivos y patrimonio 6 4 9 . 5 8 8 4 6 0 , 8 1 8 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S C IA . L T D A . 

E S T A D O D E R E S U L T A D O S Y O T R O S R E S U L T A D O S I N T E G R A L E S 

P O R L O S A Ñ O S T E R M I N A D O S E L 31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 

( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

Al 31 de Al 31 de 
diciembre diciembre 

Notas del 2015 del 2014 

Ingresos por servic ios 1 7 1 , 5 4 7 , 2 7 1 1 . 1 8 7 , 2 4 8 

Gastos de Operación 

Administración ( 8 0 8 , 1 6 8 ) ( 6 0 9 , 5 0 0 ) 

Honorarios profesionales ( 2 0 0 , 8 9 5 ) ( 1 9 5 , 6 6 2 ) 

Otros gastos de operación ( 3 0 0 , 3 8 8 ) ( 2 0 6 , 1 2 8 ) 

Total Gastos da Operación 1 8 ( 1 , 3 0 9 , 4 5 1 ) ( 1 . 0 1 1 , 2 9 0 ) 

Ganancia antes de impuesto 2 3 7 , 8 2 0 1 7 5 , 9 5 8 

Otros Ingresos 4 , 7 2 6 1 7 , 4 9 6 

Utilidad antes del Impuesto a la Renta 2 4 2 , 5 4 6 1 9 3 , 4 5 4 

I m p u e s t o s la r e n t a 1 3 ( 5 3 , 8 8 3 ) ( 4 3 , 1 1 5 ) 

Utilidad neta del año 1 8 8 , 6 6 3 1 5 0 . 3 3 9 

a r o Resultado Integral ( 1 7 , 5 1 1 ) 

Resultado Integral total dei año 1 7 1 , 1 5 2 1 5 0 . 3 3 9 

Promedio Ponderado de acciones en circulación 

para e! cálculo de la Ganancia por acción 
Ganancia por Acción 1 6 1 8 8 . 6 6 1 5 0 . 3 4 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 

E S T A D O D E F L U J O D E E F E C T I V O 

P O R L O S A Ñ O S T E R M I N A D O S E L 31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 

( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

Ai 31 d e A l 31 de 

d i c i em b r e d i c i e m b r e 

Notas d e l 2015 d e l 2014 

F lu j os de e f e c t i v o e n a c t i v i d a d e s de ope rac i ón 

C o b r o s a c l i e n t e s y c o m p e n s a c i o n e s 1 . 4 2 7 . 8 3 6 1 . 0 4 8 . 9 3 9 

P a g o a p r o v e e d o r e s y e m p l e a d o s ( 1 . 3 2 0 . 8 1 6 ) ( 1 . 0 1 1 . 9 0 0 ) 

O t r o s i n g r e s o s 4 . 7 2 6 1 7 . 4 9 6 

B e c t i v o ne to p r o v i s t o po r ias a c t i v i d a d e s de o p e r a c i ó n 111.746 54.535 

F l u j o s de e f e c t i v o e n a c t i v i d a d e s de i n v e r s i ó n 

A d i c i o n e s d e a c t i v o s f i j o s ( n e t o ) 9 ( 5 6 . 9 6 5 ) ( 3 7 . 9 7 7 ) 

B e c t i v o ne to u t i l i zado por ias a c t i v i d a d e s de i n v e r s i ó n (56.965) (37.977) 

A u m e n t o ne to d e e f e c t i v o 5 4 . 7 8 1 1 6 . 5 5 8 

B e c t i v o y e q u i v a l e n t e d e e f e c t i v o a l In ic io d e l año 5 5 . 0 9 4 3 8 . 5 3 6 

B e c t i v o y e q u i v a l e n t e d e e fec t i vo ai f inal d e l año 109.875 55.094 

P A S A N . . . 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CÍA. LTDA. 
E S T A D O D E F L U J O D E E F E C T I V O 
P O R L O S A Ñ O S T E R M I N A D O S E L 31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

V I E N E N . . . 

Conciliación de la Utilidad neta con el efectivo neto utilizado por ias 
actividades de operación 

Utilidad neta del ejercicio y resultado 

integral dei año 

Partidas de conciliación entre la utilidad neta 
con el efectivo neto utilizado por las actividades 
de operación 

Depreciación 

Provisión i n c o b r a b l e s 

Jubilación p a t r o n a l y d e s a h u c i o 

G a s t o i m p u e s t o a i a r e n t a 

G a s t o p o r Participación de t r a b a j a d o r e s 

Total partidas conciliatorias 

Cambios en activos y pasivos 

C u e n t a s p o r c o b r a r 

O t r o s a c t i v o s 

C u e n t a s p o r p a g a r y o t r o s 

Total de cambios en activos y pasivos 

Efectivo neto utilizado en ias actividades de operación 

Notas 

9 

7 

1 3 

1 3 

Ai 31 de 

diciembre 

del 2015 

1 7 1 , 1 5 2 

4 5 , 0 8 2 

4 , 3 9 0 

9 , 2 7 9 

5 3 , 8 8 3 

4 2 , 8 0 2 

1 5 5 , 4 3 6 

( 1 2 3 , 8 2 5 ) 

( 4 0 , 5 9 0 ) 

( 5 0 , 4 2 7 ) 

( 2 1 4 , 8 4 2 ) 

1 1 1 , 7 4 6 

Al 31 de 

diciembre 

del 2014 

1 5 0 . 3 3 9 

2 1 , 3 6 9 

3 , 3 4 5 

4 3 . 1 1 5 

3 4 . 1 3 9 

1 0 1 , 9 6 8 

( 1 5 0 , 4 9 3 ) 

( 2 7 , 6 7 8 ) 

( 1 9 . 0 4 2 ) 

( 1 9 7 , 2 1 3 ) 

5 5 , 0 9 4 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

1 . I N F O R M A C I Ó N G E N E R A L 

M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CÍA. L T D A , S . A . , f u e c o n s t i t u i d a e n e l E c u a d o r e l 0 5 d e a g o s t o d e l 
2 0 1 0 , Resolución N° S C . I J . D J C . G . 1 0 . 0 0 0 5 7 6 0 , R e g i s t r o M e r c a n t i l N " 1 7 . 0 2 7 , s u o b j e t o s o c i a l e s p r e s t a r 
s e r v i c i o s d e a u d i t o r i a i n t e r n a o e x t e r n a d e e s t a d o s f i n a n c i e r o s , auditorías e s p e c i a l e s p r e v i a m e n t e 
c o n v e n i d a s y o t r o s t r a b a j o s r e l a c i o n a d o s c o n l a c o n t a b i l i d a d y a u d i t o r i a . 

R e g i s t r o Único d e C o n t r i b u y e n t e s , número 0 9 9 2 6 8 4 0 3 8 0 0 1 . E x p e d i e n t e d e l a S u p e r i n t e n d e n c i a d e 
Compañías N° 6 2 8 7 5 

2. B A S E S D E L A P R E P A R A C I Ó N D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S S E P A R A D O S 

L a compañía h a p r e p a r a d o s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s p o r r e q u e r i m i e n t o d e l a s u p e r i n t e n d e n c i a 
d e compañías. 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s d e l a compañía a i 3 1 d e d i c i e m b r e d e i 2 0 1 5 , h a n s i d o p r e p a r a d o s d e 
a c u e r d o c o n l a s N o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s d e Información F i n a n c i e r a ( N I I F ) e m i t i d a s p o r e l l A S B ( C o n s e j o 
d e N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e C o n t a b i l i d a d ) q u e h a n s i d o a d o p t a d a s e n E c u a d o r y r e p r e s e n t a n l a 
adopción i n t e g r a l , explícita y s i n r e s e r v a s d e i a s r e f e r i d a s n o r m a s i n t e r n a c i o n a l e s y a p l i c a d a s d e m a n e r a 
u n i f o r m e a l o s e j e r c i c i o s q u e s e p r e s e n t a n . 

L a información c o n t e n i d a e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e s r e s p o n s a b i l i d a d d e l a G e r e n c i a d e l a 
Compañía , l a q u e e x p r e s a m e n t e c o n f i r m a q u e e n s u preparación s e h a a p l i c a d o t o d o s l o s p r i n c i p i o s y 
c r i t e r i o s c o n t e m p l a d o s e n l a s N I I F e m i t i d a s p o r e l l A S B . 

A l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , s e h a n p u b l i c a d o e n m i e n d a s , m e j o r a s e 
i n t e r p r e t a c i o n e s a l a s n o r m a s e x i s t e n t e s . E l l A S B c o n s i d e r a c o m o n e c e s a r i o s y u r g e n t e s , l o s 
s i g u i e n t e s p r o y e c t o s a p r o b a d o s , d e aplicación o b l i g a t o r i a a p a r t i r d e l a s f e c h a s i n d i c a d a s a 
continuación: 

(Véase página s i g u i e n t e ) . 
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N o r m a U p o d e c a m b i o 
N I C 1 N u e v a terminología p a r a e l e s t a d o d e r e s u l t a d o i n t e g r a l y e s t a d o d e r e s u l t a d o s , s e 

m o d i f i c a a " e s t a d o d e r e s u l t a d o s y o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s " 
N I C 3 2 C l a r i f i c a l o s r e q u e r i m i e n t o s d e n e t e o y d e l o s c r i t e r i o s " d e r e c h o e x i g i b l e l e g a l m e n t e a 

c o r r p e n B a r l o s v a l o r e s r e c o n o c i d o s " y "intención d e l i q u i d a r p o r e l i m p o r t e n e t o , o d e 
r e a l i z a r e l a c t i v o y l i q u i d a r e l p a s i v o sinrxjítaneamente". 

N I C 3 6 E n r r i e n d a . R e q u i e r e r e v e l a r s o b r e e l v a l o r r e c u p e r a b l e d e l o s a c t i v e s d e t e r i o r a d o s , s i 

e s a c a n t i d a d s e b a s a e n e l v a l o r r a z o n a b l e m e n o s l o s c o s t o s d e disposición. 
N I C 3 9 E n m i e n d a . P e r m i t e c o n t i n u a r c o n l a c o n t a b i l i d a d d e c o b e r t u r a e n c a s o d e novación d e 

u n c o n t r a t o d e d e r i v a d o s s i e m p r e q u e s e c u m p l a n c i e r t o s c r i t e n o s 
N I I F 1 0 E n m i e n d a . I n c l u y e l a definición d e u n a e n t i d a d d e inversión e i n t r o d u c e u n a excepción 

p a r a c o n s o l i d a r c i e r t a s s u b s i d i a r i a s p e r t e n e c i e n t e s a e n t i d a d e s d e inversión. 
Además, r e q u i e r e q u e e s a s s u b s i d i a r i a s d e b a n s e r m e d i d a s a v a l o r r a z o n a b l e c o n 
c a r r t j i o s e n r e s u l t a d o s , d e a c u e r d o a N I F 9 

IFRÍC21 N u e v a interpretación d e n o m i n a d a "Gravámenes". E s u n a interpretación d e l a N I C 3 7 , 
l a c u a l c o n s i d e r a cómo c o n t a b i l i z a r l o s gravámenes e s t a b l e c i d o s p o r l o s g o b i e r n o s , 
q u e n o s o n i m p u e s t o s a l a r e n t a . 

N I C 1 9 E n m i e n d a . R e f e r e n t e a l a aplicación d e l a s c o n t r i b u c i o n e s a l o s e m p l e a d o s , p o r 
p r e s t a c b n e s d e f i n i d a s , q u e s o n i n d e p e n d i e n t e s d e i número d e años d e s e r v l c i o . 

N I C 2 7 E n m i e n d a . F t e r m i t e q u e l a s e n t i d a d e s u t i l i c e n e l rrétodo d e l v a l o r p a t r i m o n i a l p a r a l a s 
c o n t a b i l i z a c i o n e s d e l a s i n v e r s i o n e s e n s u b s i d i a r i a s , n e g o c i o s c o n j u n t o s y a s o c i a d a s 
e n s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s , d e a c u e r d o a N I C 2 8 

N I I F 1 0 E n m i e n d a . S o b r e i a v e n t a o a p o r t e s d e a c t i v o s e n t r e u n i n v e r s i o n i s t a y s u s a s o c i a d a s 
N I C 2 8 y n e g o c i o s c o n j u n t o s . 
N B F 1 4 M e j o r a . D e s c r t o e l o s s a l d o s d e l a s c u e n t a s d e d i f e r i m e n l o s d e a c t i v i d a d e s r e g u l a d a s 

c o m o l o s m o n t o s d e g a s t o s o i n g r e s o q u e n o s e reconocerían c o m o a c t i v o s o 
p a s i v o s d e a c u e r d o a o t r a s N o r m a s , p e r o q u e c u m p l e n l o s r e q u i s i t o s p a r a s e r 
d i f e r i d o s 

M Í ^ ^ O E n m i e n d a . Aclaración s o b r e i o s métodos a c e p t a b l e s d e depreciación y amortización 

N N F 1 1 E n m i e n d a . S o b r e l a c o n t a b i l i z ación d e a d q u i s i c i o n e s d e p a r t i c i p a c i o n e s e n 
o p e r a c i o n e s c o n j u n t a s 

NÍC16 E n m i e n d a . R a n t a s d e producción, l a s c u a l e s d e b e n c o n t a b i l i z a r s e c o m o p r o p i e d a d , 
N I C 4 1 p l a n t a y e q u i p o , y a q u e s u f u n c i o n a m i e n t o e s s i m i l a r a l d e fabricación. 
N I I F 1 5 M e j o r a . R e q u e r i r l e n t o s p a r a r e c o n o c i m e n t o d e i n g r e s o s q u e a p l i c a n a t o d o s l o s 

c o n t r a t o s c o n c l i e n t e s ( e x c e p t o p o r c o n t r a t o s d e l e a s i n g , c o n t r a t o s d e s e g u r o s e 
i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s ) . 

N I I F 9 M e j o r a . R e c o n o c i m i e n t o y rredición d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s 
N I I F 9 E n r r i e n d a S e h a r e v i s a d o d e f o r m a s u s t a n c i a l l a c o n t a b i l i d a d d e c o b e r t u r a s p a r a 

p e r m i t i r r e f l e j a r m e j o r l a s a c t i v i d a d e s d e gestión d e r i e s g o s d e l o s e s t a d o s 
f i n a n c i e r o s ; además, p e r m i t e l o s c a m b i a s d e tas l l a m a d o s "créditos p r o p i o s " . 

Aplicación o b l i g a t o r i a 
p a r a e i e r c i c i o s i n i c i a d o s 

a p a r t i r d e : 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 4 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 4 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 4 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 4 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 4 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 4 

1 d e j u l i o d e l 2 0 1 4 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 6 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 6 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 6 

1 d e j u l i o d e l 2 0 1 6 

1 d e j u l i o d e l 2 0 1 6 

1 d e j u l i o d e l 2 0 1 6 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 7 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 8 

1 d e e n e r o d e l 2 0 1 8 

L a Administración d e l a Compañía h a r e v i s a d o l o s i m p a c t o s d e l a adopción p o r l o s p r o n u n c i a m i e n t o s 
v i g e n t e s d e s d e e l 1 d e e n e r o d e l 2 0 1 6 ; s i n e m b a r g o , e s t i m a q u e , c o n s i d e r a n d o l a n a t u r a l e z a d e s u s 
a c t i v i d a d e s , n o s e generará u n i m p a c t o s i g n i f i c a t i v o e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n e l e i e r c i c i o d e s u 
aplicación i n i c i a l . 

(Véase página s i g u i e n t e ) . 
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a) B a s e s de medic ión 

L o s e s t a d o s financieros s e p a r a d o s d e l a Compañía h a n s i d o p r e p a r a d o s s o b r e l a b a s e d e l c o s t o 
histórico. E l c o s t o histórico s e b a s a e n e l v a l o r r a z o n a b l e d e l a contraprestación e n t r e g a d a a c a m b i o d e 
l o s a c t i v o s r e c i b i d o s . 

b) Moneda funcional y de presentación 

L a s p a r t i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s d e l a compañía s e e x p r e s a n e n i a m o n e d a d e l 
a m b i e n t e económico p r i m a r i o d o n d e o p e r a l a compañía { m o n e d a f u n c i o n a l ) . A m e n o s q u e s e i n d i q u e 
l o c o n t r a r i o , ¡as c i f r a s i n c l u i d a s e n i o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s a d j u n t o s están e x p r e s a d a s e n 
dólares e s t a d o u n i d e n s e s q u e c o r r e s p o n d e a l a m o n e d a f u n c i o n a l y d e presentación d e l a compañía. 

c ) Negocio en m a r c h a 

L o s p r i n c i p i o s c o n t a b l e s p a r t e n d e i s u p u e s t o d e l a c o n t i n u i d a d d e i a s o p e r a c i o n e s d e l e n t e c o n t a b l e . 

d) J u i c i o s y es t imac iones con tab les 

L a preparación d e i o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s r e q u i e r e q u e l a Compañía r e a l i c e e s t i m a c i o n e s y 
u t i l i c e s u p u e s t o s q u e a f e c t a n l o s m o n t o s i n c l u i d o s e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s y s u s n o t a s 
r e l a c i o n a d a s . L a s e s t i m a c i o n e s r e a l i z a d a s y s u p u e s t o s u t i l i z a d o s p o r l a Compañía s e e n c u e n t r a n 
b a s a d a s e n l a e x p e r i e n c i a histórica, c a m b i o s e n e l m e r c a d o e información s u m i n i s t r a d a p o r f u e n t e s 
e x t e r n a s c a l i f i c a d a s . S i n e m b a r g o , l o s r e s u l t a d o s f i n a l e s podrían d i f e r i r d e l a s e s t i m a c i o n e s , b a j o 
c i e r t a s c o n d i c i o n e s . 

L a s e s t i m a c i o n e s y políticas c o n t a b l e s s i g n i f i c a t i v a s s o n d e f i n i d a s c o m o a q u e l l a s q u e s o n i m p o r t a n t e s 
p a r a r e f l e j a r c o r r e c t a m e n t e l a situación f i n a n c i e r a y l o s r e s u l t a d o s d e l a Compañía y / o i a s r e q u i e r e n u n 
a l t o g r a d o d e j u i c i o p o r p a r t e d e l a administración. 

L a s p r i n c i p a l e s e s t i m a c i o n e s y a p l i c a c i o n e s d e i c r i t e r i o p r o f e s i o n a l s e e n c u e n t r a n r e l a c i o n a d a s c o n i o s 
s i g u i e n t e s c o n c e p t o s : 

Provis ión por deterioro de cuen tas por cob ra r 

L a Compañía evalúa l a p o s i b i l i d a d d e recuperación d e l o s s a l d o s m a n t e n i d o s e n c u e n t a s p o r c o b r a r , 
basándose e n u n a s e r i e d e f a c t o r e s , t a l e s c o m o : e x i s t e n c i a d e d i f i c u l t a d e s f i n a n c i e r a s s i g n i f i c a t i v a s 
p o r p a r t e d e i d e u d o r , l a p r o b a b i l i d a d d e q u e e l d e u d o r e n t r e e n q u i e b r a o reorganización f i n a n c i e r a , y 
l a f a l t a d e p a g o q u e s e c o n s i d e r a u n i n d i c a d o r d e q u e l a c u e n t a p o r c o b r a r s e h a d e t e r i o r a d o . U n a v e z 
q u e s e h a i d e n t i f i c a d o e v i d e n c i a s d e d e t e r i o r o s e e s t i m a e l v a l o r a r e c u p e r a r p r o y e c t a n d o l o s f l u j o s 
e s t i m a d o s . 

Vida útil de ac t i vos f i jos 

L a Compañía r e v i s a a l f i n a l d e c a d a p e r i o d o c o n t a b l e s u s e s t i m a c i o n e s d e l a v i d a útil y v a l o r r e s i d u a l 
d e s u P r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o . C o n l a m i s m a p e r i o d i c i d a d l a Compañía también r e v i s a e l método 
u t i l i z a d o p a r a e l cálculo d e l a depreciación d e e s t o s a c t i v o s . 
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3. R E S U M E N D E L A S P R I N C I P A L E S POLÍTICAS C O N T A B L E S 

A continuación s e d e s c r i b e n l a s p r i n c i p a l e s políticas c o n t a b l e s a d o p t a d a s e n l a preparación d e e s t o s 
e s t a d o s f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s . E s t a s políticas h a n s i d o a p l i c a d a s d e m a n e r a u n i f o r m e a t o d o s l o s 
años q u e s e p r e s e n t a n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

3.1 Efect ivo y equ iva lentes de efect ivo 

E i e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s a l e f e c t i v o i n c l u y e n e l e f e c t i v o e n c a j a , i o s depósitos a l a v i s t a e n e n t i d a d e s 
d e crédito y o t r a s i n v e r s i o n e s a c o r t o p l a z o d e g r a n l i q u i d e z c o n u n v e n c i m i e n t o o r i g i n a l d e t r e s m e s e s 
o m e n o s , n e t o d e s o b r e g i r o s . 

3.2 Ac t i vos y P a s i v o s F inanc ie ros 

3.2.1 Clasif icación 

L a Compañía c l a s i f i c a s u s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s e n i a s s i g u i e n t e s categorías: i ) " y c u e n t a s p o r 
c o b r a r " y " o t r o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s " . L a clasificación d e p e n d e d e l propósito p a r a e l c u a l s e a d q u i e r e n 
l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s o s e c o n t r a t a r o n l o s p a s i v o s . L a Compañía d e f i n e l a clasificación a l m o m e n t o 
d e s u r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l . 

A i 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 5 y 2 0 1 4 l a Compañía m a n t u v e a c t i v o s f i n a n c i e r o s e n i a s categorías d e 
" c u e n t a s p o r c o b r a r " . D e i g u a l f o r m a , l a Compañía m a n t u v o p a s i v o s f i n a n c i e r o s e n l a categoría d e 
" p a s i v o s f i n a n c i e r o s a v a l o r r a z o n a b l e a través d e g a n a n c i a s y pérdidas" y " o t r o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s " . 
L a s características d e l a s m e n c i o n a d a s categorías s e e x p l i c a n a continuación: 

a ) C u e n t a s p o r c o b r a r 

S o n a c t i v o s f i n a n c i e r o s n o d e r i v a d o s q u e d a n d e r e c h o a p a g o s f i j o s o d e t e r m i n a b l e s y q u e n o c o t i z a n 
e n u n m e r c a d o a c t i v o . S e i n c l u y e n e n e i a c t i v o c o r r i e n t e , e x c e p t o p o r l o s d e v e n c i m i e n t o m a y o r a 1 2 
m e s e s c o n t a d o s d e s d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a q u e s e p r e s e n t a n c o m o a c t i v o s n o 
c o r r i e n t e s . L a s c u e n t a s p o r c o b r a r d e i a Compañía c o m p r e n d e n p r i n c i p a l m e n t e i a s p a r t i d a s d e i 
b a l a n c e d e " c l i e n t e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r " . 

b ) O t r o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s 

R e p r e s e n t a d o s e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a p o r l a s c u e n t a s p o r p a g a r p r o v e e d o r e s y a 
compañías r e l a c i o n a d a s . S e i n c l u y e n e n e l p a s i v o c o r r i e n t e , e x c e p t o p o r l o s d e v e n c i m i e n t o s m a y o r e s 
a 1 2 m e s e s c o n t a d o s a p a r t i r d e l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a s e p a r a d o . 

3.2.2 Reconoc im ien to y medic ión inicial y poster ior 

a) Reconoc im ien to 

[Véase página s i g u i e n t e ) . 
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L a Compañía r e c o n o c e u n a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o e n e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a s e p a r a d o a l a 
f e c h a d e l a negociación y s e r e c o n o c e n c u a n d o s e c o m p r o m e t e a c o m p r a r o v e n d e r e l a c t i v o o p a g a r 
e l p a s i v o . 

b) Medic ión in ic ia l 

L o s a c t i v o s y p a s i v o s f i n a n c i e r o s s o n m e d i d o s i n i c i a l m e n t e a s u v a l o r r a z o n a b l e más c u a l q u i e r c o s t o 
a t r i b u i b l e a l a transacción, s i e l a c t i v o o p a s i v o f i n a n c i e r o n o e s d e s i g n a d o c o m o d e v a l o r r a z o n a b l e a 
través d e g a n a n c i a s o pérdidas y e s t e e s s i g n i f i c a t i v o . C o n p o s t e r i o r i d a d a l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l l a 
Compañía v a l o r i z a l o s m i s m o s c o m o s e d e s c r i b e a continuación, 

c) Medic ión poster ior 

C u e n t a s por cobrar : S e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o a p l i c a n d o e l método d e i n t e r e s e s e f e c t i v o , c u a n d o 

e l crédito s e amplía más allá d e l a s c o n d i c i o n e s d e crédito n o r m a l e s . 

Otros p a s i v o s f i nanc ie ros : S e m i d e n a l c o s t o a m o r t i z a d o a p l i c a n d o e l método d e interés e f e c t i v o . N o 
o b s t a n t e , l o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s q u e n o t e n g a n u n t i p o d e interés e s t a b l e c i d o , e i i m p o r t e v e n z a o s e 
e s p e r e r e c i b i r e n e i c o r t o p l a z o y / o e l e f e c t o d e a c t u a l i z a r n o s e a s i g n i f i c a t i v o , s e v a l o r a n p o r s u v a l o r 
n o m i n a l . 

3 . 2 . 3 Ba ja de ac t i vos y p a s i v o s f i nanc ie ros . 

L o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s s e d e j a n d e r e c o n o c e r c u a n d o l o s d e r e c h o s a r e c i b i r s u s f l u j o s d e e f e c t i v o s 
e x p i r a n o s e t r a n s f i e r e n a u n t e r c e r o y i a Compañía h a t r a n s f e r i d o s u s t a n c i a i m e n t e t o d o i o s r i e s g o s y 
b e n e f i c i o s d e r i v a d o s d e s u p r o p i e d a d . U n p a s i v o e s e l i m i n a d o c u a n d o i a s o b l i g a c i o n e s d e l a 
Compañía s e h a n l i q u i d a d o . 

3 . 2 . 4 Componsac ión de Ins t rumentos f inanc ie ros 

L o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s y l o s p a s i v o s f i n a n c i e r o s s e c o m p e n s a n , y p r e s e n t a n p o r u n n e t o e n e l e s t a d o 
d e situación f i n a n c i e r a s e p a r a d o , c u a n d o e x i s t e u n d e r e c h o , e x i g i r l e l e g a l m e n t e , d e c o m p e n s a r i o s 
i m p o r t e s r e c o n o c i d o s , y l a Compañía t i e n e l a intención d e l i q u i d a r p o r e l n e t o , o d e r e a l i z a r e l a c t i v o y 
c a n c e l a r e l p a s i v o s imultáneamente. 

3 . 3 C u e n t a s por cobra r c o m e r c i a l e s 

C u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s s o n i m p o r t e s p e n d i e n t e s d e c o b r o a c l i e n t e s d e l a Compañía p o r 
v e n t a s d e s e r v i c i o s r e a l i z a d a s e n e l c u r s o n o r m a l d e l a operación. S i s e e s p e r a c o b r a r l a d e u d a e n u n 
año o m e n o s ( o e n e l c i c l o n o r m a l d e l a operación, s i e s t e f u e r a más l a r g o ) , s e c l a s i f i c a n c o m o a c t i v o s 
c o r r i e n t e s . E n c a s o c o n t r a r i o , s e p r e s e n t a n c o m o a c t i v o s n o c o r r i e n t e s . 

L a s c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s s e r e c o n o c e n i n i c i a l m e n t e p o r s u v a l o r r a z o n a b l e y p o s t e r i o r m e n t e 
p o r s u c o s t o a m o r t i z a d o d e a c u e r d o c o n e l método d e l t i p o d e interés e f e c t i v o , c u a n d o e i crédito s e 
amplía más allá d e l a s c o n d i c i o n e s d e crédito n o r m a l e s , m e n o s l a provisión p o r pérdidas p o r d e t e r i o r o 
d e l v a l o r . 
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3.4 Ac t i vos fi jos 

L a s v a l o r a c i o n e s s e l a s r e a l i z a n c o n r e g u l a r i d a d s u f i c i e n t e p a r a a s e g u r a r q u e e l v a l o r r a z o n a b l e d e u n 
a c t i v o r e v a l o r i z a d o n o d i f i e r a s i g n i f i c a t i v a m e n t e d e s u i m p o r t e e n l i b r o s . C u a l q u i e r depreciación 
a c u m u l a d a e n l a f e c h a d e revalorización s e e l i m i n a c o n t r a e l i m p o r t e b r u t o e n l i b r o s d e l a c t i v o y e l 
i m p o r t e n e t o s e r e - e x p r e s a a t i m p o r t e r e v a l o r i z a d o d e l a c t i v o . E l r e s t o d e p r o p i e d a d , p l a n t a y e q u i p o , 
s e c o n t a b i l i z a p o r s u c o s t o histórico m e n o s l a depreciación a c u m u l a d a . E l c o s t o histórico i n c l u y e l o s 
g a s t o s d i r e c t a m e n t e a t r i b u i b l e s a l a adquisición d e l o s e l e m e n t o s . 

L o s c o s t e s p o s t e r i o r e s s e i n c l u y e n e n e l i m p o r t e e n l i b r o s d e l a c t i v o o s e r e c o n o c e n c o m o u n a c t i v o 
s e p a r a d o , según c o r r e s p o n d a , sólo c u a n d o e s p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s 
a s o c i a d o s c o n l o s e l e m e n t o s v a y a n a f l u i r a l a compañía y e l c o s t e d e l e l e m e n t o p u e d a d e t e r m i n a r s e 
d e f o r m a f i a b l e . E l i m p o r t e e n l i b r o s d e l a p a r t e s u s t i t u i d a s e d a d e b a j a c o n t a b l e m e n t e . E l r e s t o d e 
g a s t o p o r r e p a r a c i o n e s y m a n t e n i m i e n t o s e c a r g a a l a c u e n t a d e r e s u l t a d o s d u r a n t e e l e j e r c i c i o 
f i n a n c i e r o e n q u e s e i n c u r r e e n e l m i s m o . 

L a s d i s m i n u c i o n e s q u e c o m p e n s a n i n c r e m e n t o s p r e v i o s d e l m i s m o a c t i v o s e c a r g a n c o n t r a o t r a s 
r e s e r v a s d i r e c t a m e n t e e n e l o t r o r e s u l t a d o i n t e g r a l ; l a s d i s m i n u c i o n e s r e s t a n t e s s e c a r g a n a l a c u e n t a 
d e r e s u l t a d o s . C a d a año l a d i f e r e n c i a e n t r e l a depreciación b a s a d a e n e l i m p o r t e e n l i b r o s r e v a l o r i z a d o 
d e l a c t i v o c a r g a d a a l a c u e n t a d e r e s u l t a d o s y l a depreciación b a s a d a e n s u c o s t e o r i g i n a l s e t r a s p a s a 
d e s d e " o t r a s r e s e r v a s " a " g a n a n c i a s a c u m u l a d a s " . 

L a s v i d a s útiles e s t i m a d a s d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o s s o n l a s s i g u i e n t e s : 

3.5 Deter ioro de ac t i vos 

3.8.1 Determinac ión de ac t i vos f i nanc ie ros ( y c u e n t a s por cobrar ) 

L a Compañía evalúa e n l a f e c h a d e c a d a b a l a n c e s i e x i s t e e v i d e n c i a o b j e t i v a d e q u e u n a c t i v o 
f i n a n c i e r o o u n g r u p o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s p u e d a n h a b e r s u f r i d o pérdidas p o r d e t e r i o r o . U n a c t i v o 
f i n a n c i e r o o u n g r u p o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s está d e t e r i o r a d o , y s e i n c u r r e e n u n a pérdida p o r d e t e r i o r o 
d e l v a l o r , s i , y sólo s i , e x i s t e e v i d e n c i a o b j e t i v a d e l d e t e r i o r o c o m o r e s u l t a d o d e u n o o más e v e n t o s 
q u e h a y a n o c u r r i d o después d e ! r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l d e l a c t i v o ( u n e v e n t o q u e c a u s a l a pérdida), y 
e s e e v e n t o ( o e v e n t o s ) c a u s a n t e d e l a pérdida t e n g a u n i m p a c t o s o b r e l o s f l u j o s d e e f e c t i v o f u t u r o s 
e s t i m a d o s d e l a c t i v o f i n a n c i e r o o d e l g r u p o d e a c t i v o s f i n a n c i e r o s , q u e p u e d a s e r e s t i m a d o c o n 
f i a b i l i d a d . 

Rubro Años 

1 0 

3 

5 

M o b i l i a r i o 

E q u i p o s d e computación 

Vehículos 

L i c e n c i a s y S o f t w a r e E n t r e 1 y 2 
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L o s c r i t e r i o s q u e u t i l i z a l a Compañía p a r a d e t e r m i n a r s i e x i s t e u n a pérdida p o r d e t e r i o r o i n c l u y e n : 

D i f i c u l t a d f i n a n c i e r a s i g n i f i c a t i v a d e l e m i s o r u o b l i g a d o ; 

P r o b a b i l i d a d d e q u e entrarán e n u n a situación c o n c u r s a ! o e n c u a l q u i e r o t r a situación d e 
reorganización f i n a n c i e r a d e l o b l i g a d o ; o , 
C u a n d o d a t o s o b s e r v a b l e s i n d i c a n q u e e x i s t e u n a disminución s u s c e p t i b l e d e valoración e n l o s 
f l u j o s f u t u r o s d e e f e c t i v o e s t i m a d o s , t a l e s c o m o c a m b i o s e n l a s c o n d i c i o n e s d e p a g o o e n l a s 
c o n d i c i o n e s económicas q u e s e c o r r e l a c i o n a c o n i m p a g o s . 

P a r a l a categoría d e y c u e n t a s p o r c o b r a r , e l i m p o r t e d e l a pérdida s e v a l o r a m e d i a n t e l o s c r i t e r i o s 
a n t e s m e n c i o n a d o s p a r a a j u s t a r e s t a s c u e n t a s a s u i m p o r t e r e c u p e r a b l e , además d e t e n e r c o m o 
parámetro l o i n d i c a d o b a j o l a n o r m a t i v a t r i b u t a r i a v i g e n t e . E l i m p o r t e e n l i b r o s d e l a c t i v o s e r e d u c e y e l 
i m p o r t e d e l a s pérdidas s e r e c o n o c e e n l a c u e n t a d e r e s u l t a d o s . 

S i , e n u n p e r i o d o p o s t e r i o r , e l m o n t o d e l a pérdida p o r d e t e r i o r o d i s m i n u y e y d i c h a disminución s e 
r e l a c i o n a o b j e t i v a m e n t e a u n e v e n t o q u e h a y a o c u r r i d o después d e q u e s e reconoció d i c h o d e t e r i o r o , 
l a reversión d e l a pérdida p o r d e t e r i o r o p r e v i a m e n t e r e c o n o c i d a s e r e c o n o c e e n e l e s t a d o d e 
r e s u l t a d o s y o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s s e p a r a d o s . 

L a Compañía , c o n s i d e r a n d o l o a n t e r i o r m e n t e m e n c i o n a d o , realizó l o s análisis p e r t i n e n t e s d e t o d o s 
s u s a c t i v o s f i n a n c i e r o s s i g n i f i c a t i v o s . 

3.8.2 Deterioro de ac t i vos no f inanc ie ros (Act ivos f i jos) 

L o s a c t i v o s s u j e t o s a amortización o depreciación s e s o m e t e n a revisión p a r a pérdidas p o r d e t e r i o r o 
s i e m p r e q u e algún s u c e s o o c a m b i o e n l a s c i r c u n s t a n c i a s i n d i q u e q u e e l i m p o r t e e n l i b r o s p u e d e n o 
s e r r e c u p e r a b l e . S e r e c o n o c e u n a pérdida p o r d e t e r i o r o d e l v a l o r p o r e l m o n t o p o r e l q u e e l i m p o r t e e n 
l i b r o s d e l a c t i v o e x c e d e s u i m p o r t e r e c u p e r a b l e . E l i m p o r t e r e c u p e r a b l e e s e l m a y o r e n t r e e l v a l o r 
r a z o n a b l e d e u n a c t i v o m e n o s l o s c o s t o s p a r a l a v e n t a y e l v a l o r e n u s o . A e f e c t o s d e e v a l u a r l a s 
pérdidas p o r d e t e r i o r o d e l v a l o r , l o s a c t i v o s s e a g r u p a n a l n i v e l más b a j o p a r a e l q u e h a y f l u j o s d e 
e f e c t i v o i d e n t i f i c a b l e s p o r s e p a r a d o ( u n i d a d e s g e n e r a d o r a s d e e f e c t i v o ) . L a p o s i b l e reversión d e 
pérdidas p o r d e t e r i o r o d e v a l o r d e a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s d i s t i n t o s a l a Plusvalía q u e s u f r e n u n a 
pérdida p o r d e t e r i o r o s e r e v i s a e n t o d a s l a s f e c h a s a l a s q u e s e p r e s e n t a información f i n a n c i e r a . 

E n e l c a s o q u e e l m o n t o d e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o e x c e d e s u m o n t o r e c u p e r a b l e , l a Compañía 
r e g i s t r a u n a pérdida p o r d e t e r i o r o e n l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o . L a Administración h a r e a l i z a d o l o s 
análisis p e r t i n e n t e s d e t o d o s s u s a c t i v o s n o f i n a n c i e r o s s i g n i f i c a t i v o s y c o n s i d e r a q u e e n n i n g u n o d e 
e l l o s e x i s t e e v i d e n c i a d e d e t e r i o r o . 

3.6 P r o v e e d o r e s 

L a s c u e n t a s c o m e r c i a l e s c o n p r o v e e d o r e s s o n o b l i g a c i o n e s d e p a g o p o r b i e n e s o s e r v i c i o s q u e s e h a n 
a d q u i r i d o d e l o s p r o v e e d o r e s e n e l c u r s o o r d i n a r i o d e l a operación. L a s c u e n t a s a p a g a r s e c l a s i f i c a n 
c o m o p a s i v o c o r r i e n t e s i l o s p a g o s t i e n e n v e n c i m i e n t o a u n año o m e n o s ( o v e n c e n e n e l c i c l o n o r m a l 
d e operación, s i e s t e f u e r a s u p e r i o r ) . E n c a s o c o n t r a r i o , s e p r e s e n t a n c o m o p a s i v o s n o c o r r i e n t e s . 

L a s c u e n t a s c o m e r c i a l e s c o n p r o v e e d o r e s s e r e c o n o c e n i n i c i a l m e n t e a v a l o r r a z o n a b l e y 
p o s t e r i o r m e n t e s e v a l o r a n p o r s u c o s t o a m o r t i z a d o u s a n d o e l método d e t i p o d e interés e f e c t i v o . 
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3.7 E s t a d o de f lujo de efect ivo 

B a j o f l u j o s o r i g i n a d o s p o r a c t i v i d a d e s d e l a operación, s e i n c l u y e n t o d o s a q u e l l o s f l u j o s d e e f e c t i v o 
r e l a c i o n a d o s c o n e l g i r o d e l n e g o c i o , i n c l u y e n d o además l o s i n t e r e s e s p a g a d o s , l o s i n g r e s o s 
f i n a n c i e r o s y e n g e n e r a l , t o d o s a q u e l l o s f l u j o s q u e n o están d e f i n i d o s c o m o d e inversión o 
f i n a n c i a m i e n t o . C a b e d e s t a c a r q u e e l c o n c e p t o o p e r a c i o n a l u t i l i z a d o e n e s t e e s t a d o , e s más a m p l i o 
q u e e l c o n s i d e r a d o e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s y o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . 

3.8 C o s t o por In te reses 

L o s c o s t o s p o r i n t e r e s e s d e v e n g a d o s s o n r e c o n o c i d o s c o m o p a r t e d e l o s g a s t o s f i n a n c i e r o s d e l 
p e r i o d o e n e l q u e s e i n c u r r e n . 

3.9 Impuesto a la renta 

E l g a s t o p o r i m p u e s t o a l a r e n t a d e l año c o m p r e n d e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e y e l d i f e r i d o . L o s 
i m p u e s t o s s e r e c o n o c e n e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s y o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s , e x c e p t o c u a n d o s e 
t r a t a d e p a r t i d a s q u e s e r e c o n o c e n d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . E n e s t e c a s o e l i m p u e s t o también 
s e r e c o n o c e e n o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s o d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o n e t o , r e s p e c t i v a m e n t e . 

Impuesto a la renta corr iente 

E l c a r g o p o r i m p u e s t o a l a r e n t a c o r r i e n t e s e c a l c u l a m e d i a n t e l a t a s a d e i m p u e s t o a p l i c a b l e a l a s 
u t i l i d a d e s g r a v a b l e s y s e c a r g a a l o s r e s u l t a d o s d e l año e n q u e s e d e v e n g a c o n b a s e e n e l i m p u e s t o 
p o r p a g a r exígible. 

A p a r t i r d e l e j e r c i c i o f i s c a l 2 0 1 0 entró e n v i g o r l a n o r m a q u e e x i g e e l p a g o d e u n " a n t i c i p o mínimo d e 
i m p u e s t o a l a r e n t a " , c u y o v a l o r e s c a l c u l a d o e n función d e l a s c i f r a s r e p o r t a d a s e l año a n t e r i o r s o b r e 
e l 0 . 2 % d e l p a t r i m o n i o , 0 . 2 % d e l o s c o s t o s y g a s t o s d e d u c i b l e s , 0 4 % d e l o s i n g r e s o s g r a v a b l e s y 
0 . 4 % d e l o s a c t i v o s . 

L a r e f e r i d a n o r m a estableció q u e e n c a s o d e q u e e l i m p u e s t o a l a r e n t a c a u s a d o s e a m e n o r q u e e l 
m o n t o d e l a n t i c i p o mínimo, e s t e último s e convertirá e n i m p u e s t o a l a r e n t a d e f i n i t i v o , a m e n o s q u e e l 
c o n t r i b u y e n t e s o l i c i t e a l S e r v i c i o d e R e n t a s I n t e r n a s s u devolución, l o c u a l podría s e r a p l i c a b l e , d e 
a c u e r d o c o n l a n o r m a q u e r i g e l a devolución d e e s t e a n t i c i p o . 

L a s n o r m a s t r i b u t a r i a s v i g e n t e s e s t a b l e c e n u n a t a s a d e i m p u e s t o d e l 2 2 % d e l a s u t i l i d a d e s g r a v a b l e s , 
l a c u a l s e r e d u c e a l 1 2 % s i l a s u t i l i d a d e s s o n r e i n v e r t i d a s p o r e l c o n t r i b u y e n t e . 

Impuesto diferido 

L o s e f e c t o s d e i m p u e s t o s o r i g i n a d o s p o r l a s d i f e r e n c i a s e n t r e e l b a l a n c e f i n a n c i e r o y t r i b u t a r i o , s e 
r e g i s t r a n p o r t o d a s l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s , c o n s i d e r a n d o l a t a s a d e i m p u e s t o q u e estará v i g e n t e a 
l a f e c h a e s t i m a d a d e r e v e r s o . L o s e f e c t o s d e r i v a d o s d e l o s i m p u e s t o s d i f e r i d o s e x i s t e n t e s a l a f e c h a y 
n o r e c o n o c i d a s a n t e r i o r m e n t e , s e r e c o n o c e n e n r e s u l t a d o s sólo a m e d i d a q u e l a s d i f e r e n c i a s 
t e m p o r a l e s s e r e v e r s e n . 

E l i m p u e s t o a l a r e n t a d i f e r i d o e s m e d i d o a l a t a s a d e i m p u e s t o q u e s e e s p e r a a p l i q u e a l m o m e n t o d e 
l a reversión d e l a s d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s d e a c u e r d o a l a l e y d e i m p u e s t o a l a r e n t a p r o m u l g a d a o 
s u s t a n c i a i m e n t e p r o m u l g a d a a l a f e c h a d e r e p o r t e . L o s a c t i v o s y p a s i v o s p o r i m p u e s t o d i f e r i d o s o n 
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c o m p e n s a d o s s i e x i s t e u n d e r e c h o l e g a l d e c o m p e n s a r l o s p a s i v o s y a c t i v o s p o r i m p u e s t o s c o r r i e n t e s , 
y están r e l a c i o n a d o s c o n e l i m p u e s t o a l a r e n t a a p l i c a d o p o r l a m i s m a a u t o r i d a d t r i b u t a r i a . 

U n a c t i v o p o r i m p u e s t o d i f e r i d o e s r e c o n o c i d o p o r l a s pérdidas tributarías t r a s l a d a b l e s a pérdidas 
f u t u r a s y d i f e r e n c i a s t e m p o r a r i a s d e d u c i b l e s , g a n a n c i a s g r a v a b l e s f u t u r a s , c o n t r a l a s q u e p u e d e s e r 
u t i l i z a d o e l i m p u e s t o d i f e r i d o m e n c i o n a d o . L o s a c t i v o s p o r i m p u e s t o d i f e r i d o s o n r e v i s a d o s e n c a d a 
f e c h a y s o n r e d u c i d o s e n l a m e d i d a q u e n o s e a p r o b a b l e q u e l o s b e n e f i c i o s p o r i m p u e s t o s 
r e l a c i o n a d o s s o n r e a l i z a d o s . 

S o l o s e c o m p e n s a n e n t r e s i y , c o n s e c u e n t e m e n t e , s e p r e s e n t a n e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r s u 
i m p o r t e n e t o , l o s s a l d o s d e u d o r e s y a c r e e d o r e s t r i b u t a r i o s , r e c o n o c i d o s c o m o t a l e s p o r a u t o r i d a d 
t r i b u t a r i a , y s i e m p r e q u e l o s créditos t r i b u t a r i o s r e s p e c t i v o s n o s e h a l l e n p r e s c r i t o s y q u e , además, s e 
r e l a c i o n e n c o n e l m i s m o t i p o d e i m p u e s t o s a c o m p e n s a r . 

3.10 Bene f i c io s o c i a l e s 

3.14.1 Benef ic io d e corto plazo 

S e r e g i s t r a n e n e l r u b r o " b e n e f i c i o s s o c i a l e s " d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a c o n c o n t r a p a r t i d a e n e l 
e s t a d o d e r e s u l t a d o y o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s y c o r r e s p o n d e n p r i n c i p a l m e n t e a : 

i ) R e m u n e r a c i o n e s f i j a s y v a r i a b l e s d e l o s f u n c i o n a r i o s d e i a Compañía: S e p r o v i s i o n a n y / o p a g a n 
d e a c u e r d o a l a política i n t e r n a e s t a b l e c i d a p o r l a Compañía . 

i i ) Décimo t e r c e r o y décimo c u a r t o s u e l d o y a p o r t e s a l I n s t i t u t o E c u a t o r i a n o d e S e g u r i d a d S o c i a l . 
S e p r o v i s i o n a n y p a g a n d e a c u e r d o a l a legislación v i g e n t e e n e l E c u a d o r . 

3.14.2 B e n e f i c i o s d e l a r g o p l a z o 

Jub i lac ión patronal y d e s a h u c i o 

E l c o s t o d e e s t o s b e n e f i c i o s d e f i n i d o s e s t a b l e c i d o s p o r l a l e y e s l a b o r a l e s e c u a t o r i a n a s s e r e g i s t r a c o n 
c a r g o a l o s g a s t o s d e l e j e r c i c i o y s u p a s i v o r e p r e s e n t a e l 1 0 0 % d e l v a l o r p r e s e n t e d e l a obligación, a l a 
f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a , p a r a t o d o s l o s t r a b a j a d o r e s q u e a e s a f e c h a s e e n c o n t r a b a n 
p r e s t a n d o s e r v i c i o s a l a Compañía . D i c h a s p r o v i s i o n e s s e d e t e r m i n a n a n u a l m e n t e c o n b a s e a 
e s t u d i o s a c t u a r i a l e s p r a c t i c a d o s p o r u n a c t u a r i o i n d e p e n d i e n t e u s a n d o e l método d e crédito u n i t a r i o 
p r o y e c t a d o . Además e l Código d e T r a b a j o e s t a b l e c e q u e c u a n d o l a relación l a b o r a l t e r m i n e p o r 
d e s a h u c i o , e l e m p l e a d o r deberá p a g a r u n a Indemnización c a l c u l a d a e n b a s e a l número d e años d e 
s e r v i c i a . 

L a s hipótesis a c t u a r i a l e s i n c l u y e n e s t i m a c i o n e s ( v a r i a b l e s ) c o m o s o n , e n adición a l a t a s a d e 
d e s c u e n t o , t a s a d e m o r t a l i d a d , e d a d , s e x o , años d e s e r v i c i o , r e m u n e r a c i o n e s , i n c r e m e n t o f u t u r o d e 
r e m u n e r a c i o n e s , t a s a d e rotación, e n t r e o t r a s . 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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L a s g a n a n c i a s y pérdidas a c t u a r i a l e s q u e s u r g e n d e l o s a j u s t e s b a s a d o s e n l a e x p e r i e n c i a y c a m b i o s 
e n l o s s u p u e s t o s a c t u a r i a l e s , d e a c u e r d o a m o d i f i c a c i o n e s d e l a N I C 1 9 , s e c a r g a n e n o t r o s r e s u l t a d o s 
i n t e g r a l e s e n e l p e r i o d o e n e l q u e s u r g e n , 

L o s c o s t o s d e l o s s e r v i c i o s p r e s t a d o s s e r e c o n o c e n i n m e d i a t a m e n t e e n r e s u l t a d o s d e l año. A l c i e r r e 
d e l año l a s p r o v i s i o n e s c u b r e n a t o d o s l o s e m p l e a d o s q u e s e e n c o n t r a b a n t r a b a j a n d o p a r a l a 
Compañía . 

Bene f i c i os por Terminac ión 

L a s I n d e m n i z a c i o n e s p o r terminación i n t e m p e s t i v a o c e s e l a b o r a l s o n r e c o n o c i d a s c o m o g a s t o c u a n d o 
e s t o m a d a l a decisión d e d a r p o r t e r m i n a d a l a relación c o n t r a c t u a l c o n l o s e m p l e a d o s d e a c u e r d o a l a s 
n o r m a t i v a s y l e y e s v i g e n t e s . 

3.14.3 Part ic ipación de los t raba jadores en las ut i l idades 

E l 1 5 % d e l a u t i l i d a d a n u a l q u e l a Compañía d e b e r e c o n o c e r e n c o n c e p t o d e participación l a b o r a l e n 
l a s u t i l i d a d e s e s r e g i s t r a d o c o n c a r g o a l o s r e s u l t a d o s d e l e j e r c i c i o e n q u e s e d e v e n g a , c o n b a s e e n 
l a s s u m a s p o r p a g a r e x i g i b l e s . 

3.11 Provis ión corr iente 

L a Compañía r e g i s t r a p r o v i s i o n e s c u a n d o : i ) e x i s t e u n a obligación p r e s e n t e , y a s e a l e g a l o implícita, 
c o m o r e s u l t a d o s d e e v e n t o s p a s a d o s , i i ) e s p r o b a b l e v a y a a s e r n e c e s a r i o u n a s a l i d a d e r e c u r s o s p a r a 
l i q u i d a r l a obligación y i i i ) e l m o n t o s e h a e s t i m a d o d e f o r m a f i a b l e . L o s m o n t o s r e c o n o c i d o s c o m o 
provisión s o n l a m e j o r est imación d e l a Compañía , a l a f e c h a d e c i e r r e d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s , d e 
l o s d e s e m b o l s o s n e c e s a r i o s p a r a l i q u i d a r l a obligación. 

3.12 Reconoc imien to de Ing resos 

L o s i n g r e s o s s e r e c o n o c e n a l v a l o r r a z o n a b l e d e l a contraprestación c o b r a d a o p o r c o b r a r , t e n i e n d o e n 
c u e n t a e l i m p o r t e e s t i m a d o d e c u a l q u i e r d e s c u e n t o , bonificación o r e b a j a c o m e r c i a l q u e l a compañía 
p u e d e o t o r g a r . L o s i n g r e s o s o r d i n a r i o s p r o c e d e n t e s d e l a s v e n t a s d e b i e n e s s o n r e c o n o c i d o s c u a n d o s e 
c u m p l e n t o d a s y c a d a u n a d e l a s s i g u i e n t e s c o n d i c i o n e s 

L a Compañía h a t r a n s f e r i d o a l c o m p r a d o r i o s r i e s g o s y v e n t a j a s , d e t i p o s i g n i f i c a t i v o , d e r i v a d o s d e 
l a prestación d e s e r v i c i o s ; 
L a Compañía n o c o n s e r v a p a r a sí n i n g u n a implicación e n l a gestión c o r r i e n t e d e l o s s e r v i c i o s 
v e n d i d o s , e n e l g r a d o u s u a l m e n t e a s o c i a d o c o n l a p r o p i e d a d , n i r e t i e n e e l c o n t r o l e f e c t i v o s o b r e 
l o s m i s m o s ; 

E l i m p o r t e d e l o s i n g r e s o s o r d i n a r i o s p u e d a m e d i r s e c o n f i a b i l i d a d ; 
S e a p r o b a b l e q u e l a Compañía r e c i b a l o s b e n e f i c i o s económicos a s o c i a d o s c o n l a transacción; y 
L o s c o s t o s i n c u r r i d o s , o p o r i n c u r r i r , e n relación c o n l a transacción p u e d e n s e r m e d i d o s 
c o n f i a b i l i d a d . 
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3.13 Reconoc im ien to de c o s t o s y gas tos 

L o s c o s t o s y g a s t o s s e r e g i s t r a n a l c o s t o histórico. L o s c o s t o s y g a s t o s s e r e c o n o c e n a m e d i d a q u e 
s o n i n c u r r i d o s , i n d e p e n d i e n t e m e n t e d e l a f e c h a e n q u e s e h a y a r e a l i z a d o e l p a g o , y s e r e g i s t r a n e n e l 
período más c e r c a n o e n e l q u e s e c o n o c e n . 

3.14 R e s e r v a Lega l 

R e s e r v a L e g a l : L a L e y d e Compañías d e l E c u a d o r e x i g e q u e l a s compañías d e r e s p o n s a b i l i d a d 
l i m i t a d a t r a n s f i e r a n a R e s e r v a L e g a l u n p o r c e n t a j e n o m e n o r d e l 1 0 % d e l a u t i l i d a d n e t a a n u a l , h a s t a 
q u e r e p r e s e n t e o a l c a n c e p o r l o m e n o s e l 2 0 % d e l c a p i t a l s u s c r i t o y p a g a d o . D i c h a r e s e r v a n o está 
s u j e t a a distribución, e x c e p t o e n c a s o d e liquidación d e l a compañía, p e r o p u e d e s e r u t i l i z a d a p a r a 
a u m e n t o d e c a p i t a l o p a r a c u b r i r pérdidas e n l a s o p e r a c i o n e s . 

3.15 Resu l tados a c u m u l a d o s 

D e a c u e r d o a l a s d i s p o s i c i o n e s s o c i e t a r i a s v i g e n t e s . R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s i n c l u y e n l o s s a l d o s d e 
l a s U t i l i d a d e s a c u m u l a d a s y l o s R e s u l t a d o s a c u m u l a d o s p r o v e n i e n t e s d e l a adopción p o r p r i m e r a v e z 
d e l a s N I I F . 

R e s u l t a d o s A c u m u l a d o s p r o v e n i e n t e s d e l a adopción p o r p r i m e r a v e z d e l a s N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s 
d e información F i n a n c i e r a " N I I F " : L a S u p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías determinó q u e l o s a j u s t e s d e l a 
adopción p o r p r i m e r a v e z d e l a s N I I F , s e d e b e n r e g i s t r a r e n e l P a t r i m o n i o e n u n a s u b c u e n t a 
" R e s u l t a d o s A c u m u l a d o s p r o v e n i e n t e s d e l a adopción p o r p r i m e r a v e z d e l a s N I I F , s e p a r a d a d e l r e s t o 
d e l o s r e s u l t a d o s a c u m u l a d o s , y s u s a l d o a c r e e d o r , s e utilizará p a r a a b s o r b e r pérdidas a c u m u l a d a s y 
l a s d e l último e j e r c i c i o económico c o n c l u i d o , s i l a s h u b i e r e , o d e v u e l t o a s u s S o c i o s e n e l c a s o d e 
liquidación d e l a Compañía . 

4. A D M I N I S T R A C I Ó N D E R I E S G O S 

A continuación s e p r e s e n t a u n a definición d e l o s r i e s g o s q u e e n f r e n t a l a compañía, u n a 
caracterización y cuantif icación d e e s t o s y u n a descripción d e l a s m e d i d a s d e mitigación a c t u a l m e n t e 
e n u s o p o r p a r t e d e l a compañía. 

Marco de Admin is t rac ión de R i e s g o 

D u r a n t e e l c u r s o n o r m a l d e s u s o p e r a c i o n e s l a Compañía está e x p u e s t a a l o s s i g u i e n t e s r i e s g o s 
r e l a c i o n a d o s c o n e l u s o d e i n s t r u m e n t o s f i n a n c i e r o s : 

R i e s g o d e crédito 
R i e s g o d e l i q u i d e z 
R i e s g o d e c a p i t a l 

Página 1 9 d e 2 9 



M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 
{ E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

a) R i e s g o Cred i t i c io 

E l r i e s g o d e crédito e s e l r i e s g o d e pérdida f i n a n c i e r a q u e e n f r e n t a l a Compañía s i u n c l i e n t e o 
c o n t r a p a r t e e n u n i n s t r u m e n t o f i n a n c i e r o n o c u m p l e c o n s u s o b l i g a c i o n e s c o n t r a c t u a l e s , y s e o r i g i n a 
p r i n c i p a l m e n t e d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r d e l a Compañía . 

E l r i e s g o c r e d i t i c i o e s c o n t r o l a d o a través d e l a evaluación y análisis d e t r a n s a c c i o n e s i n d i v i d u a l e s , 
p a r a l o c u a l s e r e a l i z a u n a evaluación d e l a s d e u d a s v e n c i d a s c u y a c o b r a n z a s e r e m o t a p a r a 
d e t e r m i n a r l a provisión r e q u e r i d a p o r i n c o b r a b i l i d a d . 

L a exposición máx ima a l riesgo d e crédito p a r a y p a r t i d a s p o r c o b r a r a l a f e c h a d e l e s t a d o f i n a n c i e r o 
s e p a r a d o f u e : 

Al 31 de d i c i e m b r e Al 31 d e d i c i e m b r e 

d e l 2015 d e i 2014 

C l i e n t e s 4 7 2 . 1 6 3 3 4 8 3 3 6 

O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r 1 0 . Q 4 8 9 . 5 4 2 

4 8 2 . 2 1 1 3 5 7 8 8 0 

b) R i e s g o de l iquidez 

L a G e r e n c i a F i n a n c i e r a d e l a Compañía e s r e s p o n s a b l e d e l a gestión d e l i q u i d e z . P e r m a n e n t e m e n t e 
s e h a c e n p r e v i s i o n e s d e l a s n e c e s i d a d e s d e l i q u i d e z q u e t i e n e l a Compañía, p a r a l o c u a l s e h a 
e s t a b l e c i d o u n m a r c o d e t r a b a j o a p r o p i a d o p a r a l a gestión d e l a l i q u i d e z d e m a n e r a q u e l a 
Administración p u e d a m a n e j a r l o s r e q u e r i m i e n t o s d e f i n a n c i a m i e n t o a c o r t o , m e d i a n o y l a r g o p l a z o , 
así c o m o l a gestión d e l a l i q u i d e z d e l a Compañía. 

L a Administración m a n e j a e l r i e s g o d e l i q u i d e z m a n t e n i e n d o r e s e r v a s y m o n i t o r e a n d o c o n s t a n t e m e n t e 
l o s f l u j o s d e e f e c t i v o p r o y e c t a d o s y r e a l e s . 

c) R i e s g o de capi ta l 

L a Administración g e s t i o n a s u c a p i t a l p a r a a s e g u r a r q u e l a Compañía estará e n c a p a c i d a d d e 
c o n t i n u a r c o m o e m p r e s a e n m a r c h a m i e n t r a s q u e m a x i m i z a e l r e n d i m i e n t o d e s u s S o c i o s a través d e 
l a optimización d e l o s g a s t o s , d e u d a y p a t r i m o n i o . L a política d e l a Compañía e s m a n t e n e r u n 
a d e c u a d o n i v e l d e c a p i t a l q u e l e p e r m i t a m a n t e n e r l a c o n f i a n z a d e l o s i n v e r s i o n i s t a s , l o s a c r e e d o r e s y 
e l m e r c a d o , y s u s t e n t a r e l d e s a r r o l l o f u t u r o d e l o s d i s t i n t o s n e g o c i o s q u e d e s a r r o l l a . L a Compañía n o 
está s u j e t a r e q u e r i m i e n t o s e x t e r n o s d e c a p i t a l . 

E l índice d e u d a - p a t r i m o n i o a j u s t a d o d e l a Compañía a l término d e l período d e b a l a n c e e r a e l 
s i g u i e n t e : 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

Al 31 de Diciembre de Al 31 de Diciembre de 

2015 2014 

T o t a l d e u d a s c o n t e r c e r o s 2 3 2 , 7 1 7 2 1 5 , 0 9 9 

M e n o s : E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o ( 1 0 9 , 8 7 5 ) ( 5 5 , 0 9 4 ) 

D e u d a n e t a 1 2 2 , 8 4 2 1 6 0 , 0 0 5 

T o t a l p a t r i m o n i o 4 1 6 . 8 7 1 2 4 5 , 7 1 9 

Ratio de apalancam lento 29.47% 65.12% 

L a s p r i n c i p a l e s f u e n t e s d e f i n a n c i a m i e n t o d e l a Compañía f u e r o n c u e n t a s p o r p a g a r p r o v e e d o r e s . 

L a polít ica d e l a Compañía e s m a n t e n e r u n a d e c u a d o n i v e l d e c a p i t a l q u e l e p e r m i t a m a n t e n e r l a 
c o n f i a n z a d e l o s i n v e r s i o n i s t a s , l o s a c r e e d o r e s y e t m e r c a d o , y s u s t e n t a r e l d e s a r r o l l o f u t u r o d e l 
n e g o c i o e n E c u a d o r , L a Compañía n o está s u j e t a r e q u e r i m i e n t o s e x t e r n o s d e c a p i t a l . L a j u n t a d e 
S o c i o s e s t a b l e c e l a s n e c e s i d a d e s a d i c i o n a l e s d e i n v e r s i o n e s d e c a p i t a l y e n función d e e l l o d e t e r m i n a 
e l n i v e l d e u t i l i d a d e s q u e s e r e i n v i e r t e y e l n i v e l d e d i v i d e n d o s q u e s e p a g a a l o s S o c i o s . 

C A L I D A D C R E D I T I C I A D E L O S A C T I V O S F I N A N C I E R O S 

L a Compañía u t i l i z a u n s i s t e m a d e evaluación c r e d i t i c i a p a r a l a s c o n t r a p a r t e s d e s u s a c t i v o s f i n a n c i e r o s , 
q u e c o n s i d e r a l a s s i g u i e n t e s s i t u a c i o n e s : 

a ) L a e x i s t e n c i a d e d i f i c u l t a d e s financieras s i g n i f i c a t i v a s d e l a s c o n t r a p a r t e s . 
b ) L a p r o b a b i l i d a d q u e l a c o n t r a p a r t e e n t r e e n q u i e b r a o reorganización f i n a n c i e r a . 
c ) L a f a l t a d e p a g o s e c o n s i d e r a u n i n d i c a d o r d e q u e e l a c t i v o f i n a n c i e r o s e h a d e t e r i o r a d o . 

S e r e g i s t r a n l a s p r o v i s i o n e s p o r d e t e r i o r o d e m a n e r a i n d i v i d u a l p a r a a q u e l l o s s a l d o s p o r c o b r a r q u e 
p r e s e n t a n l o s s i g n o s d e d e t e r i o r o a n t e s m e n c i o n a d o s . 

E F E C T I V O Y E Q U I V A L E N T E S D E E F E C T I V O 

Composición: 

A l 31 de D i c i e m b r e A l 31 de D i c i e m b r e 

de 2015 de 2014 

C a j a C h i c a 4 0 0 4 0 0 

B a n c o s L o c a l e s 1 0 9 . 4 7 5 5 4 . 6 9 4 

109.875 55.094 

C U E N T A S P O R C O B R A R C O M E R C I A L E S 

Composición: 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

Al 31 d e EJ ic iembre A l 31 de D i c i e m b r e 

de 2015 de 2014 

a i e n t e s L o c a l e s 

M e n o s : R-ovisión C u e n t a s I n c o b r a b l e s 

To ta l 

4 7 2 . 1 6 3 

( 9 . 2 9 0 ) 

3 4 8 . 3 3 8 

( 4 . 9 0 0 ) 

462.873 343.438 

L o s s a l d o s d e l a s c u e n t a s p o r c o b r a r c l i e n t e s c o m e r c i a l e s n o d e v e n g a n i n t e r e s e s y s u p l a z o p r o m e d i o 
d e c o b r o g e n e r a l m e n t e o s c i l a e n t r e l o s 3 0 y l o s 4 5 días. E l análisis d e l a antigüedad d e l a c a r t e r a , e s 
e l s i g u i e n t e : 

Al 31 de diciembre Al 31 de diciembre 

del 2015 del 2014 

Por vencer: 2 4 1 , 5 3 3 2 2 5 , 7 2 3 

Vencidas: 

1 a 3 0 días 1 0 5 , 7 4 0 5 6 , 4 3 1 
3 1 a 6 0 días 1 2 4 , 8 9 1 6 6 , 1 8 4 

472,163 348,338 

U n d e t a l l e d e l a provisión d e c u e n t a s i n c o b r a b l e s , e s e l s i g u i e n t e : 

Al 31 d e D i c i e m b r e Al 31 d e D i c i e m b r e 

de 2015 de 2014 

S a l d o I n i c i a l 4 9 0 0 1 . 5 5 5 

Más: Provisión d e l año 4 3 9 0 3 , 3 4 5 

S a l d o Final 9.290 4.900 

8. O T R A S C U E N T A S P O R C O B R A R NO C O M E R C I A L E S 

Composición: 

A n t i c i p o a P r o v e e d o r e s 

O t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r 

S a l d o F ina l 

A l 31 de D i c i e m b r e 

de 2015 

2 . 9 7 3 

7 . 0 7 5 

10.048 

Al 31 de D i c i e m b r e 

de 2014 

1 . 4 0 9 

8 . 1 3 3 

9.542 

9. A C T I V O S F I J O S 

Composición y m o v i m i e n t o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 : 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 

N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 

( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

Maqu ina r ia y 

e q u i p o s / E q u i p o s de L i c e n c i a s y 
Tota l 

M u e b l e s y C o m p u t a c i ó n S o f t w a r e 
Tota l 

B i s e r e s 

C o s t o 

A l 3 1 d e D i c i e m b r e 2 0 1 4 6 , 1 6 6 6 0 . 5 9 4 2 3 . 9 9 4 90.754 

A d i c i o n e s 1 2 , 5 4 6 2 5 . 3 2 9 1 9 . 0 9 0 56.965 

S a l d o al 31 d e D ic lem b r e d e 2015 18.712 85.923 43.084 147.719 

DeDrec lac ión A c u m u lada 

A l 3 1 d e D i c i e m b r e 2 0 1 4 ( 3 9 4 ) ( 4 2 . 9 6 6 ) 
-

(43.359) 

Depreciación d e l año ( 4 , 1 9 8 ) ( 4 0 . 8 8 3 ) 
-

(45.082) 

S a l d o al 31 d e D i c i e m b r e d e 2015 (4.592) (83.849) - (88.441) 

V a l o r Neto 14.120 2.073 43.084 59.278 

Composición y m o v i m i e n t o a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 : 

Muebles y Equipos de Licencia de 

e n s e r e s Computación Software Total 

Cos to 

S a l d o a i 3 1 d e D i c i e n * r e d e l 2 0 1 3 4 . 9 6 0 4 7 , 8 1 6 - 52.776 

A d i c i o n e s - 1 3 . 9 8 3 2 3 , 9 9 4 37.977 

Saldo al 31 de Diciembre del 2014 4.960 61.799 23.994 90.753 

DeDreciación Acumulada 

S a l d o a l 3 1 d e D i c i e m b r e d e l 2 0 1 3 ( 2 3 1 ) ( 2 1 . 7 6 0 ) (21.991) 

Depreciación d e l año ( 1 6 2 ) ( 1 8 . 0 4 6 ) ( 3 . 1 6 0 ) (21.368) 

Saldo al 31 de Diciembre del 2014 (393) (35.806) (3.160) (43.359) 

Valor Neto 4.567 21.993 20.834 47.394 

P R O V E E D O R E S 

Composic ión: 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

Al 31 de Diciembre de Ai 31 de Diciembre de 
2015 2014 

P r o v e e d o r e s L o c a l e s 3 , 8 9 9 3 3 , 2 9 1 

P r o v e e d o r e s E x t e r i o r 8 , 2 0 0 1 4 , 5 4 5 

O t r a s c u e n t a s p o r p a g a r 6 1 , 8 7 8 6 2 , 2 6 1 
Totai 73,977 110.097 

C o r r e s p o n d e n p r i n c i p a l m e n t e a s a l d o s p e n d i e n t e s d e p a g o a p r o v e e d o r e s a s e r c a n c e l a d o e n e l c o r t o 
p l a z o , d e n t r o d e u n p e r i o d o c o m e r c i a l n o m a y o r a 9 0 días y n o g e n e r a n i n t e r e s e s . 

11 . B E N E F I C I O S S O C I A L E S 

Composic ión: 

B e n e f i c i o s S o c i a l e s y a p o r t e s lESS 

Participación T r a b a j a d o r e s 

Tota l 

A i 31 de D i c i e m b r e 

de 2015 

5 0 . 2 0 7 

4 2 , 8 0 2 

93.009 

A) 31 de D i c i e m b r e 

de 2014 

1 9 . 7 4 7 

3 4 . 1 3 9 

53.886 

12. I M P U E S T O S C O R R I E N T E S P O R P A G A R 

Composic ión: 

S e r v i c i o d e R e n t a s i n t e r n a s 

I m p u e s t o a l a R e n t a 

Total 

Al 31 de Diciembre de 

2fi1¿ 

3 0 , 7 8 0 

2 5 , 9 1 0 

56,689 

Al 31 de Diciembre de 
2014 

3 0 , 3 6 7 

2 0 , 7 4 9 

51,116 

13. I M P U E S T O A L A S G A N A N C I A S 

1. Impuesto a la renta reconoc ido en resu l tado del año 

E l i m p u e s t o a l a r e n t a m o s t r a d o e n e l e s t a d o d e r e s u l t a d o s y o t r o s r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s s e p a r a d o s e 
c o m p o n e d e l a s i g u i e n t e m a n e r a : 
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M O O R E S T E P H E N S 8. A S O C I A D O S CIA. LTDA. 

N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 

( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

Al 31 d e Diciembre d e Al 31 de Diciombre de 

2D1S 2014 

Impuesto a la Renta corriente 5 3 , 8 8 3 4 3 . 1 1 5 

Impuesto a la Renta d i f e r i d o - -

Total 53.883 43.115 

2. Conci l iac ión del resul tado contab le - tr ibutarlo 

L a s p a r t i d a s q u e p r i n c i p a l m e n t e a f e c t a r o n l a u t i l i d a d c o n t a b l e c o n l a u t i l i d a d t r i b u t a b l e d e l a Compañía 

p a r a l a determinación d e l i m p u e s t o a l a r e n t a e n l o s años 2 0 1 5 y 2 0 1 4 f u e r o n l o s s i g u i e n t e s : 

Al 31 de Diciembre de Al 31 de Diciembre de 

2015 2014 

U t i l i d a d d e l e j e r c i c i o 2 8 5 , 3 4 8 2 2 7 , 5 9 2 

M e n o s : Participación T r a b a j a d o r e s ( 4 2 , 8 0 2 ) ( 3 4 , 1 3 9 ) 

Utilidad antes de Impuesta a la Renta 242,546 193,453 

Más: G a s t o s N o d e d u c i b l e s 1 1 , 4 6 6 2 . 5 2 2 

Utilidad gravable 254,012 195,975 

U f i l i d a d a r e i n v e r l i r y c a p i t a l i z a r 2 0 , 0 0 0 -

B a s e i m p o n i b l e 2 3 4 , 0 1 2 1 9 5 , 9 7 5 

Impuesto a la Renta causado 53,683 43.115 

3. Impues to a pagar 

D u r a n t e e l año 2 0 1 5 v 2 0 1 4 . e l i m p u e s t o a l a R e n t a f u e p a g a d o d e l a s i g u i e n t e m a n e r a : 

Al 31 de Diciembre de Al 31 de Diciembre de 

2015 2014 

T o t a l i m p u e s t o c a u s a d o 5 3 , 8 8 3 4 3 , 1 1 5 

M e n o s A n t i c i p o d e t e r m i n a d o año a n t e r i o r ( 7 . 7 5 9 ) ( 4 , 9 9 2 ) 

Impuesto a la Renta causado mayoral anticipo .^^3 3 3 ^23 
determinado 

Más; a n t i c i p o p e n d i e n t e d e p a g o 7 , 7 5 9 4 , 9 9 2 
M e n o s : R e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e d e l e j e r c i c i o f i s c a l ( 2 7 , 9 7 3 ) ( 2 1 , 9 2 4 ) 

M e n o s : Crédito t r i b u t a r i o años a n t e r i o r e s ( 4 4 1 ) 

Impuesto corriente a pagar 25.910 20,749 
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M O O R E S T E P H E N S & A S O C I A D O S CIA. LTDA. 
N O T A S A L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 
31 D E D I C I E M B R E D E L 2015 Y 2014 
( E x p r e s a d o e n dólares e s t a d o u n i d e n s e s ) 

T A S A E F E C T I V A 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y 2 0 1 4 , l a s t a s a s e f e c t i v a s d e l i m p u e s t o a l a r e n t a f u e r o n : 

Al 3 1 de diciembre del Al 31 de diciembre dei 

2015 2014 

u t i l i d a d a n t e s d e i m p u e s t o a l a r e n t a 2 4 2 , 5 4 6 1 9 3 , 4 5 3 

I m p u e s t o a l a r e n t a 5 3 , 8 8 3 4 3 , 1 1 5 

22.22% 22.29% 

Otros a s u n t o s 

L e v Orgánica d e I n c e n t i v o s v Prevención d e l F r a u d e F i s c a l : M e d i a n t e d e c r e t o N o 5 3 9 , p u b l i c a d o 
e n e l R e g i s t r o O f i c i a l N o . 4 0 7 e l 2 9 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 4 , s e e x p i d e e l " R e g l a m e n t o a l a L e y Orgánica 
d e I n c e n t i v o s a l a Producción y Prevención d e l F r a u d e F i s c a l " , m e d i a n t e e l c u a l , s e e s t a b l e c e n e n t r e 
o t r a s l a s s i g u i e n t e s r e f o r m a s a l R e g l a m e n t o p a r a l a Aplicación d e l a L e y Orgánica d e Régimen 
T r i b u t a r i o I n t e r n o : 

• Ampliación d e l c o n c e p t o d e r e s i d e n c i a f i s c a l p a r a p e r s o n a s n a t u r a l e s . 

• Imposición s o b r e d i v i d e n d o s y a n t i c i p o d e d i v i d e n d o . 

• C o n d i c i o n e s b a j o l a s c u a l e s serán d e d u c i b l e s l a s r e m u n e r a c i o n e s y b e n e f i c i o s s o c i a l e s . 

• C o n d i c i o n e s p a r a l a d e d u c i b i l i d a d d e d e t e r i o r o d e l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s c o r r e s p o n d i e n t e s a 
créditos i n c o b r a b l e s . 

• S e e s t a b l e c e n l o s p l a z o s d e amortización y l o s c a s o s y c o n d i c i o n e s p a r a s u d e d u c i b i l i d a d . 
• P o r c e n t a j e máx imo p a r a l a deducción d e l o s c o s t o s y g a s t o s i n c u r r i d o s e n promoción y 

p u b l i c i d a d d e b i e n e s y s e r v i c i o s , y c a s o s e n l o s c u a l e s n o será a p l i c a b l e e s t e límite. 

• Límites y c o n d i c i o n e s p a r a l a d e d u c i b i l i d a d d e l p a g o d e regalías, s e r v i c i o s técnicos, 
a d m i n i s t r a t i v o s y d e consultoría, así c o m o l a d e d u c i b i l i d a d d e l o s g a s t o s d e e s t a b l e c i m i e n t o o 
p u e s t a e n m a r c t i a d e o p e r a c i o n e s 

• C a s o s y c o n d i c i o n e s p a r a e l r e c o n o c i m i e n t o d e a c t i v o s y p a s i v o s p o r i m p u e s t o s d i f e r i d o s 
• Modificación d e l a s r e g l a s e s t a b l e c i d a s p a r a l a deducción d e l o s p a g o s a l e x t e r i o r , 

• Modificación d e l a f o r m a e n l a q u e s e aplicará l a t a r i f a d e i m p u e s t o a l a r e n t a d e s o c i e d a d e s 
c u a n d o l a composición s o c i e t a r i a c o r r e s p o n d i e n t e a paraísos f i s c a l e s o regímenes d e m e n o r 
imposición s e a i n f e r i o r a l 5 0 % 

• T a r i f a y f o r m a d e d e t e r m i n a r e l i m p u e s t o a l a r e n t a s o b r e l a u t i l i d a d e n l a enajenación d e 
d e r e c h o s r e p r e s e n t a t i v o s d e c a p i t a l u o t r o s d e r e c h o s 

• S e m o d i f i c a e l a r t i c u l o r e l a t i v o a l a s r e t e n c i o n e s e n l a f u e n t e d e i m p u e s t o a l a r e n t a p o r p a g o s a l 
e x t e r i o r 

• S e d i s p o n e l a aplicación d e l a retención e n l a f u e n t e d e I V A s o b r e l o s p a g o s y a d q u i s i c i o n e s 
e f e c t u a d a s p o r c o n t r i b u y e n t e s e s p e c i a l e s a o t r o s c o n t r i b u y e n t e s e s p e c i a l e s . 

L a Compañía s e e n c u e n t r a a n a l i z a n d o l o s e f e c t o s d e l o s c a m b i o s a n o t a d o s e n l a legislación t r i b u t a r i a 
p a r a d e t e r m i n a r l a s i m p l i c a n c i a s e i m p a c t o s e n s u s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 
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15. C A P I T A L S O C I A L 

A l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , e l c a p i t a l s o c i a l d e l a compañía está c o n f o r m a d o p o r 1 . 0 0 0 a c c i o n e s 

o r d i n a r i a s i g u a l e s e i n d i v i s i b l e s d e v a l o r n o m i n a l d e U S $ 1 , 0 0 c a d a u n a , l a s c u a l e s o t o r g a n u n v o t o p o r 

acción y u n d e r e c h o a l o s d i v i d e n d o s . 

A continuación u n d e t a l l e d e l o s S o c i o s : 

Accionistas 

N i a m a A m o r o s o V l a d i m i r F r a n k l i n 

D u r a r g o Pérez M a u r i c i o E s t e b a n 

J a r a m i l l o S a l g a d o J u a n F r a n c i s c o 

U n b e R e y e s J o r g e D a v i d 

C a s t e l l a n o s R o m e r o O s c a r F e r n a n d o 

Acciones 

3 0 0 

1 9 8 

1 9 8 

1 9 8 

1 0 6 

1.000 

Valor 

3 0 0 

1 9 8 

1 9 8 

1 9 8 

1 Q 6 

1,000 

Porcentaje 

3 0 , 0 0 % 

1 9 . 8 0 % 

1 9 . 8 0 % 

1 9 . 8 0 % 

1 0 . 6 0 % 

100% 

16. G A N A N C I A P O R A C C I Ó N 

L a U t i l i d a d p o r acción común p o r l o s años t e r m i n a d o s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y 2 0 1 4 h a s i d o 

c a l c u l a b a d i v i d i e n d o l a u t i l i d a d n e t a d e l e j e r c i c i o e n t r e e l número p r o m e d i o p o n d e r a d o d e l a s a c c i o n e s 

c o m u n e s e n circulación. 

A continuación, s e m u e s t r a l a u t i l i d a d p o r acción: 

U t i l i d a d p o r 
acción 

Utilidad Neta 

188,663 

Al 31 de Diciembre de 2015 

Utilidad por 
Promedio 

1,000 

acción 

188,66 

Al 31 de Diciembre de 2014 

Utilidad Neta Promedio 

150.339 1,000 

utilidad por 
acción 

150.34 

1 7 . I N G R E S O S O P E R A C I O N A L E S 

Composic ión: 

(Véase página s i g u i e n t e ) 
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Al 31 de D i c i e m b r e 

de 2015 

A l 31 de D i c i e m b r e 

de 2014 

Prestación d e s e r v i c i o s l o c a l e s 

Prestación d e s e r v i c i o s e x t e r i o r 

Tota i 

1 . 5 2 2 . 7 1 0 

2 4 . 5 6 1 

1.547.271 

1 . 1 7 7 . 2 6 6 

9 . 9 8 2 

1.187.248 

18. G A S T O S A D M I N I S T R A T I V O S 

Compos ic ión: 

G a s t o s a d m i n i s t r a t i v o s 

S u e l d o s 

A p o r t e s a l a s e g u r i d a d s o c i a l 

B e n e f i c i o s s o c i a l e s 

G a s t o s o p e r a t i v o s 

A r r e n d a m i e n t o s 

Promoción y R j b i i c i d a d 

S e g u r o s 

S u m i n i s t r o s 

G a s t o s d e gestión 

G a s t o s d e v i a j e 

S e r v i c i o s básicos 

H o n o r a r i o s p r o f e s i o n a l e s 

Participación a t r a b a j a d o r e s 

D e p r e c i a c i o n e s 

F t o v i s i o n e s 

i n t e r e s e s y c o m i s i o n e s 

O t r o s s e r v i c i o s 

Tota i 

A i 31 de Dic iem bre 

de 2015 

4 8 0 . 6 9 5 

8 6 . 4 9 3 

1 9 8 . 1 7 8 

5 2 . 6 4 2 

4 , 5 0 6 

2 . 0 5 1 

4 3 . 8 3 2 

5 . 1 0 3 

3 5 . 8 8 5 

1 1 . 6 8 1 

2 0 0 . 8 9 5 

4 2 . 8 0 2 

4 5 . 0 8 2 

4 . 3 9 0 

4 . 2 9 3 

9 0 . 9 2 4 

Ai 31 de Dicle m bre 

de 2014 

3 6 8 . 9 8 5 

6 7 . 8 7 0 

1 3 8 . 5 0 6 

3 9 . 4 9 5 

2 0 . 0 6 6 

8 2 5 

1 9 - 7 9 7 

9 . 6 0 4 

1 8 . 2 0 6 

9 . 3 3 3 

1 9 5 . 6 6 2 

3 4 . 1 3 9 

2 1 . 3 6 8 

3 . 3 4 5 

2 . 5 1 8 

6 1 - 5 7 1 

1.309.451 1.011.290 

19. E V E N T O S S U B S E C U E N T E S 

E n t r e e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 y l a f e c h a d e emisión d e e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ( 1 5 d e a b r i l d e l 
2 0 1 6 ) n o s e p r o d u j e r o n e v e n t o s q u e , e n opinión d e l a Administración d e l a Compañía , p u d i e r a n t e n e r 
u n e f e c t o s i g n i f i c a t i v o s o b r e d i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s q u e n o s e h a y a n r e v e l a d o e n l o s m i s m o s , 

N u e v a s n o r m a s e m i t i d a s i n t e r n a c i o n a l m e n t e 
E n función d e l o s c a m b i o s r e g i s t r a d o s p o r e l I n t e r n a t i o n a l A c c o u n t i n g S t a n d a r d s B o a r d ( l A S B ) , h a s t a 
l a emisión d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía , e n e n e r o d e l 2 0 1 6 , s e h a e m i t i d o l a "NIIF 1 6 d e 
A r r e n d a m i e n t o s " , l a c u a l e n t r a e n v i g e n c i a a p a r t i r d e l 1 d e e n e r o d e l 2 0 1 9 , y d e r o g a a l a v i g e n t e N I C 
1 7 d e A r r e n d a m i e n t o s . 
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20 . A P R O B A C I Ó N D E L O S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

L o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e l 2 0 1 5 , h a n s i d o e m i t i d o s c o n l a 
autorización d e f e c h a 2 6 d e f e b r e r o d e l 2 0 1 6 d e l G e r e n t e G e n e r a l y p o s t e r i o r m e n t e serán p u e s t o s a 
consideración d e l a J u n t a G e n e r a l d e A c c i o n i s t a s p a r a s u aprobación d e f i n i t i v a . E n opinión d e l a 
Administración d e l a Compañía , l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s a d j u n t o s serán a p r o b a d o s p o r l o s A c c i o n i s t a s 
s i n m o d i f i c a c i o n e s . 
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