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Seffores
Superintendencius de Comparias

Es mi deber informar gue dursnie ¢l afio 2012 TRUCK PLAZA ClA.
LTDA ., ha luborado bajo las normas v politicas de rabajo establecidas. En
¢l grea financiera no s€ logro un resultado favornble para la empresu

Mo s¢ han presentado problemas laborales durante este penodo y cabe
destacar ¢l espintu Je lealtad v eolaboracion gue todos los mtegrantes de la
Compaflia han demostrado en su trabajo diario,

Con lo referente a los costos, supernron nuesiras expectativas yva gue la
relacion del mercado subid los productos que comercializamos. Los gnstos
sohrepasaron lo presupuestado con lo que se¢ debe hacer un remjuste de
egresos v asi obtener beneficios para la empresa.

Para lo coal las perspectivas para oste aflo son de mejoramiento y
reestructuracion  del area fnanciers, asi  jogroremos  recuperar  los
expectutivas de los Accionistas, superar las metas establecidas v alcanzar
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