
ECOPACK S.A. 
INFORME DEL GERENTE GENERAL 
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 

Conforme lo mandan los estatutos de la empresa y la Ley de Compañías, someto a su 
«consideración el presente informe de labores en la que se destacan os aspectos más relevantes de 
la actividad dela empresa en el ejercicio correspondiente al año 2012 

1 CUMPUMIENTOS DE LOS OBESTIVOS. 

Durante el año 2012 se han cumplido todos los objetivos previstos para ese mismo periodo. 

2 CUMPLIMIENTO Y DISPOSICIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS 

Durante el año 2012 se acataron las disposiciones dictadas por la Junta General de Accionistas. 

3 HECHOS EXTRAORDINARIOS. 

Durante el año 2012 no 5e han generado hechos extraordinarios que deben ser revelados en este 
informe: 

4 SITUACION FINANCIERA Y RESULTADOS ANUALES DE LA COMPAÑÍA 

Los estados Financieros al cierre del año 2012 se muestran con las guientes cifras 
(Observar Balance Adjunto) 

  

5 RECOMENDACIONES Y ESTRATEGIAS PARA EL PROXIMO EJERCICIO FISCAL. 

Se deben tomar en consideración la siguientes estrategias 

> Mejorar Mujo de efectivo liquidez) dela compañía los armadores, previo al arribo de: 
los barcos, anticipos necesarios para cubrir todos los desembolsos que por cuenta de 

estos deba realzar la compañía 
  

sp Facturar todo servicio logístico realizado por la compañía previo, durante y después del 
arribo de los barcos, como por ejemplo, la logistica y administración de los inventarios 
importados por cuenta de armadores.



6. CUMPLIMIENTO DE NORMAS DE PROPIEDAD INTELECTUAL 

Durante el 2012, la Compañía en todos sus actos y contratos he sido respetuosa de lo dispuesto en 
la Ley de Propiedad Intelectual 
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ECOPACK S.A. 
BALANCE GENERAL 

DIC. 2012 

   
  ACTIVO DIFERIDO. 498.00| TOTAL PASIVO. 

parrimomo 

ICapiraL 

TOTAL PATROMINIO 

TOTAL ACTIVO 169840 | TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO. 

Atentamente; 
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